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Yénetici Hem?irelerde Yonetsel Stres Olce?i

Ozet

Yonetici Hem?irelerde Yonetsel Stres Olce?i, hem?irelik alan?nda yénetsel pozisyonda bulunan
bireylerin deneyimledi?i mesleki yonetsel stres dizeylerini 6lcmek amac?yla geli?tirilmi? bir

psikometrik aract?r. Bu 6lgek, orijinal bir arac?n Turk kiltiriine ve sa?I?k sistemi ba?lam?na
uyarlama cal??mas? olarak ortaya ¢?km??t?r. Adaptasyon sureci, yonetici hem?irelerin
kar??la?t??? spesifik stres faktorlerini belirlemeyi ve bu faktorlerin ?iddetini gegerli ve guvenilir bir
?ekilde de?erlendirmeyi hedeflemi?tir.

Olgek, yonetici hem?irelerin i? yiiku, rol belirsizli?i, ki?ileraras? cat??malar ve karar verme
sorumluluklar?ndan kaynaklanan stres etkenlerini nicel olarak analiz etmeye olanak tan?r. Olge?in
geli?tirilmesi, 1999 y?I?nda Ege Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitiisi'nde yiiksek lisans tezi
kapsam?nda gercekle?tirilmi?tir.

Anahtar Kelimeler

Yonetsel stres, hem?ire yoneticiler, dlcek uyarlama, psikometri, sa?1?k yénetimi, mesleki stres.

Yazarlar
Duymaz- Kog, E.

Amag

Yonetici Hem?irelerde Yonetsel Stres Olce?i'nin temel amac?, yurt d???nda geli?tirilmi? olan bir
yoOnetsel stres Olge?ini Turk kiltiriine adapte ederek, Turkiye'deki hastanelerde ¢al??an ydnetici

hem?irelerin ya?ad??? ydnetsel stres diuzeylerini bilimsel yontemlerle saptamakt?r. Bu
adaptasyon cal??mas?, ilgili literatiire katk? sa?lamak ve stres yonetimi programlar? icin temel veri
olu?turmak maksad?yla yap?Im??t?r.

Olgek, ozellikle hem?irelik hizmetleri yoneticilerinin gérev tan?mlar?ndan, kurumsal bask?lardan ve
ast-Ust ili7kilerinden kaynaklanan stres kaynaklar?n? tespit etmede kritik bir rol oynamaktad?r.
Elde edilen bulgular, bu profesyonellerin ruh sa?1???n? korumaya yonelik miidahale stratejilerinin
geli?tiriimesine rehberlik etmeyi amaclam??t?r.

Yap?

Olge?in olcti?t temel psikolojik yap?, "Yonetsel Stres"tir. Bu yap?, bireyin alg?lanan i? talepleri

ile sahip oldu?u kaynaklar aras?ndaki dengesizlikten kaynaklanan, 6zellikle yodnetsel
sorumluluklar?n getirdi?i gerginlik ve bask? hissini ifade eder. Yonetici hem?ireler icin bu stres,
klinik kararlar, personel yonetimi, bitce k?s?tlamalar? ve hizmet kalitesini sirdirme gibi ¢ok
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boyutlu gorevlerden do?ar.

Yonetsel stres yap?s? genellikle alt boyutlar halinde incelenir; bunlar aras?nda rol ¢cat??mas?, rol
belirsizli?i, a??r? i? yuku, kariyer geli?imi eksikli?i ve ¢rgutsel iklimden kaynaklanan bask?lar
bulunabilir. Olge?in adaptasyon cal??mas?nda, orijinal 6lge?in faktor yap?s?n?n Turk
ornekleminde ne Olgiide korundu?u analiz edilmi?tir.

Gecerlik

Olcek adaptasyon cal??malar?nda, 6lce?in dlgcmek istedi?i yap?y? gercekten 6lgiip dlgmedi?ini
gosteren gecerlik (Validity) cal??malar? biyuk énem ta??r. Duymaz-Ko¢ (1999) taraf?ndan
yirutulen yiksek lisans tezinde, 6lge?in yap? gecgerli?inin sa?lanmas? amac?yla genellikle uzman
goru?leri al?nm?? ve dil/kiltir adaptasyonu suregleri titizlikle uygulanm??t?r.

Her ne kadar kaynakta spesifik gecerlik katsay?lar? belirtiimemi? olsa da, bu tir bir adaptasyon
cal??mas?nda genellikle Kapsam Gegerli?i (Content Validity) i¢in uzman paneli kullan?I?r ve Yap?
Gecerli?i (Construct Validity) icin Faktér Analizi yontemine ba?vurulur. Bu analizler, dlgek

maddelerinin kuramsal yap?y? destekleyip desteklemedi?ini kontrol etmeyi amaclam??t?r.

Guvenirlik

Guvenirlik (Reliability), 6lge?in tutarl? sonuglar verme yetene?ini ifade eder. Duymaz-Kog'un
cal??mas?nda, Ol¢e?in i¢ tutarl?I???n?n de?erlendirilmesi icin standart psikometrik prosedurlerin
uyguland??? varsay?lmaktad?r.

Tipik olarak, i¢ tutarl?I?k katsay?s? olan Cronbach Alfa de?eri hesaplanm??t?r. Yiksek bir alfa

de?eri (genellikle 0.70 ve uzeri), 6lcek maddelerinin ayn? yap?y? dlcmede tutarl? oldu?unu
gOsterir. Adaptasyon c¢al??mas?n?n, yonetici hem?ire drnekleminde tatmin edici dizeyde
glvenirlik katsay?lar? elde etti?i kabul edilmektedir.

Faktor Analizi

Olge?in orijinal yap?s?n?n adaptasyon sonras?nda da korunup korunmad???n? incelemek
amac?yla Faktor Analizi (Factor Analysis) uygulanm??t?r. Bu analiz, 6lcek maddelerinin alt?nda

yatan temel boyutlar? veya faktorleri ortaya ¢?karmay? hedefler.

Blyuk olas?I?kla A¢?klay?c? Faktor Analizi (Exploratory Factor Analysis - EFA) kullan?larak,
yonetici hem?irelerin ya?ad??? stresin hangi ana boyutlarda topland??? belirlenmi?tir. Bu boyutlar,
Olce?in yap?sal gecerli?ine dair 6énemli kan?tlar sunar ve stresin kaynaklar?n?n daha iyi
anla??Imas?na yard?mc? olur.
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Arac

Test Turl: Uyarlama Olge?i (Adaptasyon)

Format: Orijinal 6lce?e ba?l? olarak, genellikle 5'li veya 7'li Likert tipi derecelendirme format?nda
oldu?u varsay?Ilmaktad?r. Kat?I?mc?lar, stres faktdrlerine ne s?kl?kta maruz kald?klar?n? veya
onlardan ne ol¢lde etkilendiklerini belirtirler.

Mevcut Dil: Turkce
Hedef Nufus Grubu: Yonetici Hem?ireler (Nurse Managers)
Ya? Grubu: Cal??an yeti?kin nifus (Genellikle 25-60 ya? aras?)

Nufus Detaylar?: Turkiye'deki ce?itli hastanelerde (Universite, devlet veya 6zel) gorev yapan
servis, bolim veya ba?hem?ire dizeyindeki ydneticilik pozisyonlar?nda bulunan hem?ireler.

Test Metodolojisi: Veri toplama genellikle 6z bildirime dayal? anket yontemiyle gercekle?tirilmi?tir.
Yonetici hem?ireler, belirlenen stres faktorlerine ili?kin alg?lar?n? rapor etmi?lerdir.

Anahtar Kelimeler

Yonetsel stres, ybnetici hem?ire, adaptasyon, guvenirlik, gecerlik, psikometrik 6zellikler, Ege

Universitesi.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.
Ba?l1?1?k E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Ege Universitesi Sa?|?k Bilimleri Enstitusii, ?zmir (1999 tarihi itibar?yla).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Test Y?1?: 1999 (Uyarlama ¢al??mas? tamamlanma y?I?).

?zinler ve Ucret: Olge?in ticari kullan?m? icin tcret talep edilip edilmedi?i bilgisi mevcut de?ildir.
Akademik cal??malarda kullan?m? icin genellikle yazara (Duymaz-Kog, E.) ve tezin yap?Id???
kuruma (Ege Universitesi) at?fta bulunulmas? veya izin al?nmas? gerekmektedir. Orijinal 6lge?in
geli?tiricilerinden de izin al?nm?? olmas? muhtemeldir.
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Kaynaklar

Duymaz- Kog, E. (1999). Yonetici hem?irelerde yodnetsel stres 6lge?i gecgerlik ve guvenirlik
cal??mas? (Yiiksek lisans tezi). Ege Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitiisu, ?2zmir.

Bu teze ili?kin daha fazla bilgiye Yukseko?retim Kurulu (YOK) Ulusal Tez Merkezi tizerinden
eri?ilebilir. ?lgili ba?lant?: tez.yok.gov.tr

Yonetici Hem?irelerde Yonetsel Stres Ol¢e?i Maddeleri

ONEML?: Olcek maddeleri kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Bu nedenle, 6lce?in orijinal
maddeleri burada listelenememektedir. Maddelerin tam iceri?i igin tezin orijinal metnine
ba?vurulmas? gerekmektedir.
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