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Yerel Kat?I?m Olce?i

Ozet

Yerel Kat?I?m Olge?i, bireylerin yerel yonetim sireglerine yonelik fark?ndal?klar?n?, takibini ve
aktif kat?1?m dizeylerini 6lgmek amac?yla 2020 y?I?nda Ceray Aldemir ve Eda ?en taraf?ndan
geli?tirilmi? bir psikometrik aract?r. Olcek, 18 maddeden olu?makta olup, temel olarak (¢ faktorlii
bir yap?ya sahiptir: Fark?ndal?k, Takip ve Aktif Kat?I?m, ve Geri Bildirim. Olge?in geli?tirme
cal??mas?, A¢?mlay?c? ve Do?rulay?c? Faktor Analizleri ile desteklenmi? ve i¢ tutarl?1?k
katsay?lar? yeterli diizeyde bulunmu?tur. Bu arag, sosyal bilimler alan?nda yerel kat?I?m

dinamiklerini ara?t?rmada 6nemli bir kaynak sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Yerel Kat?l1?m, psikometri, Fark?ndal?k, Geri Bildirim, Gecerlik, Glvenirlik, Faktér Analizi

Yazarlar

Ceray ALDEM?R, Eda ?EN

Amag

Yerel Kat?I?m Olge?i'nin temel amac?, bireylerin yerel yonetimlerin faaliyetlerine ne élglde
kat?1d???n?, bu faaliyetleri ne kadar yak?ndan takip etti?ini ve bu sireclere ne diizeyde geri
bildirim sa?lad???n? sistematik ve guvenilir bir ?ekilde 6lcmektir. Olcek, yerel yonetimlerin etkinlik
ve ?effafl?k dizeylerini halk?n perspektifinden de?erlendirmeye olanak tan?r.

Bu olcek, o6zellikle yerel yonetimler, sosyal politika ve kamu y6netimi alanlar?nda cal??an
ara?t?rmac?lar icin tasarlanm??t?r. Elde edilen veriler, yerel dizeyde kat?I?mc? demokrasi
mekanizmalar?n?n etkinli?ini art?rmaya yonelik stratejilerin geli?tiriimesine katk?da bulunmay?
hedefler.

Yap?sal Kavram

Olcek, bireylerin yerel yonetimlere yénelik davran??sal ve bili?sel e?ilimlerini kapsayan Yerel
Kat?1?m kavram?n? dlgmektedir. Bu yap?, ¢ temel alt boyutta ele al?nmaktad?r:

Fark?ndal?k: Bireyin yerel yonetim faaliyetleri ve kararlar? hakk?nda bilgi sahibi olma duzeyini
ifade eder.

Takip ve Aktif Kat?l?m: Bireyin yerel yonetim streclerini diizenli olarak izlemesi ve bu siireclere
do?rudan midahil olmas? (6rne?in toplant?lara kat?lma) eylemlerini kapsar.

Geri Bildirim: Bireyin yerel yonetim hizmetleri veya kararlar? hakk?nda ele?tiri, dneri veya destek
sunma isteklili?ini ve eylemlerini ifade eder.
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Bu ug¢ faktor, yerel duzeydeki sivil kat?I?m?n ¢ok boyutlu do?as?n? temsil etmekte ve yaln?zca
pasif bilgi edinimi yerine aktif vatanda?l?k rollerini vurgulamaktad?r.

Gecgerlik

Olge?in yap?sal gecerli?i, kapsaml|? istatistiksel yontemler kullan?larak incelenmi?tir. Yap?
gecerlili?ini sa?lamak amac?yla hem Ac¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) hem de Do?rulay?c?
Faktor Analizi (DFA) yontemlerinden yararlan?lm??t?r.

Ac?mlay?c? Faktdr Analizi sonuclar?, 6lce?in 18 madde ve ¢ temel faktérden olu?an yap?s?n?
desteklemi?tir. Bu faktorler, teorik beklentilerle uyumlu olarak "Fark?ndal?k", "Takip ve Aktif
Kat?I?m" ve "Geri Bildirim" olarak adland?r?Im??t?r. Elde edilen bu U¢ faktérli model, daha sonra
Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) ile test edilmi? ve modelin verilere uygunlu?u do?rulanm??t?r.
Bu bulgular, 6l¢ce?in dlgmeyi amaclad??? teorik yap?y? ba?ar?I1? bir ?ekilde temsil etti?ini
gOstermektedir.

Guvenirlik

Yerel Kat?I?m Olge?i'nin i¢ tutarl?I??? ve guvenilirli?i, madde analizi ve Cronbach's Alfa

katsay?lar? kullan?larak de?erlendiriimi?tir. Yap?lan analizlerde, tim maddelerin alt %27'lik ve Ust
%27'lik gruplar aras?ndaki farkl?l?klar? istatistiksel olarak anlaml? bulunmu?tur (p<.001), bu da
maddelerin ay?rt edicilik gticinin yiuksek oldu?unu gostermektedir.

Faktorlerin i¢ tutarl?k katsay?lar? (Cronbach's Alfa) a?a??daki gibi hesaplanm??t?r:

Fark?ndal?k Faktori: a = .72
Mesleki Takip ve Aktif Kat?I?m Faktoru: a = .90
Geri Bildirim Faktort: o = .71

Tum faktorler icin hesaplanan katsay?lar, sosyal bilimler ara?t?rmalar? icin genel kabul gérma?
guvenirlik s?n?rlar?n?n Gzerindedir (genellikle .70 ve Uzeri kabul edilir). Bu sonugclar, Yerel
Kat?l?m Olge?i'nin yuksek duzeyde ic tutarl?I??a sahip, guvenilir bir 6lgme arac? oldu?unu
kan?tlamaktad?r.

Faktor Analizi

Olge?in yap?sal butinlu?uni ortaya koymak icin kullan?lan Faktér Analizi prosedrleri, 6lgek
geli?tirme slrecinin kritik bir a?amas?n? olu?turmu?tur. Ba?lang?cta uygulanan A¢?mlay?c?
Faktor Analizi (AFA), 18 maddenin ¢ ana faktor alt?nda topland???n? gdstermi?tir.

AFA sonucunda ortaya ¢?kan ¢ faktorli yap?n?n model uyumu, Do?rulay?c? Faktor Analizi
(DFA) ile test edilmi?tir. DFA, teorik olarak belirlenen bu tg¢ faktorlt yap?n?n (Fark?ndal?k, Takip
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ve Aktif Kat?I?m, Geri Bildirim) toplanan verilerle ne dl¢iide uyumlu oldu?unu belirlemi?tir. DFA
sonuclar?, modelin iyi bir uyum sergiledi?ini ve dlgek yap?s?n?n glclu bir ?ekilde do?ruland???n?
gostermi?tir. Bu metodolojik yakla??m, 6lge?in yap? gecerlili?ini gic¢lendiren sa?lam bir temel
sunmaktad?r.

Olgek Bilgileri
Test Turd: Geli?tirme
Format: 18 madde ve 3 faktdrden olu?an bir kendini de?erlendirme 6lge?idir.

Derecelendirme: 5'li Likert Olge?i kullan?Ilmaktad?r (1 - "higbir zaman" ile 5 - "her zaman"
aras?nda de?i?en yan?t secenekleri).

Mevcut Diller: Turkce
Populasyon Grubu: Genel Yeti?kin Popllasyon
Ya? Grubu: Belirtiimemi?tir (Cal??ma, genel olarak yeti?kin kat?I?mc?lar tGzerinde yurGtalmu?tdr).

Popillasyon Detaylar?: Cal??man?n yap?ld??? drneklem detaylar? kaynak makalede yer
almaktad?r.

Test Metodolojisi: Yap? gecerlili?zi AFA ve DFA ile, glvenirlik ise Cronbach's Alfa i¢ tutarl?k
katsay?s? ile de?erlendirilmi?tir.

Olge?in orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: yerel-katilim-olcegi-toad.pdf
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Yazarlar

Sorumlu Yazar: Ceray ALDEM?R

Yazar ORCID Tan?t?c?s?: Yay?nlanmam??t?r.
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Yaz??ma Adresi: Yay?nlanmam??t?r.
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?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olgek, Aldemir, C. ve ?en, E. taraf?ndan 2020 y?I?nda geli?tirilmi? ve gecerlik/guvenirlik
cal??mas? ayn? y?| yay?mlanm??t?r. Olce?in kullan?m? icin gerekli izinler, sorumlu yazar Ceray
Aldemir ile ileti?ime gecilerek teyit edilmelidir. Olgek, akademik kullan?m icin tasarlanm??t?r.

Test Y?1?: 2020

Kaynaklar

Aldemir, C. ve ?en, E., (2020), Yerel Kat?I?m O?Ic?e?i gec?erlik ve gu?venirlik ¢cal??mas?.
Atatu?rk U?niversitesi ?ktisadi ve ?dari Bilimler Dergisi, 34(4), 1473-1490.

Makalenin tam metnine Dergipark tizerinden ula??labilir: dergipark.org.tr

DOI Referans?: https://doi.org/10.16951/atauniiibd.760978

Yerel Kat?1?m Olc¢e?i Maddeleri

ONEML?: Olgcek maddeleri kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Yaln?zca o6lce?in 18 maddeden
olu?tu?u belirtilmi?tir.

Olcek 18 maddeden ve 3 faktérden olu?maktad?r.
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