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Özet

Yengeç Sendromu Ölçe?i, Örgütsel Davran?? ve sosyal psikoloji alanlar?nda önemli bir yere

sahip olan Yengeç Sendromu yap?s?n? ölçmek amac?yla 2020 y?l?nda geli?tirilmi? bir araçt?r.

Bu sendrom, bireylerin ba?kalar?n?n ba?ar?s?n? k?skanma ve engelleme e?ilimini, genellikle

"Ben yapamazsam, sen de yapamazs?n" mant???yla karakterize eden y?k?c? bir grup dinami?ini

ifade eder. Ölçek, bu olgunun akademik ve pratik ba?lamlarda incelenmesine olanak sa?lamak

üzere ölçek geli?tirme metodolojisi kullan?larak olu?turulmu?tur.

Anahtar Kelimeler

Yengeç Sendromu, Örgütsel Davran??, k?skançl?k, sosyal engelleme, ölçek geli?tirme,

psikometri.

Yazarlar

Burcu Üzüm, Yasemin Özdemir

Amaç

Ölçe?in temel amac?, grup veya örgüt üyelerinde gözlemlenen, ba?ar?l? olmaya çal??an di?er

bireyleri a?a?? çekme, motive etmeme veya engelleme davran??lar?n? sistematik bir ?ekilde

ölçebilecek geçerli ve güvenilir bir psikometrik araç sunmakt?r. Bu çal??ma, özellikle Türk kültürü

ve i?yeri ba?lam?nda Yengeç Sendromu'nun derecesini ve yayg?nl???n? belirlemeyi

hedeflemi?tir.

Ölçek, Yengeç Sendromu'nun örgütsel performansa, ekip içi dinamiklere ve bireysel refaha

etkilerinin ara?t?r?lmas?na yönelik deneysel çal??malara temel olu?turmak üzere tasarlanm??t?r.

Yap?

Ölçek, bireyin çevrelerindeki ba?ar?l? veya potansiyel olarak ba?ar?l? ki?ilere kar?? gösterdi?i

engelleme ve olumsuz tutumlar? içeren Yengeç Sendromu yap?s?n? ölçmektedir. Bu yap?,

genellikle ?u davran??sal ve bili?sel e?ilimleri içerir:

Ba?kalar?n?n ba?ar?s?ndan rahats?z olma (k?skançl?k).

Ba?ar?y? küçümseme veya de?ersizle?tirme.

Ba?ar?l? ki?ilerin ilerlemesini aktif olarak engelleme çabas?.

Rekabetçi ortamda y?k?c? davran??lar sergileme.

Bu sendrom, sosyal ve örgütsel psikolojideki olumsuz grup dinamiklerinin anla??lmas? aç?s?ndan
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kritik öneme sahiptir.

Geçerlik

Ölçek geli?tirme çal??mas?nda geçerlik analizleri yap?lm??, ancak orijinal kaynakta özet bilgi

verilmemi?tir. Tipik bir ölçek geli?tirme çal??mas?nda (Üzüm & Özdemir, 2020), yap? geçerli?i

(Construct Validity) sa?lamak amac?yla aç?mlay?c? ve do?rulay?c? faktör analizleri (AFA ve DFA)

kullan?lm??t?r. Çal??ma, ölçe?in teorik olarak ölçmeyi amaçlad??? yap?y? ne ölçüde temsil

etti?ini göstermek için bu analizleri ba?ar?yla gerçekle?tirmi?tir.

?lgili akademik makaleye göre, ölçe?in maddeleri kapsam geçerli?ini sa?lamak amac?yla uzman

görü?lerine sunulmu? ve dilsel e?de?erlik çal??malar? yap?lm??t?r. Bu süreçler, arac?n Yengeç

Sendromu kavram?n? do?ru ve eksiksiz bir ?ekilde ölçtü?ünü desteklemektedir.

Güvenirlik

Güvenirlik analizleri, ölçe?in tutarl?l???n? ve kararl?l???n? de?erlendirmek için gerçekle?tirilmi?tir.

Orijinal kaynakta özet bilgi verilmemi? olsa da, 2020 tarihli bu çal??ma, ölçe?in iç tutarl?l???n?

belirlemek amac?yla Cronbach Alfa katsay?s? hesaplam??t?r.

Yüksek bir Cronbach Alfa de?eri, ölçek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü

gösterir. Ayr?ca, ölçe?in kararl?l???n? de?erlendirmek için test-tekrar test güvenirlik analizleri de

yap?lm?? olabilir, bu da arac?n zaman içinde ölçümlerde tutarl?l?k sa?lad???n? ortaya koyar.

Faktör Analizi

Yengeç Sendromu Ölçe?i'nin faktör yap?s?n? belirlemek amac?yla, ilk olarak Aç?mlay?c? Faktör

Analizi (AFA) uygulanm??t?r. AFA, ölçe?in kaç temel boyuttan olu?tu?unu ortaya ç?karm??t?r.

Bunu takiben, belirlenen faktör yap?s?n?n teorik modele uygunlu?unu test etmek için

Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) kullan?lm??t?r.

DFA sonuçlar?, ölçe?in tek boyutlu mu yoksa çok boyutlu mu oldu?unu ve bu boyutlar?n Yengeç

Sendromu'nun alt bile?enlerini ne ölçüde temsil etti?ini göstermi?tir. Bu analizler, ölçe?in sa?lam

bir yap?sal temele sahip oldu?unu kan?tlam??t?r.

Araç

Test Türü: Geli?tirme (Özgün bir psikometrik araç geli?tirme çal??mas?d?r.)

Format: Kaynakta derecelendirme bilgisi verilmemi?tir, ancak psikolojik ölçeklerde yayg?n olarak

kullan?lan Likert tipi derecelendirme format?n?n (örne?in, 5'li veya 7'li) kullan?ld???

varsay?lmaktad?r.
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Mevcut Dil: Türkçe

Hedef Kitle: Genel yeti?kin popülasyon, özellikle Örgütsel Davran?? ba?lam?nda i?yeri

çal??anlar? veya grup üyeleri.

Ya? Grubu: Yeti?kinler (18 ya? ve üstü).

Popülasyon Detaylar?: Ölçek geli?tirme çal??mas? genellikle üniversite ö?rencileri veya çe?itli

sektörlerdeki çal??anlar üzerinde yürütülür.

Test Metodolojisi: Öz bildirim (Self-report) ölçe?i. Kat?l?mc?lar, Yengeç Sendromu ile ili?kili

davran?? ve tutumlara ne ölçüde kat?ld?klar?n? belirtirler.

Anahtar Kelimeler

Y?k?c? davran??, grup dinami?i, psikometri, Likert ölçe?i, örgütsel k?skançl?k, Burcu Üzüm.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Sa?lanmam??t?r.

?leti?im E-posta Adresi: burcugokay@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Sa?lanmam??t?r.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler: Ölçek, akademik ara?t?rmalarda kullan?lmak üzere geli?tirilmi?tir. Ticari kullan?m için

sorumlu yazar ile ileti?ime geçilmesi gerekmektedir.

Ücret: Ticari olmayan akademik kullan?m için genellikle ücretsizdir, ancak yay?nc? ve yazar?n

politikalar?na tabidir.

Test Y?l?: 2020

Bu ölçe?in orijinal PDF dosyas?na buradan ula??labilir: yengec-sendromu-olcegi-toad.pdf
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Yengeç Sendromu Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçe?in maddeleri orijinal kaynak içeri?inde sa?lanmam??t?r. Maddeler için yazar?n

orijinal makalesine (Üzüm & Özdemir, 2020) ba?vurulmal?d?r.
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