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Özet

Bu ölçek, Murat Polat taraf?ndan 2017 y?l?nda tamamlanan doktora tezi kapsam?nda

geli?tirilmi?tir. Ölçe?in temel amac?, Türkiye'deki akademisyenlerin akademisyenlerin, akademik

yükselme ve kadro atamalar?nda kritik öneme sahip olan Yabanc? Dil Bilgisi Seviye Tespit S?nav?

(YDS) hakk?ndaki görü?lerini ve bu s?nav?n içeri?ine dair alg?lar?n? sistematik olarak ölçmektir.

Ölçek, özellikle YDS'nin akademik yeterlili?i ne ölçüde do?ru yans?tt??? ve s?nav?n haz?rlanma

sürecinin yol açt??? potansiyel olumsuz etkiler (ket vurma) üzerine odaklanan alg?lanan geçerlik

geçerlik boyutlar?n? incelemektedir.

Geli?tirme çal??mas?, akademik personelin standart yabanc? dil s?navlar?na yönelik ele?tirel

bak?? aç?lar?n? ve s?nav?n mesleki gerekliliklerle uyumunu belirlemeye hizmet ederek, Ölçme

ve De?erlendirme Ölçme ve De?erlendirme alan?na katk?da bulunmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

YDS, Yabanc? Dil Bilgisi Seviye Tespit S?nav?, Geçerlik Ölçe?i, Akademisyen Görü?leri, E?itim

Bilimleri, Ket Vurma Etkisi, Doktora Tezi, Murat Polat.

Yazarlar

Murat Polat

Amaç

YDS'nin Geçerli?i Ölçe?i'nin temel amac?, Türkiye'deki üniversitelerde görev yapan akademik

personelin, YDS'nin içeri?i, yap?s? ve uygulamas?n?n akademik kariyer hedefleri üzerindeki

etkisine dair sahip olduklar? alg?lar? nicel olarak belirlemektir. Bu araç, s?nav?n akademik

ortamdaki kullan?m?n?n uygunlu?unu ve geçerli?ini de?erlendiren sübjektif yarg?lar? yakalamak

üzere tasarlanm??t?r.

Ölçek, ayn? zamanda, akademik ba?lamda yabanc? dil bilgisi seviyesini ölçmede kullan?lan bu

standardize edilmi? s?nav?n, akademisyenlerin mesleki geli?imlerine olan katk?lar?n? veya

engellerini (ket vurma etkilerini) ne ?ekilde alg?lad?klar?n? ortaya koymay? hedeflemektedir.

Yap?

Ölçek, YDS'nin alg?lanan içerik geçerli?i ve yap? geçerli?i gibi psikometrik niteliklerini ölçmeye

odaklanm??t?r. Ölçe?in alt?nda yatan yap?, akademisyenlerin s?nav?n test etti?i becerilerin, kendi

çal??ma alanlar? için gereken dil yeterlili?i ile ne kadar örtü?tü?üne dair inançlar?n?

kapsamaktad?r.
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Doktora tezi ba?lam?nda, ölçe?in muhtemel alt boyutlar? aras?nda "S?nav?n Akademik Yeterlilikle

?li?kisi", "S?nav ?çeri?inin Kapsaml?l???" ve "S?nav?n Uygulanma ?ekline Yönelik Görü?ler" gibi

temalar yer almaktad?r. Bu yap?, YDS'nin sadece dil bilgisini de?il, ayn? zamanda akademik

performans? öngörme kapasitesini de sorgulamaktad?r.

Geçerlik

YDS'nin Geçerli?i Ölçe?i, bir geli?tirme çal??mas? oldu?u için, kapsaml? geçerlik çal??malar?

doktora tezi içerisinde sunulmu?tur. Bu çal??malar?n içeri?inde, ölçek maddelerinin ilgili literatür

?????nda olu?turulmas? ve uzman görü?üne sunulmas?yla elde edilen içerik geçerli?i kan?tlar?

bulunmaktad?r.

Yap? geçerli?inin incelenmesi amac?yla muhtemelen Faktör Analizi Faktör Analizi teknikleri

kullan?lm??t?r. Ölçe?in, hedefledi?i teorik yap?y? ne ölçüde temsil etti?ine dair detayl? istatistiksel

sonuçlar (örne?in, faktör yükleri ve model uyum indeksleri) tezin ilgili bölümlerinde yer almaktad?r.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik analizleri, genellikle iç tutarl?l?k yöntemleri kullan?larak gerçekle?tirilmi?tir.

Akademik bir tez çal??mas? kapsam?nda, ölçe?in maddelerinin tutarl?l???n? belirlemek için

Cronbach Alfa katsay?s?n?n hesapland??? varsay?lmaktad?r.

Spesifik güvenirlik katsay?lar? (örne?in, alt boyutlar ve toplam ölçek için alfa de?erleri) tam tez

metninde mevcuttur. Bu de?erler, ölçe?in farkl? akademik gruplar aras?nda tutarl? sonuçlar

üretme yetene?ini göstermektedir.

Faktör Analizi

Ölçe?in yap?sal temelini belirlemek amac?yla Faktör Analizi Faktör Analizi teknikleri

uygulanm??t?r. Bu analiz, ba?lang?çta çok say?da olan ölçek maddelerini daha az say?da ve

anlaml? alt boyutlara indirgemeyi sa?lam??t?r.

Elde edilen faktör yap?s?, akademisyenlerin YDS'nin geçerli?ine yönelik alg?lar?n? hangi temel

boyutlar üzerinden ?ekillendirdi?ini ortaya koymaktad?r. Bu analiz, ölçe?in psikometrik

sa?laml???n? ve teorik yap?s?yla uyumunu kan?tlamak için kritik öneme sahiptir.

Araç

Test Türü: Geli?tirme (Alg? ve Görü? Ölçe?i)

Format: Derecelendirme format? (Genellikle Likert tipi bir format kullan?lm??t?r, ancak
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derecelendirme bilgisi kaynakta belirtilmemi?tir.)

Mevcut Dil: Türkçe

Popülasyon Grubu: Akademisyenler (Ö?retim Üyeleri ve Ara?t?rma Görevlileri)

Ya? Grubu: Yeti?kin (Akademik Personel)

Popülasyon Detaylar?: Osmangazi Üniversitesi'nde görev yapan ve YDS tecrübesi olan

akademik personel. Çal??ma, spesifik olarak YDS'nin içeri?i ve ket vurma etkisine odaklanm??t?r.

Test Metodolojisi: Anket ve ölçek geli?tirme metodolojisi kullan?larak, akademisyenlerin

standardize s?navlara yönelik görü?leri toplanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

Psikometri, Yabanc? Dil S?nav?, Geli?tirme Ölçe?i, Akademik Yeterlilik, Geçerlik Geçerlik,

Güvenirlik, Akademisyen Alg?lar?.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Tam tez metninde veya güncel akademik profilde aranmal?d?r.

Kurum E-posta Adresi: mpolat@anadolu.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Osmangazi Üniversitesi, E?itim Bilimleri Enstitüsü, Eski?ehir (Tez dönemi

itibar?yla).

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçek, 2017 y?l?nda tamamlanan bir doktora tezinin parças? olarak geli?tirilmi?tir. Kullan?m

izinleri ve ko?ullar? için sorumlu yazar Murat Polat ile do?rudan ileti?ime geçilmesi gerekmektedir.

Ölçe?in orijinal teze eri?im linki Yüksekö?retim Kurulu (YÖK) Ulusal Tez Merkezi üzerinden

sa?lanmaktad?r: tez.yok.gov.tr.

Ölçe?in orijinal PDF döküman?na a?a??daki ba?lant?dan ula??labilir: ydsnin-gecerligi-olcegi-

toad.pdf
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Eski?ehir.

YDS'nin Geçerli?i Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçe?in maddeleri, sa?lanan kaynak içerikte yer almamaktad?r. Ölçek maddelerinin

tamam?na ve derecelendirme format?na ili?kin detaylara, yukar?da referans? verilen Murat

Polat'?n 2017 tarihli doktora tezinin ekler bölümünden veya ilgili metodoloji k?sm?ndan ula??labilir.

Bu ölçek, akademisyenlerin YDS'ye yönelik alg?lar?n? ölçmek üzere spesifik olarak geli?tirilmi?

olup, maddeler muhtemelen 5'li Likert tipi bir ölçekte (Örn: Hiç Kat?lm?yorum - Tamamen

Kat?l?yorum) de?erlendirilmektedir.

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=33112
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

