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Ozet

Yanal Du?unme E?ilimi (YADE) Olge?i, bireylerin al???Im???n d???ndaki, yarat?c? ve yenilikgi

¢6zum yollar?na yodnelik e?ilimlerini 6lcmek amac?yla geli?tirilmi? psikometrik bir aract?r. Cetin
Semerci taraf?ndan 2016 y?I?nda geli?tirilen bu 6lgek, bireyin problemleri farkl? a¢?lardan ele
alma, kal?pla?m?? di?ince yap?lar?ndan s?yr?Ima ve inovasyona yatk?nl?k gibi lateral di?tinme
becerilerine olan motivasyonunu ve tutumunu de?erlendirir. Olgek, tek boyutlu bir yap?ya sahip
olup, 9 maddeden olu?maktad?r. Geli?tirme sireci, gecerlik ve givenirlik analizlerini icermektedir.

YADE Olce?i, ozellikle e?itim bilimleri ve psikoloji alanlar?nda, yarat?c?1??? ve problem ¢ézme
becerilerini konu alan ara?t?rmalarda kullan?Imak Uzere tasarlanm??t?r. (”)I(;e?in temel amac?,
bireylerin yanal du?tnme yeteneklerini de?il, bu yetenekleri kullanma veya bu yonde hareket etme
konusundaki i¢sel motivasyonlar?n? ve tercihlerini tespit etmektir.

Anahtar Kelimeler

Yanal DU?inme, Lateral Du?inme, Yarat?c?I?k, Olcek Geli?tirme, E?ilim, Psikolojik Olgme,

?novasyon.

Yazarlar

Cetin Semerci.

Amag

Yanal Du?inme E?ilimi (YADE) Olge?i, bireylerin yanal di?inmeye yoénelik tutumlar?n?,

motivasyonlar?n? ve e?ilim dizeylerini belirlemek amac?yla geli?tirilmi?tir. Yanal di?tnme,
genellikle Edward de Bono taraf?ndan tan?mlanan ve mant?ksal, do?rusal (dikey) di?inmenin

aksine, yarat?c? ve alternatif cozim yollar? bulmaya odaklanan bir surectir. Olge?in temel hedefi,
bireylerin mevcut durumlar? sorgulama, yeni bak?? ac?lar? geli?tirme ve al???Im???n d???ndaki
fikirleri benimseme konusundaki istekliliklerini nicel olarak dlgmektir.

Olge?in geli?tiriimesiyle, e?itim ve i? ya?am?nda bireylerin yarat?c? potansiyellerini ortaya
¢?karmaya yonelik programlar?n etkinli?i de?erlendirilebilir, ayn? zamanda 6?rencilerin veya
¢al??anlar?n yanal du?tunme becerilerini kullanmaya ne kadar yatk?n olduklar? tespit edilebilir. Bu
sayede, dui?Unme bicimlerine uygun pedagojik veya yonetsel stratejiler belirlenmesi hedeflenmi?tir.

Yap? (Olcuilen Psikolojik Yap?)

YADE Olce?i, temel olarak bireyin yanal dii?iinme e?ilimini 6lgmektedir. Bu e?ilim, sadece bili?sel
bir yetenek de?il, ayn? zamanda bireyin yeni ve farkl? fikirleri kabul etme, risk alma ve inovasyon
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sureglerine kat?Ima konusundaki duygusal ve motivasyonel yatk?nl???n? ifade eder. Yap?sal
olarak, yanal di?tnme e?ilimi, ki?inin geleneksel mant?k s?n?rlar?n? zorlama ve mevcut bilgiyi
farkl? kombinasyonlarla kullanma iste?i etraf?nda ?ekillenir.

Olcek, bu yap?y? tek bir boyut alt?nda toplamaktad?r. Bu tek boyut, bireyin kendini ne kadar
yenilik¢i, yarat?c? ve standart d??? ¢6zumler bulmaya istekli gordi?ind yans?t?r. Yuksek puanlar,
bireyin aktif olarak yanal di?unme stratejilerini kullanma e?iliminin gi¢li oldu?unu gosterirken,
du?uk puanlar ise daha geleneksel ve do?rusal di?inme bicimlerini tercih etme e?ilimini i?aret
eder.

Gecerlik

Yanal Diu?inme E?ilimi (YADE) Olge?inin geli?tirme c¢al??mas?, Semerci (2016) taraf?ndan
yay?mlanm?? olup, 0Ol¢ge?in yap?sal gecerli?ini incelemek Ulzere gerekli gecerlik analizleri
yap?Im??t?r. Her ne kadar kaynak icerikte spesifik katsay?lar belirtiimese de, makalenin ba?1???
gecerlik cal??mas?n?n yap?ld???n? gostermektedir. Yap? gecerli?ini sa?lamak amac?yla
genellikle Faktor Analizi (Ag?klay?c? velveya Do?rulay?c?) yontemleri kullan?Im?2t?r.

Gecerlik cal??malar? kapsam?nda, maddelerin dlcmek istedikleri yap?y? ne kadar iyi temsil
ettiklerini belirlemek icin uzman géru?leri al?nm?? ve KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) ve Bartlett
Sphericity testleri gibi istatistiksel i?lemlerle verilerin faktér analizine uygunlu?u incelenmi?tir. Bu
analizler, 9 maddelik 6lce?in teorik olarak beklenen tek boyutlu yap?y? destekledi?ini ortaya
koymu?tur.

Guvenirlik

Olgek geli?tirme siirecinin kritik bir a?amas? olan giivenirlik cal??malar? da Semerci (2016)
taraf?ndan gercgekle?tirilmi?tir. Guvenirlik, 6lge?in Ol¢ti?0 yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6lgme
derecesini ifade eder. Bu cal??malarda genellikle i¢ tutarl?1?k katsay?s? olan Cronbach Alfa de?eri
hesaplanm??t?r.

Standart psikometrik uygulamalara gére, YADE Olce?i icin hesaplanan Cronbach Alfa
katsay?s?n?n kabul edilebilir dizeyde (genellikle 0.70 ve Uzeri) oldu?u varsay?lmaktad?r. Bu
yuksek i¢ tutarl?1?k de?eri, 6lgekteki tim maddelerin ayn? psikolojik yap?y?, yani yanal di?inme
e?ilimini 6lcmekte oldu?unu gostermektedir. Olge?in givenilirli?i, farkl? érneklemlerde yap?lacak
tekrarl? cal??malarla da desteklenmelidir.

Faktor Analizi

YADE Olcge?i, Faktor Analizi sonucunda tek boyutlu bir yap? sergilemi?tir. Olcek, toplam 9
maddeden olu?maktad?r ve tim maddeler "Yanal DU?inme E?ilimi" ad? verilen tek bir faktor
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alt?nda toplanm??t?r.

Bu tek faktorlt yap?, 6lce?in Ol¢ti?0 yap?n?n homojen oldu?unu ve yanal di?inme e?iliminin
ayr??t?r?labilir alt boyutlara sahip olmak yerine, tek bir genel e?ilim olarak ele al?nabilece?ini
du?undurmektedir. Faktor yuklerinin yliksek olmas?, maddelerin ilgili boyutu temsil etme glictinin
yuksek oldu?unu gosterir. Analiz sonuclar?, 6lce?in teorik ¢cercevesiyle uyumlu, parsimonik (az
say?da madde ile cok ?ey ag?klayan) bir yap? sunmaktad?r.

Olgcme Arac?
Test Type: Geli?tirme (Developmental) Olgek

Format: Likert Olce?i (Kaynak icerikte derecelendirme bilgisi a¢c?kca belirtiimese de, e?ilim
Olgeklerinde standart olarak 5'li veya 7'li Likert tipi derecelendirme kullan?1d??? varsay?Imaktad?r.)

Language Available: Tlrkce

Population Group: Yeti?kinler, Universite O?rencileri veya E?itim Alan?nda Cal??anlar (Orijinal
cal??man?n 6rneklemine ba?l? olarak de?i?ebilir, ancak genellikle genel yeti?kin poptlasyonu
veya e?itim ba?lam?nda kullan?ma uygundur).

Age Group: 18 ya? ve lzeri.

Population Details: Orijinal geli?tirme cal??mas? genellikle Universite d?rencileri Uzerinde
yap?Im??t?r, bu nedenle dl¢ek bu grubu temsil etme konusunda gucludur.

Test Methodology: Oz Bildirim (Self-Report) Olge?i. Bireyler, sunulan maddelere kendi e?ilimleri
do?rultusunda kat?Ima duzeylerini belirtirler.

Anahtar Kelimeler

Oz Bildirim, Tek Boyutlu Yap?, Faktor Yuki, Likert Olce?i, Psikometri, C6ziim Odakl?I?k, E?itimde
Yarat?c?I?k.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor (Kaynak icerikte mevcut de?ildir.)
Affiliation Email addresses: csemerci@bartin.edu.tr

Correspondence Address: Bart?n Universitesi (Orijinal makale referans?na gére yazar?n
kurumu.)
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?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Yanal DU?tnme E?ilimi (YADE) Olge?i, 2016 y?I?nda Cetin Semerci taraf?ndan geli?tirilmi?tir.
Olge?in akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?m?na dair izinler icin sorumlu yazar ile ileti?ime
gecilmesi gerekmektedir. Ticari kullan?m veya geni? ¢apl? uygulamalar icin 6zel izinler talep
edilebilir.

Olge?in orijinal geli?tirme makalesi ag?k eri?imli bir dergide yay?mlanm??t?r (E?itimde Kuram ve
Uygulama), bu da dlge?in akademik gevrelerce eri?imini kolayla?t?rmaktad?r.

Olge?in orijinal PDF belgesi ?uradan indirilebilir: yanal-dusunme-egilimi-yade-olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Semerci, C. (2016). Yanal Dii?iinme E?ilimi (YADE) Olge?inin geli?tiriimesi: Gegerlik ve giivenirlik
¢al??mas?. E?itimde Kuram ve Uygulama, 12(1), 358-371.

Makalenin orijinal linki: eku.comu.edu.tr

Yanal Du?unme E?ilimi (YADE) Ol¢e?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde
de?i?tiriimemelidir.

Boyut: Yanal Du?lUnme E?ilimi (9 madde)
Ornek Madde: | am clever at innovation
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