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açısından olumsuz yönlerinin olduğu, bu olumsuzlukların öğrencinin ders sırasında not 
tutmaması, belli bir seviyenin altındaki öğrencilerin akıllı tahtada anlatılan derslerden istifade 
etmede zorlandıkları sonucuna ulaşılmıştır. 

META ANAL İZ NEDİR? 

Yusuf Hayri Yıldızhan(1), Yasin Özdil(2) 

(1) Dumlupınar Üniversitesi, Türkiye, yusufhayri27@hotmail.com 
(2) Dumlupınar Üniversitesi, Türkiye 

Meta-analiz, literatür tarama yöntemlerinden biri olarak tanımlanmaktadır. Meta-analiz 
belirlenen konu üzerinden, farklı zamanlarda farklı araştırmacıların yaptığı çalışmaları bir 
araya toplayıp değerlendirebilme imkânı sunmaktadır. Meta-analiz tekniği araştırmacıya, daha 
önce yapılmış birçok araştırmanın sayısal verileriyle istatistiksel analizler yapma imkânı tanır. 
Ayrıca daha önce yapılmış küçük örneklemli çalışmaları bir araya toplayarak daha geniş 
ölçekli araştırma yapabilme olanağı sunar. Meta analizi araştırmacıya çeşitli kaynakların bir 
araya getirilmesiyle daha fazla bilgi kaynağını yorumlama imkânı sunar. Bu durum 
araştırmacının konuya daha hâkim olmasını ve konuya daha geniş çerçeveden bakmasını 
sağlar. Konuyla ilgili birçok analiz sonucunun değerlendirilmesi, daha geniş örneklemde 
değerlendirme imkânı sunar.  
Bu çalışmada meta-analiz kavramından bahsedilerek, meta-analiz türleri, işlem basamakları, 
avantajları, sınırlılıkları ve daha önce meta-analiz ile ilgili yapılmış yurt içi ve yurt dışı 
çalışmalara yer verilmiştir. Ayrıca Türkiye’de yapılan meta-analiz çalışmalarının hangi 
alanlarda ve hangi tür meta-analizi kullanıldığı üzerine araştırma yapılmıştır. 
 
 
 
 

FRİEDBEN SINAV KAYGISI ÖLÇE Ğİ TÜRKÇE 
FORMU’NUN GEÇERL İK VE GÜVEN İRLİĞİ 
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Bu araştırmanın amacı Bados ve Sanz (2005) tarafından revize edilen Friedben Sınav Kaygısı 
Ölçeğini Türkçeye uyarlamak ve ölçeğin geçerlik ve güvenirlik analizlerini yapmaktır. 
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Araştırma 383 lise öğrencisi üzerinde yürütülmüştür. İlk aşamada ölçeğin İngilizce formu 
ölçek iyi düzeyde İngilizce bilen 5 öğretim üyesi tarafından önce Türkçeye çevrilmiş, daha 
sonra ise Türkçe formlar tekrar İngilizceye çevrilerek iki formun tutarlılığı dil ve gramer 
açısından incelenmiş ve denemelik Türkçe form elde edilmiştir. Daha sonra Türkçe form 
psikolojik danışmanlık ve rehberlik ve ölçme değerlendirme anabilim dallarında görev yapan 
3 öğretim üyesi tarafından tartışılmış ve son düzenlemeler yapılarak ölçek uygulamaya hazır 
hale getirilmiştir. Araştırmada ölçeğin geçerlik çalışması olarak yapı geçerliği kapsamında 
doğrulayıcı faktör analizi uygulanmıştır. Ölçeğin güvenirliği için iç-tutarlılık ve düzeltilmiş 
madde-toplam korelasyonları incelenmiştir. Analizler LISREL 8.54 ve SPSS 13.0 ile 
yapılmıştır. 
 
Yapı geçerliği için uygulanan doğrulayıcı faktör analizi sonucunda ölçeğin orijinal 
formundaki gibi üç boyutlu (Küçük düşme, gerginlik, bilişsel tıkanıklık) ve 23 maddeden 
oluşan modelin iyi uyum verdiği bulunmuştur (x²= 669,27, sd= 216, RMSEA= .071, CFI= .87, 
GFI= .88, IFI= .88, SRMR= .073). Ölçeğin iç tutarlılık güvenirlik katsayıları üç alt boyut için 
sırasıyla .78, .81 ve .76 olarak bulunmuştur. Ölçeğin bütünü iç tutarlılık güvenirlik katsayısı 
.88 olarak hesaplanmıştır. Ölçeğin düzeltilmiş madde toplam korelasyonları .26 ile .68 
arasında sıralanmaktadır. Ölçeğin test-tekrar test güvenirliği ile uyum geçerliğini inceleyecek 
araştırmalara ihtiyaç duyulmaktadır.     
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Bu araştırmanın amacı Butcher, Amorose, Iachini ve Ball (2012) tarafından geliştirilen Okul 
Deneyimleri Ölçeğini Türkçeye uyarlamak ve ölçeğin geçerlik ve güvenirlik analizlerini 
yapmaktır. 
 
Araştırma 327 lise öğrencisi üzerinde yürütülmüştür. İlk aşamada ölçeğin İngilizce formu 
ölçek iyi düzeyde İngilizce bilen 4 öğretim üyesi tarafından önce Türkçeye çevrilmiş, daha 
sonra ise Türkçe formlar tekrar İngilizceye çevrilerek iki formun tutarlılığı dil ve gramer 
açısından incelenmiş ve denemelik Türkçe form elde edilmiştir. Daha sonra Türkçe form 
psikolojik danışmanlık ve rehberlik ve ölçme değerlendirme anabilim dallarında görev yapan 
6 öğretim üyesi tarafından tartışılmış ve son düzenlemeler yapılarak ölçek uygulamaya hazır 
hale getirilmiştir. Araştırmada ölçeğin geçerlik çalışması olarak yapı geçerliği kapsamında 
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