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Cografya 6gretimini gerceklestiren 6gretmenlerin sahip oldugu 6z yeterlik, 6gretim siirecinin
her agsamasinda 6nemli derecede etkilidir. Bu nedenle cografya Ggretimini gerceklestiren
ogretmenlerin “cografya ogretimi 6z-yeterlilik diizeylerini” belirlemek amaciyla bir 6lgme
aracina ihtiya¢ duyulmustur. Bu ¢alismada cografya 6gretimi 6z-yeterlik olceginin gelisim
asamalart detaylar1 ile sunulmustur. Ordu ilinde gorev yapan sosyal bilgiler ve cografya
ogretmenlerinden olusan toplam 164 Ggretmen arastirmanin Orneklemini olusturmaktadir.
Ogretmenlerin cografya Ggretimi 6z yeterliklerini tespit etmeye yénelik hazirlanan Glgme
aracinin gelistirilmesinde; madde olusturma, igerik gecerligi (uzman goriigiine bagvurma), 6n
deneme, son olarak da gecerlik ve giivenirlik hesaplama agamalari izlenmistir.

Elde edilen verilerin istatistiksel hesaplamalar1 SPSS Paket programi ile analiz edilmistir.
Gerekli gecerlik ve giivenirlik ¢aligmalari yapilarak cografi bilgiyi kullanma (uygulama)
yeterligi, 6gretim stirecini yonlendirme yeterligi, etkili 6gretim yeterligi ve cografi becerilerde
yeterlik olmak iizere dort alt boyuttan olusan 6lgek elde edilmistir. Olcegin Cronbach Alpha
giivenilirlik katsayist o = 0.92 bulunmus, 45 maddelik besli Likert tipi 6l¢cek kullanima hazir
hale getirilmisgtir.
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Abstract

Self-efficacy owned by teachers carrying out geography teaching is significant at every phase of
teaching process. For that reason, for the aim if the geography teaching self-efficacy scale are
presented in details. Totally 164 teachers of social science and geography that are working in
Ordu province are prepared evaluation tool in determining the geography teaching self-efficacy
of teachers; item creation, content validity (taking the suggestions of authorities)pretrial and
finally validity and reliability evaluation stages are followed.

Statistical calculations of the obtained data are analyzed with SPSS Packet program. By doing
the studies of required validity and reliability a scale containing four sub dimensions of using
(application) proficiency of geography knowledge, orientation proficiency of teaching process,
effective teaching proficiency and proficiency in geographical skills is obtained Cronbach
Alpha reliability coefficient is obtained as a = 0.92, A 5-point Likert type scale with 45 items
is prepared ready to use.

Keywords: Geography teaching, geography, self-efficacy, self-efficacy scale
GIRIS

Yeterlik, bir rolii oynayabilmek, bir davranisi yapmak igin gerekli bilgi,
beceri ve tutumlara sahip olma derecesi (Balc1,2005:197;Sisman,2006:219)
is gorenin kendinden beklenen rolleri beklenen nicelik ve nitelikte
gerceklestirmesi (Demirtag, Giines, 2002:168; Sahin,2006:291) olarak
tanimlanir. Bandura(1986)'nin Sosyal Biligsel Kuramin bir 6gesi olan
oz-yeterlik (self-efficacy) bireyin, bir isi basarip basaramama yetenegine
ve olasi durumlar ile basa ¢ikabilmede gerekli olan eylemleri yapabilme
potansiyeline yonelik kendisiyle ilgili yargilaridir. Oz-yeterlige kisinin bir
seyi “yapabilip yapamayacag1” hakkindaki yargisindan daha ¢ok, kisinin bir

seyi “yapabilecegi” konusundaki inanci olarak yaklagmak gerektigi vurgulanir
(Bandura, 1995).

Ogretmen Oz Yeterlik inanci

Ogretmenler icin 6nemli bir 6zellik olarak gériilen 6z yeterlik inanci, Anita
Woolfolk tarafindan, 6grencilerinin grenmelerini saglama ve diizenleme
tizerine kendi kapasitesi hakkinda algilaridir seklinde tanimlamistir
(Shaughnessy,2004;154). Ogretmenin 6z-yeterlik inanci ile 6grenci basarisi
arasindaki iligki bir¢ok aragtirmaci tarafindan incelenmis ve Ogretmen
0z yeterliginin Ogrenci basarisini ve tutumunu olumlu yonde etkiledigi
belirlenmistir (Henson,2001a). Oz yeterligi yiiksek 6gretmenlerin smif ici
davraniglarinda ve gergeklestirdigi egitim uygulamalarinda, 6gretime dair yeni
fikirlere daha acik ve daha istekli ve azimli (Gibson, Dembo,1984, Tschannen,
vd.1998, Tuckman, Sexton, 1990) 6grenme etkinliklerinde bagar1 diizeyi
diisiik veya yavag 6grenen 6grencileri dikkate alma veya desteklemede, daha
iyi olduklart ileri stirtiliir (Bandura,1986, Saklofske,vd.1997).
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Ogretmen 6z yeterlilik inancinin, basta 6grencilerin giidiilenme seviyeleri
(Midgley,vd.1989) ve akademik basarilar iizerinde belirleyici etkiye sahiptir
(Shidler, 2009, Goddard,vd.2000, Muijs, Reynold,2002). Oz yeterlik inanci
yliksek oOgretmene sahip olan Ogrencilerin, akademik performanslari ve
gelecekteki basar1 beklentileri, 6gretmeninin 6z yeterlik inanci diisiik olan
6grencilerinkinden daha yiiksek olmaktir (Pajares,1996).

Oz yeterlilik inanc1 diisiik olan 6gretmenlerin, 6grenme ortamlar1 6grencilerin
ilgi ve yeteneklerine gore degil, kendi istegine gore diizenledikleri 6gretmen
merkezliderslerigledikleri ve derslerini ders kitaplarini okuyarak siirdiirdiikleri
goriiliir. Yiiksek 6z-yeterlige sahip 6gretmenlerin ise, her 6grencinin bagsarilt
olabilecegine inandi1g1, 6grenme etkinliklerini 6grencilerin ilgi ve ihtiyaclar
dogrultusunda bireysel farkliliklar1 dikkate alarak diizenledigi belirtilir. Ayrica
bu 6gretmenlerin iletisim kurmaktan ¢ekinmedigi, sinif diizeninin 6gretmen
ve Ogrencinin karsilikli giiven iligkileri ile saglandigi aciklanir (Ashton,
‘Webb, 1986, Henson, 2001b; Plourde, 2002).

Ayrica diisiik 6z yeterlige sahip 6gretmenlerin sinif kontroliinde 6gretmen
otoritesini kullandig1, disiplin kurallarini kati sekilde uyguladigi ve 6grencilerle
iletisimi belirli sinirlar igcerisinde gerceklestirirken yiiksek 6z yeterlik inancina
sahip 6gretmenler daha az miidahaleci ve daha demokratik sinif yonetimini
benimserler (Gencer, Cakiroglu, 2007). Ayrica yiiksek 6z yeterlik inancina
sahip 6gretmenlerin meslegini yaparken yasadiklari stres diizeyi diisiik ve ig
tatminleri yiiksek (Tschannen, Hoy, 2001) olup mesleklerine profesyonelce
bagh olduklar1 belirlenmistir (Skaalvik, Skaalvik, 2007; Ware, Kitsantas,
2007).

Cografya 6gretim siirecinin igleyisinde etkili faktorlerden Ggretmenin ele
alindig1 bu calismada, 6gretmenlerin bilgi ve donanimi, okul y6netimi ve
ogrenciyle iletisimi gibi 6zelliklerinin yaninda, en az bunlar kadar énemli
bagka bir 6zelligi “6z yeterlikleri” incelenmektedir. Ogretmenlerin cografya
Ogretiminde etkili olabilmeleri, 6gretim yd&ntemlerini ve materyallerini
kullanabilmeleri ve 6grencilerine model olabilmeleri icin cografya alaninda
bilgi ve becerilerle donanimli olmalar1 ve kendilerini yeterli hissetmeleri
gerekir. Cografi olgularin 6grencilerde icsellesmesi ve cevresel algilarin
olugmasi siirecinde 6gretmenlerin anahtar bireyler oldugu diisiintiliir.

2005 yilindauygulanmaya baglanan yapilandirmacilik ilkelerinin benimsendigi
cografya dersi 6gretim programinda (CDOP) 6gretmenlerin yeri ve rolii daha
da onem arz eder (Oztiirk, M. 2007;69). Ogretmene “6gretici” yerine “ortam
diizenleyici”, “yénlendirici” ve “kolaylastiric1” roller yiiklenir. Ogrenim
stirecinde 6gretmenin temel roliiniin, 6grenme-ogretme ortamini diizenlemek,
etkinlikler konusunda 6grencilere rehberlik yaparak 6grenmeyi kolaylastirmak
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oldugu vurgulanir. Ogretmenlere rehberligin yani sira isbirligi saglayici,
yardimci, kolaylastirici, kendini gelistirici, planlayici, yonlendirici, bireysel
farkliliklar1 dikkate alici, saglik ve gilivenligi saglayici roller verildigi igin,
bir¢ok yonden donanimli ve cografya ogretim yeterliklerine sahip cografya
ogretmenlerine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bandura,(1995)’nin tanimindan yola c¢ikildiginda cografya oz-yeterlik
inanct; bireyin cografya alaninda belli bir performansi gostermek igin gerekli
etkinlikleri organize edip, basarili olarak yapma kapasitesi hakkinda kendine
iligkin yargisi olarak tanimlanabilir. Cografya 6gretimi 6z-yeterlik inanci ise;
“ogretmenin cografya alanina iligkin kendi bilgi ve beceri kapasitesi ile ilgili
yargilar1” olarak tanimlanabilir.

Arastirmanin Onemi

Ogretmen 6z yeterlik inancinin 6gretmenlerin ve Ggrencilerin performanslar
tizerinde ne kadar etkili oldugu yapilan calismalardan anlasilmaktadir. Bu
nedenle Ggretmenlerin 6z yeterliklerini belirlemek onemlidir. Ogretmenlik
6z yeterliliklerinin Olctilmesi, Ggretmenlerin stresle miicadelesini, gorev
ve sorumluluklar ile ilgili davraniglarini tahmin etmek ve egitim alaninda
ogretmen etkinliklerinde bireysel farkliliklart agiklamak amaciyla kullanilir.
Belirlenen eksiklikler ve farkliliklara gore, Ogretmenlik 6z yeterligini
destekleyecek ve gelistirecek programlar hazirlanarak Ggretim stirecindeki
aksakliklar giderilebilir. Ogretmenlerin genel 6z-yeterlikleri, belirli
bir alandaki egitimi verme yeteneklerine iliskin inanclarini yeterince
yansitamayacagindan, 6zel alanlardaki 6z-yeterliginin saptanmasi da ayrica
onem tasir. Cografya oOgretimini Oncelikle cografya oOgretmenleri daha
sonra ise konularinin 6nemli bir boliimiini olusturan sosyal bilgiler ve
siif 6gretmenleri gerceklestirmektedir. Cografya 6gretimini gergeklestiren
ogretmenlerin cografya Ggretimi 6z yeterliklerini belirlemek i¢in Oncelikle
Olcme aracina gereksinim duyulmustur. Sunulan arastirma duyulan ihtiyaci
gidermesi acisindan 6nem igerir.

Cografya alaninda yapilan 6z yeterlik calismalart Karadeniz (2005),
Karadeniz, Ozdemir, (2006), Coskun, 2007, Oztiirk, (2008) ve Akengin vd.
(2010) tarafindan sosyal bilgiler 6gretmen adaylari tizerinde yapilmisgtir.
Gelistirilen cografya 6gretimi 6z yeterlik 6l¢eginin tasidigi 6nem 6gretmenler
tizerinde uygulanan ilk aragtirma olmasindan kaynaklanir.

Sayilt1 ve Simirhliklar

Calisma grubunda yer alan Ggretmenlerin 6z-yeterlik inanci 6lcegini dogru
ve samimi olarak doldurduklari varsayilan bu arastirma, Ordu ili genelindeki
Milli Egitim Miidiirliigiine bagh Ilkégretim ve Ortadgretim kurumlarinda
gorev yapan 57 Cografya ve 107 Sosyal Bilgiler 6gretmeninden olusan 146
ogretmenle sinirlidir.
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AMAC

Bu calismada cografya derslerinin 6gretimini gergeklestiren sosyal bilgiler
ve cografya Ogretmenlerinin cografya alani ve Ogretimimde Oz-yeterlik
diizeylerini belirlemek icin “Cografya Ogretimi Oz-Yeterlik Olcegi” nin
gelistirilmesi hedeflenmistir.

YONTEM

Orneklem

Olgek gelistirme galigmalarinda drneklem belirleme konusunda tartigmalar
bulunmaktadir. ilgili literatiirde drneklem biiyiikliigiiniin, 100 kisiden az
olmamak lizere, faktor analizine tabi tutulacak madde sayisinin en az 5
kat1 biiyiikliikte olmasi gerektigi belirtilmektedir (Bryman, Cramer, 1999;
Tavsancil, 2002). Caligma evreni biiyiik degilse, drneklem sayisinin arttigi
gorilir. Ornegln 90 kisinin olusturdugu bir gahgma evreninde, Orneklem
calisma evreninin tiimiinii kapsayabilir. 1500 6grencinin bulundugu bir
okulda 300 6grenci 6rneklem olarak alinabilir. Orneklem biiyiikliigiiniin
belirlenmesinde, Orneklemin evrenin %10’unu temsil etmesine dikkat
edilmelidir (Seker, Gengdogan, 2006).

Bu kapsamda, ¢alismanin evrenini Ordu ili Milli Egitim Midiirliigiine bagh
ilk ve ortaggretim kurumlarinda gorev yapan 251 sosyal bilgiler ve 106
cografya 6gretmeni olusturmaktadir. Aragtirmanin evreni kapsamindaki tiim
ogretmenlere anket ulastirilmig olup anketi yanitlayan 107 sosyal bilgiler ve
57 cografya 6gretmeni, segkisiz olarak arastirmanin Srneklemini (arastirma
grubunu) olusturmustur.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Ogretmenlerin cografya 6gretimi 6z yeterliklerini tespit etmeye y&nelik
hazirlanan 6l¢me aracinin gelistirilmesinde; madde olusturma, icerik gegerligi
(uzman gortisiine bagvurma), 6n deneme, son olarak da gecerlik ve giivenirlik
hesaplama agamasi (Karasar, 2000; Balci, 2005) izlenmistir.

Madde Havuzunun Olusturulmasi

Madde olusturma asamasinda oncelikle ilgili alan yazin taramasi yapilmis
ve Oz yeterlige iligkin gelistirilmis Olgekler incelenmistir. 10 cografya
Ogretmeni ve 4 sosyal bilgiler 6gretmenine “Bir 6gretmen olarak cografya
derslerinde veya konularinda kendinizi degerlendiriniz? Kendinizi Cografya
Ogretiminin neresinde buluyorsunuz? gibi sorulara karsilik bir kompozisyon
yazmalari istenmistir. Ogretmenlerden alinan yanitlar ortak 6zelliklerine gére
maddelestirilerek daha Once hazirlanan 6lcekler de gbz Oniinde tutularak
belirlenen aday maddeler alta siralanmig, 5°1i Likert tipinde “Tamamen
Katilryyorum, Katiliyorum, Kararsizim, Katilmiyorum, Hi¢c Katilmiyorum”
seklinde derecelendirilmistir.
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Olcegin basina hazirlamis amacini, madde sayisini, yanitlama bicimini
aciklayici bir yonerge konmustur. Yanitlayicilarin olumlu ya da olumsuz yanit
vermeye yonelik yonlendirici etkisini en aza indirmek amaci ile 53 olumlu ve
20 olumsuz aday madde karisik olarak dagitilmistir.

Uzman Gériisiiniin Ahnmasi (Icerik Gecerligi)

Hazirlanan 6l¢egin kapsam (icerik) gecerliligi agisindan yeterliligi bu asamada
incelenmistir. Bir 6lgcme aracinin bireylerin davraniglarini tahmin etmedeki
basaris1 biiyiik olctide gecerli ve giivenilir olmasia baghdir (Biiytikoztiirk,
2004). Bir ol¢ii aracinin, 6l¢tiigiinii 6ne stirdiigii degiskeni ne derece dogru
olcttigli gecerlilik olarak tanimlanabilir. Kapsam (igerik), uyum ve yapi
gecerliligi olmak iizere 3 cesit gegerlik vardir (Tyler, 1971). Igerik gecerligi,
6lcme aracinin kullanilacagi amag i¢in uygun olup olmadigina dair uzman
gortislerine bagvurularak 6l¢iilmek istenen alani temsil edip etmediginin karar
verilmesidir (Karasar,2002).

Ol¢cme aracim gelistiren kisinin tamamen kendisinin yapacagi degerlendirme
yaniltict olabilir. Lawshe teknigi olarak bilinen kapsam gecerliginde bu
sebepten alan uzmaniyla igbirligi yapilir ve en az 5 en fazla ise 40 uzman
gortisiine bagvurulur (Yurdagil, H. 2005). Bu amagla olusturulan 73 maddeye
iliskin 4 alan, 3 egitim bilimleri ve 1 dil alanindan olusan (n=8) uzmanlarin
gortis ve onerileri alinmistir. Maddeler anlatim eksiklikleri, yanlis anlamalara
sebep olabilecek ifadelerin varligt ve cografya Ogretimi 6z yeterliligini
Olctip Olcmedigi acisindan incelenmistir. Uzmanlarin gorlis ve Onerileri
dogrultusunda igerik ve bicim agisindan diizeltmeler yapilarak 12 madde
cikarilmig ve 42 olumlu 19 olumsuz maddeden olusan 61 maddelik aday
6lcek 6n deneme agamasina hazirlanmistir. Hazirlanan 6lgme aracinin kapsam
(icerik) gecerligi bu sayede saglanmaya ¢alisiimistir.

On Deneme Uygulamasi

Uzmanlarin goriis ve Onerileri dogrultusunda gelistirilen taslak olgekteki
maddelerin cografya 6gretiminde 6z yeterlikleri ifade edip etmedigi, Ordu
il genelinde, 20 sosyal bilgiler, 16 cografya Ogretmeninden olusan bir
Ogretmen grubuna sorulmustur. Grubun % 25’1 tarafindan etmedigi diisiiniilen
maddeler elenmis ve madde say1s1 60’a diisiiriilmiistiir. Ogretmenlerle yapilan
uygulamalarda her bir anket maddesi tizerindeki goriis ve Oneriler dikkate
alinmis ve gerekli diizenlemeler yapilmistir. Olgme aracinda 6n deneme
agamasi sonucunda 42 olumlu 18 olumsuz maddeden olugsmak iizere toplam
60 madde belirlenmistir.

Belirtilen tim goriis ve Oneriler dogrultusunda yapilan degisiklik ve
diizeltmelerden sonra 60 maddelik aday 6l¢cek formu Ordu ilinde gorev yapan
164 6gretmene uygulanmistir (n=423).
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BULGULAR ve YORUM

Verilerin faktor analizi icin uygunlugunun degerlendirilmesi

Orneklem grubundan gelen verilerin faktér analizi i¢in uygun olup olmadig:
KMO (Kaiser-Meyer- Olkin) katsayis1 ve Bartlett testi ile agiklanabilir. Bu
cercevede, Bartlett testi sonucunun anlamli cikmasi ve KMO degerinin 0,60’ den
biiytik ¢cikmast beklenmektedir (Biytikoztiirk, 2005;126). KMO degeri 0,60-
0,69 orta, 0,70-0,79 iyi, 0,80-0,90 cok iyi, 0,90 ve fazlas1 miikkemmel olarak
kabul edilmektedir (Bryman, Cramer, 1999; Seker, vd.2004, Sipahi, vd.
2008;80). Bartlett testi sonucu ve KMO degeri Tablo 1’de sunulmustur.

Tablol. Verilerin Faktér Analizi I¢in Uygunlugunun incelenmesi

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)
Orneklem Ol¢iim Deger Yeterligi (Measure of Sampling Adequacy)

Approx. Chi-Square Ki-Kare Degeri 3633,686
df (Sd) 990
Sig. p (p<0,05) ,000

,881

Bartlett’s Test of
Sphericity

Tablol’de goriildiigii tizere KMO katsayisinin 0,88 cikmasi Orneklem
biiyiikliigliniin miikemmele yakin oldugunu ve Bartlett testi sonucunun 6lcek
maddeleri arasindaki korelasyonun varligini ortaya koymasi, elde edilen veri
setinin agiklayici faktor analizi i¢in uygun oldugunu gostermektedir. Bartlett
testi degiskenler arasinda yeterli diizeyde bir iligki olup olmadigin1 gosterir.
0,05 anlamlilik derecesinden daha kiiciik bir p degeri bulunmasi, degiskenler
arasinda faktor analizi yapmaya yeterli bir iligki oldugunu ortaya koymaktadir.

Olcegin yap: gecerliliginin incelenmesi (gecerlik cahsmasi ile ilgili
bulgular)

Psikolojide bagimli degisken genellikle davranistir ve ¢ogunlukla dogrudan
gozlenemeyen yapilarin, bireylerin test maddelerine verdikleri tepkilerde
dolayli olarak olgiilebilen davraniglardan olusur. Psikolojik yapilar saf
bir bilesenden cok, genellikle bir bilesenler biitiintinden olusurlar. Zeka ve
tutum gibi dogrudan gozlenemeyen bu psikolojik yapilar, dogrudan gézlenen
davraniglar yoluyla ulagilan, ancak kendileri dogrudan goézlenemeyen
davraniglardir (Erkus,2003). Bu bakimdan yap1 gegerligi caligsmasi, bilim
adaminin 6ngordiigii bu yapiyr 6lgmek icin gelistirdigi Glgme aracinin,
gercekten Ongdriilen s6z konusu yapry1r Olglip 6lgmedigini anlamak icin
yapilir. Bu tip gecerlikle ilgili bilgi, testin hangi tip 6zellikleri ve nitelikleri
Olctiigiiniin yani test lizerindeki basar1 veya davramisa belirli kavram ve
yapilarin ne derece etkili oldugunun incelenmesine dayanir. Bu sebeplerle
yapilan bu calisma ile cografya 6gretimi 6z-yeterlik inanci Slgeginin, yapi
gecerligi sinanmistir (Kose,2007; 219).
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Degisken azaltma ve anlamli kavramsal yapilara ulagsmayr amaclayan faktor
analizi, yapr gecerliinin sinanmasinda en giiclii ve uygulamada en yaygin
yontemdir. Taslak 6lcekte yer alan ortak varyanslari belirlemek, 6lgegin tek
bir yapiyr (kavrami) Olclip 6lgmedigini sinamak amaciyla, maddelere bir
faktor analizi olan “Temel Bilesenler (Principal Component) uygulanmustir.
Faktor analizinde, maddelerin yer aldiklar1 faktordeki ytik degerlerinin yiiksek
olmasi 6lciitii dikkate alinmaktadir. Bir faktor ile yiiksek diizeyde iligki veren
maddelerin olusturdugu bir grup var ise, bu bulgu, o maddelerin birlikte bir
kavrami, yapiyr ya da faktorii olgtiigli anlamima gelmektedir. Faktor yiik
degerinin, 0.45 ya da daha ytiksek olmasi, madde secimi i¢in iyi bir 6l¢ti olarak
kabul edilmektedir. Ancak uygulamada madde sayisinin az oldugu durumlarda
bu smir deger, 0.30’a kadar indirilebilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2005;124).
Tatlidil (1992) ise faktor yiik degerlerinin 0,40= olmasini ve madde seciminde
sadece bir faktorde yiiksek yiik degeri olmasina dikkat edilmesi gerektigini
vurgulamaktadir.

Bu ¢aligmada madde faktor analizinde 0,40 ytik degeri temel alinmugtir. Ayrica
s0z konusu maddenin birinci faktorde aldig: yiik degeri ile diger faktorlerden
aldig1 yiik degerinin farkinin 0,10 ve daha yiiksek olmasina dikkat edilerek
boyle binisik maddeler 6l¢ekten cikarilmugtir. Ayrica, tek bagina bir faktor
olarak ¢ikan ve diizeltilmis madde-toplam 0Olgek koreldsyonu degerinin
(0,30) diisiik citkmast nedenleriyle 56 maddeden olusan 6l¢ekten, (M22, M24,
M33, M34, M36, M50, M52, M54, M65, M68, M72) 11 madde ¢ikarilmisgtir.
(Biiytikoztiirk, 2005;125).

Boylece cografya ogretimi 6z yeterlik 6lcegi 18 madde birinci faktorde,
11 madde ikinci faktorde, 9 madde ticiincii faktérde ve 7 madde dordiincu
faktorde yiiklenen 45 maddeye diigmustiir. Sonucta taslak Olcegin 45
maddeden olustugu tespit edilerek 6lgek bilesenlerini belirlemek tizere faktor
sayisint ve faktor degiskenlerini belirleme ve faktorleri isimlendirme adimlart
izlenmistir.

Faktor sayisinin belirlenmesi

Maddeler arasindaki iligkileri az sayida ve en etkin sekilde ortaya koyabilecek
faktor sayisini belirlemek icin 6z deger kriterinden faydalanilmistir
(Biiytikoztiirk, 2004). Bryman ve Cramer (1999) 6z degeri 1 veya 1’den
buiytik olan faktorlerin onemli faktér olarak nitelendirilmesi gerektigini
belirtmektedir. Bu ¢ercevede, caligma kapsaminda 6z degeri 1’den biiyiik olan
dort faktor oldugu tespit edilmistir. Ik faktor toplam varyansin % 14,8 unu,
ikinci faktor % 9,6’sin, ticlinci faktor % 9,1’°ini ve dordiincii faktor 0, 7,5 ini
aciklamaktadir.
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Tablo2. Faktor analizi sonucunda faktorlere iligkin elde edilen degerler

Pkt _ Dondtistiirtilmiis kareli agirliklar toplami
Ozdeger Aciklanan Varyans % Toplam %
1 8,989 14,982 14,982
2 5,743 9,571 24,554
3 5,488 9,147 33,701
4 4,514 7,524 41,225

Sosyal bilimlerde kabul edilebilir toplam varyans oran1 Scherer (1988’den
akt. Tavsancil, 2002)’e gore % 40 ile % 60 arasinda, Kline’ye gore (akt.
Deveci, 2002) % 41 ve iistii olarak belirtilmektedir. Ilgili kaynaklara gére
hazirlanan 6lcegin 6zdegerler icin birikimli varyans miktarinin toplam
varyansin % 41,225’ini agiklamasi 6lgegin dort faktdrden olusan bir Slcek
olarak degerlendirilmesine olanak vermektedir. A¢iklanan varyansin yiiksek
olmast, ilgili kavram ya da yapinin ne denli iyi 6l¢iildiigiiniin bir gostergesidir
(Biiyiikoztiirk, 2002).

Faktor degiskenlerinin belirlenmesi

Olgege ait faktor sayisi belirlendikten sonra degiskenlerin (maddelerin)
faktorlere dagilimi belirlenmistir. Degiskenlerin hangi faktorle en giiglii
koreldsyonu oldugunu tespit edebilmek i¢in yorumlama kolayligt ve kullanim
siklig1 nedenleriyle Varimax dik dondiirme teknigi kullanilmistir. Elde
edilen dontisiimlii faktor yiikleri ve ytirtitiilen analiz siirecini daha anlagilir
hale getirmek icin madde-toplam test koreldsyonu ile faktor yiik degerleri,
dort faktoriin icerdikleri maddelere ait siniflandirmalar Tablo 3,4,5 ve 6°da
sunulmustur.

Faktorlerin Isimlendirilmesi

Tablo 3 incelendiginde Faktor 1 altinda toplanan maddelerin sahip olunan
cografi bilgileri “grafik, gezi plani, makale 6zeti, veri analizi olusturma, gezi
plan1 yazmay1 6gretme gibi” bir alanda kullanma veya uygulama yeterligi ile
yakindan iligkili oldugu tespit edilmis ve ‘cografi bilgiyi kullanma’ olarak
isimlendirilmistir. Birinci alt boyut yeterli bir cografya bilgisi istedigi gibi bu
bilgilerden hangisinin karsilagilan durumda nasil kullanilacagini bilmek de
ayr1 bir yeterlik istemektedir.
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Tablo 3. Cografi bilgiyi kullanma alt boyuttaki maddelerin korelasyon ve

faktor ytikleri
Madde | by tor
1.Alt boyut: Cografi bilgiyi uygulama (kullanma) yeterligi Toplam Yiikii
Korelasyonu
M38.Derslerimde 6grencilerimin konuyla ilgili sorularini
. 473 434
memnuniyetle karsilarim.
M42.Cografya bilgi birikimim programin 6ngérdiigii diizeyin
- . ,592 ,550
tstiindedir.
M44. Cografyaya 6zgii kuram, ilke ve kavramalara hakim
< P ,655 525
oldugumu diistintiyorum.
M46.0grencide cografyada eksik veya yanls gelismis kavramlart
. 562 484
mutlaka fark ederim.
M47.Cografyada konular1 diyagram, sekil ve grafiklerle
. ST ,608 ,660
zenginlestirebilirim.
M49.0Ogrencilerimin cografyadaki bagarilar1 benim etkili
o ,396 541
ogretimimden kaynaklanir.
M51.Alanimdaki yeni gelismeleri derslerimde uygulayabilirim. ,409 ,523
MS55.Bir gezi gozlem plani yazabilme konusunda kendime 632 653
giivenirim. ’ ’
M56. Bir arazi gezisini tek bagima emin olarak yiiriitebilirim. ,664 ,601
M57.Cografi bir makale okuduktan sonra makalenin temel
LS o ,632 151
fikirlerini ¢ikarabilirim.
MS'S.B}r_ arazi calismasinin sonuglarini bir rapor haline 672 684
getirebilirim.
I.\./{59.B1'r gezi raporunun nasil yazilacagini bagka birine 720 630
Ogretebilirim.
M60.Bir yazili eserde belirtilmis bir arazi gozlem c¢aligmasini
o ,624 ,685
elestirebilirim.
M61.Cografya ile ilgili kavramsal bilgilerimin pek ¢ok
o ,628 ,601
meslektagimdan daha iyidir.
M62.Elime verilen cografi bir grup veriyi analiz edebilirim. ,666 572
M63.Cografi bir belgeseli izledikten sonra programin ana
s L ,633 ,601
fikirlerini ¢ikarabilirim.
M64.Cografyayla ilgili bir konferansi dinledikten sonra 6zetini
N ,594 ,580
yazabilirim
M?70.Cografi bilgilerimle giinliik hayatta karsilagtigim bir 595 501

durumu analiz edebilirim

1.Faktortin agikladigi varyans = % 15

1. Faktor Cronbach Alfa =091
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Tablo 4’de verilen Faktor 2 igerdigi “motive etme, cevaplayamama kaygist, ilgi
cekme, planlama, gerekli tekniklere sahip olma ve yonlendirme gibi” maddeler
geregi ‘Ofretim siirecini yonlendirme” olarak isimlendirilmistir. Ikinci alt
boyut daha fazla 6gretimde planlama yeterligi olarak degerlendirilebilen
maddeleri ifade etmektedir. Ogretme siirecini iyi planlayan ve yonlendiren
bir 6gretmenin bu alt boyuttaki maddelerin yeterligine sahip olmasi gerekir.

Tablo 4. Ogretim siirecini yonlendirme alt boyuttaki maddelerin korelasyon
ve faktor ytikleri

> Madde Faktor
2.Alt boyut: Ogretim siirecini yonlendirme yeterligi Toplam e
Yiikii
Korelasyonu
M2. Cografya derslerinde konuya uygun 6gretim yontemini
341 ,490
bulmakta zorlaniyorum
M4. Cografya konularini iglerken harita kullaniminda hata
411 532
kaygis1 yastyorum
MB&. Cografya derslerimde 6gretim planlamada sorunlar 432 472
yastyorum.
MO. Ders islerken cografya konularini ilgi ¢ekici halde 6gretirim. 551 ,537
M11. Cografya derslerimde ders kitab1 digindan etkinlikler
i . 577 ,522
olusturabilmekteyim.
M13. Cografya konularmi giinliik olaylarla iyi bir sekilde
o - . : ,450 ,462
iligkilendirerek islemekteyim.
M14. Cografya konularina 6grencileri iyi motive edemedigimi
I 401 ,640
diistintiyorum
M16. Cogratya derslerimde cevabindan emin olmadigim sorular
< L 415 ,456
soruldugunda ne yaparim endigesi tagtyorum.
M26. Ogrencilerimi cografya ile ilgili bir alana yonlendirme
.. 515 ,530
konusunda yetersizim.
M32.Cografya kavramlarinin 6gretiminde gerekli teknikleri
. . ,596 414
uygulamada kendime gtiveniyorum.
M73. Cografya 6gretebilmek icin gerekli 6zelliklere sahip
< Lo ,610 ,531
olmadigimi diistiniiyorum
2.Faktoriin agikladig varyans = % 24,5 2. Faktor Cronbach Alfa = 0,78
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Tablo 5. Etkili 6@retim yeterligi alt boyuttaki maddelerin korelasyon ve
faktor ytikleri

Madde Faktor
3.Alt boyut: Etkili 6gretim yeterligi Toplam e
Yiikii
Korelasyonu
M1.Cogratya derslerime yonelik cesitli 6lgme araglari
S . ,360 ,523
gelistirmekteyim
M3. Derslerimde teknolojiden yararlanarak materyal
. L ,529 ,583
hazirlamada kendime giivenirim.
M15.Degisik yontemler kullanarak 6gretemeyecegim cografya
,573 ,508
konusu yoktur.
M19.0Ogrencinin Cografya derslerine aktif katilimimi kolaylikla
< 571 ,528
saglamaktayim
M20.Cografyaya yonelik kendi olanaklarimla materyal
s ,503 652
olusturabilirim.
M21.Derslerimde farkli 6grenim basamaklarinda (bilissel, vb.)
o ,537 ,586
soru hazirlayabilirim.
M25.Derslerimde konuya uygun 6gretim yontemini belirlemede 611 483
iyiyim. ’ ’
M27.Ogrencilerimin konuya iliskin sorularini ideal bir sekilde
o ,623 458
cevaplayabilirim.
M30. Geg ( zor) 68renen 6grencilere bile sinavlarda gerekli olan
rox e ,336 579
konuyu 6gretebilirim.
3.Faktortin acikladig: varyans = % 33,7 3. Faktor Cronbach Alfa = 0,83

Faktor 3 ise igerdigi “Olgme araci gelistirme, Ogrenciyi aktif kilma,
materyal hazirlama” gibi maddeler geregi “etkili 6gretim yeterligi” olarak
isimlendirilmistir (Tablo 5).

Son faktdr 4 ise, etkinlik iliretme, harita, grafik yorumlama, cevresel
gozlemlerde bulunma, arag, gere¢ kullanimi gibi maddeler igerdiginden
“Cografi beceriler yeterligi” olarak isimlendirilmistir (Tablo 6). Bir cografya
Ogretmeninin harita ¢izmek, cografi metin yazmak, bilgilerin sunuldugu
bir diyagram cizmek, grafik cizmek, calisma ile ilgili akis pldn1 yapmak,
rol oynama etkinligi gerceklestirmek gibi becerilere sahip olmasi beklenir.
Ogrenciler icin iyi bir uygulama ve kalicilik saglayan cografi bilgilerin grafik,
tablo, diyagram, harita olarak ifadesi bir¢ok alt yetenek ve deneyim gerektirir.
Harita kullanimi, yapimi, kullanimi ve okuyup degerlendirmesi oldukga
onemli ve zorunlu, cografi becerilerin basinda gelir.
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Tablo 6. Cografi beceriler alt boyutuna iligkin degerler

Alt boyutlar arasindaki korelasyon katsayilar1 bagka bir ifadeyle degiskenlerin
iligkilerinin sunuldugu Tablo 6’da (Pearson Correlation) r satirinda yer alan
sayilar korelasyon katsayisin1 vermektedir. Faktor 1 adinda hem bir satir ve
hem de bir siitun bulunmaktadir. Tablonun yorumlanmasinda bu iki stitunun
kesisim hiicreleri dikkate alinmamaktadir. Onemli olan farkli iki degiskenin
kesistigi hiicrelerdir. Faktor 1 ve Faktor 2 degiskenlerinin kesistigi hiicrede
kavsagi 0,565 olarak verilmigtir. Faktorler arasinda iligkilerin diisiik ve pozitif
yonde olmasi 6lcegin bagimsiz faktorlerden olustugunu ifade etmektedir.

Alt boyutlar arasinda anlamli bir iligki goriilmiistiir. Alt boyutlar arasindaki
anlaml iligki, 6l¢egin homojenligine dair bilgi vermektedir. Bu deger pozitif
ve yliksek bir korelasyonun var oldugunu belirtir. Ayn1 zamanda Anlamlilik
[Sig.(2tailed)] satirlarinda 0,000 olarak verilen degerler, bulunan korelasyon
katsayisinin 0,01 anlamlilik diizeyinde gecerli bir korelasyon katsayisi
oldugunu belirtir. Iki yildiz (**) isareti de SPSS tarafindan gegerli olan
katsayilarin yaninda dikkati ¢gekmek maksadiyla basilmaktadir.

Madde Faktor
4.Alt boyut: Cografi becerilerde yeterlik Toplam .
Yiikii
Korelasyonu
M39. Cografyaya 6zgti ¢evresel gozlemlerde ¢ok etkili olamadigi
L 410 ,644
diigtintiyorum.
M41.Kendimi cografyada konuya uygun etkinlik tiretmede
- 575 ,553
verimli bulmuyorum.
M45. Derslerimde, 6grencilerime harita kullanma aligkanligi
314 ,452
kazandiramiyorum.
M66 Tematik haritalar1 yorumlama konusunda kendime giive- 646 522
nirim.
M67. Cografi verilerden grafikler olusturma konusunda kendime 652 521
glivenirim. ’ ’
M69. Cografi grafikleri yorumlama konusunda zayif oldugumu
s 314 447
diistiniiyorum.
M71. Cografya derslerinde gerekli ara¢ ve gereg¢lerin nasil
< oo 514 ,545
kullanilacagini bilmiyorum.
4.Faktoriin acikladigi varyans = % 41,2 4. Faktor Cronbach Alfa = 0,59 21
Olcek icin aciklanan toplam Varyans= % 41,22 Olgegin Cronbach Alfa = 0,92
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Tablo 6. Alt boyutlar arasinda ve toplam, test puan korelasyon katsayilari

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | TOPLAM | TESTPUAN
FAKTORI | r 1 ,565(%%) L614(%%) 579C5%) | 876(F%) ,879(%%)
p . ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
FAKTOR2 | r | ,565(+%) 1 A91(+%) ,54004%) | 777(0¢) J768(+%)
p ,000 . ,000 ,000 ,000 ,000
FAKTOR3 | r | ,614(%%) 491(%) 1 A45205%) | [T78(+%) 781(%%)
p ,000 ,000 . ,000 ,000 ,000
FAKTOR4 | r | ,579(%%) ,540(%) A52(%) 1 JLL(E) JT13(5%)
p ,000 ,000 ,000 . ,000 ,000
TOPLAM | r | ,876(+%) T JTT8(+%) NG 1 ,999(#)
p ,000 ,000 ,000 ,000 . ,000
TESTPUAN | r | ,879(*%) 768(+%) JT81(%%) J13¢4%) | ,999(++) 1
p ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
N 164 164 164 164 164 164

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* p<0,001, r:Pearson Korelasyon katsayist ** Korelasyon 0.01 diizeyinde anlamlidir
(2 tarafli anlamlilik)

Olcegin giivenilirliginin incelenmesi

Gergeklestirilen analizler sonucunda 6l¢ege olumlu ve olumsuz durumlari
kendi i¢inde barindiran 45 madde ile son sekli verilmistir. Gelistirilen
6lcme aracinin belirlenen her bir alt boyutuna ait i¢ gilivenirlik katsayisi
birinci alt boyut icin a .91, ikinci alt boyut i¢in a .78, liciinci alt boyut i¢in
a .83, dordiincii alt boyut icin ise a .59 olarak belirlenmistir. 45 maddelik
Ol¢cegin ise a .92 olarak hesaplanmigtir. Test puanlarimin giivenirliginin bir alt
kestiricisi olarak kullanilan Cronbach Alfa katsayisinin a .70 ve daha ytiksek
olmasi test puanlarinin giivenirligi i¢in genel olarak yeterli goriilmektedir
(Biiytikoztiirk,2002). Bununla birlikte Sencan’a (2005) gore bilimsel icerikli
calismalarda 0,70 ve iizerinde bir katsay1 yeterli iken ilgi ve yetenek tiirt
arastirmalarda kullanilacak o6lceklerin en az 0,85 diizeyinde bir giivenirlik
katsayist aranmaktadir. Sunulan arastirmadaki Olcege ait glivenilirlik
katsayisinin 1’e yakin ¢ikmasi ise 6lgegin oldukca yiiksek bir gilivenilirlige
sahip oldugunu gostermektedir. Faktorler bazinda Cronbach Alfa katsayilarina
bakildiginda dordiincii faktor disinda 6l¢egin faktorler bazinda da oldukca
yliksek bir giivenilirlige sahip oldugu agiktir. Bunun yani sira, 6lgegin madde-
toplam korelasyonlarimin 0.314 ile 0.720 degerleri arasinda degistigi dikkate
alindiginda 6lcegin maddeler bazinda da tutarli bir yapiya sahip oldugu
anlasilmaktadir (bkz. Tablo 3,4,5 ve 6).
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SONUC ve ONERILER

Cografya 6gretimini gerceklestiren sosyal bilgiler ve cografya 6gretmenlerinin
cografya alanina 6zgii 6z yeterliklerini belirlemek icin ihtiya¢ duyulan Slgme
aracini gelistirmek amaciyla yapilan aragtirmanin sonucunda Cronbach Alpha
giivenilirlik katsayis1 a = 0.92 bulunan “cografya 6gretimi 6z yeterlik 6lcegi”
elde edilmistir.

Faktor ve giivenirlik calismalart sonunda her biri ayr1 bir 6z yeterligi 6lcen
45 madde belirlenmistir. 33 olumlu, 12 olumsuz maddeden olusan cografya
ogretimi 6z yeterlik 6lceginden alinabilecek en ytliksek puan 225, en diistik
puan ise 45 olmaktadir.

Olgme aracinin yap1 gecerligini belirlemek ayni1 zamanda tek bir yapiy1 ya
da alt boyutlar1 6l¢iip 6lgmedigini test etmek icin, Varimax dik dondiirme
(Rotated Component Matrix) tekniginin uygulanarak “cografya ¢gretimi 6z
yeterlik Slgeginin” dogal yapisinin boyutlart ortaya konulmustur.

Cografya 6gretimi 6z yeterlik 6l¢eginin belirlenen 4 alt boyutundan birincisi,
cografya bilgisini kullanmadir. Alanimdaki yeni gelismeleri derslerimde
uygulayabilirim, bir yazili eserde belirtilmig bir arazi gozlem caligmasin
elestirebilirim, cografi bilgilerimle giinliik hayatta karsilastifim bir durumu
analiz edebilirim, bir arazi calismasinin sonuclarint bir rapor haline
getirebilirim gibi 18 olumlu maddeden olusur.

Ikinci alt boyut olan 6gretim siirecini yonlendirme ise, cografya kavramlarmin
ogretiminde gerekli teknikleri uygulamada kendime giiveniyorum cografya
derslerinde konuya uygun 6gretim yontemini bulmakta zorlaniyorum, cografya
derslerimde Ggretim planlamada sorunlar yasiyorum, cografya konularina
ogrencileri iyi motive edemedigimi diigtinliyorum, gibi 6’s1 olumsuz 4’
olumlu 10 maddeden olugsmaktadir.

Uciincii alt boyut olarak belirlenen etkili 6gretim yeterligi, cografya derslerime
yonelik cesitli 6lcme araglar1 gelistirmekteyim, degisik yontemler kullanarak
ogretemeyecegim cografya konusu yoktur, 6grencinin cografya derslerine
aktif katilimimi kolaylikla saglamaktayim, &grencilerimin konuya iligkin
sorularini ideal bir sekilde cevaplayabilirim gibi 9 olumlu maddeden olusur.

Dordiincti alt boyut olarak belirlenen cografi beceriler yeterligi, cografyaya
ozgli cevresel gozlemlerde c¢ok etkili olamadigi disiiniiyorum, cografi
verilerden grafikler olusturma konusunda kendime giivenirim, cografi
grafikleri yorumlama konusunda zayif oldugumu diistintiyorum, derslerimde
ogrencilerime harita kullanma aligkanligi kazandiramiyorum gibi 5’1 olumsuz
olan toplam 7 maddeden olustugu anlagilmistir.
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Gelistirilen 6lgegin kullanilmasi ile elde edilen verilere bagli olarak sosyal
bilgiler ve cografya Ggretmenlerinin cografya Ggretiminin tiim boyutlarina
yonelik inan¢ diizeylerini ortaya koyar. Oz yeterlik diizeyinde diisiik
sonuglar elde edildigi durumlarda nedenlerinin arastirilmast gerekmektedir.
En onemlisi, 6z yeterlik algilarinin diistik ciktigr alt boyuta yonelik diizeyi
arttirma ¢aligmalar1 diizenlenebilir.
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