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Ozet

Aragtirmanin amaci begenilme arzusu olcegini gelistirmek, olcegin gecerlik ve giivenirligini incelemektir.
Arastirma pilot uygulama icin 69, Agimlayict Faktor Analizi (AFA) icin 418, Dogrulayict Faktor Analizi (DFA)
icin ise 113 égrenci iizerinde gerceklestirilmistir. Olgegin yapt gegerligini belirlemek i¢in AFA ve DFA
yontemleri, giivenilirliginin belirlenmesi igin de test tekrar test yontemi, esdeger yarilar yontemi, Cronbach
Alpha i¢ tutarlik katsayisi ve diizeltilmis madde-toplam korelasyonu kullanilmistir. AFA ¢alismasinda 6lgegin
toplam varyansimin %42 sini ag¢iklayan bir yapi elde edilmistir. AFA'ya gore, toplam 9 madde tek faktorde
toplanmaktadir. Olgekten alinan puanlarin yiikselmesi begenilme arzusunun yiikseldigini géstermektedir. Olgege
uygulanan DFA sonuglar élgegin tek boyutlu yapisim dogrulamistir (x?/sd=1.42, RMSEA=.06, GFI=.92,
AGFI=.88, CFI=.95, IFI=.96, NFI=.87, RF1=.83, RMR=.03, SRMR= .06 ). Begenilme Arzusu Olgegi nin 6l¢iit
gecerligini test etmek igin Sosyal istenirlik olceginin izlenim yonetimi alt boyutu kullamilmigtir. Yapilan analiz
sonucunda begenilme arzusuyla izlenim yonetimi arasinda negatif diizeyde iligki oldugu bulunmugtur. Giivenirlik
calismasinda i¢ tutarlik katsayisi, AFA'va gore .82 iken, DFA igin .81 olarak bulunmustur. Es deger yarilar
yonteminin AFA sonuclarina gore tek ve ¢ift diye ayrilan iki grup arasinda .72, DFA sonuglart igin de .72
diizeyinde bir korelasyon oldugu goriilmiistiir. Olcegin 4 hafta ara ile yapilan test-tekrar test giivenirlik
calismasinda .73 (p< .001) korelasyon bulunmugstur. Bir diger giivenirlik ¢calismasinda %27’lik alt ve iist
gruplar arasmda anlaml bir farkin oldugu goriilmiistiir (p<. 001). Son olarak madde toplam analizinde, AFA
sonuglarina gére madde toplam korelasyonlari 0.46 ile 0.71 arasinda degigirken, DFA sonug¢larina gére ise 0.29
ile 0.70 arasinda degismektedir. Bu bulgulara dayanarak Begenilme Arzusu Olgegi’nin eSitim ve psikoloji
alaminda kullanilabilecek, gegerli ve giivenilir bir ol¢me araci oldugu séylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Begenilme Arzusu, olgek gelistirme, gecerlik, giivenirlik, faktor analizi

Desire For Being Liked Scale: Validity And Reliability
Study

Abstract

This study aims to develop Desire for Being Liked Scale for college students, and to conduct a validity and
reliability study. The pilot study was conducted on 69 students, Exploratory Factor Analysis (EFA) study was
conducted on 418 students and Confirmatory Factor Analysis (CFA) was conducted on 113 students. As a result
of the EFA’s principal components techniqueses, a construct with nine items explaining a total of 42% of the
total variance was attained. CFA revealed acceptable fit for the one-dimensional model (x?/sd=1.42,
RMSEA=.06, GFI=.92, AGFI=.88, CFI=.95, IFI=.96, NFI=.87, RFI=.83,RMR=.03, SRMR= .06 ). It was also
observed that the scale revealed a negative correlation validity with impression management subscale of social
desirability scale. The Cronbach Alpha reliability coefficient calculated for the whole scale was found to be 0.82
for EFA, 0.81 for DFA. After an interval of 1 month, a result of the test-retest correlation coefficient was found
to be 0.73. In another reliability study, 27% of bottom-top group comparisons revealed significant differences in
all items. Finally, the item-total correlation analysis of the relationship was examined and found to vary between
0.46 and 0.70 for EFA, 0.29 and 0.70 for DFA. Based on these findings, we can say that the Desire of Being
Liked Scale can be used in the field of education and psychology and that it is a reliable and valid measurement
tool.

Keywords: Desire of being liked, adolescent, validity, reliability, scale development, factor analysis
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Insan yaratilisi bakimindan doga karsisinda zayif bir varliktir. Fizyolojik olarak varligini devam
ettirebilmek igin gruplar halinde yasamaya yani topluma ihtiya¢c duymaktadir. Thtiyaclar var oldugu
stirece sosyal hayatin siirekliligi devam etmekte, sosyal hayatin siirekliligiyle birlikte ise yeni
ihtiyaglar ortaya ¢ikmaktadir (Ozyurt, 2005).

Insanlar belirli amaglar dogrultusunda ¢ogu zaman ihtiyaglar1 goz oniinde bulundurarak harekete
gecerler. Ihtiyaglarin organizmay: harekete gegirmesinin altinda yatan sebep ise giidiilerdir (Eroglu,
2000). Giidiiler fizyolojik ve sosyal olmak iizere iki gruba ayrilir (isci, 1999). Fizyolojik giidiiler aglik,
susuzluk, cinsellik, bosaltim, teneffiis, dinlenme, beden 1sisinin dengede tutulmasi, uyarilma seklinde
siralanabilir. Sosyal giidiiler ise kendini gerceklestirme, anlama itibar istegi, baglanma ihtiyaci, iktidar
istegi, kazang istegi, bir arada olma ihtiyaci, ozgiirliik ve 6zerklik ihtiyaci v.b. seklindedir (Taylor,
2015). Bu giidiiler doyuma ulastiginda yani giidiiniin geregi yerine getirildiginde organizmanin
biyolojik ve ruhsal dengesi saglanmis olur (Aytag, 2000).

Insan davramislarini etkileyen en énemli etkenin ihtiyaglar oldugunu ortaya koyan Maslow'a gore her
insan farkli ihtiyaglara sahiptir ancak bu ihtiyaclarin siddeti kisiden kisiye farklilik gostermektedir.
Maslow her insanda ortak kabul ettigi bes temel ihtiyacin hiyerarsik siralamasini su sekilde yapmustir:
Fizyolojik ihtiyaglar, giivenlik ihtiyaglari, ait olma ve sevgi ihtiyaglari, takdir ve saygi ihtiyaclari,
kendini tamamlama ihtiyaci. Maslow'un ihtiyaglar hiyerarsisinde ii¢lincii basamak "ait olma ve
sevilme ihtiyac1" olarak siralanmaktadir. Bireylerin kabul edilme, bir gruba ait olma, begenilme
arzularini bu ihtiyag basamagi temsil etmektedir.

Sevilme ve kabul edilme ihtiyacindan dogan begenilme arzusu bireylerin kendilerini oldugundan daha
olumlu gérmelerine neden olabilir. Kendini oldugundan daha olumlu goérme egilimi ¢ok yaygin bir
egilimdir ve kendini begenme ya da begenilme arzusundan kaynaklanmaktadir (O'Brien, 2011).
Geleneksel bir ruh sagligi anlayisi bireyin benliginin hem olumlu hem de olumsuz ydnlerinin
farkindaligini ve kabuliinii iceren bir goriise sahip oldugunu iddia eder. Bu tanimlamanin aksine,
kanitlar ¢ogu bireyin olumlu bir benlik kavramina sahip oldugunu gostermektedir (Greenwald, 1980).
Kendimizi: daha akilli, donanimli, gii¢lii ve saglikli; daha comert, diiriist, olgun, yaratict ve olumlu;
ve "digerlerinin ortalamasindan" daha az 6nyargili olarak gérmekte oldugumuz (Alicke ve Govorun,
2005; Dunning, Heath ve Suls, 2004) ve bu sekilde davranma egiliminde oldugumuz belirtilmektedir.
Bu sekilde davranma sebeplerine baktigimizda digerlerinden olumlu geri bildirimler almak, sahip
oldugumuz benlik kavraminin muhafazasi ig¢in 6nem arz etmektedir. Sosyal etkilesim normlari ve
stratejileri genel olarak olumlu benlik degerlendirmelerini gelistirir ve olumsuz olanlara karsi koruma
saglamaktadir. Insanlarin cogu kendilerini dogrulayan geribildirim talep etmekte ve bu geribildirimleri
almay1 gerekli gormektedirler (Taylor ve Brown, 1988). Ornegin, kendisini utanga¢ biri olarak
diistinen bir kadin, kendisini bu sekilde tanimlayan geribildirim isteyebilmektedir (Swann, 1983).
Olumlu ve olumsuz kisilik sifatlarindan hangisinin kendisini tanimladigini belirtmeleri istendiginde,
normal kisiler pozitif ozelliklerin, negatif 6zelliklere kiyasla daha fazla belirtmektedirler (Alicke,
1985; Brown, 1986). Buna ek olarak, ¢ogu birey icin olumlu kisilik bilgileri etkili bir sekilde islenip
ve kolayca hatirlanmaktayken, negatif kisilik bilgileri kotii bir sekilde islenmekte ve hatirlanmasi zor
olmaktadir (Kuiper ve Derry, 1982; Kuiper ve MacDonald, 1982; Kuiper, Olinger, MacDonald ve
Shaw, 1985).

Bireylerin olumlu ya da olumsuz kendilerine yonelik olusturduklar benlik kavramlari, topluma karsi
gelistirdikleri etkilesim stratejilerini etkiler. Insanlarin toplumsal durumlarda benimsedigi etkilesim
stratejileri, onceden var olan benlik kavramlarini teyit etme egilimindedir (incelemeler igin bkz.
Swann, 1983, 1984). Aym zamanda fiziksel belirtileri vasitasiyla kendilerine nasil davranilmasini
istediklerini ima ederler (Ornegin giyim tarzi ya da takilari ile politik gériisiinii sergiler). insanlar aktif
olarak digerlerinde yanlis izlenim olusturmamaya c¢alisir (Swann ve Hill, 1982) ve benlik kavramlarini
onaylayacaklarini inandiklar1 sosyal geri bildirimleri arama egilimlerindedirler (Swann ve Read,
1981a, 1981b). Bireylerin ¢ogunun kendilerini algilamalart olumlu olmasindan dolayi, bu tiir
stratejiler, geribildirimin oncelikle olumlu olmasi muhtemel oldugunda geribildirim arama egilimine
yol agar (Brown, 1987).

Gilinimiizde insanlar tarafindan begenilmek, alkislanmak, onaylanmak daha da 6nemli bir hale
gelmekte ve eksiksiz bir insan imaji sunmak baskin bir davranis olarak géze carpmaktadir. Elbetteki
kadin ya da erkek tiim bireyler begenilmek ve kendilerini iyi hissetmek isterler. Ancak kadinin
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giizellesme isteginin, begenilme arzusunun, estetik kaygilarinin, fark edilme isteginin, kusursuz olma
cabasinin, ideale yakinlagma hevesinin c¢aligmalar1 etkiledigi goriilmektedir (Ugurlu, 2015). Bu
durumun kadimnlarda erkeklere kiyasla daha dikkat ¢ekici durumda oldugu sdylenebilir. Bununla
birlikte ergenlik doneminin de begenilme ihtiyacinin géze ¢arpan bir etken haline geldigi bir zaman
dilimi oldugu soylenebilir. Ozellikle ergenlerin akranlari tarafindan begenilme ihtiyaci, kendi
kisiliklerini yansitma ihtiyaglarindan daha 6nemli bir etken olarak goriilmektedir (Auty ve Elliott,
2001). Ergenlerin hayatlarinin en oOnemli meseleleri akranlar1 tarafindan kabulii, begenip
begenilmedikleri, akranlar1 tarafindan benimsenmeleridir (Taylor, 2015). Bu begenilme arzusunun
uyumlu mu uyumsuz mu oldugu net degildir. Taylor, Lerner, Sherman ve dig. (2003), kendini olumlu
gormenin ve akranlari tarafindan begenilmenin iyi bir ruh saghigr ile iliskili oldugunu bulmustur.
Fiziksel ¢ekicilik, kendimize benzerlik, ortak yonler ve dvgiiler begenilmeye yardimci olan etmenler
olarak goze carpmaktadir (Cialdini, 1993). Bir dizi ¢alismada bireyler fiziksel olarak cekici bireyleri
daha yetenekli, kibar, diiriist ve akilli olarak degerlendirmislerdir (Eagly, Ashmore, Makhijani ve
Longo, 1991), Kendimize benzerlik (Byrne, 1971; Carli, Ganley ve Pierce-Otay, 1991) 6vgii veya
methiye (Byrne ve Rhamey, 1965; Drachman, deCarufel ve Insko, 1978) bireyin begenilmesine katki
saglar. Buna ek olarak, bir bagkasinin eylemlerini taklit etmek gibi s6zsiiz davranislar begenilmeyi
artirir (Lakin, Jefferis, Cheng ve Chartrand, 2003).

Bir kisinin baskalar1 tarafindan ne kadar begenildigi, bir takim yasam olaylar1 ve bunlarin sonuglari
iizerinde 6nemli bir etkendir. Begenilme hissini elde etmek, insanlar i¢in temel ve giiclii bir ihtiyag
(Baumeister ve Leary, 1995; Deci ve Ryan, 2000) oldugu kadar ve digerleri tarafindan begenilmemek
iyi olus, ruh sagligi, sosyal uyum ve akademik performansla daha az iliskilidir (Coie ve Cillessen,
1993). Uygunsuz kendini olumlu gormenin Kisilerarasi iliskilerdeki maliyetinin hem anti-sosyal
davraniglar (Sedikides, Horton ve Gregg, 2007) hem de zayif sosyal beceriler, diismanlik ve sinirlilik
(Colvin, Block ve Funder , 1995) oldugu gorilmektedir. Kisilerarasi iligkilerde begenilmek, erken
yaslardan baslayan bir sekilde uyum ile iliskili oldugu goriilmektedir. Bu sonuglar yetiskinlikte de
goriilmekte ve bireyin sosyal destek aglarinin boyutu ve giicii sagligi ile dogrudan iligkilidir (Berkman,
1985; Cohen ve Wills, 1985). Baskalar1 tarafindan daha ¢ok sevilen kisilik tiplerini anlamay1
amaglayan ¢alismalar mevcuttur, 6zellikle, baskalarina yonelik kisilik 6zellikleri (arkadaslik baslatma
ve siirdiirme gibi cesitli kisileraras1 hedef cesitleri amaclayan) begenilmeyle iliskili oldugu
goriilmektedir (Wojciszke ve dig., 2009).

Hangi kisilik 6zelliklerinin bagkalar tarafindan begenildigi ve begenilmediginin anlagilmasinin yani
sira, bu ozelliklerin neden begenildiginin anlasilmasi da onemlidir. Bagskalar1 tarafindan begenilen
ozelliklere iliskin potansiyel bir agiklama, sosyal agidan daha fazla arzulanan 6zelliklerin bagkalari
tarafindan daha fazla sevilme ihtimali vardir (Walston, 1970). Bagka bir deyisle, arzulanan 6zellikleri
kendileri i¢in onaylayan bireylerin, bu O6zelliklere sahip olma ve onaylama durumlari nedeniyle
baskalar1 tarafindan daha ¢ok sevilme ihtimalleri oldugu soylenebilir.

Alanyazinda begenilme arzusuna yakin olarak sosyal istenirlik 6lgegi (Paulhus, 1991; akt. Akin, 2010)
ve sosyal onay ihtiyaci dlgegi (Karasar ve Ogiilmiis, 2016) bulunmaktadir. Sosyal istenirlik dlcegi,
bireylerin kendilerini olumlu sunmak ic¢in 6lgme araglarinda gercek bilgileri yerine sosyal acidan
onaylanacak cevaplar vermesine yonelik egilimlerini icermektedir (Crowne ve Marlowe, 1960;
Paulhus, 1991; akt. Akin, 2010). Bu tamimdan hareketle sosyal istenirligin begenilme arzusundan
farkli olarak 6lgme araglarinda onyargilt bir yanitlama bicimi oldugu sdylenebilir. Sosyal istenirligin
bir kisilik 6zelligi oldugunu savunan arastirmacilar da bulunmaktadir (Pauls ve Stemmler, 2003; akt.
Akin, 2010). Kisilik 6zelligi olarak, zaman veya duruma bagli olmaksizin bireyin tutarli bir sekilde
sosyal istenirlikle mesgul olmasidir seklinde ifade edilmektedir (Wiggins, 1973; akt. Akin, 2010).
Sosyal onay ihtiyaci 6lgeginde ise bireylerin davranislarinin belirleyicisinin ¢evre oldugu, dzellikle
aile, okul ve arkadas gevrelerinin bireyin davraniglarinin ve gelisiminin sekillenmesinde 6nemli
etkilerinin oldugu {izerinde durulmustur. Cevrenin, bireyin elde edebilecegi odiller ve
karsilasabilecegi cezalar araciligiyla davramslarin sekillenmesinde oldukea etkili oldugu belirtilmistir
(Atkinson, Atkinson, Smith, Bem ve Hoeksema, 2002; akt. Karasar ve Ogiilmiis, 2016).

Begenilme arzusu ise bireylerin sevilme ve kabul edilme ihtiyaglari temelinde, hayatlarinin birgok
alaninda diger insanlardan olumlu doniit almaya yonelik istek duymalar1 seklinde belirtilebilir.
Maslow’a gore bireylerin sevilme ve kabul edilme gibi sosyal ihtiyaglarini karsilayamamasi, bireylerin
kendilerini yalnmz ve terk edilmis hissetmelerine neden olabilmektedir. Bu yiizden bireyler sevilme ve
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kabul edilme ihtiyaglarmi gidermeye yonelik begenilme arzusu duymaktadirlar. Tim bu
aciklamalardan hareketle begenilme arzusu bireylerin kendileri hakkindaki algilarin1 olumluya
doniistirmek, kendilerini iyi hissetmek, sevgi ve saygi ihtiyaglarini gidermek i¢in hayatlarinin birgok
alaninda bagkalarindan olumlu doniit almaya yonelik duyduklar istek seklinde tanimlanabilir. Bu
calismanin amaci ise begenilme arzusuyla ilgili olarak iiniversite 6grencilerine yonelik, egitim ve
psikoloji alaninda kullanilabilecek, gecerli ve giivenilir bir 6lgme araci gelistirmektir.

Y ontem

Cahisma I

Calhisma Grubu
Aragtirmanin  ¢alisma grubu 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda Bahar déneminde Mugla Sitki
Kogman Universitesi’nde dgrenim gérmekte olan 418 {iniversite dgrencisinden olusmaktadir. Calisma
grubunun 159'u erkek ve 259'u kadin 6grencilerden olugmustur. Calisma grubunun %62’si kadin,
%38'si erkektir. Katilimcilarin yas ortalamasi 21.34'tiir. Arastirmaya katilan &grenciler seckisiz
olmayan, uygun 6rnekleme yontemiyle secilmistir.

Veri Toplama Araclar
Sosyal Istenirlik 6lgegi: Bu calismada dlgiit gegerligi icin sosyal istenirlik 6lgeginin iki alt boyutundan
biri olan izlenim yonetimi boyutu kullanilmistir. Olgek Paulhus (1984)'un 40 maddeden ve iki alt
boyuttan olusan Dengeli Sosyal Istenirlik Olgegi’nin Akin (2010) tarafindan uyarlanmasiyla
olusturulmustur. Toplam 29 maddeden olusan bu 6lgek 6z-aldatma ve izlenim yonetimi seklinde iki alt
boyuttan olusur. Oz aldatma boyutu bilingdis1 bir egilim icerdigi icin bu ¢alismada kullanilmamustir.
[zlenim y&netimi alt boyutu 16 maddeden olusmaktadir. SIO bes basamakli Likert bir dereceleme
Olcegi olup “1” Hi¢ uygun degil, “2” Uygun degil, “3” Biraz uygun, “4” Uygun, “5” Tamamen uygun
seceneklerinden olusmaktadir. Olgegin ic tutarlilik katsayisi izlenim ydnetimi alt boyutu icin .96
olarak hesaplanmistir. Test-tekrar test glivenirlik katsayilari da izlenim yonetimi alt 6lgegi i¢in .83'tlr.
AFA sonuglarina gore 6z-aldatma ve izlenim yonetimi faktorleri arasinda -.17 iliski bulunmustur.

Islem
Olgek maddelerinin hazirlanmasi siirecine ilk olarak begenilme arzusu alaninda yapilan arastirmalar
incelenerek baslanmigtir. Egitim ve akademik alanlardaki indeks ve dizinlerde yayinlanan “begenilme
arzusu” bashg altindaki toplanan veriler incelenmistir. 10 soruluk yar1 yapilandirilmig bir goriisme
formu hazirlanarak 10 kisiyle odak grup goriismesi yapilmistir. Sorular sesli olarak okunmus, sesli
olarak yanit alinmustir. Literatiir incelemesi ve nitel goriisme géz oniinde bulundurularak 50 maddelik
bir madde havuzu olusturulmustur. Bir sonraki asamada bu maddelerle ilgili psikolojik danismanlik ve
rehberlik alanlarinda uzman olan 2 ¢gretim {iyesinden ve bir dil uzmanindan goriis alinmistir. Uzman
goriisii sonucunda 25 maddenin ¢ikarilmasina karar verilmistir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda
25 maddelik dlcek ile pilot uygulamaya gecilmistir. 25 madde 69 kisilik bir pilot gruba uygulanmis, bu
calisma sonucunda dgrenciler tarafindan anlasilmayan ve bos birakilan madde bulunmamustir. 25
madde 4 basamakli likert bir dereceleme o6lgegi (“1” hi¢ katilmiyorum, “2” katilmiyorum, “3”
katiliyorum ve “4” tamamen katiliyorum) seklinde yazilmig ve bu maddeler {izerinde gegerlik ve
giivenirlik analizleri yapilmistir.

Bulgular

Gegerlik Calismalar

Yapr Gegerligi: Begenilme Arzusu Olgegi'nin yapr gegerligini incelemek amaciyla yapilan
Acimlayict Faktor Analizi (AFA)'nde Oncelikle biitin maddeler arasinda korelasyon matrisi
incelenerek faktdr analizinin yapilabilmesine uygunluk gosterir nitelikte iligkilerin oldugu
goriilmiistiir. AFA yapilmadan 6nce verilerin faktdr analizine uygunlugu Kaiser Mayer Olkin (KMO)
katsayis1 ve Barlett Sphericity testiyle test edilmistirr KMO’nun 0.60’dan yiiksek, Barlett testinin
anlaml1 ¢ikmasi verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugunu gostermektedir (Biiylikoztiirk, 2007). Bu
calismada KMO oOrneklem uygunluk katsayisi .85, Barlett Sphericity testi x* degeri ise 1059,360
(p<.001) bulunmustur. Alanyazinda, bir maddenin faktor yiik degeri i¢in asgari biiyiikliigiin .32 olmasi
yoniinde yaygin bir goriis vardir ,bunun yani sira faktor yiik degerlerini degerlendirmek amaciyla
yiiklerin biiylikliigli i¢cin kesme noktasinin ne olmasi gerektigine iligkin karar aragtirmacinin tercihine
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baglidir (Cokluk, Sekercioglu, ve Biiyiikdztiirk, 2010). Bu goriisle birlikte .50 faktor yiik degeri kesme
noktast olarak belirlenmistir. Biiyiikoztiirk (2010) olgek gelistirme calismalarinda agiklanan toplam
varyansin %41’in iizerinde olmasinin ve maddelerin faktor yiiklerinin .32’nin {izerinde olmasinin
Olcegin gecerli sayilabilmesi i¢in yeterli oldugunu belirtmektedir. AFA’nin temel bilesenler teknigi ile
Scree Pilot sonucunda maddeler tek faktor ile sinirlandirilmistir. Faktor yiikii .50'nin altinda kalan ya
da binisik olan 16 madde 6lgekten ¢ikartilmis ve toplam varyansin %42.10'unu agiklayan, 9 maddeden
olusan tek boyutlu bir yapiya ulasilmistir. Olgek maddelerine ait faktdr yiikleri ve agiklanan varyans
Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Begenilme Arzusu Olgegi’nin Maddelerine Iliskin Acimlayict Faktor Analizi
Sonucglarina Gore Faktor Yiik Degerleri, Diizeltilmis Madde-Toplam Korelasyonlar: ve t degerleri

Acimlayict Faktor Analizi

Madde Faktor Yik Madde Toplam T
Degerleri Korelasyonu degeri

11. Begenilmeyecegimi diisiinmek beni 81 g1 7.39%**
endiselendirir.

7. Begenilmezsem kendimi degersiz hissederim. .70 57 6,57***

19.Begenilmezsem yalniz kalacagimi diislintirim. .66 .54 4,48***

10. Hoslanmadigim insanlarin bile beni .64 .53 6,92%**
begenmesini isterim.

8. Davraniglarima olumlu geribildirimler .62 .50 5,35***
almadigimda hayal kiriklig1 yagarim.

17. Begeni almak beni amaglarima ulagtiran en .61 .50 7,08%**
biiyiik isteklendirme kaynagidir.

9. Kendim istemesem de bagkalar1 begendigi i¢in .59 47 6,62***
yaptigim seyler vardir.

18. Begenilmek i¢in harcadigim para beni maddi .58 .46 5,15%**
anlamda zorluyor.

25. Davraniglarimi birilerinin beni izleme 57 46 4,49%**
ihtimaline gore degistiririm.

Ozdeger 3,79

Aciklanan Varyans 42.10

Cronbach Alpha .82

N:113 ***P<.001

Olgiit Gecerligi: Bir olcekten elde edilen puanlar, dlgegin dlgmek istedigi 6zellik bakimindan o
Ozellige sahip olanlarla olmayanlar1 ayirt etmelidir. Bu 6zellige sahip olan ve olmayan bu iki grubu
birbirinden ayirmak i¢in 6l¢iit olarak daha 6nceden gegerli oldugu bilinen bir 6l¢ek kullanilabilir. Her
iki Olcegi aymi Orneklem grubuna uyguladiktan sonra iki grubun puanlar1 arasindaki korelasyon
katsayis1 hesaplanir. Korelasyon katsayisinin yliksekligi ise iki Olgegin birbirine o olgiide benzer
dlgme yaptigin1 gostermektedir (Tezbasaran, 1996). Begenilme Arzusu Olgegi’nin dlgiit gecerligini
test etmek icin Sosyal Istenirlik dlgeginin (Akin, 2010; Paulhus, 1984) izlenim ydnetimi alt boyutu
kullanilmigtir. Sosyal istenirlik bireylerin begenilmek ve onaylanmak i¢in kiiltiirel anlamda onaylanan
cevaplar1 vermelerini ve kendilerini bu yonde manipule etmelerini igerir. Sosyal istenirlik 6lgegi
begenilme amacli yapilan davranislar igerdigi icin bu ¢alismada 6lgiit gecerligi i¢in kullanilmistir. Oz
aldatma alt boyutunun kullanilmamasinin sebebi ise bilingdisi egilimler igermesidir (Paulhus, 1984;
akt. Ak, 2010). Yapilan analiz sonucunda Sosyal Istenirlik Olgegi'nin izlenim yonetimi alt
boyutundan alinan puanlarla Begenilme Arzusu Olgegi puanlar1 arasinda -.16 (p< .001) iliski
bulunmustur. Begenilme Arzusu'nun ile Sosyal Istenirlik &lgegi izlenim Yonetimi alt boyutu arasinda
negatif yonlii anlamli bir iliski bulunmustur.

Giivenirlik Calismalar:
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I¢ Tutarhhk: Olcegin giivenilirligini belirlemek icin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayist
incelenmistir. Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi maddelerin tamaminin bir biitiin olarak 6lgegin
biitlinii ile dl¢lilmek istenen 6zelligi 6l¢lip 6lgmedigine iliskin bilgi verir. Cronbach Alpha katsaymimn
yiiksek olmasi maddelerin birbiriyle yiiksek iliski icinde oldugunu yani 6l¢egin homojenligini gosterir.
Olgegin Cronbach Alpha katsayisi ne kadar yiiksek olursa 6lcek maddeleri o 6lgiide birbiriyle tutarli
ve ayni Ozelligi yoklayan maddelerdir. Likert tipi bir 6lgek igin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi
olabildigince 1'e yaklagmalidir (Tezbagaran, 1996). Bu 6lgegin ise AFA sonuglarma gore Cronbach
Alpha katsayist ise .82 bulunmustur.

Test Tekrar Test Calismasi: Olgegin giivenirligini belirlemek i¢in kullanilan yéntemlerden biri de
test-tekrar test yontemidir. Test tekrar test glivenirligi 6l¢gme aracinin uygulamadan uygulamaya tutarl
sonuclar verebilme durumunu gosterir (Tezbasaran, 1996). 31 kisilik bir gruba dort hafta ara ile iki
uygulama yapilmistir. Pearson Momentler Korelasyon katsayisi ile dlgegin giivenirligi test edilmistir.
Yapilan 6n test ve dort hafta sonra yapilan son test caligmasindan sonra pearson momentler korelasyon
katsayisi .73 bulunmustur. Tavsancil’a (2010) gore giivenirlik katsayisinin pozitif ve en az .70 olmasi
gerekmektedir.

Alt-Ust Grup Giivenirligi: Giivenirligin saglanmas1 i¢in uygulanan diger bir yol ise alt % 27 ile
list % 27 ‘lik gruplarin karsilastirilmasi seklindedir. Olgme aracindan alinan toplam puanlara gore
olusturulan alt % 27 ile iist % 27 ‘lik gruplarin 6Slciilen 6zellik bakimindan farkli olmas: beklendigi
icin gruplarin madde ortalama puanlari arasinda da anlamli bir fark olmasi beklenmektedir.
Biiyiikoztiirk (2007)’e gore, dlgegin giivenirligini gosteren bir kriter de alt ve {ist gruplarin maddelere
verdikleri yanitlar arasinda fark olmasidir. Caligma evreninden alinan ist %27 (N:113) ile alt
%27(N:113) gruplarin madde ortalama puanlari arasindaki farklarin anlamliligt i¢in t-testi yapilmistir.
Gruplarin t-testi sonuglaria gore yapilan t-testi sonucunda alt ve iist grup arasinda anlamli (p<. 001)
bir farkin oldugu bulunmustur. Bu sonugla ilgili olarak maddelerin iyi bir ayirt edicilige sahip
olduklar belirtilebilir. Analize iliskin t degerleri tablo 1’de verilmistir.

Es Deger Yarilar: Esdeger yarilar yonteminde Oncelikle test bir gruba uygulanir. Testin
puanlamasi yapilmadan 6nce test, her form orijinal testin yarisi kadar madde sayisina sahip olacak
sekilde iki forma ayrilir. Her cevaplayicinin iki yar1 formdan aldigi puanlar arasindaki korelasyon
Pearson Momentler Carpimi katsayisi ile hesaplanir. Bu yan testin giivenirlik katsayisini verir
(Crocker ve Algina, 1986; akt. Soguksu ve Alici, 2016). Bu 6lgegin AFA sonuglarina gore kalan 9
madde tek ve ¢ift numaralar olarak iki gruba ayrilmistir. Bu iki grubun arasinda .72 diizeyinde anlaml1
bir iliski oldugu goriilmiistiir.

Madde Toplam Korelasyon: Bu yontem her madde ile 6l¢ek puani arasindaki korelasyon
katsayisinin hesaplanmasma dayanir. Herhangi bir maddede korelasyon katsayisinin isareti eksi,
degeri sifir veya sifira yakinsa bu durum, maddenin diger maddelerin 6l¢mek istedigi tutumu 6lgmeye
uzak oldugunu gosterir. Ayni sekilde 6lgegi olusturan her maddenin birbiriyle olan iliskisinin yiliksek
olmas1 da onemlidir. Maddelerin &lgek puanlariyla ve birbirleriyle yiiksek korelasyonlara sahip
olmalar1 ayn1 boyutta 6lgme yaptiklarini gosteren bir durumdur (Ghiselli, Campbell, Zedeck, 1981;
akt. Tezbagaran, 1996). Bu olgegin AFA sonuglarina gore madde toplam korelasyonlari ise 0.46 ile
0.71 arasinda degismektedir. Analize iliskin degerler tablo 1°de verilmistir.

Puanlarin Degerlendirilmesi: Olcekten alman puanlarin yiikselmesi begenilme arzusunun
yiikseldigini gostermektedir.

Cahsma |11

Calisma Grubu
Ol(;me aracinin Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA) 1<;1n ulasilan g¢alisma grubu 2016-2017 Egitim
Ogretim yilinda Bahar doneminde Mugla Sitki Kogman Universitesi’nde 6grenim gérmekte olan 113
tiniversite 6grencisinden olugmaktadir. Calisma grubunun 46's1 erkek ve 67'si kadin &grencilerden
olugmustur. Calisma grubunun %59’u kadin, %41'i erkektir. Katilimcilarin yas ortalamasi 20.67'dir.
Ara.§t1rmaya katilan 6grenciler segkisiz olmayan, uygun 6rnekleme yontemiyle secilmistir.

Islem:
DFA kuramsal bir temelle belirli degiskenlerle olusturulmus faktorlerin toplanan verilerle ne derece
uyum gosterdigini incelemeye yonelik bir analizdir. Yani daha 6nce tanimlanan ve siirlanan bir
yapinin, dogrulup dogrulanmadiginin test edildigi bir analizdir (Stimer, 2000). DFA, faktér modelinin
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veriye uygunlugunu degerlendiren en etkili analizdir. Olgme araclarini gelistirme, diizenleme ve
yeniden gbzden gecirme durumlarinda kullanighi bir analiz olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Floyd ve
Widaman, 1995; akt. Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2010).

Gecerlik Calismalar
Yapr Gegerligi: Olgegin yap1 gegerligini test etmek icin DFA’dan yararlanilmigtir. Begenilme
Arzusu Olgegin’in DFA analizi sonucunda elde edilen degerleri tablo 2°de verilmistir

Tablo 2. Begenilme Arzusu Olgegin’in Maddelerine Iliskin Dogrulayici Faktor Analizi
sonuclarina gire Faktor Yiik Degerleri, Diizeltilmis Madde-Toplam Korelasyonlari ve T degerleri

Dogrulayici Faktor Analizi

Madde Faktor Yik Madde T degeri
Degerleri Toplam
Korelasyon

11. Begenilmeyecegimi diisiinmek beni .80 .70 0,45%**
endiselendirir.

7. Begenilmezsem kendimi degersiz hissederim. .62 .53 -8,05***

19.Begenilmezsem yalniz kalacagimi 73 .63 -9,28***
diistintiriim.

10. Hoslanmadigim insanlarin bile beni 48 44 -6,67***
begenmesini isterim.

8. Davraniglarima olumlu geribildirimler .50 41 -5,63***
almadigimda hayal kiriklig1 yasarim.

17. Begeni almak beni amaglarima ulagtiran en .50 A7 -5,79%**
biiyiik isteklendirme kaynagidir.

9. Kendim istemesem de bagkalari begendigi igin .29 29 -4, 97***
yaptigim seyler vardir.

18. Begenilmek i¢in harcadigim para beni maddi .66 .59 -9,06***
anlamda zorluyor.

25. Davraniglarimi birilerinin beni izleme .61 57 -10,09***

ihtimaline gore degistiririm.

Cronbach Alpha 81
N:113 ***P<.001

DFA ile sinanan modelin uyum indeksleri incelendiginde ise iyi uyum indekslerine sahip oldugu
goriilmiistiir (x*=38,529, sd=27, p=.000, x*/sd=1.42, RMSEA=0.06, GF1=0.92, AGFI=0.88, CFI1=0.95,
IF1=0.96, NFI=0.87, RFI1=0.83, RMR=0.03, SRMR=0.06).

Giivenirlik Calismalari

f¢ Tutarhlik: Olgegin giivenilirligini belirlemek igin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi
incelenmis ve DFA sonuglarima gore .81 oldugu goriilmiistiir. Cronbach Alpha katsayinin yiiksek
olmas1 maddelerin birbiriyle yiliksek iliski i¢inde oldugunu yani Glgegin homojenligini gosterir.
Olgegin Cronbach Alpha katsayis1 ne kadar yiiksek olursa dlgek maddeleri o dlgiide birbiriyle tutarl
ve ayni 0zelligi yoklayan maddelerdir (Tezbasaran, 1996).

Alt-Ust Grup Giivenirligi: Biiyiikoztiirk (2007) dlgegin giivenirligini gosteren diger bir kriter
olarak alt ve Ust gruplarin maddelere verdikleri yanitlar arasinda fark olmasi gerektigini ifade etmistir.
Calisma evreninden alinan iist %27 (N:30) ile alt %27(N:30) gruplarin madde ortalama puanlari
arasindaki farklarin anlamliligi i¢in t-testi yapilmistir. Gruplarin t-testi sonuglarina gére yapilan t-testi
sonucunda alt ve tist grup arasinda anlamli (p<. 001) bir farkin oldugu bulunmustur. Analize iligkin t
degerleri tablo 2’de verilmistir. Bu sonugla ilgili olarak maddelerin iyi bir ayirt edicilige sahip
olduklan belirtilebilir.

Es Deger Yanilar: Olcegin giivenirligini test ettigimiz diger bir yontem olan esdeger test yarilar
yontemiyle, DFA sonuglarina gore kalan 9 madde tek ve ¢ift numaralar olarak iki forma ayrilmustir.
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Her cevaplayicinin iki yar1 formdan aldig1 puanlar arasindaki korelasyon Pearson Momentler Carpimi
katsayisi ile hesaplanir. Bu iki formun arasinda .72 diizeyinde anlamli bir iliski oldugu gortilmiistiir.

Madde Toplam Korelasyon: Madde toplam korelasyonu, her madde ile 6l¢ek puani arasindaki
korelasyon katsayisinin ve Ol¢egi olusturan her maddenin birbiriyle olan iligkisinin yiiksek
korelasyonlara sahip olmalarini gerektiren bir durumdur(Ghiselli, Campbell, Zedeck, 1981; akt.
Tezbasaran, 1996). Bu 6l¢ek icin DFA sonuglarina goére madde toplam korelasyonlar1 0.29 ile 0.70
arasinda degismektedir. Analize iliskin degerler tablo 1’de verilmistir.

Tartisma
Begenilme Arzusu Olgegi, bireylerin begenilmek igin duyduklari istegi belirlemek amaciyla gecerlik
ve giivenirlik calismasi yapilmis bir dlgektir. Olcek "1-Hi¢ Katilmiyorum" ve "4-Tamamen
Katiliyorum" olmak iizere 4'lii likert tipindedir. Toplam 9 maddeden olusan olgek tek boyutludur.
Olgek ters madde icermemektedir. Olgegin gelistirme calismasi iki asamadan olusmaktadir. Birinci
asamada Olgegin yap1 gegerligini ortaya koymak i¢in 418 kisiyle AFA yapilmistir. Toplam varyansin
%42.10’unu agiklayan 9 maddeden olusan bir yapi elde edilmistir. Bu yapinin i¢ tutarlik katsayisi,
AFA'ya gére .82 olarak bulunmustur. Olgegin giivenirligini belirlemek icin dért hafta ara ile yapilan
test-tekrar test analizi sonucunda .73 korelasyon bulunmustur. Giivenirligi belirlendigi diger bir
calisma olan alt-iist grup ¢aligmasinda t-testi sonuglarina gore iki grup arasinda anlamli bir fark oldugu
belirlenmistir. Es deger test yarilar yontemine gore Ol¢cek maddeleri iki gruba ayrilmis, gruplarin
arasinda .72 diizeyinde anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir.
Olgme aracinin gelistirilmesi i¢in ikinci asamada, AFA sonucunda elde edilen yapiya 113 dgrencide
elde edilen veriler ile DFA yapilmistir. DFA sonucuna gore iyi uyum indekslerine sahip oldugu
goriilmiistiir (x>=38,529, sd=27, p=.000, x*/sd=1.42, RMSEA=0.06, GF1=0.92, AGFI=0.88, CF1=0.95,
IFI=0.96, NFI=0.87, RFI=0.83, RMR=0.03, SRMR=0.06). DFA ¢alisma grubunun giivenirlik analizi
igin i¢ tutarlik katsayisinin .81 oldugu, es deger test yarilar yontemine goére iki grup arasindaki
iliskinin .72, %27 alt-iist grup analizinde biitiin maddeler arasinda anlamli bir fark oldugu, madde
toplam korelasyonunda ise degerlerin 0.29 ile 0.70 arasinda degistigi gorilmistiir.
Giinlimiizde insanlar tarafindan begenilme arzusu daha da énemli bir hale gelmekte ve begenilme i¢in
gosterilen caba baskin bir davranis olarak goze ¢arpmaktadir. Alanyazin incelendiginde begenilme
arzusuyla iliskili olarak, bireylerin kendilerini olumlu sunmak igin 6lgme araglarinda gergek bilgileri
yerine sosyal agidan onaylanacak cevaplar vermelerine yonelik egilimlerini iceren sosyal istenirlik
6l¢eginin (Akin, 2010; Paulhus, 1984) oldugu goriilmektedir. Bunun diginda bireylerin davraniglarinin
sekillenmesinde ¢evrenin 6nemli etkilerinin oldugunu belirten sosyal onay ihtiyaci dlgegi (Karasar ve
Ogiilmiis, 2016) bulunmaktadir. Sosyal istenirlik 6lgeginin bireylerin kabul gérmek igin 6lgme
araglarinda kendilerini olduklarindan daha olumlu gosterme egilimlerini igerdigi, sosyal onay ihtiyaci
Olgeginin ise bireylerin davranislarinda gevrenin etkilerini ve baskalarindan onay bekleme egilimlerini
icerdigi sOylenebilir. Begenilme arzusu 0lgegi ise bireylerin kendileri hakkindaki algilarini olumluya
doniistirmek, kendilerini iyi hissetmek, sevgi ve saygi ihtiyaglarin1 gidermek amaciyla hayatlarinin
birgok alaninda bagkalarindan olumlu doniit almaya yo6nelik istek duymalarini igermektedir. Bu alanda
Olgegin alanyazina katki saglayacagi diisliniilmiistiir. Arastirma sonuglart da Begenilme Arzusu
Olgeginin iiniversite dgrencileri i¢in gegerli ve giivenilir bir 6lcek oldugunu gostermektedir.
Tiim bu bulgularla birlikte calismanin bazi simrhiliklart vardir. Orneklem yalmizca bir devlet
iiniversitesinin farkli boliimlerinde egitim goren 6grencilerden olustugu icin, dlgegin test edilen yapisi
bu orneklem ig¢in gegerlidir. Dolayisiyla farkli orneklemlerde kullanilarak temsil edilebilirligin
arttirtlmasi Onerilebilir. Bundan sonraki c¢alismalarda 6l¢egin diger yas gruplarina da uygulanabilir
hale getirilmesi i¢in arastirmalar yapilabilir. Arastirmanin diger bir sinirliligi da arastirma grubunun
cogunlugunun kiz Ogrencilerden olusmasidir. Begenilme arzusunun belirgin olarak ortaya ¢iktigi
alanlardan biri de sosyal medyadir. Gelecek arastirmalarda begenilme arzusunun sosyal medya
kullanicilar tizerindeki etkileri gesitli degiskenlerle birlikte arastirilabilir.
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