Basari Motivasyonunu Artiran Faktorler Olgegi
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Ozet

Giris

Nesnelerin veya bireylerin niteliklerinin uygun araglar kullanilarak gézlenmesi ve bu gézlem
sonuglarinin sembollerle ifade edilmesine dlgme denir.Olgme konusuna bagh olarak dlgiilen
0zelligin smiflanmasi,siralanmasi veya miktarinin belirlenmesi i¢in gerekli kurallar1 olusturan
Olcme araglarma ise Ol¢ek denir Var olan bir 6lgegin uyarlanmasinda; uyarlama yapilacak
Olcek icin Oncelikle 6l¢ek sahibinden izin almaktir.Bunun igin 6l¢ek sahibine kullanim amaci
belirtilmelidir.Daha sonra alinan O&lgegin karsilastirilacak kiiltiire uygun olup olmadig:
sorgulanmalidir. Yeni bir dlgek gelistirmede; Yeni bir 6l¢ek calismasi yapilacaksa ilk adim,
konuyla ilgili literatiir taramasi yapmaktir. Bunu yaparken, Ol¢cek konusu igin hangi
sorularin/konularin degerlendirilmesi gerektigine dikkat edilmesi gerekir Olgiim sekli igin
format belirlenmeli ve buna gére madde/soru havuzu olusturulmalidir.

Y ontem

Bu calismanin amaci ortadgretimde okuyan ogrencilerin derslerde basarili olmak igin nasil
calistiklari, basar1 motivasyonunu artiran etkenleri belirleyip literatur arastirmasi ile 6lgek
gelistirme siire¢lerini kullanarak 6rnek olgek ortaya gikarmaktir. Literatlir arastirmasi 9.sinif
ogrencileri arasindan rastgele secilen 80 6grencinin basartyir etkileyen etmenler hakkinda
goriis alinarak dlcek taslagi olusturulmustur Olgegin hedef kitlesi basary1 hedefleyen orta
ogretim Ogrencileridir. Bu nedenle 6lgek kapsaminda segilen drneklem 2018-2019 6gretim
yil1 bahar déneminde Diyarbakir Cumhuriyet Anadolu Lisesi lisesinde okuyan toplamda 150
kigilik 9. Smif 6grencileridir.

Sonug

Basar1 motivasyonunu etkileyen etmenler iizerinde durulmustur. Esit aralikli, puanlamast 5
dereceli olan 6lgek tipi secilmistir. Basarili 6grencileri motive edecek 55 maddelik havuz
olusturulmustur Olgek maddelerinin &lgiilmek istenen 6zelligi dlgmede yeterliliginin teknik
denetimden gecirilmesi ve dilin anlasilirliginin incelenmesi amaciyla bu asamada uzman
bagvurulmustur ve bunun dahilinde bir edebiyat 6gretmeni, bir psikolojik danismanlik ve
rehberlik uzmanma ve iki brans Ogretmenine basvurulmustur. Bu uzmanlar igerik, ifade
anlatim,imla ve noktalama hatalar1 acgisindan odlgegi incelenmisti. On deneme formu
olusturularak, uzmanlardan alinan elestiriler dahilinde 35 maddelik taslak oOl¢ek
olusturulmustur.
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Example of Factors Scale to Increase Success Motivation
Abstract

Observation of the characteristics of objects or individuals by using appropriate tools and
expressing the results of these observations with symbols is called the measurement. The
measurement tools that constitute the rules for the classification, sorting or quantification of
the property measured according to the measurement subject are called the scale. Adapting an
existing scale; for the scale to be adapted is primarily to get permission from the scale
owner.For this purpose, the owner of the scale should be specified for the purpose of use. In
developing a new scale; If a new scale study is to be done, the first step is to make a literature
review.In doing so, attention should be paid to which questions (s) should be considered for
the scale issue. Method The aim of this study is to determine the factors that increase the
success motivation of the students studying in secondary education and to find a sample scale
by using the literature research and scale development process. The scale research has been
prepared by taking opinions about success of 80 students selected randomly among the 9th
grade students. Result The target audience of the scale is the secondary school students
aiming for success. Therefore, the sample selected within the scope of the scale is 9th grade
students 150 students studying in Diyarbakir Republic Anatolian High School in the spring
term of 2018-2019 academic year. The scale type, which has 55 grades, was selected In this
context, a literature teacher, a psychological counseling and guidance specialist and two
branch teachers were consulted.
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