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OZET

Cogu fizyolojik, psikolojik ve biyolojik kuram, insan gelisiminde
sosyal iligkilerin rolti ve ait olma duygusuyla ilgilenmektedir. Temel bir
gereksinim olan ait olma, ruh sagliginin baslica unsuru olarak kabul
edilmektedir. Alanyazina katkida bulunacagt dustntlerek bu temel
gereksinimin diizeyini belirleyecek gecerli ve gtvenilir likert tipi bir
Olcek gelistirilmesi amaclanmistir. Bu amacla, Oncelikle ait olma
ihtiyacin1 aciklayan ve ait olmanin diger ihtiyaclarla olan iliskisini
betimleyen yurt ici ve yurt dis1 kaynaklar taranmis ve bu bilgilere dayali
olarak kuramsal bir alt yapi olusturulmustur. Olusturulan 6lcek,
Ondokuz Mayis Universitesi’nde 6grenim goéren (A¢imlayici faktér analizi
icin N=375, dogrulayic: faktor Analizi icin N=698) 6grencilerden olusan
oérneklemde uygulanmistir. Olcegin yap1 gecerliligi, Temel Bilesenler
Analizi ile test edilmis, Varimax déndtrme teknigi kullanilmistir. Yap:
gecerliligi icin, faktor oOzdegeri 1, faktéor ytkti en az .40 olarak
alinmistir. Ait Olma Olcegi’nde, elde edilen ti¢c faktér (aile, arkadas
grubu, meslek) toplam varyansin %58’ini aciklamaktadir. Olcegin
p<0.01 6nem diizeyinde madde toplam puan korelasyonlarinin .426 ile
.751 arasinda degistigi géralmustir. Dogrulayici faktér analizi bulgular:
da elde edilen uyum indekslerinin Ui¢ boyutlu yapiyr dogruladigini
gostermektedir. Guvenirlik analizi sonuclar1 aile, arkadas grubu ve
meslek faktoérleri icin sirasiyla .88, .89, .88’dir. Tim 6lcegin Cronbach a
degeri ise .90 bulunmustur. Ait olma Olcegi’nin psikometrik &zellikleri,
Universite 6grencilerinin ait olma diizeyini belirlemede kullanilmak igin
gecerli ve glivenilir bir 6lcek oldugunu desteklemistir.
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PSYCHOMETRIC PROPERTIES OF THE BELONGING SCALE

ABSTRACT

Many physiological, psychological and biological theories is
interested in the role of social relationships and sense of belonging in
human development. As a basic human need, belonging is seen the

“Bu makale Crosscheck sistemi tarafindan taranmis ve bu sistem sonuclarina gore orijinal bir makale oldugu

tespit edilmistir.
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primary universal issue of mental health. With the thought that will
contribute to the literature a valid and reliable Likert type scale that will
determine the level of these basic need was aimed to develop. For this
purpose, first, domestic and foreign publications explaining the need to
belong and the relationships between belonging and other needs were
scanned and a theoretical background that based on this information
has been constituted. The scale was applied on sample constituted of
students (N=375 for Explaining Factor Analysis, N=698 for Confirmatory
Factor Analysis) from the Ondokuz Mayis University. Construct validity
of the scale has been tested with principal components analysis and
varimax rotation technique was used. For the construct validity, factors’
eigenvalue was taken as >1.00, factor load was taken as .40. Findings
showed that the tree factor (Family, Friends Group, Occupation) of the
Belonging Scale (BS) explained %58 of total variance. The study has
shown that item-total score correlations ranged between ,426 and ,751
when the significance level is considered p<.01. Findings from
confirmatory factor analysis showed that the goodness of fit indexs
confirmated the three factor structure of the BS. In the reliability
analysis, the Cronbach a-coefficient for tree factor (Family, Freiends
Group, Occupation) of the BS respectively was calculated as .88, .89,
.88. The Cronbach a-coefficient of all scale was calculated as .90. The
psychometric properties of the BS were found to be satisfactory and the
BS may be used to assess the level of belonging of university students.

Key Words: Belonging, Sense Of Belonging, University Students

Giris

Cogu fizyolojik, psikolojik ve biyolojik kuram, insan gelisiminde sosyal iligkilerin roliiyle
ilgilenmektedir (Ryan & Deci, 2000). Sosyal olma egilimi ve ihtiyaci ile diinyaya gelen, baskalari
ile iliski kurmaya muhtag (Tezcan, 1985, s. 41) olan birey, giinliik yasamin bir geregi olarak diger
bireylerle siirekli etkilesim halindedir. Bireyin bu sosyal yapisi, iginde yer aldig1 toplumla uyumlu
ve saglikli bir etkilesim kurabilmesini gerektirmektedir (Gogener, 2010, s. 12). Kisilerarasi iligkiler
ve bu iliskilerin bir pargasi olma hissi, énemli yakinlik gelistirmek ve is yasamimi da igeren
yasamin diger durumlarina uyum saglamak i¢in olduk¢a 6nemlidir (Shifron, 2010, s. 14).

Bireysel ve toplumsal ihtiyaglar, kisinin toplumsallasmasini zorunlu kilmaktadir (Tezcan,
1985, s. 37). Giinlimiizde insanlar i¢in sadece var olabilmenin degil, ayni zamanda yasam
kalitesinin de 6nem kazanmasi, bireyin ihtiyaglarinin ne derece karsilandigimi da 6nemli hale
getirmistir. Maslow’a gore genel olarak fizyolojik ihtiyaglar1 ve giivenlik ihtiyaci karsilandiginda
birey, bagkalari ile yakin iligkiler kurmak ve bir grupta yer almak istemektedir (Maslow,1943;
Boeree, 2006; Maslow, 1954). Bu anlamda, bireylerin oncelikli fizyolojik ihtiyaglarinin
doyurulmasinin ardindan psikolojik ve iist diizey ihtiyac¢larinin doyurulmasi, insanlart daha verimli,
daha mutlu ve huzurlu kilmakta (Deveci, 2007) ayni zamanda onun saglikli bir birey olmasini
desteklemektedir.

Ait olma ihtiyaci pek c¢ok kuram ve kuramci tarafindan temel bir gereksinim olarak
aciklanmigtir. Hayatta kalmak i¢in yakin iliskiler kurmay1 insan gelisiminin 6n sart1 olarak kabul
eden Bowlby, gelisimde yakin duygusal baglarin temel oldugunu, bireyin dncelikle aile ile bir iligki
kurmaya ihtiya¢ duydugunu oOne sirmiistiir (Ecke, Chope, & Emmelkaamp, 2006). Temel
ihtiyaclar1 agiklayan bir diger ihtiyaglar hiyerarsisi olarak Alderfer tarafindan gelistirilen
(Gherman, 2012) ERG modelinde (Alderfer, 1969, Akt. Aytag, 1997, s. 38) iligki ihtiyaci, ait
olmanin unsurlarindan, sevgi ihtiyacimi ve kisisel iliskilerde insanin baska insanlarla diisiince ve
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duygularint paylasma, saygi ve itibar ihtiyacin1 da kapsamaktadir. Benzer sekilde, gerceklik
terapisinin dayandigi bes temel gereksinimden biri de ait olmadir (Glasser, 1999, s. 38; Brown &
Swenson, 2005; Corey, 2008; Wubbolding, 2000, Akt: Wubbolding vd. 2004). Glasser (1999, s.
41)’a gore sevme ve ait olma ihtiyact kisiyi bagkalariyla ilgilenmeye gotiirmektedir. Dolayistyla
birey hayat boyunca kisinin bir arada bulundugu arkadaglar, aile {iyeleri, dostlarla doyurucu
iliskiler icinde olma istegi yasamaktadir (s.38). Higbir yakin iliski i¢inde olmayan insanlar, daima
yalniz ve mutsuzdurlar.

Ozbelirleme kuramina gore ise sadece iyilik hali ve psikolojik gelisme igin degil, ayrica
gelisimsel siirecin gesitliligi i¢in ii¢ temel ihtiyag vardir. Bu ii¢ ihtiyagtan ait olma duygusuna isaret
eden “iligkililik ihtiyac1”, diger bireylerle arasinda bir bag oldugunu ve diger bireyler tarafindan
kabul edildigini hissetmeyi ifade etmekte, benzer ilginin paylasildigi gercek ya da sanal gruplara
aitlik hissini vurgulamaktadir. Bireylerin sosyal iligkilere giiglii bir ihtiyag duymasi ve bu ihtiyacin
tamamlanmasi gercegi, cok yaygin olarak bilinen ve genel olarak tartisilan insan dogasiyla ilgili
fiziksel ve ruhsal saglik ve iyilik hali i¢in 6nkosul olarak kabul edilmektedir. Birey bu ihtiyaci
karsilayabilmek icin diger bireylerle sosyal bir iliski ve doyurucu etkilesimler i¢inde bulunmak
zorundadir (Bayraktar, 2007; Halmatov, 2007; Krapp, 2000; Ryan & Deci, 2000; Deci & Ryan,
2000).

Fromm’un one siirdiigii, bireyin iliski ihtiyaci ve kokliiliik ihtiyact da ait olma ihtiyaci ile
iliskilidir. Iliski ihtiyaci, bireyin insan olmak ugruna dogayla siirdiirdiigii beraberliginden kopmus
olmasi gerceginden kaynaklanmaktadir. Fromm’a gore insan kendi iliskilerini kendi kurmak
zorundadir ve bu iligkilerin en giligliisii insanlarin birbirine duyabilecegi yakinlikla
gerceklesmektedir. Ciinkii temel baglar insana gilivenlik saglamaktadir. Koklilik ihtiyact ise
insanin kokenini aramasini, diinyanin tamamlayici bir pargasi ve bir yere ait oldugunu hissetmeyi
istemesini vurgulamaktadir. Oyle ki insan, yasami boyunca siireklilik ve kalicilik duygusunu
korumak i¢in bir kdke ait olma ihtiyaci duymaktadir. Kisi ¢ocukken kendisini annesine ait
hissederken, biiyiime siirecinde annesinin yoriingesinden kurtularak dis diinya ile aktif ve yaratici
sekilde iliskiye girerek insanlarla dost¢a duygular yasayarak bu ihtiyaci karsilamaktadir (Gegtan,
2002, s. 284-285; Feist, 1990; Yazgan-inang & Yerlikaya, 2012). Diinya ile kurulan her bag bireyin
giivenlik ve aitlik duygularin1 duygularini yeniden olusturmakta ve ona kokliiliilk kazandirmaktadir.

Giinliik hayatta birey bu temel ihtiyacini, evlenerek, aileye ve bir kariyere sahip olarak, bir
toplulugun veya bir kuliibe iiye olarak karsilamaktadir (Boeree, 2006). Bireyin ruh sagliginin ve
toplumsal huzurun baslica faktoriiniin ait olma duygusu oldugunu vurgulayan Adler (Shifron,
2010) bireyin, yasam dongiisiinde aile, arkadaslik ve is arkadasligi olmak tizere ti¢ 6nemli gruba ait
olmasinin birey ve toplum icin hayati 6nem tasidigini belirtmektedir. McMillan ve Chavis (1986)’e
gore insanlar ancak bir topluma ait olduklarini, toplumu etkilediklerini ve ondan etkilendiklerini,
toplumun ihtiyaglarini karsiladigini, katilimi édiillendirdigini ve kendilerinin toplumla paylastiklar
bir duygusal baga sahip olduklarini hissettiklerinde psikolojik toplum bilinci ortaya ¢ikmaktadir.

Hagerty, Lynch-Sauer, Patusky, Bouwsema & Collier (1992) ait olmayi, bireylerin
kendilerinin tamamlayici bir pargasi olduklarini hissettikleri bir sisteme veya ¢evreye kisisel olarak
dahil olma deneyimi olarak tanimlamislardir (s. 173). Ait olma duygusu “Degerli katilim ve uyma”
olarak iki belirleyici ozelligi ile tanimlanmis ve kavramsallastirilmistir. Degerli katilim, kendini
degerli, istenen ve kabul edilen hissetme deneyimi iken uyma ise bireyin 6zelliklerinin ¢evre veya
sistemle birlikte oldugu algisim1 kapsamaktadir (Hagerty & Patusky, 1995). Baumeister & Leary
(1995, s. 497) ise insanlarin en temelde kalici, pozitif ve onemli kisileraras: iliskilerin minimum
diizeyde de olsa olusturmak ve siirdiirmek i¢in yaygin bir diirtiiye sahip oldugunu 6ne stirmistiir.
Bu diirtiiyli doyurmak ise; baskalari ile siirekli ve etkili tatmin edici iligkilere olan ihtiyag ve bu
iligkilerin her iki tarafin iyiligi i¢in siirll bir siire icinde duragan ve devamli duygusal ilgi
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cercevesinde yer almasina baglidir. Hagerty ve arkadaslari (1992)’na gore ait olmanin 6nciilleri
“dahil olma/katilim i¢in enerji”, “anlamli dahil olma i¢in potansiyel ve arzu”, “paylasilan ve
tamamlayan Ozellikler i¢in potansiyel”dir (s.174). Bununla birlikte ait olma duygusunun
kazanimlar1 “(1) psikolojik, sosyolojik, fiziksel ve spritiiel dahil olma; (2) bu dahil olmaya anlaml
bir katki; (3) duygusal ve davramigsal tepkilere bir temel olusturma ve giiclendirme” olarak {i¢

grupta toplanmaktadir (s.174).

Ayn1 zamanda ait olma duygusu, psikolojik ve fiziksel iyilik hali i¢in kritik bir 6zellik
olarak da goriilmektedir (Hagerty & Patusky, 1995). Genel iyilik hali ve mutlulugun yakin
iligskilere sahip olmaya dayandigi, bunun bir sonucu olarak giiclii baglara sahip kisilerin, daha
mutlu, saglikli olduklart ve giinliik streslerle daha kolay basa cikabildikleri bilinmektedir
(Baumeister & Leary, 1995). Aidiyet duygusu bireyde; bir gruba ait olma, birbirleri i¢in 6nemli
olma, paylasilmis bir amag ve birlikteligin getirdigi gereksinimlerin kargilanmasi gibi durumlarda
islev gormekte oldugu gibi yabancilasma ve sosyal izolasyonun neden olabilecegi olast ac1 ve
yalnizlik yasantilari i¢in koruyucu bir isleve de sahiptir (Hagerty vd, 1992).

Temel bir gereksinim olarak kabul edilen ait olma duygusunun eksikligi de g¢esitli
yoksunluklar ortaya c¢ikarmakta ve bir cesit sagliksiz etkiye sebep olmaktadir. Anksiyete,
depresyon, yalnizlik, iliski problemleri ve buna benzer duygusal problemler, bireylerin ait olma
ihtiyaglarini karsilamadaki basarisizliklarindan kaynaklanmaktadir. Bunun &tesinde, bireyin ait
olma ihtiyaci karsilanmadiginda, nevrotik, uyumsuz ve yikici davraniglar ya iliski kurmak ve
stirdiirmek i¢in garesiz girisimlere yansimakta ya da hayal kiriklig1 ve amagsizliga sapmaktadir.
Oyle ki, yeme bozuklugundan intihara kadar davramissal birgok patoloji, ait olma duygusundan
yoksun kisilerde yaygin olarak goriilmektedir (Baumeister & Leary, 1995). McMillan ve Chavis’e
(1986) gore, aidiyet duygusunu kaybettiginde, birey kendini giivensiz hissetmekte; bunun yani sira
sosyal soyutlanma, yalnizlik ve yabancilagsma gibi rahatsiz edici duygular1 yasayabilmektedir
(Ferguson, 2010). Benzer olarak Cherry (T.Y.) de yalnizlik, kaygi ve depresyon gibi problemlerden
kaginmak ig¢in bireylerin, digerleri tarafindan sevildigini ve kabul edildigini hissetmesinin 6nemini
vurgulamistir.

Ferguson (2010)’un bireyin iyilik hali ile toplumun iyilik halinin iligkili oldugu
diisiincesinden hareketle toplumdaki herkes ait oldugunu hissettiginde genel ruh sagliginin
tyilestigi diistinlilmektedir. Ciinkii ait oldugunu hissettiginde, birey kendini giivende hissetmekte,
onemli ve anlaml1 oldugunun farkina vararak; psikososyal anlamda var olmaktadir. Dolayisiyla, ait
olma duygusu, bireyin biitliniin etkili bir pargasi oldugunu hissetmesi igin oldukc¢a dnemlidir ve ait
olma ihtiyacinin doyum bulmasi bireyin yasam uyumunu ve beklentilerini etkilemektedir. Bununla
birlikte, ait olma duygusundan yoksunluk ile intihar arasindaki iliskiyi vurgulayan Durkheim
(1992)’1n, intihar teorisinde s6ziinii ettigi bencil intihara, bireyin genel toplumsal birimle yeterince
biitiinlesmedigi toplumlarda, Kkollektivitelerde veya gruplarda rastlanmaktadir. Bu biitiinlesme
eksikligi bireyler arasinda anlamsizlik duygusuna yol agmaktadir.

Ait olma duygusunun varlig1 kadar bu duygunun nasil doyuruldugu énemlidir. Ozellikle
ergenlik doneminde birey, toplum tarafindan kabul edilen alanlarda ve kabul edilen sekillerde bir
sosyal grubun parcasi olamazsa, bu gereksinimi farkli grup ve ortamlarda doyurma ihtiyacinda
olmaktadir (Duru, 2007). Gruba dahil olma arzusuyla bireyler, oldukga riskli istenmeyen davranis
kaliplarini bile benimseyebilmektedir.

Ait olma duygusunun saglikli yasanmasi agisindan {iniversite Ogrencileri de kritik bir
donemdedir. Ergenligin sonu ve geng yetiskinligin baslangici olarak kabul edilebilen bu déonemde,
yetigkinlige hazirlandig1 diisiiniilen {iniversite Ogrencileri ergenlik donemiyle birlikte baslayan
kimlik, buna bagli olarak statii ve baglilik, aidiyet ve yiiksek benlik ihtiyaglarini doyurmaya
calistiklar1 (Kusat, 2003), bunun yani sira mesleki kararlar vermeyi ve yeni sosyal ¢evrelerini
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iceren bir uyum siirecine girmektedir. Saglikli bir bireyin, bu siirece uyum saglamasi, mevcut
durumuna iligkin aidiyet duygusu gelistirebilmesi beklenmektedir.

Lise egitimlerinden sonra devam etmek istedikleri yiiksekogretime baglayan tiniversite
Ogrencileri i¢in, aileden fiziksel, bilissel ve duygusal anlamda ayrilmaya basladiklari, arkadas
grubunun &neminin arttifi bu donem meslege hazirlanmayr da igermektedir. Ogrencilerin bu
donemde verdikleri mesleki kararlar 6grencilerin yasam bicimini, is ve meslek alanin1 da énemli
Olciide etkilemektedir (Cakir, 2004). Dolayisiyla arkadas grubu ve aileye iliskin hissettikleri
aidiyet duygusunun yanisira sectigi meslegin bir pargasi oldugunu ne derece hissettigi de iiniversite
ogrencileri i¢in olduk¢a 6nemlidir.

Bireyin ait olma ihtiyacinin ne derece karsilandigi, bu ihtiyacin nasil karsilandigiyla da
iligkilidir. Bireyin iyilik halinin devami i¢in, ait olma hissi ihtiyacin1 saglikli yollarla karsilamasi
gerekmektedir. Bireyin ait olma ihtiyacin1 karsilamak icin etkili bir yontem kullanmasinin
desteklenmesi i¢in ait olma diizeyinin belirlenmesi énemlidir. Bireyin iyilik halinin saglanmas1 ve
korunmasinin amaglandig1 psikolojik danigsma hizmetlerinde, bireylerin ait olma duygusunu ne
diizeyde yasadiklari, bu temel gereksinimlerinin ne diizeyde karsilandiginin bilinmesinin énemli
oldugu disiiniilmektedir. Ait olma diizeyinin belirlenmesini, bireye ait olma gereksinimini
karsilamak i¢in etkili yontemler belirlemesi acisindan da destekleyici olacaktir.

Tim bu aciklamalar gbz Oniinde bulunduruldugunda, kisisel gelisim ve gerceklesimine
dogru yardim verebilmek igin bireyin ait olma diizeyini 6lgmek icin bir 6lgege ihtiyag oldugu
anlasilmaktadir. Bu calismada, Hagerty & Patusky, (1995)’nin gelistirdigi ait olma &lg¢eginden
farkli boyutlar igermesi amaciyla bireyin ait olma diizeyini Olgebilecek ve ayni zamanda
kiiltiiriimiize uygun bir 6lgegin gelistirilmesi amaglanmstir.

Calismanin Amaci

Bu calismada, bireyin ait olma diizeyini Olgebilecek, kiiltiirlimiize uygun bir Slgegin
gelistirilmesi amaglanmugtir.

Yontem
Evren ve Orneklem

Caligmanin evreni, Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi,
Miihendislik Fakiiltesi, iktisadi-Idari Bilimler Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi, Yasar Dogu Spor
Bilimleri Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi’'nde Ogrenim goren oOgrenciler olarak belirlenmistir.
Calismanmn Srneklemini ise, agimlayic1 faktdr analizi i¢in Ondokuz Mayis Universitesi Egitim
Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi ve Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nde 6grencim goren 375 (203 kiz, 172
erkek) dgrenci, dogrulayici faktdr analizi i¢in Ondokuz Mayis Universitesi’nin Egitim Fakiiltesi,
Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Iktisadi-idari Bilimler Fakiiltesi, [lahiyat Fakiiltesi,
Yasar Dogu Spor Bilimleri Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi’nde 6grenim goren 698 (448 kiz, 250 erkek)
ogrenci olusturmaktadir. Olgek gelistirme asamasinda calisma gruplarinin olusturulmasinda, her
tabakanin genelde tiim evren igindeki oranina gore orneklemde temsil edildigi kota ornekleme
yontemi kullanilmig (Balci, 2010), evren ve 6rneklem bilgileri asagida verilmistir.

Tablo 1. Agimlayic1 Faktér Analizi I¢in Orneklem

Fakiilte Ogrenci Sayis Oran n
Egitim Fakiiltesi 7545 0,44 164
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 4997 0,29 108
Miih. Fakiiltesi 4774 0,27 103
Toplam Ogrenci Sayisi (N) 17316 1
n 375 375
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Tablo 2. Dogrulayici1 Faktér Analizi i¢in Orneklem

Ogrenci Sayis Oran n
Egitim Fakiiltesi 7545 0,34 235
Fen-Edebiyat
Fakiiltesi 4997 0,22 156
1iB Fakiiltesi 1150 0,05 36
Tlahiyat Fakiiltesi 1716 0,08 53
Miih. Fakiiltesi 4774 0,21 149
Spor Bilimleri
Fakiiltesi 868 0,04 28
Ziraat Fakiiltesi 1360 0,06 41
Toplam Ogrenci
Sayist (N) 22430 1
n 698 698
Islem Yolu

Ait Olma Olcegi (AOO)’nin Gelistirilmesi

Olgek gelistirme siirecinde oncelikle, dlgiilmek istenen psikolojik yapiyla ilgili kapsaml
bir literatiir taramasi yapilmis, tezler ve akademik veri tabanlarindan ulasilabilen ilgili yayinlar
incelenerek bir tanim olusturulmustur. Tanim ve 6rnek 6lgek maddelerinden olusan bir form ile
OMU Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii’ndeki 6 6gretim iiyesinden &rnek madde
yazmalar1 istenmistir. Bununla birlikte OMU Egitim Fakiiltesi, PDR boliimii 4. sinifta 6grenim
goren 40 6grenciden, yine bir tanim ve agiklamanin yer aldigi kompozisyon formunu doldurmalari
istenmistir. Ogrencilerin yazdiklar1 kompozisyonlardan gikarilan, dgretim iiyelerinin énerdikleri ve
literatiir taramasi sonucu olusturulan ifadelerden bir madde havuzu olusturulmustur.

Olgegin kapsam gegerliliginin saglanmasina yénelik olarak, ilk asamada 107 madde igeren
bir madde havuzu incelenerek, hedeflenen yapiy1 6l¢meyecegi diisliniilen maddeler elenmis, madde
sayist 75 ’e dislrilmiistiir. Kapsam gegerliligini test etmede kullanilan mantiksal yollardan biri
olarak uzman goriisiine bagvurulmasi amaciyla (Biiyiikoztiirk, 2011) hazirlanan taslak maddelerin
yer aldif1 uzman goriisii formu, OMU Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii’'nden 10,
Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Béliimii'nden 1, Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim
Bilimleri Boliimii’nden 1 olmak iizere toplam 12 alan uzmaninin gériislerine sunulmustur. Goriisler
dogrultusunda, bazi maddeler {izerinde degisiklik yapilmis ve her bir madde i¢in elde edilen
Kapsam Gegerliligi Oran1 (KGO) degerleri igin istatistiksel olarak anlamli (p<0,05) minimum
deger olan 0.56’dan (Veneziano, Hooper; 1997; Akt.Yurdugil, 2008) diisiikk 36 madde elenmistir.
Kalan 39 madde, Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
Programi’nda 4. Sinifta 6grenim goren (daha 6nce kompozisyon yazmamig olan) 5 kiz, 5 erkek
toplam 10 dgrencinin goriisiine sunulmustur. Ogrencilerin goriisleri dogrultusunda gdzden gegirilen
ve deneme uygulamasina uygun goriilen 27 madde belirlenmistir. Pilot uygulama sonucu 6lgekte
yer alan maddeler 1-5 puan arasinda sayisallastirilarak bilgisayar ortamina aktarilmigtir. Uygulama
sonucu elde edilen veriler bu programa girildikten sonra, veri girisinde yanlishk yapilip
yapilmadigi kontrol edilmis ve maddelerin 1,00 ile 5,00 arasinda degisen minimum ve maksimum
degerleri Descriptive Statistics (Betimsel Istatistik) tablosunda gozlenmistir. Verilerin analizi icin
SPSS 17.00 programu kullanilmustir. Olgegi yap1 gegerliliginin saglanmasi amaciyla, agimlayici
faktor analizi ve dogrulayici faktdr analizi igin gergeklestirilen iki uygulamadan elde edilen
verilerin analizi sonucunda 6lgegin gegerlilik ve giivenirlik bilgileri belirlenmistir.
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Bulgular
a) Acimlayic1 Faktor Analizine iliskin Bulgular

Olgegin ilk uygulamadan elde edilen verilerinin faktdr analizi i¢in uygun olup olmadig1
Kaiser-Meyer- Olkin (KMO) katsayis1 ve Barlett Sphericity testi ile incelenmistir. KMO degeri
.910 olarak bulunmus, Barlett Sphericity testinin anlamli oldugu [x*= 4230,207 df= 231 p<.001]
saptanmis ve verilerin analize uygun oldugu kanitlanmistir (Biiyiikoztiirk, 2011; Kalayci, 2010).

375 ogrencinin verdigi cevaplar iizerinde yapilan acimlayici faktor analizinde (AFA),
faktorlestirme “Temel Bilesenler Analizi” Varimax dondiirme teknigi ile yapilmistir. Analizde, her
bir faktoriin 6z degerinin en az 1 olmasi, her bir faktdrdeki maddelerin faktor yiiklerinin en az .40
degerine sahip olmasi dikkate almmustir. Olgegin uygulandig: kisi sayis1 en az 200 oldugunda
arasinda bu degerin kullanilmasi tavsiye edilmektedir (Kim-Yin, 2004; Akt. Sencan, 2005).
Faktorlestirme sonucunda Rotated Factor Matrix tablosunda yer alan, yiik degeri.40’in altinda ve
birden fazla faktdrde aldiklari yiik degerleri farki .10 ve altinda olan toplam 5 madde 6l¢ekten
cikarilmistir. Son analiz sonucunda maddelerin faktor yiiklerinin 3 faktdrde toplandigi goriilmiistiir.

Sekil 1.A0Qye iliskin Ozdegerler Grafigi

8-

Ozdeger

r—Trr—Tr T 1T 1T 17" "T17T " "T17T"T T T T T T T T T T T T"1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

Faktor Sayisi

Ozdeger grafiginde goriildiigii {izere birinci faktdrden sonra yiiksek ivmeli bir diisiis
goriilmektedir. Ugiincii faktérden sonra ise dncekine oranla daha az olmakla birlikte bir diisiis
gozlendigi i¢in Olgegin {i¢ faktor icerdigine karar verilmistir. A¢imlayici Faktér Analizi (AFA)
sonucunda 3 faktorde toplanan maddelerin faktér yiik degerleri ve madde- toplam puan
korelasyonlar1 asagida verilmistir.
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Tablo 3.Maddelerin Faktor Yiikleri ve Madde Toplam Puan Korelasyonlar:

Faktorler
Madde- Toplam Puan
1 2 3 Korelasyonu
md9 ,850 751
md4 ,840 674
md6 811 .683
md12 ,793 .666
md25 ,758 674
md14 737 595
md22 723 664
md2 ,598 538
md17 ,524 470
md16 ,816 639
md3 ,788 578
mds , 785 591
md1 , 740 434
md23 ,670 571
md1l ,645 531
md26 579 520
md21 7192 464
md10 ,789 451
md19 775 515
md27 , (44 457
md24 ,708 426
md7 ,706 481

Analiz Oncesinde Ongoériildiigii {izere, birinci faktdr “Meslek”, ikinci faktor “ Arkadas
grubu” tgciincii faktor ise “Aile” olarak adlandirilmistir. Her bir faktoriin agiklanan varyansa
katkis1 Tablo 4’te verilmistir.
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Ait Olma Olgegi’nin Psikometrik Ozellikleri 759
Tablo 4: AFA Sonucu Maddelerin Faktorlere Dagilimlari, Faktorlerin
Acikladiklar1 Varyanslar
Faktor -
Madde Numaralan Faktoriin Adi Aciklanan Varyans
Numarasi
1 2,4,6,9,12,14,17,22,25 Meslek %32,68
2 1,3,8,11,16,23,26 Arkadas Grubu %15,88
3 7,10,19,21,24,27 Aile %9,95
Aciklanan
Toplam %58,53
Varyans

b) Dogrulayic1 Faktor Analizine fliskin Bulgular

Acimlayict faktor analizinde ortaya c¢ikan bu ii¢ faktdrli yapt Lisrel 8.5 programi
kullanilarak dogrulayici faktor analizi (DFA) yontemi ile test edilmistir. 22 maddeden olusan 3
faktorlii AOO’nin model smamasinda uygulanan DFA icin 698 kisilik bir grup iizerinde ikinci
calisma grubundan elde edilen veriler kullanilmigtir.

Gozlenen verinin {i¢ boyutlu modele ne oranda uyum sagladigini belirlemek amaciyla
Lisrel ile yapilan dogrulayici faktdr analizinde, modelin, kabul edilebilir bir uyum iyiligine sahip
olup olmadigi uyum iyiligi istatistikleri ile degerlendirilmistir. Yapisal Esitlik Modelleri (YEM)
alaninda kullanilan ¢ok sayida uyum indeksinden en yaygin olarak kullanilan Uyum
indekslerinden, GFI, AGFI, CFL, NNFI i¢in ideal puanin .90’dan biiyiikk, RMR degerinin .05’den;
RMSEA degerinin ise .08’den kii¢iik olmasi gerekmektedir. RMSEA, RMR, sRMR degerleri
.05’ten kiiciikse miikemmel uyuma, .05-.08 arasinda ise iyi uyuma, .08-.10 arasinda ise zayif
uyuma karsilik gelmektedir. GFI, AGFI, NNFI, CFI degerleri ise .95 ve iizerinde ise mitkemmel
uyuma, .90-.95 arasinda ise iyi uyuma karsilik gelmektedir (Cokluk, Sekercioglu, & Biiyiikoztiirk,
2012).

22 madde iizerinde yapilan dogrulayici faktor analizi sonucunda hata varyanslarinin
yiiksek, istatistiksel anlamlilik (t) degerinin diisiik oldugu madde olmadig goriilmiistiir. DFA’ya
iligkin uyum indeks degerleri asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 5: DFA Sonucunda Elde Edilen Uyum indeksleri

Uyum Indeksi Olciim Degeri Uyum Indeksi Olciim Degeri
X’ sd 655.64/206=3.17 RMR 047
RMSEA .056 sSRMR .043

AGFI .90 NNFI .95

GFI .92 CFlI .95

Tablo 5’te goriildigii tizere, X* =237.56 . X’/ sd=3.17 oram 3’iin biraz iizerinde ¢ikmustir.
X?/ sd oranmimn biiyiik drneklemlerde 3 ile 5 arasinda olmasi iyi uyuma karsilik gelmektedir (Kline,
2005: 136, Akt. Cokluk, Sekercioglu, & Biiyiikoztiirk, 2012). RMSEA degeri .056 diizeyinde bir
uyum indeksi gostermektedir. Bu uyum diizeyi .08’ten diisiikk oldugu icin iyi bir uyuma isaret
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760 Kurtman ERSANLI — Melike KOCYIGIT

etmektedir. RMR uyum indeksi .047 uyuma, standardize edilmis RMR uyum indeksi ise .043 ile
miikemmel uyuma karsilik gelmektedir. GFI ve AGFI incelendiginde GFI=.90, AGFI=.92 oldugu
goriilmektedir. Bu, GFI’'nin ve AGFI’1n iyi bir uyuma isaret ettiginin gostergesidir. NNFI uyum
indeksinin .95, CFI uyum indeksinin .95 ile miikemmel bir uyum gosterdigi seklinde
degerlendirilebilir.

Agiklanan uyum indeksleri dogrultusunda, dogrulayici faktor analizi sonucunda ii¢ faktorlii
Olcegin yapisinin kabul edilebilir ve gecerli sonuglar verdigi goriilmektedir. Bu degerlerin
istatistiksel olarak anlamli olmas1 ve faktor yilik degerlerinin yiiksek olmasi nedeniyle 6lgegin yapi
gecerligine sahip oldugu soylenebilir. Asagida dogrulayici faktor analizi sonucunda elde edilen yol
semasi gosterilmektedir.

0.55

0.3z

0. 41—

0.31

0.40-=

0.55—=

0.51

0.35 =

0.39—=

0.47
37

0.51-=

0. 61—

0.27

0.83—=

0.7

0.4€

0.25 =

0.3z

0.z3

0.37=

0. 44—

2

Chi-Sgquare=655.64, df=206, P-value=0.00000, RMSER=0.056

ekil 2: Ait Olma Olcegi’nin Yol Semasi
ceg

Yol semasinda da goriildiigii gibi tiim maddelerin faktdr yiikleri .4” ten biiyliktiir ve ii¢
faktorlii yapiyla iyi bir uyum gostermektedir. Lisrel analizi sonucunda faktorlerin birbirleriyle
korelasyonu incelendiginde “arkadas grubu” ile “aile” faktorleri arasinda .43, “arkadag grubu” ile
“meslek” faktorleri arasinda .31, “aile” ve “meslek” faktorleri arasinda ise .37 oldugu gorilmiistir
(p< .01).

Olgek formu, “Hi¢ Katilmiyorum” ile “Tamamen Katiliyorum” arasinda 1°den 5’e kadar
derecelendirilen besli likert tipindedir. Olgek maddeleri sayisal olarak 1-5 arasinda
degistiginden,diizeyleri belirlemede 1.33 (5-1=4/3= 1.33) birimlik kesitler dikkate alinmistir.
Asagidaki tabloda her bir faktor icin, diislik, orta ve yiiksek olarak belirlenen puan araliklari

gosterilmektedir.

Turkish Studies
International Periodical For the Languages, Literature and History of Turkish or Turkic
Volume 8/12 Fall 2013

bros¥sS

<enabled>

d

checg



Ait Olma Olgegi’nin Psikometrik Ozellikleri

Tablo.6 AOO icin Puan Araliklar

Diizey Aile Aél:sgss Meslek

Diisiik 6-14 7-16 9-21
Orta 15-22 17-25 22-33

Yiiksek | 23-30 26-35 34-45

761

c) Ait Olma Olcegi (AOO)’nin Giivenirligine Iliskin Bulgular

Bu calismada AOQO’niin giivenirliligini belirlemek amaciyla Cronbach Alpha i¢ tutarlik
katsayilar1 hesaplanmustir. Giivenirlik ¢aligmast hem 375 kisilik ilk calisma grubunun, hem de 698
kisilik ¢alisma grubunun {izerinde yapilmustir.

375 katilmcidan elde edilen veriler iizerinde yapilan analize gore, 6lgegin i¢ tutarhik
katsayist a=.89 bulunmustur. 698 kisilik O6rneklem iizerinde yapilan giivenirlik analizinde ise
Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayis1 0=.90 bulunmustur. Faktorlere gore giivenirlik degerleri ise
aile, arkadas grubu ve meslek faktorleri igin sirasiyla .88, .89, .88°dir. Bu sonuglar, 6l¢egin yiiksek
derecede giivenirlige sahip oldugunu gostermektedir (Kalayci, 2010).

Sonug ve Oneriler

Bu aragtirmada, tiniversite 6grencilerinin ait olma diizeylerini belirlemeye yardimei olacak
bir olgek gelistirme amaglanmistir. Bu dogrultuda olgek gelistirme basamaklarina uygun olarak
kapsam gecerliligi ve yap1 gecerliligi caligsmalar1 gerceklestirilmis, agimlayic1 faktdr analizi i¢in
375, dogrulayic1 faktoér analizi icin 698 Ogrenciden elde edilen verilerle 6lgegin gecerlilik ve
giivenirlik bilgileri belirlenmistir. A¢imlayici faktor analizi sonuglari, dlgegin iic faktorli yapisi
oldugunu gostermistir. 1.Faktoriin agiklanan toplam varyansa katkis1 %36.22, 2. Faktoriin %9.479,
3.faktoriin ise %8.262°tir. Birinci faktorde toplanan dokuz maddeye “meslek”, ikinci faktorde
toplanan yedi maddeye “arkadas grubu”, iigiincli faktdrde toplanan altt maddeye “aile” basliklari
verilmistir. Ug faktdrden olusan 22 maddelik &lgegin acikladig: toplam varyans %58.525°tir. Ug
faktorlii 6lcek yapisinin farkli 6rneklemde de benzer sonuglar1 gosterip gostermedigi dogrulayict
faktor analizi ile degerlendirilmistir. Elde edilen uyum indeksleri dogrultusunda, dogrulayici faktor
analizi sonucunda tii¢ faktorlii 6lgegin yapisinin kabul edilebilir ve gegerli sonuglar verdigi
goriilmektedir. Degerlerin istatistiksel olarak anlamli olmas1 ve hata varyanslarinin disiik, faktor
yiik degerlerinin yiiksek olmasi nedeniyle olgegin yapr gegerligine sahip oldugu sonucuna
varilmistir. Gerekli gecerlilik ve giivenirlik analizleri sonucunda elde edilen Ait Olma Olgegi’nden
almabilecek en diisiik puan 22, en yiiksek puan 110’tir. Faktorler bazinda alinabilecek en diisiik ve
en yiiksek puanlar sirasiyla, 1. Faktor i¢in 9-45, 2. Faktor i¢in 7-35, 3. Faktor i¢in 6-30°dur. Tim
bu sonuglar 15181nda, Ait Olma Olgegi, iiniversite dgrencilerinin ait olma diizeylerini belirlemek
amaciyla kullanilabilecek gegerli ve giivenilir bir 6lgektir.

Ait Olma Olgegi’nin ergen ve diger yetiskin &rneklemlerinde gegerlik ve giivenirlik
caligmalarinin yapilmamasi arasgtirmanin bir sinirhilig olarak degerlendirilebilir. Bu nedenle ileride
yapilacak c¢alismalarda Olgegin, ergen ve diger yetiskin Orneklemlerinde de gegerlik ve
giivenirliginin test edilmesini 6nerilmektedir.
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Ek1. Ait Olma Olgegi*

Hig Tamamen
katilmiyorum katihyorum
1 2 3 4 5
1. | Ihtiya¢ duydugumda bana destek olacak cok arkadasim var.
2. | Kendimi, egitimini aldigim meslege ait hissetmiyorum.
5. | Gerektiginde ailemin bana destek olacagim biliyorum.
6. | Egitimini aldigim meslegin bir pargasi olacagima inantyorum.
8. | Egitimini aldigim meslegi yapmak icin sabirsizlanryorum.
9. | Ailemle aramizda bana huzur veren bir bag var.
10. | Arkadas grubumda aranan birisiyim.
12. | Kendimi ailemin yaninda giivende hissederim.
13. | Arkadas grubum beni mutlu ediyor.
16. | Egitimini aldigim meslege yonelik etkinliklere katilmaktan
hoslanirim.
17. | Ailemin beni dnemsedigini hissediyorum.
21. | Arkadas grubumdakilerle yabanci gibiyiz.
22. | Firsatim olsa, gelecekte, egitimini aldigim meslegi yapmak istemem.
*QOlgegin maddeleri eksik verilmistir.
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