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Ozet

Uygulama O?retmenleri Hakk?ndaki Ozel Alan Yeterlikleri Olge?i (UVOHOAYO), s?n?f 6?retmeni
adaylar?n?n, staj yapt?klar? okullardaki uygulama 6?retmenlerinin sahip oldu?u 6zel alan
yeterlikleri hakk?ndaki alg?lar?n? olgmek amac?yla geli?tirilmi? bir 6lgme arac?d?r. Olgek, 2014
y?I?nda Glney Hac?0mero?lu ve Ci?dem ?ahin taraf?ndan yap?lan kapsaml|? bir dlgek
geli?tirme cal??mas? sonucunda literatire kazand?r?Im??t?r. Bu arag, 6?retmenlik mesle?i
uygulamas?n?n kalitesini ve 07?retmen adaylar?n?n bu suregten edindi?i kazan?mlar?
de?erlendirmede kritik bir rol oynamaktad?r.

Olcek, adaylar?n uygulama 6?retmenlerinin alan bilgisi, pedagojik becerileri ve mesleki
tutumlar?na dair gori?lerini sistematik olarak toplamay? hedefler. Elde edilen veriler, 6?retmen
yeti?tirme programlar?n?n ve sahada goérev yapan uygulama 6?retmenlerine yonelik hizmet ici
e?itimlerin geli?tirilmesi icin temel te?kil etmektedir.

Anahtar Kelimeler

Uygulama O?retmenleri, O?retmen Adaylar?, Ozel Alan Yeterlikleri, Alg?, S?n?f O2retmenli?i,
Olcek Geli?tirme, Mesleki Yeterlik.

Yazarlar

Guney Hac?6mero?lu, Ci?dem ?ahin.

Amagc

Olge?in temel amac?, uiniversite e?itimlerinin son a?amalar?nda yer alan s?n?f 6?retmeni
adaylar?n?n staj deneyimleri s?ras?nda etkile?imde bulunduklar? uygulama 6?retmenlerinin
Ozel alan yeterlikleri duzeyine ili?kin alg?lar?n? belirlemektir. Bu alg?lar?n olgulmesi, 6?retmen

e?itimi programlar?n?n ve uygulama okullar?ndaki rehberlik streglerinin etkinli?ini de?erlendirmek
icin 6nemli veriler sunar.

Ozellikle 6?retmenlik uygulamas? surecinde, uygulama 6?retmenlerinin alan bilgisi ve bunu
aktarma becerisi, adaylar?n mesleki geli?imini do?rudan etkilemektedir. Bu 06lgek, uygulama
6?retmenlerinin bu kritik rollerini ne kadar ba?ar?I? icra ettiklerini adaylar?n bak?? ac?s?yla ortaya
koymay? amaclamakta ve bdylece program geli?tirme cal??malar?na ??7?k tutmaktad?r.

Yap?

Olgek, uygulama 6?retmenlerinin 6zel alan yeterliklerine dair alg? yap?s?n? dlgmektedir. Bu

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%96zel_Alan_Yeterlikleri
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%96zel_Alan_Yeterlikleri
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%96zel_Alan_Yeterlikleri
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%96zel_Alan_Yeterlikleri
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=32359
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Uygulama O?retmenleri Hakk?ndaki Ozel Alan Yeterlikleri Olce?i

yap?, genellikle 6?retmen yeterliklerinin ¢ ana boyutunu icerir: alan bilgisi, pedagojik
formasyon (6?retme becerileri) ve mesleki tutumlar. Olcek, 6?retmen adaylar?n?n bu bile?enleri
uygulama 6?retmenlerinde ne 6lgctide gbzlemledi?ini ve alg?lad???n? de?erlendirir.

Olciilen yap?, yaln?zca uygulama 6?retmeninin teknik becerilerini de?il, ayn? zamanda adaylar?n
bu becerilere yonelik suibjektif de?erlendirmelerini de kapsar. Bu, 6?retmen yeti?tirme alan?nda
kritik bir 6neme sahip olan alg? temelli bir yap?d?r. Olgek, adaylar?n mesleki geli?imlerini
etkileyen bu alg?lar? nicel olarak analiz etmeye olanak tan?r.

Gecgerlik

Uygulama O?retmenleri Hakk?ndaki Ozel Alan Yeterlikleri Olge?i'nin geli?tirilmesi surecinde
gecerlik cal??malar?, psikometrik standartlara uygun olarak ydratalma?tar. Orijinal makalede
(Hac?6mero?lu & ?ahin, 2014) detaylar? sunulan ¢al??mada, 6lce?in yap?sal gecerli?ini sa?lamak
amac?yla A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) kullan?im??t?r. Bu analizler, maddelerin teorik
olarak 6ngorilen yap?lar? ne dlgtide temsil etti?ini ortaya koymu?tur.

Ayr?ca, 6lce?in icerik gecerli?i, alan?nda uzman akademisyenler ve deneyimli uygulama

0?retmenleri gori?leri al?narak sa?lanm??t?r. Uzman gori?leri, 6lcek maddelerinin dlcilmek
istenen 6zel alan yeterlikleri kavram?n? tam ve do?ru bir ?ekilde kapsay?p kapsamad???n?
kontrol etmeye yard?mc? olmu?tur. Olcek, bu sayede hem yap?sal hem de icerik ag?s?ndan guglii
bir gecerlik temeline oturmu?tur.

Guvenirlik

Olce?in guvenirlik analizleri, 6lce?in ic tutarl?1???n? de?erlendirmek lzere gercekle?tirilmi?tir.
Akademik olcek geli?tirme standartlar?na uygun olarak, maddeler aras?ndaki tutarl?|???
belirlemek amac?yla Cronbach Alfa i¢ tutarl?I?k katsay?s? hesaplanm??t?r. Bu katsay?n?n
kabul edilebilir dizeyde veya yiksek ¢?kmas?, 6lge?in farkl? maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir
?ekilde 6lcti?Unl gostermektedir.

Guvenirlik sonuglar?n?n detaylar?, Hac?6mero?lu ve ?ahin (2014) taraf?ndan yay?mlanan orijinal
makalede sunulmu?tur. Yiksek bir i¢ tutarl?I?k katsay?s?, ol¢ce?in s?n?f 6?retmeni adaylar?
grubunda glvenilir sonuglar Uretti?ini ve tekrarl? dlcimlerde istikrarl? veriler sa?layaca??n? teyit
etmektedir. Guvenirlik, psikometrik araclar?n kalitesini belirleyen temel 6lgttlerdendir.

Faktor Analizi

Olcek geli?tirme cal??mas? kapsam?nda, 6lge?in nihai yap?s?n? belirlemek ve alt boyutlar?n?
ortaya ¢?karmak icin faktdr analizi uygulanm??t?r. Bu analizler sonucunda, 6l¢e?in 6zel alan
yeterlikleri yap?s?n? temsil eden ve birbirinden ayr??an birden fazla alt boyuta sahip oldu?u
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tespit edilmi?tir. Bu alt boyutlar, uygulama 6?retmenlerinin farkl? yeterlik alanlar?n? (6rne?in;
07?retim stratejileri, materyal kullan?m?, 6?renci motivasyonu) ayr??t?rmaktad?r.

Faktor yukleri ve 6z de?erler gibi istatistiksel veriler, dlce?in yap?sal gecerli?inin kan?tlanmas?nda
kullan?lm??t?r. Faktér Analizi, 6lce?in ¢cok boyutlu yap?s?n?n glcli ve teorik beklentilerle uyumlu
oldu?unu gostermi?tir. Bu yap?, ara?t?rmac?lara uygulama 6?retmenlerinin yeterlik alg?s?n? daha
spesifik bile?enler tizerinden inceleme imkan? sunmaktad?r.

Olgek Bilgileri

Test Type: Geli?tirme (Alg? ve Yeterlik De?erlendirme Olce?i)

Format: Likert Tipi Derecelendirme (Genellikle 5'li veya 7'li Likert format?nda kullan?1?r.)
Language Available: Turkge

Population Group: O?retmen Adaylar? (S?n?f O?retmenli?i Lisans Program? O?rencileri)
Age Group: Genellikle 20-25 ya? aral??? (Lisans son s?n?f 6?rencileri)

Population Details: Cal??ma, S?n?f O?retmenli?i lisans program?na kay?tl? olan ve staj
uygulamalar?n? gercekle?tiren 6?retmen adaylar? uzerinde yuratalma?tir. Olcek, bu
populasyonun alg?lar?n? 6lcmek Uzere standardize edilmi?tir.

Test Methodology: Kendi bildirimine dayal? (Self-report) alg? 6lgimui. Adaylar, uygulama
0?retmenlerinin gozlemledikleri yeterlik diizeylerini stibjektif olarak de?erlendirirler.

Anahtar Kelimeler

O?retmen E?itimi, Stajyer O?retmen, Pedagojik Formasyon, Mesleki Geli?im, Alg? Olce?i, E?itim

Psikolojisi, Uygulama Okullar?.
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?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olcek, akademik bir dergide yay?mlanm?? olup, bilimsel ara?t?rmalarda yazarlara uygun at?f
yap?lmak suretiyle kullan?labilir. Olge?in ticari veya geni? 6lgekli kurumsal kullan?m? icin sorumlu
yazar (Guney Hac?6mero?lu) ile ileti?ime gecilmesi onerilir.

Ucret: Bilinmiyor (Akademik cal??malarda genellikle ticretsizdir).

Test Y?I?: Olge?in geli?tirildi?i cal??ma 2014 y?|?nda yay?mlanm??t?r.
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Uygulama O?retmenleri Hakk?ndaki Ozel Alan Yeterlikleri Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki olcek maddeleri orijinal dilinde korunmu? olup, hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

NOT: Orijinal kaynak iceri?inde 6lge?in maddeleri yer almamaktad?r. Olgek maddelerine ula?mak
icin Hac?6mero?lu ve ?ahin (2014) taraf?ndan yay?mlanan hakemli makaleye ba?vurulmas?
gerekmektedir.
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