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Özet

Utrecht Kimlik Ba?lanma Ölçe?i (U-MICS), bireylerin kimlik geli?im süreçlerini, özellikle de kimlik

taahhütlerinin yönetimi boyutunu ölçmek amac?yla geli?tirilmi? psikometrik bir ölçek

uyarlamas?d?r. Ölçe?in Türkçe versiyonu, Morsünbül, Crocetti, Çok ve Meeus (2014)

taraf?ndan ergenler ve genç yeti?kinler popülasyonunda kullan?lmak üzere valide edilmi?tir. Bu

uyarlama çal??mas?, orijinal U-MICS yap?s?n?n Türk kültürü ve dilinde geçerli?ini ve

güvenilirli?ini s?nam??, özellikle cinsiyet ve ya? gruplar? aras?nda ölçüm de?i?mezli?ini

(measurement invariance) incelemi?tir. Ölçek, kimlik taahhüdü süreçlerinin anla??lmas? ve bu

süreçlerin psikososyal uyumla ili?kilerinin ara?t?r?lmas? aç?s?ndan önemli bir araçt?r.

Anahtar Kelimeler

Utrecht Kimlik Ba?lanma Ölçe?i, U-MICS, Kimlik Ba?lanma, Kimlik Taahhüdü, Ergenlik,

Psikometrik Uyarlama, Ölçüm De?i?mezli?i.

Yazarlar

Morsünbül, Ümit; Crocetti, Elisabetta; Çok, Figen; Meeus, Wim.

Amaç

Ölçe?in temel amac?, bireylerin kimlik alanlar?nda (örne?in, meslek, ili?kiler, de?erler)

olu?turduklar? taahhütleri nas?l yönettiklerini, sürdürdüklerini ve yeniden gözden geçirdiklerini

de?erlendirmektir. Türkçe Uyarlama çal??mas? ise, orijinal U-MICS'in psikometrik özelliklerinin

Türk örnekleminde korundu?unu kan?tlamak ve böylece kimlik geli?imi ara?t?rmalar?n?n

Türkiye'de güvenilir bir araçla yürütülmesini sa?lamakt?r. Morsünbül ve arkada?lar? (2014),

özellikle ölçe?in genç popülasyonda cinsiyet ve ya?a göre ölçüm de?i?mezli?ine sahip olup

olmad???n? belirlemeyi hedeflemi?tir.

Yap?

Utrecht Kimlik Ba?lanma Ölçe?i (U-MICS), genellikle Luyckx ve arkada?lar? taraf?ndan

geli?tirilen ve James Marcia'n?n kimlik statüleri modelini geni?leten, çok boyutlu kimlik geli?imi

çerçevesine dayan?r. Ölçek, kimlik sürecini sadece statik bir durum olarak de?il, dinamik bir

yönetim süreci olarak ele al?r.

Ölçe?in ölçtü?ü temel yap?lar ?unlar? içerir:

Taahhüt (Commitment): Bireyin belirli de?erlere, hedeflere veya rollere ne kadar ba?l? oldu?unu

ifade eder.
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Derinlemesine Ke?if (In-Depth Exploration): Bireyin mevcut taahhütlerini aktif olarak dü?ünmesi

ve de?erlendirmesi sürecidir.

Taahhüdün Yeniden Gözden Geçirilmesi (Reconsideration of Commitment): Bireyin mevcut

taahhütlerinin kendisine uygunlu?unu sorgulama ve alternatifleri ara?t?rma e?ilimidir.

Bu üç boyutun kombinasyonu, ergenlik dönemindeki kimlik olu?umu dinamiklerini kapsaml? bir

?ekilde haritaland?rmaya olanak tan?r.

Geçerlik

Morsünbül, Crocetti, Çok ve Meeus (2014) taraf?ndan yürütülen Türkçe Uyarlama çal??mas?nda,

ölçe?in yap?sal geçerlik ve yak?nsak geçerlik kan?tlar? incelenmi?tir. Çal??ma, ölçe?in orijinal üç

faktörlü yap?s?n?n Türk gençleri örnekleminde de do?ruland???n? göstermi?tir.

Yap?sal Geçerlik: Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) sonuçlar?, ölçe?in üç boyutlu yap?s?n?n

(Taahhüt, Derinlemesine Ke?if, Taahhüdü Yeniden Gözden Geçirme) yeterli uyum indeksleri ile

desteklendi?ini göstermi?tir.

Yak?nsak Geçerlik: U-MICS boyutlar?n?n, kimlik geli?imi ile ilgili di?er teorik olarak ba?lant?l?

yap?larla (örne?in, psikososyal uyum veya di?er kimlik ölçekleri) beklenen yönlerde ili?kiler

sergilemesiyle sa?lanm??t?r.

Ölçüm De?i?mezli?i: En önemlisi, çal??ma, ölçe?in cinsiyet ve ya? gruplar? aras?nda ölçüm

de?i?mezli?ine sahip oldu?unu rapor etmi?tir; bu, farkl? demografik gruplarda kar??la?t?rmal?

analizlerin güvenilirli?ini sa?lamaktad?r.

Güvenirlik

Ölçe?in Türkçe versiyonunun güvenirlik analizleri, iç tutarl?l?k katsay?lar? (Cronbach Alfa)

arac?l???yla de?erlendirilmi?tir. Tipik olarak, psikometrik aç?dan sa?lam bir ölçek olan U-MICS'in

tüm alt boyutlar? için kabul edilebilir düzeyde yüksek iç tutarl?l?k katsay?lar? rapor edilmi?tir. Bu

katsay?lar, ölçek maddelerinin ilgili olduklar? boyutu tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü göstermektedir.

Kimlik Ba?lanma süreçlerinin dinamik do?as? göz önüne al?nd???nda, iç tutarl?l???n yan? s?ra

test-tekrar test güvenirli?i de ideal olarak incelenmelidir; ancak temel uyarlama çal??mas?

genellikle iç tutarl?l??a odaklanmaktad?r. Morsünbül ve arkada?lar?n?n çal??mas?, U-MICS'in

Türk gençleri aras?nda güvenilir bir ?ekilde kullan?labilece?ini teyit etmi?tir.

Faktör Analizi

Utrecht Kimlik Ba?lanma Ölçe?i'nin psikometrik yap?s?n? incelemek amac?yla Do?rulay?c?
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Faktör Analizi (DFA) kullan?lm??t?r. Bu analiz, ölçe?in maddelerinin kuramsal olarak öngörülen

üç faktörlü yap?y? ne ölçüde destekledi?ini test etmi?tir.

Analiz sonuçlar?, üç faktörlü modelin (Taahhüt, Derinlemesine Ke?if, Taahhüdü Yeniden Gözden

Geçirme) Türk örneklemi verilerine iyi uyum sa?lad???n? göstermi?tir. Bu bulgu, ölçe?in kimlik

yönetimi yap?s?n? kültürel ba?lamda do?ru bir ?ekilde temsil etti?ini kan?tlamaktad?r. Faktör

yükleri, maddelerin ilgili olduklar? alt boyutlar? yüksek düzeyde temsil etti?ini i?aret etmektedir.

Araç

Test Türü: Uyarlama (Adaptation) ve Öz Bildirim Ölçe?i (Self-Report Scale)

Format: Likert Tipi Derecelendirme Ölçe?i (Orijinal U-MICS genellikle 5 veya 6 puanl? Likert

format?n? kullan?r.)

Mevcut Dil: Türkçe (Uyarlama), Felemenkçe ve ?ngilizce (Orijinal)

Popülasyon Grubu: Ergenler ve Genç Yeti?kinler

Ya? Grubu: Orta Ergenlik Döneminden ?tibaren

Popülasyon Detaylar?: Uyarlama çal??mas?, genellikle lise ve üniversite ö?rencilerinden olu?an

Türk örneklemi üzerinde gerçekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: Ka??t-kalem veya dijital ortamda uygulanan, kat?l?mc?lar?n kimlik

taahhütlerine dair ifadeleri ne ölçüde onaylad?klar?n? belirtmelerini gerektiren öz bildirim yöntemi.

Ölçe?in derecelendirmesi hakk?nda detayl? bilgi (puan aral???) kaynakta belirtilmemi?tir.

Anahtar Kelimeler

Kimlik Yönetimi, U-MICS, Taahhüt, Ke?if, Yeniden Gözden Geçirme, Geçerlik, Güvenirlik, Kimlik

Ba?lanma, Psikometri, Ümit Morsünbül.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Ümit Morsünbül

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Mevcut De?il (Kaynakta belirtilmemi?tir.)

Ba?l?l?k E-posta Adresleri: umitmorsunbul@asu.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Aksaray Üniversitesi (Uyarlama çal??mas? s?ras?nda ilgili yazar?n ba?l?

oldu?u kurum).

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://en.wikipedia.org/wiki/Psychological_adaptation
https://tr.wikipedia.org/wiki/Ergenlik
https://en.wikipedia.org/wiki/Validity_(statistics)
https://en.wikipedia.org/wiki/Identity_formation
https://en.wikipedia.org/wiki/Identity_formation
mailto:umitmorsunbul@asu.edu.tr
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=32340
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Utrecht Kimlik Ba?lanma Ölçe?i 5

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler ve Kullan?m Ücreti: Akademik ve ara?t?rma amaçl? kullan?m? için genellikle yazar veya

telif hakk? sahibinden izin al?nmas? gerekmektedir. Ticari kullan?m ücretleri hakk?nda bilgi için

sorumlu yazar ile ileti?ime geçilmelidir.

Test Y?l? (Türkçe Uyarlama): 2014 (Yay?n y?l?).

PDF Kayna??: Ölçe?in Türkçe uyarlamas?na dair detayl? bilgi ve muhtemel maddelerin yer

ald??? orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir. The original PDF can be

downloaded here: the-utrecht-management-of-idenity-commitments-scale-toad.pdf

Kaynaklar

Morsünbül, U., Crocetti, E., Çok, F., & Meeus, W. (2014). Brief report: The Utrecht-Management of

Identity Commitments Scale (U-MICS): Gender and age measurement invariance and convergent

validity of the Turkish version. Journal of Adolescence,  37(6), 799-805. doi:

10.1016/j.adolescence.2014.05.008

Utrecht Kimlik Ba?lanma Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir. Bu ölçek maddeleri, sa?lanan kaynak içerikte yer almamaktad?r. Maddelerin

içeri?i için orijinal yay?n referans?na (Morsünbül et al., 2014) ba?vurulmas? gerekmektedir.

(Maddeler, kaynak içerikte sa?lanmad??? için buraya eklenememi?tir. Detayl? maddeler için ilgili

akademik makaleye ba?vurulmas? önerilir.)
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