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Tirkce E2itimi Bélimiine ve O?retmenli?ine Yonelik Giidillenme Diizeyi Belirleme Olce?i

Ozet

Turkce E?itimi Bolumine ve O?retmenli?ine Yonelik Gudilenme Diizeyi Belirleme Olge?i, Aslan
(2011) taraf?ndan geli?tirilmi?, psikometrik 6zellikleri incelenmi? bir dlgcme arac?d?r. Bu 6lcek,
Ozellikle Turkce 6?retmeni adaylar?n?n, sectikleri akademik bolime ve gelecekteki 6?retmenlik
mesle?ine kar?? duyduklar? gudilenme (motivasyon) seviyelerini belirlemek amac?yla
tasarlanm??t?r. Olcek, kapsaml? bir alanyaz?n taramas? ve uzman gorii?leri al?narak geli?tirilmi?
olup, gecerlik ve guvenirlik cal??malar? ile desteklenmi?tir.

Olgek, toplam 28 maddeden olu?maktad?r ve adaylar?n mesle?e olan igsel ilgilerini ve bilgi/beceri
kazanmaya yonelik isteklerini dlcmeyi hedefler. Elde edilen sonucglar, 6?retmen adaylar?n?n
mesleki motivasyon duzeylerini nicel olarak ortaya koyarak, e?itim programlar?n?n etkinli?inin
de?erlendiriimesine katk?da bulunur.

Anahtar Kelimeler

Gudilenme, Turkce O?retmenli?i, O?retmen Adaylar?, Tirkce E?itimi, Mesleki Motivasyon,
Psikometrik Olgek Geli?tirme, Faktor Analizi, Cronbach Alpha.

Yazarlar

Asl|? Aslan

Amac

Olce?in temel amac?, Tirkce E?itimi Boliminde 6?renim goéren Ulniversite 6?rencilerinin
(6?retmen adaylar?n?n) hem akademik programa hem de 6?retmenlik mesle?ine yonelik mevcut
dizeylerini objektif bir ?ekilde belirlemektir. Bu belirleme, adaylar?n mesleki yeterlilik kazanma
sureclerine olan ba?I??klar?n? ve mesle?i se¢gme nedenlerini anlamay? kolayla?t?r?r.

Olgek, e?itim bilimleri alan?nda ¢al??an ara?t?rmac?lara, 6?retmen adaylar?n?n motivasyon
kaynaklar?n? ve bu kaynaklar?n nas?| gtclendirilebilece?ini incelemeleri icin standardize edilmi?
bir ara¢ sunar. Elde edilen veriler, pedagojik yakla??mlar?n ve mufredat?n, 6?rencilerin mesle?e
olan ilgisini art?rma potansiyelini de?erlendirmede kullan?labilir.

Yap?

Olgek, psikolojideki temel motivasyon (gidilenme) yap?s?n? 6lgmektedir. Odak noktas?,
0?retmen adaylar?n?n mesle?e ve bolume yonelik gosterdikleri isteklilik, ilgi ve igten ba?I?1?kt?r.
Bu yap?, genellikle igsel ve d??sal motivasyon bile?enlerini kapsar, ancak drnek maddeler
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incelendi?inde, daha cok i¢csel motivasyon unsurlar?n? (ilgi duyma, ictenlikle isteme) 6n plana
¢?kard??? gorilmektedir.

Olgulen yap?, aday?n mesleki bilgi ve becerileri edinmeye yonelik gosterdi?i bili?sel ve duygusal
cabay?, yani mesleki geli?ime olan ki?isel yat?r?m?n? yans?tmaktad?r. Bu, 6?retmenlik
mesle?inin gerektirdi?i 6zveri ve surekli 6?renme motivasyonunun temelini olu?turur.

Gecerlik

Olge?in gecerlik cal??malar?, kapsaml? bir haz?rl?k sireciyle desteklenmi?tir. Olgek maddeleri,
oncelikle ilgili alanyaz?n?n derinlemesine taranmas? ve akademisyenlerin gori?lerinin al?nmas?
yoluyla olu?turulmu?tur. Bu sirec¢, maddelerin dl¢tlmek istenen teorik yap?y? temsil etme
yetene?ini guiclendirmi?tir.

Kapsam Gecerli?i: Kapsam gecerli?ini sa?lamak icin, 6lcek maddeleri alan?nda uzman
akademisyenler (Turkce e?itimi ve e?itim bilimleri) ve pratik deneyime sahip Turkge 6?retmenleri
taraf?ndan detayl?ca incelenmi?tir. Bu uzman de?erlendirmeleri, 6lce?in motivasyon yap?s?n?n
tum boyutlar?n? kapsad???na dair kan?t sunmu?tur.

Yap? Gegerli?i: Kapsam gecerli?ini istatistiksel olarak test etmek ve Olge?in yap?sal buttnlt?tnu
do?rulamak amac?yla faktér analizi gercekle?tirilmi?tir. Bu analizler sonucunda her bir maddenin
faktor yukleri belirlenmi?, 6lgce?in 6lgti?u yap?n?n teorik beklentilerle uyumlu oldu?u gdsterilmi?tir.

Guvenirlik

Olce?in giivenirlik dizeyi, pilot uygulama verileri Gizerinden hesaplanm??t?r. ?¢ tutarl?I?k
guvenirlik katsay?s? olarak Cronbach Alpha de?eri kullan?Im??t?r. Yap?lan hesaplama

sonucunda bu katsay? 0,83 olarak bulunmu?tur.

Psikometrik standartlar ac?s?ndan 0,83 de?eri, dlgce?in maddeleri aras?nda yiksek diizeyde bir i¢
tutarl?1?k oldu?unu ve tutarl? sonuclar dretti?ini gostermektedir. Bu yuksek guvenirlik katsay?s?,
Olce?in 0?retmen adaylar?n?n motivasyon dizeylerini kararl? bir ?ekilde 6lgebilece?ini teyit
etmektedir. Ba?lang?c¢ta 29 madde olarak tasarlanan 6Olcek, bu cal??malar neticesinde 28
maddelik glvenilir bir arag olarak kabul edilmi?tir.

Faktor Analizi

Olge?in yap? gecerli?inin en énemli kan?t?, uygulanan faktor analizi cal??mas?d?r. Faktor analizi,
Olcekteki 28 maddenin hangi temel motivasyon boyutlar? alt?nda topland???n? ve bu boyutlar? ne
Olcide temsil etti?ini ortaya koymu?tur. Analiz, maddelerin faktdr yuklerinin yeterli diizeyde
oldu?unu gostermi?tir.
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Bu istatistiksel i?lem, 6lgce?in tek bir genel motivasyon puan? m? yoksa birden fazla alt boyutu mu
Olcti?Un0 belirlemede merkezi bir rol oynam??t?r. Faktér yiklerinin gic¢li olmas?, maddelerin
belirlenen teorik yap?ya uygun oldu?unu ve 06lge?in yap?sal a¢?dan sa?lam oldu?unu
kan?tlam??t?r.

Arac

Test Type: Geli?tirme (Geli?tiriimi? Olcek)

Format: Derecelendirme Olge?i (Likert Tipi)

Language Available: Turkge

Population Group: O?retmen Adaylar?

Age Group: Universite O?rencileri (Genellikle 18-25 ya? aral???)

Population Details: Turkiye'deki Universitelerin Turkgce E?itimi Bolumlerinde 6?renim goren
0?renciler.

Test Methodology: Olcek, toplam 28 maddeden olu?maktad?r. Uygulama sonucunda elde edilen
ortalama puanlar, a?a??daki derecelendirme sistemi kullan?larak yorumlan?r:

3.5ile 4.0 igin Cok ?yi
3.0 ile 3.5 igin ?yi

2.0 ile 3.0 i¢in Orta
2.0 ve alt? igin Zay?f

Anahtar Kelimeler

E?itim Psikolojisi, O?retmenlik Mesle?i, Motivasyon Diizeyi, Olcek Geli?tirme, Psikometrik
Ozellikler, ?¢ Tutarl?I?k, Cronbach Alpha.
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?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Test Y?12: 2011

?zinler ve Ucret: Olge?in bilimsel ve akademik amacl? kullan?m? icin genellikle yazar Asl?
Aslan'dan izin al?nmas? gerekmektedir. Ticari kullan?m ve Ucretlendirme bilgisi i¢cin do?rudan
yazar ile ileti?ime gecilmesi Onerilir.

Kaynak Eri?imi: Cal??man?n orijinal makalesine DergiPark Uzerinden eri?im sa?lanabilir:
dergipark.ulakbim.gov.tr

Orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: turkce-egitimi-bolumune-ve-

ogretmenligine-yonelik-qudulenme-duzeyi-belirleme-olceqgi-toad.pdf

Kaynaklar

Aslan, A. (2011). Tuarkgce 6?retmeni adaylar?n?n Tirkge e?itimi bélimine ve 6?retmenli?ine
yonelik gidilenme dizeyleri. e-international journal of educational research, 2(3) 1-12.

Turkge E?itimi Bolumune ve O?retmenli?ine Yonelik Gudilenme Diizeyi
Belirleme Olge?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
be changed in any way.

Olcek toplamda 28 maddeden olu?mu?tur. Kaynakta belirtilen 6rnek maddeler:

Turkce 6?retmenli?i mesle?ini/bolimind ilgi duydu?um icin sectim.
Turkce 6?retmenli?i mesle?ine yonelik bilgi 6?renmeyi ve becerileri kazanmay? ictenlikle isteyerek
yap?yorum.
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