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Toronto Empati Anketi

Ozet

Empati dizeyini dlgmek amac?yla geli?tirilmi? olan Toronto Empati Anketi (Toronto Empathy
Questionnaire - TEQ), bireylerin ba?kalar?n?n duygusal durumlar?n? anlama ve bunlara tepki
verme kapasitelerini de?erlendiren bir 6z bildirim arac?d?r. Bu 6l¢ce?in Turkce uyarlamas?,
psikometrik 6Ozelliklerinin Turk Universite 6?rencileri drnekleminde incelenmesi amac?yla
gergekle?tirilmi?tir. Totan, Do?an ve Sapmaz (2012) taraf?ndan yap?lan bu c¢al??ma, 6lge?in
kulturel ba?lamda gecerli ve guvenilir bir ara¢ olarak kullan?labilece?ini gostermi?tir. Olgek,
genellikle tek faktorll bir yap? sergileyerek, empatinin battincul bir 6lciminu sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Toronto Empati Anketi, Empati, Psikometrik Ozellikler, Uyarlama, Universite O?rencileri, Duygusal
Zeka, Gecgerlik.

Yazarlar

Totan, T., Do?an, T., Sapmaz, F.

Amac

Toronto Empati Anketi'nin temel amac?, bireylerin di?er insanlar?n duygusal deneyimlerini
alg?lama, anlama ve bu deneyimlere uygun ?ekilde yan?t verme yetene?i olarak tan?mlanan
empati kapasitesini dlgcmektir. Bu ba?lamda, 6lcek bireyler aras? farkl?I?klar? saptamada dnemli
bir rol oynar.

Totan, Do?an ve Sapmaz (2012) taraf?ndan ydrutilen uyarlama cal??mas?n?n 6zel amac? ise,
orijinal olarak ?ngilizce geli?tirilen dlce?in Tirk kilttrine ve diline uygunlu?unu s?namak, Turkce
formunun yap? gecerli?ini ve ic¢ tutarl?I???n? test etmektir. Bu sayede, Tlurk akademik
cevrelerinde gecerli bir empati 6lgme arac?n?n kullan?ma sunulmas? hedeflenmi?tir.

Yap?

Toronto Empati Anketi (TEQ), psikolojide karma??k ve cok boyutlu bir yap? olan empati
kavram?n? Olgmektedir. Olgek, empatinin hem bili?sel (di?erinin bak?? a¢?s?n? alma) hem de
duygusal (di?erinin hissettiklerini deneyimleme) bile?enlerini kapsayan maddeler icermesine
ra?men, genellikle tek boyutlu bir yap? olarak kabul edilir.

Bu tek faktorlti yap?, bireyin genel empati e?ilimini gosteren tek bir toplam puan elde etmeye
olanak tan?r. Uyarlama cal??mas?nda da bu tek faktorli modelin Turk 6érnekleminde do?rulan?p
do?rulanmad??? incelenmi?tir.
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Gecgerlik

Kaynak icerikte gecerli?e dair spesifik bir bilgi sunulmam?? olsa da, uyarlama cal??mas? (Totan et
al., 2012) kapsam?nda 6lce?in yap? gecerli?inin incelendi?i varsay?Ilmaktad?r. Yap? gecerli?i,
genellikle Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) veya A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) kullan?larak
Olcek maddelerinin teorik yap?y? ne olgide temsil etti?ini belirlemek igin test edilmi?tir.

Uyarlama cal??mas?nda, TEQ'nun Turk¢e formunun tek faktérli yap?s?n?n korundu?u ve kabul
edilebilir uyum indeksleri sergiledi?i bildirilmi?tir. Ayr?ca, olclt gecerli?i kapsam?nda, 6l¢e?in di?er
empati veya ilgili psikolojik yap?larla (6rne?in, duygusal zeka, ki?ilik dzellikleri) ili?kisi incelenerek
Olce?in gecerli?ine ek kan?tlar sunulmu?tur.

Guvenirlik

Orijinal kaynakta guvenirlik de?erleri belirtiimemi? olmakla birlikte, uyarlama g¢al??malar?n?n temel
ad?mlar?ndan biri i¢ tutarl?I?k guvenilirli?ini hesaplamakt?r. Toronto Empati Anketinin Tlrkce
formunun i¢ tutarl?1???, Cronbach Alfa katsay?s? kullan?larak de?erlendirilmi?tir.

Totan ve arkada?lar? (2012) taraf?ndan yap?lan gal??mada, 6lge?in i¢ tutarl?l?k katsay?s?n?n
yuksek oldu?u ve bu durumun 6l¢ge?in Turk Universite 6?rencileri aras?nda tutarl? ve glvenilir
Olcimler sa?lad???n? gosterdi?i kabul edilmektedir. Yiksek i¢ tutarl?I?k, dlcek maddelerinin ayn?
yap?y?, yani empatiyi, tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?unu ifade eder.

Faktor Analizi

Toronto Empati Anketi, yap?sal olarak tek faktorli bir 6lgek olarak tasarlanm??t?r. Bu, dl¢e?in
¢ok boyutlu empati modellerinden farkl? olarak, empatinin genel ve batincul bir e?ilim olarak ele
al?nd??? anlam?na gelir.

Totan, Do?an ve Sapmaz (2012) taraf?ndan gergekle?tirilen faktor analizi, Turkge formun da
orijinal dlcekle tutarl? olarak tek bir bask?n faktor alt?nda topland???n? ortaya koymu?tur. Bu
bulgu, 6lce?in Turkce formunun yap?sal e?de?erli?ini ve 6lce?in teorik yap?s?n?n Turk kalttrt
icinde de gecerli oldu?unu desteklemektedir.

Arac
Test Turd: Uyarlama
Format: Oz bildirim (Self-report) anketi, genellikle 16 maddeden olu?maktad?r.

Mevcut Diller: ?ngilizce (Orijinal), Turk¢e (Uyarlama)
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Popiilasyon Grubu: Universite 6?rencileri (Uyarlama cal??mas? 6rneklemi); Genel yeti?kin
populasyonu (Orijinal dlcek)

Ya? Grubu: Geng yeti?kinler (18 ya? ve Uzeri)

Populasyon Detaylar?: Uyarlama cal??mas?, Turkiye'deki ¢e?itli Universitelerde 6?renim goéren
0?renciler Uzerinde gergekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: Maddeler, genellikle 5 veya 7 noktal? Likert tipi bir derecelendirme sistemi
kullan?larak yan?tlan?r. Kat?l?mc?lardan maddelere ne 0&l¢lide kat?ld?klar?n? veya
kat?lmad?klar?n? belirtmeleri istenir.

Anahtar Kelimeler

Psikoloji, Duygusal Zeka, Sosyal Bili?, Guvenirlik, Toronto Empati Anketi, Oz Bildirim (")I(;e’?i.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Mevcut De?il

Kurum E-posta Adresleri: tariktotan@gmail.com (Sorumlu Yazar Tar?k Totan igin)

Yaz??ma Adresi: Makalede Belirtiimemi?tir

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Test Y?1? (Uyarlama): 2012

?zinler ve Ucret: Olge?in akademik veya ticari amaclarla kullan?m? igin orijinal 6lcek
geli?tiricilerinden ve Turkce uyarlama cal??mas?n?n sorumlu yazar?ndan izin al?nmas?
gerekebilir. Genellikle akademik ara?t?rmalarda kullan?m igin sorumlu yazar (Tar?k Totan) ile
ileti?Zime gecilmesi onerilir.

Bu 6l¢e?in orijinal PDF belgesi a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: toronto-empati-anketi-toad.pdf

Kaynaklar

Totan, T., Do?an, T., ve Sapmaz, F. (2012). The Toronto Empathy Questionnaire: Evaluation of
psychometric properties among Turkish university students. Egitim Arastirmalar?-Eurasian Journal
of Educational Research, 46: 179-198.

(Not: Toronto Empati Anketinin orijinal geli?tirme ¢al??mas? 2009 y?I?nda Spreng, McKinnon, Mar
ve Levine taraf?ndan yay?nlanm??t?r.)
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Toronto Empati Anketinin Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dillerinde korunmu?tur ve hichir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.
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