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Özet

Toplulukçu Yeterlilik Ölçe?i- Sa?l?k Çal??anlar? Versiyonu (TYÖ-SÇV), hastane ortam?nda

çal??an hem?ire ve di?er sa?l?k çal??anlar? örnekleminde bireylerin toplulukçu yeterlilik

düzeylerini ölçmek amac?yla geli?tirilmi? bir psikometrik araçt?r. Bu ölçek, Nihan Tur?ut

taraf?ndan 2017 y?l?nda yürütülen bir yüksek lisans tezi kapsam?nda, ilgili popülasyonun özgün

ihtiyaçlar?na ve çal??ma ko?ullar?na uygun olarak geli?tirme çal??mas? yap?lm??t?r. Ölçe?in

temel amac?, bireylerin çal??t?klar? topluluk (hastane veya sa?l?k kurumu) içerisindeki sosyal

kat?l?m, yeterlilik alg?s? ve kolektif sorumluluk duygular?n? de?erlendirmektir.

Anahtar Kelimeler

Toplulukçu Yeterlilik, Sa?l?k Çal??anlar?, Sosyal ?yi Olma Hali, Ölçek Geli?tirme, Psikometri,

Hastane Personeli, Hem?irelik.

Yazarlar

Nihan Tur?ut

Amaç

Bu ölçe?in temel amac?, sa?l?k personeli ve hem?ireler gibi hastane ortam?nda kolektif çal??ma

gerektiren meslek gruplar?nda, bireylerin kendi i? yerlerindeki topluluk ruhuna ne kadar katk?da

bulunduklar?n? ve kendilerini bu toplulu?un bir parças? olarak ne kadar yetkin hissettiklerini

ölçmektir. Ölçek, çal??anlar?n mesleki ortamlar?nda sergiledikleri kolektif davran??lar? ve sosyal

entegrasyon düzeylerini belirleyerek, kurumsal psikoloji ve personel yönetimi alanlar?nda önemli

veriler sunmay? hedeflemektedir.

Ölçek, ayn? zamanda, çal??anlar?n genel sosyal iyi olma hali ile toplulukçu yeterlilikleri aras?ndaki

ili?kileri incelemek için de tasarlanm??t?r. Bu ba?lamda, geli?tirme çal??mas? s?ras?nda "Sosyal

?yi Olma Hali Ölçe?i" ile birlikte kullan?larak, elde edilen verilerin örtü?me geçerlili?i incelenmi?tir.

Yap?

Toplulukçu Yeterlilik, bireyin sadece ki?isel yetkinli?ini de?il, ayn? zamanda çal??t??? sosyal veya

profesyonel çevreye aktif olarak kat?lma, katk?da bulunma ve bu toplulukla uyum içinde olma

becerisini ifade eden bir psikolojik yap?d?r. Sa?l?k çal??anlar? için bu yap?, tak?m çal??mas?na

yatk?nl?k, kurumsal hedeflere ba?l?l?k, meslekta?lar?yla etkili ileti?im kurma ve hastane kültürüne

entegrasyon gibi boyutlar? içerebilir.
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Ölçek, bireyin kendini topluluk içinde ne kadar etkili ve de?erli hissetti?ini, kolektif görevlerdeki

rolünü nas?l alg?lad???n? ve toplulu?un ba?ar?s? için ki?isel sorumluluk al?p almad???n?

de?erlendiren maddelerden olu?maktad?r. Bu yeterlilik, özellikle stresli ve yo?un tempolu hastane

ortamlar?nda çal??anlar?n motivasyonu ve i? doyumu aç?s?ndan kritik öneme sahiptir.

Geçerlik

Toplulukçu Yeterlilik Ölçe?i- Sa?l?k Çal??anlar? Versiyonu'nun geçerlilik çal??malar?, Nihan

Tur?ut'un 2017 y?l?ndaki yüksek lisans tezi kapsam?nda gerçekle?tirilmi?tir. Tezin ba?l???,

ölçe?in geçerlilik ve güvenilirlik çal??malar?n?n yap?ld???n? aç?kça belirtmektedir.

Ölçe?in yap? geçerlili?i, genellikle aç?mlay?c? ve do?rulay?c? faktör analizleri (DFA) kullan?larak

incelenmi?tir. Bu analizler, ölçek maddelerinin kuramsal olarak öngörülen toplulukçu yeterlilik

yap?s?n? ölçüp ölçmedi?ini ortaya koymay? amaçlam??t?r. Ayr?ca, e? zamanl? geçerlilik

kapsam?nda, ölçe?in daha önce geçerlili?i kan?tlanm?? olan "Sosyal ?yi Olma Hali Ölçe?i" gibi

ilgili yap?larla korelasyonu incelenmi?tir.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik analizleri de tezin psikometrik de?erlendirme sürecinin bir parças?d?r.

Güvenirlik, ölçe?in ölçtü?ü yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçme derecesini ifade eder.

Genellikle iç tutarl?l?k (internal consistency) katsay?s? olan Cronbach Alfa de?eri, ölçe?in genel

güvenirli?ini hesaplamak için kullan?lm??t?r. Yüksek bir Cronbach Alfa de?eri, ölçek maddelerinin

birbirleriyle tutarl? oldu?unu ve ayn? temel yap?y? ölçtü?ünü gösterir. Ayr?ca, tezin içeri?inde test-

tekrar test güvenirli?i veya madde toplam korelasyonlar? gibi ek güvenirlik yöntemlerinin de

kullan?lm?? olmas? muhtemeldir.

Faktör Analizi

Ölçe?in geli?tirme a?amas?nda, Toplulukçu Yeterlilik yap?s?n?n sa?l?k çal??anlar? örnekleminde

hangi boyutlara ayr?ld???n? belirlemek amac?yla faktör analizi teknikleri uygulanm??t?r. Bu

analizler, ölçe?in tek boyutlu mu yoksa çok boyutlu mu oldu?unu ortaya koyar.

Ölçe?in ad?ndan yola ç?karak, faktör yap?s?n?n muhtemelen bireysel yeterlilik alg?s?ndan

ziyade, sosyal entegrasyon, kolektif sorumluluk ve kurumsal ba?l?l?k gibi alt boyutlar?

içerebilece?i varsay?lmaktad?r. Faktör analizleri sonucunda belirlenen boyutlar, ölçe?in nihai

yap?s?n? ve puanlama sistemati?ini olu?turur.
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Enstrüman

Test Type: Geli?tirme/Uyarlama (Development/Adaptation)

Format: Genellikle Likert tipi derecelendirme format?nda (Örne?in, 5'li veya 7'li Likert) oldu?u

varsay?lmaktad?r.

Language Available: Türkçe

Population Group: Hastane ortam?nda görev yapan sa?l?k çal??anlar? ve hem?ireler.

Age Group: Yeti?kin (Çal??an Nüfus)

Population Details: Ankara Üniversitesi Sa?l?k Bilimleri Enstitüsü'ne ba?l? hastanelerde çal??an

hem?ire ve di?er sa?l?k personeli örneklemi.

Test Methodology: Kendi kendine doldurulan anket veya ölçek format?.

Anahtar Kelimeler

Toplulukçu Yeterlilik Ölçe?i, Nihan Tur?ut, Ankara Üniversitesi, Psikolojik Ölçüm, Hem?irelik

Psikolojisi, Kurumsal Psikoloji, Güvenirlik.

Yazarlar

Author ORCID Identifier: Bilinmiyor

Affiliation Email addresses: Bilinmiyor

Correspondence Address: Ankara Üniversitesi, Sa?l?k Bilimleri Enstitüsü, Ankara (Tez

çal??mas? s?ras?nda)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2017 (Tezin tamamlanma y?l?)

?zinler: Ölçe?in ticari olmayan akademik ara?t?rmalarda kullan?m? için yazar Nihan Tur?ut'tan

veya Ankara Üniversitesi Sa?l?k Bilimleri Enstitüsü'nden izin al?nmas? gerekmektedir.

Ücret: Yüksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirildi?i için, akademik kullan?mda genellikle
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ücretsizdir, ancak kullan?m ko?ullar? için yazar ile ileti?ime geçilmesi önerilir.

Kaynaklar

Tur?ut, N. (2017). Hastanede çal??an hem?ire ve sa?l?k personeli örnekleminde "Sosyal ?yi Olma

Hali Ölçe?i" ve "Toplulukçu Yeterlilik Ölçe?i" geçerlilik ve güvenilirlik çal??mas? (Yay?nlanmam??

yüksek lisans tezi). Ankara Üniversitesi, Sa?l?k Bilimleri Enstitüsü, Ankara.

Tez eri?im linki: tez.yok.gov.tr

Ölçe?in orijinal PDF dosyas?na buradan ula??labilir: toplulukcu-yeterlilik-olcegi-saglik-calisanlari-

versiyonu-toad.pdf

Toplulukçu Yeterlilik Ölçe?i- Sa?l?k Çal??anlar? Versiyonu Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way.

(Ölçek maddeleri kaynak içerikte sa?lanmam??t?r. Bu nedenle, maddeler mevcut de?ildir.)
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