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Özet

Topluluk Hissi Ölçe?i, özellikle uzaktan e?itim ortamlar?nda ö?rencilerin deneyimledi?i topluluk

duygusunu ölçmek amac?yla Türkçe'ye uyarlanm?? bir psikometrik araçt?r. Bu ölçek, H. Ilgaz

(2008) taraf?ndan yürütülen yüksek lisans tezi kapsam?nda kullan?lm??t?r. Ölçe?in temel amac?,

ö?rencilerin çevrimiçi ö?renme ortamlar?nda kendilerini ne kadar entegre, ait ve etkile?imli

hissettiklerini belirlemek ve bu hissin, ö?renen memnuniyeti üzerindeki etkisini ara?t?rmakt?r. Bu

adaptasyon çal??mas?, dijital ö?renme ortamlar?nda sosyal ba?lar?n ve aidiyet duygusunun

önemini vurgulamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Topluluk Hissi, Aidiyet, Uzaktan E?itim, Psikometrik Ölçek, Ö?renen Memnuniyeti, Teknoloji

Kabulü, Adaptasyon.

Yazarlar

H. Ilgaz (Uyarlayan).

Amaç

Topluluk Hissi Ölçe?i'nin birincil amac?, bireylerin belirli bir grup veya ortam içerisindeki topluluk

hissi düzeylerini nicel olarak de?erlendirmektir. Ilgaz (2008) taraf?ndan yap?lan uyarlama

çal??mas?nda, ölçek, uzaktan e?itim gören ö?rencilerin çevrimiçi kurslar?ndaki sosyal ve

psikolojik ba?l?l?klar?n? ölçmek için kullan?lm??t?r. Bu ölçüm, teknoloji kabulü ve akademik

ba?ar? gibi di?er de?i?kenlerle ili?kilendirilerek, etkili çevrimiçi ö?renme tasar?m? için kritik veriler

sa?lam??t?r.

Ölçek, kat?l?mc?lar?n bir toplulu?un parças? olma, kar??l?kl? etki, ihtiyaçlar?n kar??lanmas? ve

payla??lan duygusal ba?lar gibi temel boyutlarda ne kadar güçlü bir ba? hissettiklerini belirlemeye

yard?mc? olur.

Yap?

Ölçek, psikolojideki temel kavramlardan biri olan Topluluk Hissi (Sense of Community) yap?s?n?

ölçmektedir. Bu yap?, sosyo-psikolojik bir ba?lamda tan?mlan?r ve genellikle dört ana bile?en

içerir: 1) Üyelik (Membership/Aidiyet), 2) Etki (Influence), 3) ?htiyaçlar?n Entegrasyonu ve

Kar??lanmas? (Integration and Fulfillment of Needs), ve 4) Payla??lan Duygusal Ba? (Shared

Emotional Connection).
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Uyarlanan ölçek, bu bile?enlerin her birini kapsayacak maddeler içermektedir. Bu maddeler

arac?l???yla, bireyin topluluk içindeki rolünü, toplulu?u etkileme yetene?ini ve topluluktan ald???

duygusal deste?i de?erlendirmesi hedeflenir. Bu yap?, özellikle sanal veya da??n?k gruplarda

(örne?in, uzaktan e?itimde) sosyal etkile?imin ve aidiyetin ne kadar sürdürülebildi?ini anlamak için

hayati öneme sahiptir.

Geçerlik

Kaynak içerikte Topluluk Hissi Ölçe?i'nin geçerlik çal??malar?na dair spesifik istatistiksel veriler

bulunmamaktad?r. Ancak, bir ölçe?in uyarlama sürecinde, yap? geçerli?i ve kapsam geçerli?i

çal??malar?n?n yap?lmas? akademik gerekliliktir.

Ilgaz'?n (2008) yüksek lisans tezi ba?lam?nda, ölçe?in orijinal yap?s?n?n Türkçe kültürü ve

uzaktan e?itim ba?lam?na uygunlu?unu test etmek amac?yla çe?itli geçerlik analizlerinin (örne?in,

faktör analizi, ölçüt ba??ml? geçerlik) gerçekle?tirildi?i varsay?lmaktad?r. Bu analizler, ölçek

maddelerinin gerçekten ölçmek istedikleri psikolojik yap?y? ölçtü?ünü kan?tlamay? amaçlar.

Güvenirlik

Kaynak içerikte güvenirlik (reliability) katsay?lar?na ili?kin bilgi verilmemi?tir. Psikometrik aç?dan

sa?lam bir araç için, iç tutarl?l?k (Cronbach Alfa katsay?s?) ve test-tekrar test güvenilirli?i gibi

yöntemlerle ölçe?in tutarl?l??? gösterilmelidir.

Uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in Türkçe formunun zaman içinde veya farkl? denek gruplar?nda

istikrarl? sonuçlar verdi?ini do?rulamak amac?yla iç tutarl?l?k analizlerinin yap?lm?? olmas?

beklenir. Bu güvenirlik verileri, ölçe?in ölçüm hatas?n? minimize etme yetene?ini gösterir.

Faktör Analizi

Ölçe?in orijinal yap?s?n?n Türkçeye aktar?l?rken korunup korunmad???n? veya yeni bir faktör

yap?s?n?n ortaya ç?k?p ç?kmad???n? belirlemek amac?yla genellikle Aç?mlay?c? (Exploratory)

veya Do?rulay?c? (Confirmatory) Faktör Analizi yöntemleri kullan?l?r.

Ilgaz (2008) çal??mas?nda, Topluluk Hissi kavram?n?n teorik olarak öngörülen boyutlar?n?n

(üyelik, etki vb.) uzaktan e?itim ö?rencileri örnekleminde de istatistiksel olarak ayr???p

ayr??mad???n? incelemek üzere faktör analizinin uyguland??? varsay?lmaktad?r. Bu analiz,

ölçe?in yap?sal geçerli?ini destekleyen temel bir ad?md?r.

Araç

Test Türü: Uyarlama
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Format: Derecelendirme format?nda (Orijinal ölçe?e ba?l? olarak Likert tipi olmas? muhtemeldir).

Mevcut Diller: Türkçe

Popülasyon Grubu: Üniversite ö?rencileri (Özellikle uzaktan e?itim programlar?na kay?tl?

olanlar).

Ya? Grubu: Yeti?kinler (Yüksekö?retim seviyesi).

Popülasyon Detaylar?: Ölçek, Hacettepe Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü'nde yürütülen bir

yüksek lisans tezi kapsam?nda uzaktan e?itim ö?rencileri üzerinde kullan?lm??t?r.

Test Metodolojisi: Öz bildirim ölçe?i. Kat?l?mc?lar, belirli bir topluluk veya ö?renme ortam?na

yönelik hissettikleri aidiyet ve ba?l?l?k düzeylerini belirtirler.

Anahtar Kelimeler

Topluluk Hissi Ölçe?i, H. Ilgaz, Yüksek Lisans Tezi, Sosyal Psikoloji, Çevrimiçi Ö?renme, Teknoloji

Kabulü.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilinmiyor

Ba?l?l?k E-posta Adresleri: Bilinmiyor

Yaz??ma Adresi: Hacettepe Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü (Çal??man?n yap?ld??? kurum).

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler: Ölçe?in kullan?m? için, telif haklar? orijinal ölçe?in yazarlar?na ve uyarlamay? yapan H.

Ilgaz'a ait olabilir. Akademik kullan?m için genellikle kaynak gösterilmesi yeterlidir, ancak ticari

kullan?m için izin al?nmas? gerekebilir.

Ücret: Akademik tezin bir parças? olarak yay?nlanan bu uyarlaman?n kullan?m? genellikle

ücretsizdir, ancak orijinal ölçe?in telif haklar? kontrol edilmelidir.

Test Y?l?: Uyarlama ve uygulama çal??mas? 2008 y?l?nda tamamlanm??t?r.

Kaynaklar

Bu ölçe?in temel referans? ve uyarlama çal??mas?n?n kayna?? a?a??dad?r:
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Ilgaz, H. (2008). Uzaktan e?itimde teknoloji kabulünün ve topluluk hissinin ö?renen memnuniyetine

katk?s? (Yüksek lisans tezi). Hacettepe Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü, Ankara.

Bu teze ait dijital eri?im ba?lant?lar? a?a??da sunulmu?tur:

Tez Merkezi Ba?lant?s?: tez.yok.gov.tr

Ölçek Maddelerinin Orijinal PDF'i: Ölçe?in orijinal PDF'i buradan indirilebilir: topluluk-hissi-olcegi-

toad.pdf

Topluluk Hissi Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Bu akademik giri? için sa?lanan kaynak içerikte ölçek maddeleri listelenmemi?tir. Maddelere

ula?mak için yukar?da belirtilen yüksek lisans tezine veya ili?kili PDF belgesine ba?vurulmas?

gerekmektedir.
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