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S?n?ftaki farkl?I?klar icin 6?retmen yeterlikleri dlce?i

Ozet

S?n?ftaki farkl?|?klar icin 6?retmen yeterlikleri 6lge?i (SFYO), 6?retmenlerin s?n?f ortam?ndaki
ce?itlili?e, yani 6?rencilerin bireysel farkl?l?klar?na yonelik alg?lad?klar? yeterlik dlzeylerini
Olcmek amac?yla geli?tirilmi? bir psikometrik aract?r. Bu 6lcek, Gezer ve ?lhan (2016) taraf?ndan
Tirkce'ye uyarlama cal??mas?yla kazand?r?Im??t?r. Olge?in temel amac?, d?retmenlerin
0?renci farkl?I?klar?na kar?? gosterdikleri pedagojik yakla??mlar?, motivasyonel stratejileri ve
genel yeterlik inancglar?n? de?erlendirmektir. Bu adaptasyon ¢al??mas?, 0zellikle Turk e?itim
sistemi ba?lam?nda, kapsay?c? e?itim ve farkl?la?t?r?Im?? 06?retim uygulamalar?n?n
de?erlendiriimesi a¢g?s?ndan kritik dneme sahiptir.

Anahtar Kelimeler

O7?retmen yeterlikleri, s?n?ftaki farkl?I?klar, uyarlama, psikometrik arac, gecerlik, guvenirlik,

farkl?1a?t?r?Im?? 6?retim, kapsay?c? e?itim.

Yazarlar

Mustafa ?LHAN, Mehmet GEZER

Amagc

SFYO'nun temel amac?, gérev yapan veya 6?retmen adaylar?n?n, s?n?flar?ndaki 6?renci
farkl?1?klar?na (kdltirel, akademik, sosyoekonomik vb.) ne kadar etkili bir ?ekilde yan?t
verebileceklerine dair sahip olduklar? 6z-yeterlik inanclar?n? belirlemektir. Bu arag, 6?retmenlerin
farkl? 6?renme ihtiyaclar?na sahip 6?rencilere ydnelik stratejiler geli?tirme, s?n?f ydnetimi ve
ki?iselle?tirilmi? 6?renme ortamlar? olu?turma becerilerini de?erlendirmek igin tasarlanm??t?r.

Olgek, 6?retmen e?itim programlar?n?n etkinli?ini 6lgmek ve mesleki geli?im ihtiyaclar?n? tespit
etmek icgin de?erli bir girdi sa?lar. 2016 y?I?nda gergekle?tirilen Turkce uyarlama cal??mas?,
Olce?in Turk kaltirine ve e?itim sistemine uygunlu?unu sa?lamay? hedeflemi?tir.

Yap?

SFYO, 6?retmenlerin farkl?I?klarla ba?a ¢?kma konusunda alg?lad?klar? 6?retmen yeterlikleri

inanc?n? dlgen ¢ok boyutlu bir yap?y? temel al?r. Bu yap? genellikle, 6?retmenlerin farkl?|?klar?
tan?ma, 6?retimi farkl?la?t?rma ve motivasyonel destek sa?lama gibi temel yeterlik alanlar?n?
kapsar.

Olcek, 6?retmenlerin yaln?zca teorik bilgi diizeyini de?il, ayn? zamanda bu bilgileri s?n?f
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ortam?nda farkl? 6?rencilere yonelik pratik stratejiler uygulama konusundaki ki?isel guivenlerini de
yans?t?r. Bu ba?lamda, dlgek psikometrik olarak 6z-yeterlik kuram?na dayanmaktad?r.

Gecgerlik

Gezer ve ?lhan (2016) taraf?ndan yuratilen Turkce uyarlama cal??mas?nda, SFYO'niin yap?sal
gecerlik kan?tlar?n? sunmak amac?yla ¢e?itli analizler gergekle?tirilmi?tir. Bu analizler, dl¢e?in
orijinal yap?s?yla tutarl? bir faktor yap?s? sergiledi?ini gdstermi?tir.

Yap? gecerli?ini sa?lamak ad?na genellikle do?rulay?c? ve ac¢?klay?c? faktér analizi (DFA ve
AFA) yontemleri kullan?Im??t?r. Detayl? gecerlik katsay?lar? ve istatistiksel sonuglar (6rne?in,
faktor yikleri ve uyum indeksleri) kaynak makalede (Gezer ve ?lhan, 2016) ayr?nt?I? olarak
sunulmu?tur.

Guvenirlik

SFYO'niin Tirkge formunun guvenirlik cal??malar?, 6zellikle i¢ tutarl?I?k katsay?lar?n?n
(Cronbach Alfa) hesaplanmas? yoluyla sa?lanm??t?r. Uyarlama cal??mas?nda, 6l¢ce?in genel
olarak yuksek diizeyde bir i¢ tutarl?1??a sahip oldu?u tespit edilmi?tir.

Yiksek guvenirlik de?erleri, dlce?in maddelerinin 6l¢cilmek istenen yap?y? tutarl? bir ?ekilde
Olcti?unl ve tesadufi hatalar?n minimize edildi?ini i?aret etmektedir. Bu sonuglar, 6lge?in Turk
0?retmen populasyonunda kararl? ve guvenilir bir dlcim arac? olarak kullan?labilece?ini
desteklemektedir.

Faktor Analizi

S?n?ftaki Farkl?I?klar ?¢in O?retmen Yeterlikleri Olce?i'nin Tirkce adaptasyonu s?ras?nda,
Olce?in yap?sal gecerli?ini incelemek lzere faktér analizi uygulanm??t?r. Gezer ve ?lhan (2016),
Olce?in ¢ok boyutlu yap?s?n? do?rulamak icin Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullanm??t?r.

Bu analizler, orijinal 6l¢e?in kavramsal yap?s?n?n Turk o6rnekleminde de korundu?unu ve
maddelerin beklenen faktorlere yuklendi?ini ortaya koymu?tur. Elde edilen uyum indeksleri,
modelin veri ile kabul edilebilir diizeyde bir uyum sergiledi?ini gostermi?tir, bdylece dl¢e?in kilturel
adaptasyonunun ba?ar?l? oldu?u kan?tlanm??t?r.

Enstriman
Test Turi: Uyarlama (Adaptasyon) Olce?i

Bicim: Likert Tipi Derecelendirme Olge?i (Detaylar kaynak makalede mevcuttur)
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Mevcut Diller: Turkge, Orijinal dil
Popilasyon Grubu: O?retmenler ve O?retmen Adaylar?
Ya? Grubu: Yeti?kin

Popilasyon Detaylar?: Uyarlama cal??mas?, farkl? bran? ve deneyim dizeylerinden olu?an
0?retmenler veya e?itim fakultesi 6?rencileri Uzerinde gergekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: Oz Bildirim Olge?i. Kat?I?mc?lar?n, belirtilen yeterlik ifadelerine ne dlgiide
kat?ld?klar?n? belirtmeleri beklenir.

Anahtar Kelimeler

O7?retmen 6z-yeterli?i, pedagojik yeterlik, kiiltiirel ce?itlilik, s?n?f yonetimi, psikometrik 6zellikler,
Hasan Ali Yucel E?itim Fakultesi Dergisi, Mustafa ?Ihan.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Mevcut De?Iil
Kurum E-posta Adresleri: mustafailhan21@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Mustafa ?LHAN (Sorumlu Yazar)

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Bu olgek, akademik ara?t?rmalarda kullan?Imak tGzere Gezer ve ?lhan (2016) taraf?ndan
Tirkge'ye uyarlanm??t?r. Olge?in ticari olmayan akademik kullan?mlar? igin genellikle sorumlu
yazar (Mustafa ?LHAN) ile e-posta yoluyla ileti?ime gecilmesi 6nerilir. Olge?in adaptasyon
¢cal??mas? 2016 y?l?nda yay?mlanm??t?r.

Olge?in orijinal PDF versiyonu a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: siniftaki-farkliliklar-icin-

ogretmen-yeterlikleri-olceqgi-toad.pdf
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S?n?ftaki farkl?I?klar i¢cin 6?retmen yeterlikleri dl¢ce?i Maddeleri

ONEML?: Olgek maddeleri bu kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Olgcek maddeleri, orijinal uyarlama
makalesinde (Gezer ve ?lhan, 2016) bulunabilir.

Bu olcek, 6?retmenlerin s?n?ftaki farkl?I?klara yonelik yeterliklerini 6lgen ve genellikle 5'li veya 6'1?
Likert tipi derecelendirme kullan?lan, ¢cok say?da ifadeden olu?an bir dlgektir. Maddeler,
0?retmenlerin farkl? 6?renme stilleri, kiltirel arka planlar ve akademik dizeyler kar??s?ndaki

eylemlerine ve inanglar?na odaklan?r.
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