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S2n?fta E?itlikci Davran?? Olce?i

Oz

S?n?fta E?itlikgi Davran?? Olge?i (SEDP), 6?retmenlerin s?n?f ortam?nda sergiledikleri e?itlikgi
davran??lar? ve bu davran??lar?n alt?nda yatan tutumlar? dlcmek amac?yla geli?tirilmi? bir
psikolojik aract?r. Ci?dem Kan taraf?ndan 2013 y?I?nda geli?tirilen bu dlgcek, e?itim ortamlar?nda
e?itlik ilkesinin uygulanma duizeyini belirlemeyi hedeflemektedir. Olgek, 6?retmenlerin 6?rencilere
kar?? objektifli?ini, bireysel farkl?I?klara gosterdikleri hassasiyeti ve s?n?fta e?itli?i vurgulama
bicimlerini dort alt boyutta incelemektedir.

27 maddeden olu?an ve 5'li Likert Olce?i format?nda derecelendirilen bu arag, yiksek diizeyde
giivenirlik ve yap? gecerli?i gostermektedir. Olge?in geli?tiriime sireci, yap?sal tutarl?1???n?
sa?lamak amac?yla Ag¢?mlay?c? Faktér Analizi (AFA) yontemleri kullan?larak titizlikle

yaratalma?tar.

Anahtar Kelimeler

E?itlikci davran??, O?retmen davran??lar?, S?n?f yonetimi, E?itim psikolojisi, Olcek geli?tirme,
Objektiflik, Bireysel farkl?|?klar.

Yazarlar

Ci?dem Kan

Amag

Olge?in temel amac?, gorev yapan 6?retmenlerin s?n?f ici etkile?imlerde ve de?erlendirme
sureclerinde sergiledikleri e?itlik¢i davran??lar? sistematik bir ?ekilde 6lcmek ve de?erlendirmektir.
Bu davran??lar, 6?rencilere s6z hakk? verme, notland?rma ve genel s?n?f ici muamele gibi kritik
alanlar? kapsamaktad?r.

Geli?tirilen bu arag, e?itim ara?t?rmac?lar?na ve e?itim politikas? yap?c?lara, 6?retmenlerin e?itlik
prensiplerine ne 6l¢cide uydu?unu belirleme ve bu alanda mesleki geli?im ihtiyaglar?n? tespit etme
konusunda somut veriler sunmay? amaclamaktad?r. Olcek, e?itimde e?Zitlik kavram?n?n
uygulamadaki yans?malar?n? derinlemesine anlamaya yard?mc? olmaktad?r.

Yap?

S?n?fta E?itlikgi Davran?? Olge?i, 6?retmen davran??lar?ndaki e?itlik ilkesini kapsayan dort ana
alt boyuttan olu?maktad?r. Bu alt boyutlar, 6?retmenlerin s?n?f icindeki farkl? rollerini ve
sorumluluklar?n? yans?tmaktad?r. Olgek toplam 27 madde icermektedir.
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Olge?in alt boyutlar? ve madde say?lar? ?unlard?r:

S?n?fta E?itli?i Vurgulama: (12 madde) O?renciler aras?nda ayr?m yapmadan, herkese e?it
f?rsatlar sunma ve bu durumu ag¢?kga ifade etme.

Bireysel Farkl?|?klara Kar?? E?itlik: (5 madde) O?rencileri yetenek, ba?ar? veya
davran??lar?na gore etiketlemekten ka¢c?nma ve tum 6?rencilere ayn? sayg?y? godsterme.
O?rencilerde Ozgiiven Olu?turma: (5 madde) Tum 6?rencilerin de?erli ve e?it olduklar?n?
vurgulayarak onlar?n 6zguven geli?imine katk?da bulunma.

Objektif Davranma: (5 madde) O?rencileri de?erlendirirken ki?isel yarg?lardan uzak durarak
tarafs?z ve adil olma.

Gecerlik

Olce?in yap? gecerli?ini belirlemek amac?yla, 6?retmenlerden elde edilen veriler tizerinden faktor
analizi uygulanm??t?r. Faktor ¢c6ziimlemesine uygunlu?u ve drneklem yeterlili?ini de?erlendirmek
icin kritik istatistiksel testler kullan?Im??t?r.

Bu kapsamda, drneklemin faktor analizi icin uygunlu?unu kontrol etmek tzere Kaiser Meyer Olkin

(KMQO) katsay?s? ve Barlett Sphericity Testi sonuglar? incelenmi?tir. Yap?lan A¢?mlay?c? Faktor

Analizi (Exploratory Factor Analysis), 6lce?in teorik yap?yla uyumlu dort faktorll bir yap?ya sahip
oldu?unu gostermi?tir.

Guvenirlik

S?n?fta E?itlikci Davran?? Olge?i'nin givenirli?i, 6lce?in tamam? ve alt faktorler baz?nda
Cronbach's Alpha ic tutarl?I?k katsay?s? ile de?erlendirilmi?tir. Elde edilen katsay?lar, dl¢e?in
yuksek derecede givenilir oldu?unu kan?tlamaktad?r.

Olge?in tamam?na yonelik hesaplanan Cronbach's Alpha i¢ tutarl?I?k katsay?s? 0,94 olarak
bulunmu?tur. Alt faktorler icin hesaplanan guvenirlik katsay?lar? ise ?0yledir:

Birinci Alt Faktor (S?n?fta E?itli?i Vurgulama): 0,91

?kinci Alt Faktor (Bireysel Farkl?l?klara Kar?? E?itlik): 0,81
Ucuincii Alt Faktor (O?rencilerde Ozgiiven Olu?turma): 0,77
Dordincu Alt Faktor (Objektif Davranma): 0,75

Faktor Analizi

Olge?in faktor yap?s?n? belirlemek amac?yla A¢?mlay?c? Faktér Analizi (AFA) kullan?Im??2t?2r.
Analiz sonuglar?, 6lge?in toplam varyans?n dnemli bir k?sm?n? ac¢?klad???n? gostermektedir.

Olgekte yer alan dort alt faktortin timi, olcilen yap?ya ait toplam varyans?n % 55.27'sini
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ag?klamaktad?r. Bu oran, psikometrik ag?dan kabul edilebilir bir diizeyde olup, dlge?in yap?sal
olarak guclu ve tutarl? oldu?unu desteklemektedir. KMO ve Barlett test sonuclar?, verilerin faktor
analizi icin yuksek diizeyde uygun oldu?unu gdstermi?tir.

Arac

Test Turl: Geli?tirme (O?retmen davran??lar?n? dlgme olge?i)

Format: 27 madde, 4 alt boyutlu dlcek

Mevcut Dil: Turkce

Popilasyon Grubu: O?retmenler (E?itimciler)

Ya? Grubu: Yeti?kinler (O?retmenlik yapan bireyler)

Popilasyon Detaylar?: ?lkokul, ortaokul veya lise diizeyinde gorev yapan 6?retmenler.

Test Metodolojisi: 5'li Likert Olge?i (1= Kesinlikle kat?lm?yorum, 5= Kesinlikle kat?I?yorum).
Yuksek puan, s?n?fta e?itlikci davran??lar?n daha s?k sergilendi?ini gosterir.

Anahtar Kelimeler

E?itlikgi davran?? 6lce?i, O?retmen yeterlilikleri, S?n?f ici e?itlik, E?itim 6lgme araclar?, Glvenirlik,
Gecerlik.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?t?c?s?: Bilgi mevcut de?il.
?leti?im E-posta Adresleri: ckan@windowslive.com (Sorumlu Yazar Ci?dem Kan)

Yaz??ma Adresi: Makalenin yay?nland??? donemdeki kurumsal adresler dikkate al?nmal?d?r.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Geli?tirme Y?I1?: 2013

?zinler ve Kullan?m Ucreti: Olge?in ticari olmayan akademik ara?t?rmalarda kullan?m? igin
yazar ile ileti?ime gecilmesi Onerilir.

PDF Kayna??: Olgce?in tam metni ve detayl? raporuna a?a??daki ba?lant?dan ula??labilir.

The original PDF can be downloaded here: sinifta-esitlikci-davranis-olcegi-toad. pdf
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S?n?fta E?itlikci Davran?? Olce?i Maddeleri

Olgek 4 alt boyut ve 27 maddeden olu?maktad?r. Derecelendirme 5'li Likert tipindedir (1= kesinlikle
kat?Im?yorum - 5= kesinlikle kat?l?yorum).

S?n?fta E?itli?i Vurgulama (12 m): O?rencilere, s6z hakk? verirken e?it davranmaya dikkat
ederim.

Bireysel Farkl?|?klara Kar?? E?itlik (5 m): O?rencileri, s?n?f icinde tembel, cal??kan, zeki,
yaramaz gibi kategorilere ay?rmamaya 6zen gosteririm.

O?rencilerde Ozgiven Olu?turma (5 m): O?rencilerin, benim igin e?it olduklar?n? derste
vurgular?m.

Objektif Davranma (5 m): O?rencileri, de?erlendirirken objektif davran?r?m.
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