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S?fat Listesi Ki?ilik Testi

Ozet

S7fat Listesi Ki?ilik Testi (SLKT), orijinal ad? Adjective Check List (ACL) olan psikolojik bir arac?n
Turkge ko?ullar?na uyarlanmas? cal??mas?d?r. Orijinal olarak Harrison Gough ve Alfred Heilbrun

taraf?ndan geli?tirilen ACL, bireylerin kendilerini tan?mlamalar? yoluyla ¢e?itli ki?ilik dzelliklerini
ve e?ilimlerini 6lgmeyi amaglar. Turkiye'deki bu uyarlama g¢al??mas?, C. Savran taraf?ndan 1993
y?I?nda bir yiksek lisans tezi (Yuksek lisans tezi) kapsam?nda gercekle?tirilmi?tir. Cal??man?n

temel amac?, olge?in dilsel e?de?erlili?ini, gegerli?ini, guvenirli?ini ve normlar?n? Tlrkiye
populasyonu icgin belirlemektir.

SLKT, kat?I?mc?lar?n kendilerine uygun olan s?fatlar? i?aretlemesi prensibine dayan?r ve
genellikle 300 s?fattan olu?ur. Bu uyarlama, Turk kultir ve dil yap?s?na uygun bir ki?ilik
envanteri sa?lamay? hedeflemi?tir, bdylece klinik ve ara?t?rma ortamlar?nda kullan?labilecek
gecerli ve guvenilir bir ara¢c sunulmu?tur.

Anahtar Kelimeler

S7?fat Listesi Ki?ilik Testi, Adjective Check List, Ki?ilik Testi, Uyarlama, Savran 1993, Psikolojik
De?erlendirme, Guvenilirlik, Gegerlik.

Yazarlar

Harrison Gough, Alfred Heilbrun (Orijinal Olgek Geli?tiricileri), C. Savran (Turkce Uyarlamay?
Gercgekle?tiren).

Amac

S?fat Listesi Ki?ilik Testi'nin (ACL) temel amac?, bireyin kendi alg?lar?na dayal? olarak geni? bir
yelpazedeki ki?ilik 6zelliklerini h?zI? ve etkin bir ?ekilde de?erlendirmektir. Olgek, 6zellikle
bireylerin sosyal ve duygusal uyumlar?n?, motivasyonel ihtiyaclar?n? ve Kki?ileraras?
davran??lar?n? yans?tan boyutlar? olgcmek igin tasarlanm??t?r.

Turkce uyarlamas?n?n (Savran, 1993) 6zel amac? ise, orijinal ACL'nin psikometrik 6zelliklerini
Tark dili ve kaltird ba?lam?nda do?rulamak ve bu sayede Turkiye'deki ara?t?rmac?lar ve
uygulay?c?lar icin standartla?t?r?lm?? bir ara¢ sunmakt?r. Bu cal??ma, dilsel e?de?erlilik ve
kaltarel uygunlu?un sa?lanmas?na odaklanm??t?r.

Yap?

Orijinal Adjective Check List (ACL), genellikle 37 farkl? psikolojik yap? veya 6l¢ce?i dlcer. Bu
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yap?lar, genel olarak i¢ ana kategoriye ayr?labilir: (1) Kontrol ve ?htiyac Olcekleri (6rne?in,
Ba?ar? ?htiyac?, Bask?n Olma ?htiyac?), (2) Temel Ki?ilik Olcekleri (6rne?in, Kal?c?I?k, Ki?isel
Uyum) ve (3) Transaksiyonel Analiz (TA) Ego Durumlar? (6rne?in, Ele?tirel Ebeveyn, Ozgiir
Cocuk).

SLKT'nin 6l¢tu?i temel yap?lar, bireyin kendini nas?l gordi?uni, ba?kalar?yla nas?| etkile?im
kurdu?unu ve ya?amdaki hedeflerine nas?l yakla?t???n? kapsar. Bu s?fat temelli yakla??m, hem
bilingli hem de bilingalt? dizeydeki 6z alg?lar? yakalamada etkilidir ve geni? bir ki?ilik profilinin
¢?kar?Imas?na olanak tan?r.

Gecerlik

Savran (1993) taraf?ndan yuratilen uyarlama c¢al??mas?, 6l¢e?in Turkiye ko?ullar?nda gegerli?ini
kan?tlamay? amaclam??t?r. Gecerlik (Gecgerlik), bir 6lcme arac?n?n gercekten 6lgcmeyi
amaclad??? yap?y? Olclp 6lcmedi?ini gosteren kritik bir psikometrik dzelliktir.

Uyarlama surecinde tipik olarak yap? gecerli?i (faktor analizi ile), 6lgit ba??ml? gegerlik ve e?
zamanl? gecerlik yontemleri kullan?I?r. Kaynak bilgide spesifik gecerlik katsay?lar? belirtiimemi?
olsa da, yuksek lisans tezi, 6lce?in Turk¢ce formunun orijinal dlcekle kavramsal ve istatistiksel
olarak tutarl? oldu?unu gostermek tzere tasarlanm??t?r. Bu tir uyarlama c¢al??malar?nda, orijinal
Olcek yap?s?n?n Tirk populasyonunda da korunup korunmad???n?n incelenmesi blyuk 6nem
ta??r.

Guvenirlik

Olge?in glvenirli?i (Guvenirlik), 6lctim sonuglar?n?n zaman icinde veya farkl? maddeler aras?nda
tutarl? ve kararl? olup olmad???n? gdsterir. Savran (1993) cal??mas?, SLKT'nin glvenilirli?ini
de?erlendirmeyi hedeflemi?tir.

ACL gibi s?fat listesi temelli envanterlerde givenirlik genellikle test-tekrar test guvenilirli?i (zaman
icindeki kararl?1?k) ve i¢ tutarl?I?k (Cronbach alfa katsay?s? ile) yontemleriyle incelenir. Uyarlama
cal??mas?, Turk drnekleminde tatmin edici dizeyde guvenirlik katsay?lar? elde etmeyi
amaclam??t?r, bu da 6lce?in tekrarlanan 6lciimlerde benzer sonuclar verece?ini garanti etmeye
yard?mc? olur.

Faktor Analizi

S?fat Listesi Ki?ilik Testi'nin Turk¢e uyarlamas?nda faktor analizi, 6lce?in ¢cok boyutlu yap?s?n?n
Tlrk populasyonunda da do?rulanmas? icin temel bir ad?md?r. Faktor analizi, cok say?da s?fat
maddesinin alt?nda yatan temel ki?ilik boyutlar?n? veya faktorlerini ortaya ¢?karmay? sa?lar.
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Orijinal ACL, ¢ok say?da yap?ya sahip oldu?undan, uyarlama c¢al??mas?, bu yap?lar?n klttrel
farkl?l?klara ra?men TlUrkcede de anlaml? ve ayr??abilir faktorler olarak ortaya ¢?k?p
¢?kmad???n? test eder. Bu analiz, dl¢ce?in yap? gecerli?ini sa?lamla?t?rmak ve orijinal teoriye
uygunlu?unu teyit etmek igin kritik Gneme sabhiptir.

Olgcme Arac?
Test Turd: Uyarlama (Uyarlama) - S?fat Listesi Ki?ilik Envanteri

Format: S?fat Listesi Format? (Kat?I?mc?n?n kendine uygun s?fatlar? i?aretlemesi esas?na
dayan?r. Genellikle 'Evet/Hay?r' veya 'Kendimi Tan?ml?yor/Tan?mlam?yor' ?eklinde ikili
derecelendirme kullan?I?r.)

Mevcut Diller: Turkce (Uyarlama), ?ngilizce (Orijinal)
Popllasyon Grubu: Yeti?kinler ve Ergenler
Ya? Grubu: Genellikle 15 ya? ve Uzeri

Popiilasyon Detaylar?: Savran (1993) cal??mas? Marmara Universitesi'nde yiiksek lisans tezi
olarak yap?ld??? icin, 6rneklemin buylk olas?I?kla tniversite 6?rencileri ve genel populasyondan
olu?tu?u varsay?labilir.

Test Metodolojisi: Bireysel veya grup uygulamas?na uygun, ka??t-kalem testi. Kat?I?mc?lardan,
genellikle 300 s?fattan olu?an listedeki kendilerini tan?mlayan s?fatlar? i?aretlemeleri istenir.

Anahtar Kelimeler

Ki?ilik Envanteri, Psikometrik Ozellikler, Norm Cal??mas?, Dilsel E?de?erlilik, Kendini

Tan?mlama, Transaksiyonel Analiz.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor (1993 Yiksek Lisans Tezi)
Ba?lant? E-posta Adresleri: Bilinmiyor

Yaz??ma Adresi: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisi (Tezin Kayna??)

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Test Y?1? (Uyarlama): 1993
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?zinler ve Ucret: Olge?in ticari kullan?m? ve kopyalanmas? genellikle telif hakk? sahibinin (orijinal
ACL igin Educational and Industrial Testing Service veya ilgili yay?nc?) iznine tabidir. 1993 tezi,
akademik ara?t?rma amagcl? bir uyarlama ¢al??mas?d?r.

Kaynaklar

Savran, C. (1993). S?fat Listesi'nin (Adjective Check List) Turkiye ko?ullar?na uygun dilsel
e?de?erlilik, gecerlik, glvenirlik ve norm ¢al??mas? ve 6rnek bir uygulama (Yiksek lisans tezi).

Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, ?stanbul.

S?fat Listesi Ki?ilik Testi Maddeleri

ONEML?: Olge?in maddeleri, kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Bu nedenle maddeler
listelenememektedir. Orijinal ACL, genellikle 300 s?fattan olu?ur.
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