Sa?1?kl? Ya?am Bicimi
Davran??lar? Olcekler;

RECOMMENDED CITATION

memjavad (2025). Sa?I?kl? Ya?am Bicimi Davran??lar? Olgekleri. Turkish Psychological
Scales. Retrieved from https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=29935

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=29935
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=29935
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=29935
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Sa?I?kl? Ya?am Bicimi Davran??lar? Olcekleri

Ozet

Sa?I?kl? Ya?am Bigimi Davran??lar? Olcekleri (SYBDO), sa?I?kl? ya?am bicimi davran??lar?n?
sistematik olarak 6lgmek amac?yla tasarlanm?? bir psikometrik aract?r. Bu 6lgek, M. N. Esin-
Ozabac? taraf?ndan 1997 y?I?nda haz?rlanan doktora tezi kapsam?nda Tirkiye ba?lam?na
uyarlamas? yap?Im?? bir versiyondur. Cal??man?n temel amac?, endustriyel alanda cal??an

olu?turmakt?r. Olgek, bireylerin sa?l??? koruma ve geli?tirme yontindeki eylemlerini gok boyutlu bir
perspektiften de?erlendirmektedir.

Bu uyarlama cal??mas?, ozellikle cal??an niufusun sa?I?k dizeyini belirlemede kritik bir rol
oynam??t?r. SYBDO, beslenme, fiziksel aktivite, stres yonetimi ve sa?I?k sorumlulu?u gibi temel
sa?I?k bile?enlerini kapsayan maddelerden olu?ur. Olge?in Turkiye'deki gecerlik ve glvenirlik
cal??malar?, orijinal 6lce?in yap?sal butinlG?inld koruyarak kiltirel uygunlu?unu sa?lamay?
hedeflemitir.

Anahtar Kelimeler

Sa?l?kl? ya?am, sa?l?k davran??lar?, endustriyel sa?I?k, i?¢i sa?1???, psikometrik uyarlama,
sa?l?k geli?tirme, dnleyici t?p.

Yazarlar

M. N. Esin-Ozabac? (Uyarlayan).

Amac

Sa?I?kl? Ya?am Bicimi Davran??lar? Olcekleri'nin temel amac?, bireylerin kendi sa?l?klar?n?
koruma ve geli?tirme yonindeki aktif kat?1?m diizeylerini 6lgmektir. Olgek, 6zellikle Tirkiye'deki
endustriyel i?¢iler gibi belirli bir populasyonun sa?l?kl? ya?am bi¢imi pratiklerini nicel olarak
de?erlendirmek igin kullan?Im??t?r. Bu Olguim, sa?l?k risklerini belirleme ve hedeflenmi?
e?itim/midahale programlar? tasarlama a¢?s?ndan bir ba?lang?¢ noktas? sunar.

Olge?in geli?tirildi?i birincil ara?t?rma (Esin-Ozabac?, 1997), cal??ma ortam?nda sa?|?k
davran??lar?n?n saptanmas? ve bu davran??lar?n geli?tiriimesi i¢in stratejiler olu?turulmas?na
odaklanm??t?r. Bu amag, hem bireysel sa?l??? iyile?tirmeyi hem de i?yeri sa?|??? ve guvenli?i
alan?na katk?da bulunmay? icermektedir.

Yap?

Sa?I?kl? Ya?am Bicimi Davran??lar? Olcekleri, genellikle Pender'in Sa?|?k Geli?tirme Modeli'ne
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dayanan c¢ok boyutlu bir yap?y? dlcmektedir. Bu yap?, bireyin sa?I?k motivasyonunu ve eylemlerini
etkileyen alt? temel boyutu icerir: Sa?I?k Sorumlulu?u (bireyin kendi sa?1???na dair aktif kararlar
almas?), Fiziksel Aktivite (dlizenli egzersiz), Beslenme (sa?l?kl? yeme al??kanl?klar?), Manevi
Geli?im (ya?am amac? ve anlam aray???), Ki?ileraras? ?li?kiler (sosyal destek ve ileti?im) ve
Stres YOnetimi (stresle ba?a ¢?kma yontemleri).

Olgek, bu alt boyutlardaki davran??lar?n s?kl???2n? ve yo?unlu?unu de?erlendirerek, bireyin genel
sa?l?kl? ya?am bicimi skorunu hesaplamaya olanak tan?r. Olge?in psikometrik yap?s?, bu alt
boyutlar?n kltirel adaptasyon siirecinde korunup korunmad???n? incelemeyi gerektirir.

Gecgerlik

Olge?in orijinal kaynakta sunulan doktora tezi 6zetinde spesifik gecerlik verileri (icerik, yap? veya
Olcut gecerli?i katsay?lar?) detayland?r?lmam??t?r. Ancak, bir uyarlama cal??mas?nda gecerli?in
sa?lanmas? zorunludur. Yap? gecerli?inin, 6lge?in teorik olarak dlgcmesi beklenen alt boyutlar?
(6rne?in, beslenme ve fiziksel aktivite) gergekten 6lgup 6lgcmedi?ini belirlemek igin do?rulay?c?
veya ac¢?klay?c? faktér analizi yoluyla incelendi?i varsay?Imaktad?r.

?¢erik gecerli?i, uzman goru?leri al?narak 6lgcek maddelerinin Tark kiltiriine ve endistriyel i?¢i
populasyonunun ya?am tarz?na uygunlu?unun sa?lanmas?yla elde edilmi? olmal?d?r. Gelecekteki
ara?t?rmalar, bu 6l¢ge?in Turkiye populasyonundaki yap?sal gecerli?ini daha ayr?nt?1? olarak
belgelemelidir.

Guvenirlik

Kaynak referansta guvenirlik istatistikleri (i¢ tutarl?I?k katsay?s?, test-tekrar test guvenirli?i)
belirtiimemi?tir. Genel olarak, sa?I?kl? ya?am bigimi 6lgeklerinin yuksek bir i¢ tutarl?l??a sahip
olmas? beklenir. Bu tur 6lceklerde guvenirlik, genellikle Cronbach'?n Alfa (a) katsay?s? ile
de?erlendirilir.

Uyarlama c¢al??mas?nda, 6l¢ce?in alt boyutlar?n?n her biri icin kabul edilebilir dizeyde (genellikle
0.70 ve zeri) i¢ tutarl?1?k katsay?lar?n?n hesaplanm?? olmas? gerekmektedir. Givenirlik
analizlerinin, 6l¢ce?in zaman icinde tutarl? sonuclar verip vermedi?ini belirlemek amac?yla test-
tekrar test yontemiyle de desteklenmesi dnemlidir.

Faktor Analizi

Sa?I?kl? Ya?am Bicimi Davran??lar? Olgekleri, cok boyutlu bir yap?ya sahip oldu?undan,
uyarlama sirecinde faktor analizinin kullan?imas? kritik 6neme sahiptir. Faktor analizi, orijinal
Olce?in ¢cok boyutlu yap?s?n?n (alt? faktorli model) Turk érnekleminde de korundu?unu veya
kulturel farkl?I?klardan dolay? de?i?ime u?rad???n? tespit etmek igin uygulan?r.
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Esin-Ozabac?'n?n 1997 tarihli doktora tezi, muhtemelen o6lge?in yap?sal gecerli?ini s?namak
amac?yla A¢?klay?c? Faktor Analizi (AFA) veya Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullanm??t?r.
Bu analizler, maddelerin beklenen faktorlere yiklenip yuklenmedi?ini ve 6lge?in teorik yap?s?n?
destekleyip desteklemedi?ini gosterir.

Arac

Test Turd: Uyarlama (Adaptasyon)

Format: Kendini Bildirim Olge?i, Genellikle Likert Tipi Derecelendirme
Mevcut Dil: Turkce

Poptlasyon Grubu: Endustriyel ??¢iler

Ya? Grubu: Cal??ma ca??ndaki yeti?kinler (Tahmini 20-55 ya? aras?)

Popiilasyon Detaylar?: Esin-Ozabac? (1997) cal??mas?, ?stanbul Universitesi Sa?I?k Bilimleri
Enstitist blnyesinde, ?stanbul'daki endistriyel alanda ¢al??an i?¢iler Gzerinde yuratalma?tar.

Test Metodolojisi: Uygulama, kat?I?mc?lar?n belirtilen sa?I?k davran??lar?n? ne s?kl?kla
gercekle?tirdiklerini i?aretledikleri bir anket format?nda gercekle?tirilmi?tir. Olgek, bireyin sa?I?k
bilincini ve pratiklerini de?erlendiren maddeler icerir.

Anahtar Kelimeler

Sa?l?k davran???, sa?l?kl? ya?am bicimi, sa?I?k promosyonu, Pender Modeli, endustriyel alan,
i7¢i sa?1???, psikometrik de?erlendirme.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Veri mevcut de?ildir.
Ba?1?1?k E-posta Adresleri: Veri mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Veri mevcut de?ildir.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Olge?in orijinal uyarlama g¢al??mas? 1997 y?I?nda tamamlanm??t?r. Olgcek, M. N. Esin-
Ozabac?'n?n doktora tezi kapsam?nda akademik amaglarla kullan?Im??t?r. Ticari kullan?m?
veya genel kullan?m izinleri hakk?nda spesifik bir bilgi kaynakta mevcut de?ildir. Akademik ve
klinik ara?t?rmalarda kullan?m icin genellikle yazar?n veya orijinal 6lgcek sahibinin izni
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gerekmektedir. Olge?in kullan?m (creti bilgisi kaynakta belirtimemi?tir.

Referanslar

Esin-Ozabac?, M., N. (1997). Endustriyel alanda cal??an i?¢ilerin sa?I?k davran??lar?n?n
saptanmas? ve geli?tiriimesi (Doktora tezi). ?stanbul Universitesi, Sa?I?k Bilimleri Enstitiisi,
?stanbul.

Sa?I?kl? Ya?am Bicimi Davran??lar? Olgekleri Maddeleri

ONEML?: Olge?in orijinal maddeleri kaynak icerikte yer almamaktad?r. Bu olgek, genellikle
Pender'in Sa?I?k Geli?tirme Modeli'ne dayanan ve alt? temel boyutu 6lcen yakla??k 50-60
maddeden olu?an bir envanterdir. Maddeler, "hicbir zaman"dan "her zaman"a kadar uzanan bir
Likert tipi derecelendirme sistemi kullan?r.

Ornek olarak, 6lgekteki maddeler a?a??daki davran?? alanlar?na odaklanm??t?r:

Fiziksel aktivite: "Haftada en az ¢ kez 30 dakikal?k tempolu yuriyua? yapar?m."
Beslenme: "Glinde en az be? porsiyon meyve ve sebze tuketirim."

Stres yonetimi: "Kendimi rahatlatmak icin dinlenme ve gev?eme teknikleri kullan?r?m."
Sa?l?k sorumlulu?u: "Sa?1?k kontrollerimi duzenli olarak yapt?r?r?m."
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