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Polis Meslek Yiksek Okulu Mezunlar? Yeterlik Anketi

Ozet

Polis Meslek Yiiksek Okulu Mezunlar? Yeterlik Anketi, Sami Unal taraf?ndan 2009 y?|?nda
geli?tirilmi? bir olcektir. Bu anket, polis meslek yuksek okulu mezunlar?n?n niteliklerini
de?erlendirmek ve polislik mesle?ine ili?kin yeterliklerini belirlemek amac?yla tasarlanm??t?r. Ug
ana bdlimden olu?an anket, polis memurlar?n?n sosyal ve ekonomik 6zelliklerini, Polis Akademisi
taraf?ndan uygun goérilen yarg? ve gori? maddelerini ve polislik mesle?ine 6zgl yeterlik ifadelerini
icermektedir. Olgek, 5'li Likert 6lce?i format?nda derecelendirilmi?tir. Gegerlik cal??malar? Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) tekni?i ile desteklenmi?, guvenirlik analizlerinde ise tglincld bolim igin

Cronbach's Alpha katsay?s? .97 olarak bulunmu?tur.

Anahtar Kelimeler

Polis Meslek Yuksek Okulu, mezun yeterli?i, polislik mesle?i, yeterlik anketi, mesleki nitelikler,
psikometrik 6lcek, anket

Yazarlar

Sami Unal

Amag

Polis Meslek Yiksek Okulu Mezunlar? Yeterlik Anketi'nin temel amac?, polis meslek yluksek
okullar?ndan mezun olan d?rencilerin mesleki yeterlik diizeylerini ve genel niteliklerini kapsaml? bir
?ekilde de?erlendirmektir. Bu 6lcek, polis e?itiminin etkinli?ini dlgmek, mezunlar?n mesleki
gorevlere ne kadar haz?r oldu?unu belirlemek ve e?itim programlar?n?n geli?tiriimesine katk?
sa?lamak Uzere tasarlanm??t?r. Anket, mezunlar?n sosyal, ekonomik ve mesleki yeterlik
alanlar?ndaki durumlar?n? ortaya koymay? hedeflemektedir.

Olgek ayn? zamanda, polis memurlar?n?n mesleki beklentilerini, deneyimlerini ve mesle?e ili?kin
gori?lerini toplamak icin bir arag¢ olarak hizmet etmektedir. Elde edilen veriler, Polis Akademisi'nin

e?itim standartlar?n? gdzden gecirmesine ve guncel mesleki gereksinimlere uygun mezunlar
yeti?tirmesine yard?mc? olabilecek niteliktedir. Bu sayede, hem bireysel yeterlik geli?imine hem de
kurumsal e?itim kalitesine dair 6nemli geri bildirimler sa?lanmaktad?r.

Yap?

Polis Meslek Yuksek Okulu Mezunlar? Yeterlik Anketi, polis meslek yuksek okulu mezunlar?n?n
ce?itli yeterlik alanlar?n? élgen ¢ok boyutlu bir yap?y? temsil etmektedir. Olgcek, mezunlar?n hem
ki?isel ve sosyoekonomik 6zelliklerini hem de mesleki bilgi, beceri ve tutumlar?n? kapsayan geni?
bir perspektif sunar. Ozellikle polislik mesle?inin gerektirdi?i 6zel yeterlikler, anketin ticlincii ve en
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kapsaml|? boliminu olu?turarak mesleki performans ve adaptasyon igin kritik olan alanlar?
de?erlendirir.

Anketin yap?s? U¢ ana bolumden olu?maktad?r: Birinci bolimde, polis memurlar?n?n sosyal ve
ekonomik 6zelliklerine ili?kin 12 soru yer almaktad?r. ?kinci bélimde, Polis Akademisi'ne sunulan
ve secilerek uygun goriulen maddelerden olu?an 25 yarg? ve gori? maddesi bulunmaktad?r.
Ucglincli ve son boltimde ise polislik mesle?ine ili?kin 50 yeterlik ifadesi yer almaktad?r. Bu yap?,
mezunlar?n genel yeterlik profilini ¢?karmay? amaclayarak, mesleki geli?imlerini ve mesle?e
uyumlar?n? etkileyen ¢e?itli faktorleri ele almaktad?r.

Gecerlik

Polis Meslek Yiuksek Okulu Mezunlar? Yeterlik Anketi'nin gecerlik cal??malar?, veri setinin faktor
analizi icin uygunlu?unu de?erlendiren Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) tekni?i kullan?larak

yap?Im??t?r. KMO de?eri, drneklem yeterlili?ini gosteren ve de?i?kenler aras?ndaki k?smi
korelasyonlar?n buyUklu?uni 6lcen bir istatistiktir. Cal??mada kabul edilen kriterlere gore, KMO
de?erlerinin yorumlanmas? ?u ?ekildedir:

KMO < 0.50 i¢in veri kiimesinin faktorlenemeyece?i;

1.00 = KMO = 0.90 aras?n?n "mukemmel",

0.90 = KMO = 0.80 aras?n?n "iyi",

0.80 = KMO = 0.70 aras?n?n "orta",

0.70 2 KMO = 0.60 aras?n?n "zay?f",

0.60 = KMO = 0.50 aras?n?n ise "k6tu" oldu?u kabul edilmi~tir.

Bu kriterler, 6lce?in yap?sal gecerli?inin de?erlendiriimesinde dnemli bir zemin olu?turmaktad?r.
Yuksek KMO de?erleri, veri setinin faktdr analizi i¢cin uygun oldu?unu ve dolay?s?yla 6l¢ge?in
alt?nda yatan yap?lar? anlamak icin kullan?labilece?ini gostermektedir, bu da 6lge?in 6lgmeyi
amaclad??? yap?y? ne derece do?ru ol¢ti?Une dair bir 6n bilgi sunar.

Guvenirlik

Olge?in glvenirlik cal??malar?, 6zellikle tigiinct bolum igin yiksek bir i¢ tutarl?1?k sergilemi?tir.
Uclinctl bolimiin Cronbach's Alpha katsay?s? .97 olarak bulunmu?tur. Bu de?er, 6lge?in bu

bolimunin maddeleri aras?nda ¢ok gucli bir i¢ tutarl?1?k oldu?unu ve dl¢ilen yap?y? istikrarl? bir
?ekilde yans?tt???n? gostermektedir. Genel olarak, Cronbach's Alpha de?eri 0.70 ve Uzeri
oldu?unda 6l¢ce?in gavenilir kabul edildi?i di?Unuldi?Unde, .97 de?eri mikemmel bir glvenirlik
seviyesine i?aret etmektedir.

Ayr?ca, maddelerin toplam korelasyonlar? 0.37 ile 0.71 aras?nda de?i?mektedir. Bu de?erler, her
bir maddenin dlce?in genel puan?yla orta ila guc¢li dizeyde ili?kili oldu?unu ve maddelerin dl¢e?in
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Olcti?0 yap?y? tutarl? bir ?ekilde destekledi?ini gostermektedir. Madde-toplam korelasyonlar?n?n
yuksek olmas?, maddelerin 6l¢ce?in butlintine katk?da bulundu?unu ve anketin i¢sel olarak tutarl?
oldu?unu do?rulamaktad?r, bu da 6l¢e?in gtvenilirli?ini daha da peki?tirmektedir.

Faktor Analizi

Polis Meslek Yuksek Okulu Mezunlar? Yeterlik Anketi icin do?rudan bir faktér analizi sonucu
belirtiimemi? olsa da, Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) tekni?i ile veri setinin faktér analizine

uygunlu?unun de?erlendirilmi? olmas?, bu ydnde bir c¢al??man?n yap?ld???n? veya
planland???n? gdstermektedir. KMO de?eri, cok de?i?kenli istatistiksel analizlerde, 6zellikle
ac?klay?c? faktor analizi dncesinde drneklem yeterlili?ini test etmek icin kullan?I?r. Yiksek KMO

de?erleri, de?i?kenler aras?ndaki korelasyonlar?n faktor yap?s?n? ortaya ¢?karmak igin yeterli
oldu?unu ifade eder.

KMO de?erinin belirlenen e?ik de?erlere gore yorumlanmas?, veri setinin faktorle?tirilebilirli?ini
ortaya koyar. "Mukemmel" (1.00-0.90) veya "iyi" (0.90-0.80) olarak de?erlendirilen bir KMO de?eri,
Olce?in alt?nda yatan faktorlerin gicli ve anlaml? oldu?unu, dolay?s?yla 6l¢ce?in yap?sal
gecerli?inin desteklendi?ini ima eder. Bu bilgiler, Olge?in psikometrik 6zelliklerinin daha
derinlemesine incelenmesi icin bir ba?lang?¢ noktas? sunmakta ve Olce?in yap?sal gecerli?inin
daha ileri analizlerle do?rulanabilece?ine i?aret etmektedir.

Enstriman

Test Turi: Geli?tirme 6Olge?i (Ozgun bir doktora tezi ara?t?rmas?n?n parcas? olarak
geli?tirilmi?tir.)

Format: Anket, ¢ ana bolumden olu?maktad?r. Toplamda 87 madde igermektedir.
Derecelendirme, 5'li Likert dlce?i (1= kat?Im?yorum - 5= tamamen kat?I?yorum) kullan?larak
yap?Imaktad?r.

Birinci Bolum: Polis memurlar?n?n sosyal ve ekonomik 0zelliklerine ili?kin 12 soru.
?kinci Bolum: Polis Akademisi'ne sunulan ve secilerek uygun gérilen maddelerden olu?an 25

yarg? ve gori? maddesi.
Uclinct Bolum: Polislik mesle?ine ili?kin 50 yeterlik ifadesi.

Mevcut Diller: Turkce
Popllasyon Grubu: Polis Meslek Yiiksek Okulu mezunlar? ve aktif gérevdeki polis memurlar?.
Ya? Grubu: Yeti?kin (mezuniyet sonras? donemi kapsayan, genellikle 20'li ya?lardan itibaren).

Popllasyon Detaylar?: Turkiye'deki Polis Meslek Yiksek Okullar?’'ndan mezun olmu? ve aktif
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olarak gorev yapan veya mesleki yeterlikleri de?erlendirilen polis memurlar?. Ara?t?rma,
mezunlar?n nitelikleri ba?lam?nda okullar?n etkilili?ini de?erlendirmeye odaklanm??t?r.

Test Metodolojisi: Oz bildirimli anket yontemi kullan?larak, kat?l?mc?lar?n belirtilen yeterlik
ifadelerine ve goru?lere 5'li Likert 6lge?i tzerinden yan?t vermeleri istenmektedir. Veriler,
mezunlar?n kendi de?erlendirmelerine dayanmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Polis e?itimi, mesleki yeterlilik, mezuniyet sonras? de?erlendirme, psikometrik test, guvenirlik,

gecerlik, polislik mesle?i

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?il.
?7?tirak E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?il.

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?il.

?zinler & Ucret ve Test Y?I?

Olge?in kullan?m? icin gerekli izinler ve olas? ticretler hakk?nda spesifik bir bilgi mevcut de?ildir.
Genellikle doktora tezlerinde geli?tirilen dlcekler, akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?mlarda
yazar?n izniyle veya kaynak gosterilerek Ucretsiz olarak eri?ilebilir olabilir. Ticari veya geni? dlcekli
kullan?mlar icin yazarla ileti?zime gecilmesi onerilir. Olge?in geli?tirildi?i ve uyguland??? y?I
2009'dur.
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Polis Meslek Yuksek Okulu Mezunlar? Yeterlik Anketi Maddeleri

ONEML?: Sa?lanan kaynak icerikte dlcek maddeleri bulunmamaktad?r. Bu boliim, mevcut
bilgilerle doldurulamam??t?r.

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr.wikipedia.org/wiki/Anket
https://tr.wikipedia.org/wiki/Likert_%C3%B6l%C3%A7e%C4%9Fi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Yeterlilik
https://tr.wikipedia.org/wiki/Psikometrik_test
https://tr.wikipedia.org/wiki/G%C3%BCvenirlik_(istatistik)
https://tr.wikipedia.org/wiki/Ge%C3%A7erlilik_(istatistik)
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/TezGoster?key=EEdeQgIdFRxX5NbvVau-AmiBYsyTk-bPaVEvicLtymZ4WqXcLbmXNtH2OJeHAlZY
https://tr-scales.arabpsychology.com/wp-content/uploads/pdf/polis-meslek-yuksek-okulu-mezunlari-yeterlik-anketi-toad.pdf
https://tr-scales.arabpsychology.com/wp-content/uploads/pdf/polis-meslek-yuksek-okulu-mezunlari-yeterlik-anketi-toad.pdf
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=29152
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

