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Ozet

Ozerk O?renme Olge?i, bireylerin 6?renme slreclerindeki ba??ms?zI?k duzeylerini, kendi

0?renmelerini yonetme becerilerini ve sorumluluk alma e?ilimlerini 6lcmek amac?yla geli?tirilmi?
psikometrik bir aract?r. Bu oOlgek, Turkceye uyarlanarak ve gecerlik ile givenirlik ¢cal??malar?
yap?larak Turk kulturine 6zgl ba?lamda kullan?labilir hale getirilmi?tir. Olgce?in uyarlama
cal??mas?, e?itim psikolojisi ve 6?renme bilimleri alan?nda 6énemli bir bo?lu?u doldurarak,
bireylerin 6?renme stratejileri ve 6z-dizenleme kapasiteleri Uzerine ara?t?rmalar yap?Ilmas?na
olanak tan?maktad?r.

Olge?in gecerlik ve giivenirlik analizleri, Tirk 6rnekleminde sa?lam psikometrik 6zelliklere sahip

oldu?unu gostermektedir. Bu cal??malar, ol¢ce?in yap?sal gecerli?ini Do?rulay?c? Faktér Analizi

(DFA) ile de?erlendirmi? ve ic tutarl?I?k katsay?lar? arac?l???yla guvenilirli?ini ortaya koymu?tur.
Elde edilen bulgular, dlge?in e?itim ortamlar?nda 6?rencilerin 6zerk 6?renme e?ilimlerini
de?erlendirmek icin uygun bir ara¢ oldu?unu desteklemektedir.

Anahtar Kelimeler

Ozerk O?renme, Psikolojik Olcek, Uyarlama, Gegerlik, Glvenirlik, Psikometri, O?renme Stratejileri.

Yazarlar

Serhat Arslan, Cengiz Yurdakul

Amag

Ozerk O?renme Olge?i'nin temel amac?, bireylerin 6?renme siireclerini ne kadar ba??ms?z
yoOnetebildiklerini, kendi 6?renme hedeflerini belirleme, kaynaklar? se¢gme, 6?renme stratejilerini
uygulama ve 6?renme sonuclar?n? de?erlendirme kapasitelerini 6lgmektir. Bu dlcek, 6zellikle
e?itim alan?nda, 6?rencilerin 6zerklik dizeylerini belirleyerek, onlara yonelik daha etkili 6?renme
ortamlar? ve destekleyici midahaleler geli?tirmeye yard?mc? olmay? hedeflemektedir.

Olge?in Turkceye uyarlanmas?, Tirkiye'deki akademik ve e?itim cevreleri icin 6zerk 6?renme

kavram?n? kultirel olarak gecerli bir ?ekilde inceleme imkan? sunmu?tur. Bu sayede, Tirk
0?rencilerin 6zerk 6?renme e?ilimleri hakk?nda guvenilir veriler elde edilmesi ve bu verilerin
uluslararas? literatiirle kar??la?t?r?lmas? mimkun hale gelmi?tir.

Yap?

Olgek, bireylerin kendi 6?renme suirecleri izerindeki kontrol ve sorumluluk alg?lar?n? yans?tan
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psikolojik yap? olan 6zerk 6?renmeyi 6lgmektedir. Ozerk 6?renme, 6?rencilerin 6?renme

ortam?nda aktif rol almalar?n?, kendi 6?renme deneyimlerini ?ekillendirmelerini ve 6z-dlizenleme
becerilerini kullanmalar?n? iceren ¢ok boyutlu bir kavramd?r. Bu yap?, genellikle motivasyon,
bili?sel stratejiler, Gstbili?sel fark?ndal?k ve davran??sal dizenlemeler gibi bile?enleri icerir.

Olgek, bu bile?enleri kapsayan maddeler arac?|???yla bireylerin 6?renme hedeflerini belirleme,
0?renme materyallerini se¢gme, 0?renme stratejilerini uygulama, 6?renme sirecini izleme ve
de?erlendirme gibi 6zerk davran??lar?n? ve e?ilimlerini de?erlendirmektedir. Bu sayede,
0?rencilerin 6?renme sureclerindeki ba??ms?zl?k derecesi hakk?nda kapsaml? bir profil
sunulmaktad?r.

Gecgerlik

Ozerk O?renme Olge?i'nin Turkceye uyarlanmas? ve gecerlik cal??mas? kapsam?nda, olge?in
yap?sal gecerli?i Do?rulay?c? Faktdr Analizi (DFA) kullan?larak incelenmi?tir. DFA sonuclar?,

Olce?in teorik yap?s?n?n Turk 6rnekleminde de uygun oldu?unu gostermektedir. Sunulan uyum
indeksleri a?a??daki gibidir:

Ki-kare (x?) de?eri: 207.03

Serbestlik derecesi (df): 53

RMSEA: .062 (Kabul edilebilir uyum)

GFI (Goodness of Fit Index): .96 (Cok iyi uyum)

CFIl (Comparative Fit Index): .96 (Cok iyi uyum)

IEI (Incremental Fit Index): .96 (Cok iyi uyum)

AGFI (Adjusted Goodness of Fit Index): 0.94 (Cok iyi uyum)
REFI (Relative Fit Index): .93 (?yi uyum)

NNFI (Non-Normed Fit Index): .95 (Cok iyi uyum)

NFI (Normed Fit Index): .94 (Cok iyi uyum)

SRMR (Standardized Root Mean Square Residual): .044 (Cok iyi uyum)

Bu indeks de?erleri, 6lcek yap?s?n?n toplanan verilerle oldukc¢a iyi bir uyum sergiledi?ini ve
olce?in Turk kultirinde yap? gecerli?ine sahip oldu?unu gostermektedir. Ozellikle RMSEA
de?erinin .08'in alt?nda, GFI, CFI, IFI, AGFI, RFI, NNFI ve NFI de?erlerinin .90 ve Uzerinde
olmas?, modelin kabul edilebilir veya cok iyi bir uyuma sahip oldu?unu i?aret eder. SRMR

de?erinin .08'in alt?nda olmas? da modelin verilere iyi uydu?unu destekler.

Guvenirlik

Ozerk O?renme Olge?i'nin giivenirlik analizleri, 6lce?in tutarl?1???n? ve kararl?1???n?
de?erlendirmek amac?yla yap?Im??t?r. Olge?in ic tutarl?I?k katsay?s?, Cronbach Alpha de?eri

olarak .80 olarak hesaplanm??t?r. Bu de?er, psikometrik a¢c?dan kabul edilebilir ve iyi bir i¢
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tutarl?1?k diizeyini gostermektedir. Bir 6lce?in maddelerinin ayn? yap?y? dlgme derecesini ifade
eden i¢ tutarl?I?k katsay?s?n?n .70 ve Uzeri olmas? genellikle yeterli kabul edilir; .80 de?eri ise
Olce?in yuksek diizeyde tutarl? oldu?unu ortaya koymaktad?r.

Ayr?ca, 6lce?in toplam madde korelasyonlar? .29 ile .59 de?erleri aras?nda hesaplanm??t?r.

Madde-toplam korelasyonlar?, her bir maddenin dl¢ce?in genel puan?yla ne kadar ili?kili oldu?unu
gOsterir. Bu de?erlerin .29 gibi alt s?n?rdan ba?lay?p .59'a kadar yukselmesi, maddelerin 6l¢ce?in
Olctu?u yap?yla yeterli dizeyde ili?kili oldu?unu ve her bir maddenin 6lce?in genel givenirli?ine
katk?da bulundu?unu gostermektedir. Bu bulgular, Ozerk O?renme Olge?i'nin Tirk dérnekleminde
guvenilir bir 6lcme arac? oldu?unu teyit etmektedir.

Faktor Analizi

Ozerk O?renme Olce?i'nin faktor yap?s?n? incelemek amac?yla Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA)

kullan?Im??t?r. DFA, 6lge?in geli?tirildi?i orijinal yap?sal modelin Tirk 6rnekleminde ne derece
do?ruland???n? test etmeyi amaclar. Analiz sonuclar?, 6lce?in teorik olarak belirlenmi? faktor
yap?s?n?n, Turk kultirinde elde edilen verilerle tutarl? oldu?unu ve iyi bir model-veri uyumu
sergiledi?ini gostermektedir.

DFA'dan elde edilen uyum indeksleri (x2, df, RMSEA, GFI, CFl, IFI, AGFI, RFI, NNFI, NFI ve
SRMR), Ol¢e?in tek veya ¢ok faktorli yap?s?n?n do?rulanmas?nda guc¢lu kan?tlar sunmu?tur. Bu
analiz, 6lce?in sadece guvenilir de?il, ayn? zamanda gecerli bir yap?ya sahip oldu?unu ve dzerk
0?renme kavram?n? do?ru bir ?ekilde 6l¢tii?ini desteklemektedir.

Enstriman
Test Tipi: Uyarlama ve Geli?tirme

Format: Kaynakta belirtiimemi?tir, ancak benzer psikolojik 6lceklerde yayg?n olarak kullan?lan
Likert tipi derecelendirme 06lge?i format?nda oldu?u varsay?Ilmaktad?r.

Mevcut Diller: Turkce

Popiilasyon Grubu: O?renciler veya 6?renme siireclerinde olan bireyler (kaynakta spesifik ya?
veya e?itim duzeyi belirtimemi?tir, ancak uyarlama cal??mas? d?rencilere yonelik yap?Im??t?r).

Ya? Grubu: Kaynakta belirtiimemi?tir.
Popllasyon Detaylar?: Kaynakta detayl? bilgi verilmemi~tir.

Test Metodolojisi: Olge?in Tirkceye uyarlanmas?, gecerlik ve giivenirlik analizlerinin yap?Imas?.
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Anahtar Kelimeler

Ozerk O?renme, Psikolojik De?erlendirme, E?itim Psikolojisi, Psikometrik Ozellikler, Guvenirlik

Analizi, Gecerlik Analizi.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Kaynakta belirtiimemi~tir.
Kurum E-posta Adresleri: serhatarslan@sakarya.edu.tr (Sorumlu yazar Serhat Arslan icin)

Yaz??ma Adresi: Kaynakta belirtiimemi?tir.

?zinler, Ucretler ve Test Y?I?

Olge?in kullan?m? icin 6zel izinler veya licretler hakk?nda kaynakta bilgi verilmemi?tir. Genellikle
akademik cal??malarda, 6lce?in referans gosterilerek kullan?lmas? yayg?n bir uygulamad?r.
Olce?in uyarlama ve gecerlik cal??mas? 2015 y?I?nda yay?nlanm??t?r.
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Ozerk O?renme Olce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve higbir ?ekilde
de?i?tirimemelidir.

Sa?lanan kaynak iceri?inde Ozerk O?renme Olce?i'nin maddeleri bulunmamaktad?r. Bu nedenle,
Olcek maddeleri burada sunulamamaktad?r.
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