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Ozel E?itim O?retmenlik Mesle?ine Yénelik Tutum Olce?i

Ozet

Ozel E?itim O?retmenlik Mesle?ine Yonelik Tutum Olce?i, Mehmet Salih Kiiglik6zyi?it, Nuran
Altun-Koénez ve Burak Y?Imaz taraf?ndan 2017 y?I?nda geli?tirilmi? bir psikometrik dlcektir. Bu

Olcek, bireylerin 6zel e?itim 6?retmenli?i mesle?ine yonelik tutumlar?n? élcmeyi amaclamaktad?r.

19 maddeden olu?an 6lcek, 5'li Likert tipi bir derecelendirme format?na sahiptir. Olgek geli?tirme

cal??mas?, bu mesle?e kar?? olumlu veya olumsuz e?ilimleri belirlemek i¢cin sa?lam bir arag
sunmay? hedeflemi?tir. Geli?tirme sireci, 6lge?in gecerlik ve guvenirlik niteliklerini de?erlendiren

bir test ¢cal??mas?n? icermektedir.

Anahtar Kelimeler

Ozel e?itim 6?retmenli?i, tutum o6lce?i, dlcek geli?tirme, psikometri, e?itim psikolojisi, 6zel e?itim,
mesleki tutum.

Yazarlar

Mehmet Salih Kiiglikodzyi?it, Nuran Altun-Kénez, Burak Y?Imaz

Amag

Ozel E?itim O?retmenlik Mesle?ine Yonelik Tutum Olge?i, bireylerin 6zel e?itim 6?retmenli?i

mesle?ine kar?? sahip olduklar? tutumlar? objektif ve sistematik bir ?ekilde 6lgmek amac?yla
geli?tiriimi?tir. Olge?in temel amac?, bu alanda e?itim géren 6?rencilerin, 6?retmen adaylar?n?n
veya genel olarak toplumun 6zel e?itim 6?retmenli?i mesle?ine ili?kin alg?lar?n?, inanglar?n? ve
duygusal tepkilerini de?erlendirmektir. Bu, mesle?e ydnelik olumlu ya da olumsuz e?ilimlerin
belirlenmesine, potansiyel engellerin veya destekleyici faktorlerin anla??lmas?na yard?mc? olur.

Olgek, 6zellikle e?itim programlar?n?n geli?tiriimesi, mesleki rehberlik hizmetlerinin sunulmas? ve
Ozel e?itim alan?nda c¢al??acak bireylerin motivasyon kaynaklar?n?n anla??lmas? gibi konularda
onemli veriler sa?lamay? hedefler. Elde edilen veriler, e?itim politikalar?n?n olu?turuimas?nda,
0?retmen yeti?tirme programlar?n?n iyile?tiriimesinde ve 6zel e?itim hizmetlerinin kalitesinin
art?r?lmas?nda kullan?labilir. Boylece, mesle?e kar?? olumsuz tutumlar?n nedenleri ortaya
konulabilir ve bu tutumlar? olumlu yonde etkileyecek midahaleler planlanabilir.

Yap?

Olgek, bireylerin 6zel e?itim 6?retmenli?i mesle?ine yonelik tutumlar? ad? verilen psikolojik yap?y?

Olcmektedir. Tutum, bir bireyin belirli bir nesneye, ki?iye, duruma veya fikre kar?? gosterdi?i
bili?sel, duyu?sal ve davran??sal e?ilimlerin organize bir butinidir. Bu 6lcek 6zelinde, bu yap?,
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O0zel e?itim 6?retmenlerinin roline, mesle?in zorluklar?na ve tatmin edici yonlerine, 6zel
gereksinimli bireylerle cal??maya ve genel olarak mesle?in toplumsal alg?s?na ili?kin inanclar?,
duygular? ve davran??sal niyetleri kapsar.

Olgcek maddeleri, mesle?in farkl? boyutlar?na yénelik tutumlar? yans?tacak ?ekilde
tasarlanm??t?r. Bu boyutlar aras?nda mesle?e duyulan ilgi, mesleki yeterlilik alg?s?, mesle?in
toplumsal statusu, 6zel gereksinimli 6?rencilere kar?? duyarl?I?k ve mesle?in getirdi?i ki?isel
tatmin gibi unsurlar yer alabilir. Olgek, bu bile?enlerin toplam?n? veya varsa alt boyutlar?n?
de?erlendirerek genel bir tutum puan? sunar.

Gecerlik

Ozel E?itim O?retmenlik Mesle?ine Yonelik Tutum Olge?i'nin gecerlik cal??malar?, élge?in
gercekten 6lcmeyi amacglad??? psikolojik yap?y? ne derece do?ru ve anlaml? bir ?ekilde dl¢ti?ini

belirlemek tzere ylrutulmu?tur. Geli?tirme ¢al??mas? kapsam?nda, 6lge?in kapsam gegerli?i i¢in

uzman gori?lerine ba?vurulmu?, maddelerin ilgili alanyaz?n? ve teorik cerceveyle uyumu
de?erlendirilmi?tir.

Ayr?ca, Olce?in yap? gecerli?i icin ce?itli istatistiksel analizler, dzellikle faktdér analizi teknikleri
kullan?lm??t?r. Bu analizler, dlce?in alt?nda yatan boyutlar? ve maddelerin bu boyutlarla ili?kisini
ortaya koymay? amaclam??t?r. Cal??mada kriter gecerli?i (6rne?in, ilgili di?er tutum oOlcekleriyle
korelasyon) gibi di?er gecerlik tirlerinin de incelenmi? olmas? muhtemeldir. Olge?in detayl?
gecerlik bulgular?, referans olarak verilen orijinal makalede sunulmaktad?r.

Guvenirlik

Ozel E?itim O?retmenlik Mesle?ine Yonelik Tutum Olge?i'nin guvenirlik analizleri, dlge?in 6lctii?i
Ozelli?i ne derece tutarl? ve kararl? bir ?ekilde olgti?uni de?erlendirmek amac?yla yap?Im??t?r.
Geli?tirme cal??mas?nda, Olce?in i¢ tutarl?I???n? belirlemek icin Cronbach's Alpha katsay?s?

hesaplanm??t?r. Yiksek bir Alpha katsay?s?, 6lcek maddelerinin ayn? yap?y? 6lgme konusunda
birbiriyle tutarl? oldu?unu gosterir.

Ek olarak, 6lce?in zamana kar?? kararl?1???n? de?erlendirmek icin test-tekrar test guvenirli?i

cal??malar? da yurutulmi? olabilir. Bu yontem, ayn? bireylere belirli bir zaman aral???yla 6l¢ce?in
tekrar uygulanmas? ve iki uygulama aras?ndaki korelasyonun incelenmesiyle gercekle?tirilir.
Guvenirlik katsay?lar? ve detayl? bulgular, 6lge?in orijinal yay?n?nda mevcuttur ve dl¢e?in bilimsel
standartlara uygun bir ara¢ oldu?unu desteklemektedir.

Faktor Analizi

Ozel E?itim O?retmenlik Mesle?ine Yonelik Tutum Olge?i'nin geli?tirme surecinde, 6lce?in yap?
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gecerli?ini desteklemek ve maddelerin alt?nda yatan boyutlar? ke?fetmek amac?yla faktor analizi
uygulanm??t?r. Genellikle bu tir cal??malarda, 6lcek maddelerinin hangi faktdrler alt?nda
topland???n? belirlemek icin a¢c?mlay?c? faktér analizi (AFA) kullan?I?r. AFA, maddeler
aras?ndaki ili?kileri analiz ederek ortak varyans? ag¢?klayan gizil faktorleri ortaya ¢?kar?r ve

Olce?in teorik yap?s?n? do?rulamaya yard?mc? olur.

Bu analiz sonucunda, 6lce?in tek boyutlu bir yap?y? m? yoksa birden fazla alt boyutu mu oldu?unu
gobsteren faktor yap?s? belirlenmi?tir. Ayr?ca, maddelerin faktor yikleri incelenerek her bir
maddenin ilgili faktorti ne derece temsil etti?i de?erlendirilmi?tir. Geli?tirme cal??mas?n?n detayl?
bulgular?, 6lce?in faktér yap?s? ve ac¢?klanan varyans oranlar? hakk?nda bilgi vermektedir.
Olge?in tek faktorli ya da ¢ok faktorlii bir yap?ya sahip oldu?u, orijinal makalede belirtilmitir.

Arac
Test Turi: Geli?tirme (Tutum Olge?i)

Format: 19 maddeden olu?an, 5'li Likert tipi derecelendirme 6lge?idir. Derecelendirme segenekleri

"1= Hi¢ Kat?Im?yorum" ile "5= Tamamen Kat?I?yorum" aras?nda de?i?mektedir.
Mevcut Dil: Tarkce

Popilasyon Grubu: E?itim fakultesi 6?rencileri, 6?retmen adaylar? veya 6zel e?itim alan?nda
cal??an veya cal??may? di?inen bireyler.

Ya? Grubu: Genellikle Universite ca??ndaki geng yeti?kinler (18 ya? ve uzeri).

Popllasyon Detaylar?: Orijinal cal??mada populasyon detaylar? belirtiimemi? olmakla birlikte, bu
tir dlcek geli?tirme cal??malar?nda genellikle e?itim bilimleri fakilltelerinden veya 6?retmenlik
programlar?ndan 6?renciler 6rneklem olarak al?n?r.

Test Metodolojisi: Oz bildirim yontemiyle, ka??t-kalem veya dijital ortamda uygulanabilir.
Anahtar Kelimeler

Ozel e?itim, 6?retmenlik mesle?i, tutum, Glcek, psikometrik 6zellikler, gecerlik, giivenirlik, faktor
analizi, Likert olge?i.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Sa?lanan bilgilerde bulunmamaktad?r.

Kurum E-posta Adresleri: Mehmet Salih Kli¢glikozyi?it: mskozyigit@hakkari.edu.tr
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Yaz??ma Adresi: Sa?lanan bilgilerde bulunmamaktad?r.

?zinler, Ucretler ve Test Y?I?

Olgek 2017 y?I?nda yay?mlanm??t?r. Kullan?m?na ili?kin spesifik izinler veya iicretler hakk?nda
bilgi verilmemi?tir. Genellikle akademik amagcl? kullan?mlarda yazarlar ile ileti?ime gecilmesi veya
kaynak gosterilmesi beklenir. ?Igili yazar ile e-posta yoluyla ileti?ime gegilebilir.

Referanslar

Kiagukozyi?it, M. S., Altun-Kénez, N., & Y?Imaz, B. (2017). Develop?ng An Att?tude Scale
Towards Spec?al Educat?on As A Teach?ng Profess?on: A Test Study. JISTE, 21(2), 27-40.

Bu dlge?e ait orijinal PDF dosyalar? a?a??daki ba?lant?lardan indirilebilir:

ozel-eqitim-ogretmenlik-meslegine-yonelik-tutum-olceqi-toad.pdf

ozel-eqitim-ogretmenlik-meslegine-yonelik-tutum-olceqi-toad.pdf

Makalenin tam metnine a?a??daki ba?lant?dan eri?ilebilir: files.eric.ed.gov

Ozel E?itim O?retmenlik Mesle?ine Yonelik Tutum Olce?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
be changed in any way.

19 Madde Bulunmaktad?r.

Ornek Maddeler

Ozel e?itim 6?retmenleri engelli 6?rencilere ¢ok ?ey 6?retebilir
Ozel e?itim 6?retmenli?i yapmak istemem.

Ozel e?itim 6?retmenlerinden rahats?z olmam.

Ozel e?itim 6?retmenli?i bana uygun bir meslek de?il.
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