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Özet

Özel E?itim Ö?retmenli?i Mesleki Etik Ölçe?i, özel e?itim ö?retmenlerinin mesleki etik

alg?lar?n? ve bu alandaki davran??lar?n? de?erlendirmek amac?yla geli?tirilmi? bir psikometrik

araçt?r. Özel e?itim alan?nda çal??an ö?retmenlerin, özel gereksinimli bireylerle etkile?imleri

s?ras?nda kar??la?abilecekleri etik ikilemleri, profesyonel sorumluluklar? ve de?erleri yans?tan bir

ölçüm arac? sunmaktad?r. Bu ölçe?in geli?tirilmesi, özel e?itimde etik standartlar?n belirlenmesi,

mesleki geli?imin desteklenmesi ve etik fark?ndal???n art?r?lmas? aç?s?ndan büyük önem

ta??maktad?r. Ölçek, ö?retmenlerin mesleki etik ilkelerine ba?l?l?k düzeylerini ve etik karar verme

süreçlerindeki yakla??mlar?n? anlamak için tasarlanm??t?r. Bu çal??ma, 2020 y?l?nda Kalkan ve

Ö?ülmü? taraf?ndan yay?mlanm??t?r.

Ölçek, özel e?itim alan?nda çal??an profesyonellerin etik davran??lar?n? ve mesleki de?erlere

olan ba?l?l?klar?n? objektif bir ?ekilde de?erlendirmeye olanak tan?r. Böylece, e?itim kurumlar?

ve yöneticileri, ö?retmenlerin etik e?itim ihtiyaçlar?n? belirleyebilir ve mesleki etik geli?im

programlar? olu?turabilirler. Ölçe?in geli?tirme süreci, kapsaml? bir literatür taramas? ve uzman

görü?leri ile desteklenmi?, özel e?itim ba?lam?na özgü etik prensipleri ele alm??t?r.

Anahtar Kelimeler

Özel e?itim, mesleki etik, ö?retmenlik, psikolojik ölçme, ölçek geli?tirme, etik de?erler, özel

gereksinimli bireyler.

Yazarlar

Sinan Kalkan, Kür?at Ö?ülmü?

Amaç

Özel E?itim Ö?retmenli?i Mesleki Etik Ölçe?i'nin temel amac?, özel e?itim alan?nda görev

yapan ö?retmenlerin mesleki etik de?erlere ne kadar ba?l? olduklar?n?, etik ilkeleri ne düzeyde

benimsediklerini ve etik d??? durumlar kar??s?nda nas?l tutum sergilediklerini ölçmektir. Bu ölçek,

özel e?itim ö?retmenli?inin kendine özgü etik sorumluluklar?n? ve profesyonel davran??

standartlar?n? belirlemeye ve de?erlendirmeye odaklanm??t?r.

Ölçe?in geli?tirilmesindeki bir di?er önemli amaç ise özel e?itim ö?retmenlerinin etik

fark?ndal?klar?n? art?rmak ve mesleki geli?imlerine katk?da bulunmakt?r. Elde edilen veriler,

e?itim programlar?n?n ve hizmet içi e?itimlerin etik boyutunu güçlendirmek, ö?retmenlerin etik

karar verme becerilerini geli?tirmek ve sonuç olarak özel gereksinimli bireylere sunulan hizmet

kalitesini yükseltmek için kullan?labilir.
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Yap?

Ölçek, özel e?itim ö?retmenli?inin mesleki etik yap?s?n? ölçmek üzere tasarlanm??t?r. Bu yap?,

genellikle ö?retmenlerin ö?renci haklar?na sayg?, gizlilik, adalet, dürüstlük, mesleki yeterlilik,

i?birli?i ve mesleki sorumluluk gibi alanlardaki tutum ve davran??lar?n? kapsar. Özel e?itim

ba?lam?nda, bu etik ilkeler, özel gereksinimli ö?rencilerin ihtiyaçlar?na duyarl?l?k, kapsay?c?l?k,

ayr?mc?l?k yapmama ve ö?renci refah?n? önceliklendirme gibi unsurlarla daha da derinle?ir.

Ölçe?in ölçtü?ü yap?, özel e?itim ö?retmenlerinin mesleki kimliklerinin ayr?lmaz bir parças? olan

etik de?erler sistemini temsil eder. Bu, yaln?zca genel e?itim eti?i prensiplerini de?il, ayn?

zamanda özel e?itim alan?n?n getirdi?i benzersiz zorluklar? ve gereksinimleri de içeren karma??k

bir boyuttur. Bu nedenle, ölçek, ö?retmenlerin etik muhakeme yeteneklerini ve etik ikilemlerle ba?a

ç?kma stratejilerini de dolayl? olarak de?erlendirebilir.

Geçerlik

Kaynak içerikte Özel E?itim Ö?retmenli?i Mesleki Etik Ölçe?i'nin geçerlik bilgilerine dair spesifik

bir detay bulunmamaktad?r. Genel olarak, bir ölçme arac?n?n

geçerlik

, ölçe?in gerçekten ölçmeyi amaçlad??? yap?y? ne kadar do?ru ve anlaml? bir ?ekilde ölçtü?ünü

ifade eder.

Akademik ölçek geli?tirme süreçlerinde farkl? geçerlik türleri incelenir. Bunlar genellikle kapsam

geçerli?i (ölçe?in ilgili konuyu ne kadar iyi temsil etti?i), yap? geçerli?i (ölçe?in teorik yap?yla ne

kadar uyumlu oldu?u) ve ölçüt geçerli?i (ölçe?in di?er ilgili ölçütlerle ne kadar ili?kili oldu?u) gibi

boyutlar? içerir. Ölçe?in tam geçerlik bilgilerine ula?mak için orijinal makalenin incelenmesi tavsiye

edilmektedir.

Güvenirlik

Sunulan kaynak içerikte Özel E?itim Ö?retmenli?i Mesleki Etik Ölçe?i'nin güvenirlik bilgilerine

ili?kin detayl? bir bilgiye yer verilmemi?tir.

Güvenirlik

, bir ölçme arac?n?n tutarl?l?k ve istikrarl?l?k özelliklerini ifade eder; yani, ayn? ko?ullar alt?nda

tekrarland???nda benzer sonuçlar? ne kadar üretebildi?idir.

Ölçek geli?tirme çal??malar?nda s?kl?kla iç tutarl?l?k (Cronbach Alfa katsay?s? gibi), test-tekrar

test güvenirli?i (ölçe?in zaman içindeki tutarl?l???) ve paralel formlar güvenirli?i gibi güvenirlik

analizleri yap?l?r. Bu analizler, ölçe?in ölçtü?ü yap?y? ne kadar güvenilir bir ?ekilde ölçtü?ünü

gösterir. Ölçe?in güvenirlik katsay?lar? ve ilgili analizler için orijinal yay?n incelenmelidir.
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Faktör Analizi

Kaynak içerikte Özel E?itim Ö?retmenli?i Mesleki Etik Ölçe?i'nin faktör analizi sonuçlar?na dair

spesifik bir bilgi bulunmamaktad?r. Ancak, bir ölçe?in "geli?tirme" süreci genellikle

faktör analizi

gibi istatistiksel teknikleri içerir. Faktör analizi, bir dizi gözlemlenen de?i?ken aras?ndaki temel,

gözlemlenmeyen (gizli) boyutlar? veya faktörleri belirlemek için kullan?lan bir veri azaltma

tekni?idir.

Bu tür bir ölçekte faktör analizi, mesleki eti?in farkl? alt boyutlar?n? (örne?in, ö?renci haklar?na

sayg?, mesleki sorumluluk, i?birli?i) ortaya ç?karmak için kullan?lm?? olabilir. Ke?fedici faktör

analizi (KFA) veya do?rulay?c? faktör analizi (DFA) yöntemleri, ölçe?in yap? geçerli?ini

desteklemek ve maddelerin hangi faktörlere yüklendi?ini belirlemek amac?yla uygulan?r. Ölçe?in

boyutlar? ve faktör yap?s? hakk?nda detayl? bilgi için orijinal makaleye ba?vurulmas?

gerekmektedir.

Araç

Test Tipi: Geli?tirme (Ö?retmenlerin mesleki etik alg?lar?n? ölçmeye yönelik yeni bir ölçek

geli?tirilmi?tir.)

Format: Kaynak içerikte belirtilmemi?tir, ancak bu tür etik alg? ölçekleri genellikle

Likert tipi ölçek

biçiminde yan?tlan?r (örn. "Kesinlikle Kat?l?yorum"dan "Kesinlikle Kat?lm?yorum"a kadar de?i?en

derecelendirme).

Mevcut Dil: Türkçe

Popülasyon Grubu: Özel e?itim ö?retmenleri

Ya? Grubu: Yeti?kinler (çal??an özel e?itim ö?retmenleri)

Popülasyon Detaylar?: Özel e?itim alan?nda aktif olarak görev yapan ö?retmenler.

Test Metodolojisi: Ölçek geli?tirme süreci, genellikle kapsaml? bir literatür taramas?, madde

havuzu olu?turma, uzman görü?leri alma, pilot uygulama ve ard?ndan psikometrik analizler

(geçerlik ve güvenirlik çal??malar?, faktör analizi) içerir. Derecelendirme format? belirtilmemi? olsa

da, etik alg?lar? ölçmek için çoklu derecelendirme seçenekleri sunan formatlar yayg?nd?r.

Anahtar Kelimeler

Özel e?itim, mesleki etik, ö?retmen eti?i, psikometrik özellikler, ölçek, etik ilkeler, e?itim psikolojisi.
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Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Kaynak içerikte belirtilmemi?tir.

Kurumsal E-posta Adresleri: Sinan Kalkan: sinan.kalkan@comu.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Kaynak içerikte belirtilmemi?tir.

?zinler, Ücretler ve Test Y?l?

?zinler: Ölçe?in kullan?m? için yazarlarla (özellikle sorumlu yazar Sinan Kalkan ile) ileti?ime

geçilmesi tavsiye edilir. Akademik ve ara?t?rma amaçl? kullan?mlar için genellikle yazarlardan izin

al?nmas? gerekmektedir.

Ücretler: Kaynak içerikte ölçe?in kullan?m?na ili?kin herhangi bir ücret bilgisi belirtilmemi?tir.

Ticari kullan?mlar için yazarlarla do?rudan ileti?ime geçilmesi önemlidir.

Test Y?l?: 2020 (Makalenin yay?nland??? y?l).

Ölçe?in orijinal PDF'i buradan indirilebilir: ozel-egitim-ogretmenligi-mesleki-etik-olcegi-toad.pdf

?lgili makalenin ba?lant?s?: mjer.penpublishing.net

Referanslar
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Özel E?itim Ö?retmenli?i Mesleki Etik Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Kaynak içerikte ölçek maddeleri sa?lanmam??t?r. Ölçek maddelerine ula?mak için yukar?da

belirtilen referanstaki orijinal makalenin incelenmesi gerekmektedir.
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