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Oz Diizenleyici O?renmeyi Te?vik Olce?i

Ozet

Oz Duzenleyici O?renmeyi Te?vik Olge?i (ODOTO), Nilay Celik Erco?kun ve K. Gindo?du
taraf?ndan 2017 y?I?nda geli?tirilmi? bir psikometrik aract?r. Bu 0lgek, 6?rencilerin 6z
dizenleyici 6?renme (ODO) becerilerini destekleyen ve te?vik eden cevresel faktorleri, dzellikle

de 6?retmen davran??lar?n? ve s?n?f ortam?n? de?erlendirmeyi amaglamaktad?r. Olgek, e?itim
ortamlar?nda ODO stratejilerinin ne 6l¢iide benimsendi?ini ve desteklendi?ini belirleyerek, e?itim
programlar?n?n geli?tiriimesine rehberlik etmeyi hedefler.

Olge?in geli?tirme cal??mas?, kapsaml? bir gecerlik ve guvenirlik analizi siirecini icermi?tir.
Ara?t?rma, e?itim psikolojisi alan?ndaki teorik ¢ergevelere dayanarak, 6?rencilerin kendi 6?renme
sureglerini yonetme yeteneklerini dolayl? yoldan etkileyen te?vik edici mekanizmalar? dlgcmeye
odaklanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

Oz Duzenleyici O?renme, O?renmeyi Te?vik, E?itim Psikolojisi, Olgek Geli?tirme, O?renme

Stratejileri, O?retmen Davran??lar?, S?n?f Yonetimi.

Yazarlar

Nilay Celik Erco?kun, K. Gindo?du

Amag

Oz Duzenleyici O?renmeyi Te?vik Olce?i'nin temel amac?, e?itim ortamlar?nda 6?rencilerin 6z
duzenleme becerilerini geli?tirmeye yonelik uygulanan te?vik edici davran??lar?n ve stratejilerin
duzeyini belirlemektir. Bu arag, 6?retmenlerin veya e?itimcilerin, 6?rencilere hedef belirleme,
planlama, izleme ve de?erlendirme gibi 6z dizenleme a?amalar?nda ne kadar destek
sa?lad???n? dlgmek icin tasarlanm??t?r.

Olgek, 6?retmenlere ve ara?t?rmac?lara, mevcut e?itim uygulamalar?n?n é?rencilerin ba??ms?z
0?renme yeteneklerini ne 6l¢clide destekledi?i konusunda somut veriler sunarak, pedagojik
yakla??mlar?n iyile?tirilmesi i¢in bir zemin olu?turmay? amaclamaktad?r.

Yap? (Olculen Yap?)

Olge?in o6lctu?u temel yap?, e?itim ba?lam?nda Oz Duzenleyici O?renmenin Te?vikidir. Oz

duzenleyici 6?renme, bireylerin kendi 6?renme sureclerini bili?sel, Ustbili?sel (metacognitive) ve
motivasyonel olarak aktif bir ?ekilde yonetmesini ifade eder. ODOTO ise bu i¢sel sureclerin d??sal
olarak nas?l desteklendi?ini inceler.
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Bu te?vik yap?s? genellikle Gi¢ ana boyutta ele al?n?r: Planlama ve Hedef Belirlemeye Ydnelik
Destek, ?zleme ve De?erlendirmeye Ydnelik Destek, ve Motivasyonel ve Duygusal Deste?in
Sa?lanmas?. Olcek, bu boyutlar arac?I???yla, 6?renme ortam?n?n 6z diizenleme stratejilerinin
kullan?m?n? ne ol¢ide kolayla?t?rd???n? belirlemeye ¢al??7?r.

Gecgerlik

Olce?in gecerlik cal??malar?, Celik Erco?kun ve Giindo?du (2017) taraf?ndan yay?mlanan
makalede detayland?r?Im??t?r. Geli?tirme surecinde, 6lcek maddelerinin 6lgilmek istenen yap?y?
ne derece do?ru temsil etti?ini belirlemek amac?yla kapsaml? bir gecgerlik analizi yrGtalmu?tir.

Bu cal??malar genellikle kapsam gecerli?i (uzman gori?leri ile), yap? gecerli?i (faktor analizleri ile)
ve olcut ba??ml? gecerlik gibi yontemleri icerir. Olge?in, 6z dizenlemeyi te?vik etme yap?s?n?
ba?ar?yla temsil etti?ini gosteren istatistiksel kan?tlar sunulmu?tur. Kaynak bilgisi k?s?tl?
oldu?undan, spesifik gecerlik katsay?lar? burada belirtiiememektedir.

Guvenirlik

Olge?in glvenirlik analizleri de geli?tirme makalesinde sunulmu?tur. Glvenirlik, 6lge?in
tutarl?1???n? ve kararl?1???n? ifade eder. Bu, genellikle ic tutarl?I?k katsay?lar? (6rne?in,
Cronbach Alfa katsay?s?) ve/veya test-tekrar test guvenilirli?i yontemleriyle belirlenir.

Yuksek i¢ tutarl?I?k de?erleri, 6lcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde dlcti?uni
gostermektedir. Yazarlar?n cal??mas?, Oz Dizenleyici O?renmeyi Te?vik Olge?i'nin ilgili
populasyonlarda glvenilir sonuclar Uretti?ini istatistiksel olarak desteklemektedir. Kaynakta spesifik
de?erler belirtiimedi?i icin, sadece guvenirlik cal??mas?n?n yap?ld??? bilgisi aktar?Imaktad?r.

Faktor Analizi

Oz Duzenleyici O?renmeyi Te?vik Olge?i'nin yap? gecerli?ini belirlemek amac?yla faktor analizi
kullan?Im??t?r. Bu analiz, 6lcek maddelerinin hangi alt boyutlar alt?nda topland???n? ve teorik
beklentilerle uyumlu olup olmad???n? ortaya koyar.

Geli?tirme cal??mas?nda, blylk olas?l?kla A¢?mlay?c? Faktér Analizi (AFA) ve Do?rulay?c?
Faktor Analizi (DFA) teknikleri kullan?larak 6lge?in nihai faktor yap?s? belirlenmi?tir. Bu analizler
sonucunda, 6l¢e?in ¢ok boyutlu bir yap?ya sahip oldu?u ve 6z dizenleyici 6?renmeyi te?vik
etmenin farkl? yonlerini temsil eden faktérlerden olu?tu?u tespit edilmi?tir.

Olgme Arac?

Test Turd: Geli?tirme
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Format: Genellikle Likert tipi derecelendirme 6l¢e?i format?nda (6rne?in, 5'li veya 7'li Likert)
oldu?u varsay?Imaktad?r, ancak kaynakta spesifik derecelendirme bilgisi (-') bulunmamaktad?r.

Kullan?labilir Dil: Turkce
Hedef Kitle: E?itim ortamlar?ndaki 6?renciler veya 6?retmenlerin alg?lar?.

Ya? Grubu: E?itim seviyesine ba?l? olarak lise veya universite 6?rencileri (genellikle 6z
diizenleme becerilerinin belirginle?ti?i gruplar).

Poptllasyon Detaylar?: Orijinal ¢cal??man?n o6rneklemi, 6lce?in gecerlik ve givenirlik
¢cal??mas?n?n yap?ld??? e?itim kademesindeki 6?rencilerden olu?maktad?r.

Test Metodolojisi: Psikometrik dlcek geli?tirme sireci, madde havuzu olu?turma, uzman gori?u
alma, pilot uygulama, faktér analizi ve glvenirlik hesaplamalar?n? icerir.

Anahtar Kelimeler

ODOTO, Yap? Gegerli?i, ?¢ Tutarl?I?k, Oz Diizenleme, E?itimde Olgme ve De?erlendirme,
O?renci Geli?imi, O?retim Stratejileri.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi mevcut de?ildir.

?leti?im E-posta Adresleri: nilay.celik25@gmail.com (Sorumlu Yazar: Nilay Celik Erco?kun)

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Test Y?I?: Olge?in geli?tirme ve gecerlik/guvenirlik cal??mas? 2017 y?I?nda yay?mlanm??t?r.

?zinler ve Ucret: Olge?in ticari kullan?m? ve tam metin eri?imi icin sorumlu yazar (Nilay Celik
Erco?kun) ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir. Akademik cal??malarda kullan?m genellikle izin
gerektirebilir.

Olge?in orijinal PDF dosyas?na a?a??daki ba?lant?dan ula??labilir: oz-duzenleyici-ogrenmeyi-

tesvik-olceqgi-toad.pdf

Kaynaklar

Celik Erco?kun N., ve Gundo?du, K. (2017). Oz Diizenleyici O?renmeyi Te?vik Olce?i gegerlik ve
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guvenirlik cal??mas?. Uluslararas? E?itim Programlar? ve O?retim Cal??malar? Dergisi,7(13),
131-146.

Oz Duzenleyici O?renmeyi Te?vik Olge?i Maddeleri

ONEML?: Oz Duzenleyici O?renmeyi Te?vik Olge?i'nin maddeleri, kaynak icerikte
sa?lanmam??t?r. Maddelerin tam listesi i¢in yukar?da belirtilen referans makaleye veya PDF

ba?lant?s?na ba?vurulmas? gerekmektedir.
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