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Özet

Oxford Mutluluk Ölçe?i K?sa Formu (OMÖKF), bireylerin genel mutluluk ve öznel iyi olu?

düzeylerini h?zl? ve güvenilir bir ?ekilde ölçmek amac?yla geli?tirilmi? psikometrik bir araçt?r.

Orijinal ölçe?in k?salt?lm?? bir versiyonu olan bu form, Tayfun Do?an ve Nida Ak?nc?-Çötok

taraf?ndan 2011 y?l?nda Türkçeye uyarlanm??t?r. Uyarlama çal??mas?, ölçe?in Türk kültürüne

özgü geçerlik ve güvenirlik özelliklerini incelemi? ve tek boyutlu, 7 maddelik yap?s?n?n

korundu?unu do?rulam??t?r. OMÖKF, ara?t?rmalarda ve dan??manl?k süreçlerinde zaman

k?s?tlamas? olan durumlarda etkin bir de?erlendirme imkan? sunar.

Anahtar Kelimeler

Oxford Mutluluk Ölçe?i, Mutluluk, Psikolojik iyi olu?, K?sa form, Uyarlama, Geçerlik, Güvenirlik,

Psikometri.

Yazarlar

Tayfun Do?an, Nida Ak?nc?-Çötok

Amaç

Oxford Mutluluk Ölçe?i K?sa Formu'nun temel amac?, bireylerin öznel iyi olu? ve mutluluk

seviyelerini ekonomik ve pratik bir araç kullanarak ölçmektir. Ölçek, özellikle büyük örneklemlerle

yap?lan ara?t?rmalarda veya h?zl? tarama gerektiren klinik ba?lamlarda, uzun versiyonun

sa?lad??? temel ölçüm kalitesini koruyarak veri toplama sürecini optimize etmeyi hedefler.

Türkçe uyarlamas?, ölçe?in Türkiye'deki popülasyonlar üzerindeki psikometrik özelliklerini ortaya

koyarak, Türkçe konu?an bireylerin mutluluk düzeylerini uluslararas? standartlarda de?erlendirme

olana?? sa?lam??t?r. Ölçek, pozitif psikoloji alan?ndaki ara?t?rmalara önemli bir katk?

sunmaktad?r.

Yap?

OMÖKF, Oxford Mutluluk Ölçe?i'nin teorik yap?s?n? temel al?r ve mutlulu?u tek bir genel faktör

olarak kavramsalla?t?r?r. Bu k?sa form, 7 maddeden olu?maktad?r ve bu maddeler bireyin genel

ya?am memnuniyetini, pozitif duygusal durumunu ve ya?amdan ald??? keyif alg?s?n? tek bir

genel boyut alt?nda toplamaktad?r. Bu tek boyutlu yap?, uyarlama çal??mas?nda yap?lan faktör

analizleri ile desteklenmi?tir.
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Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerli?ini incelemek amac?yla hem Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) hem de

Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) kullan?lm??t?r. DFA sonuçlar?, ölçe?in teorik tek boyutlu

yap?s?n?n veriyle kabul edilebilir düzeyde uyumlu oldu?unu göstermi?tir. Elde edilen uyum

indeksleri, modelin güçlü bir yap?sal geçerli?e sahip oldu?unu ortaya koymaktad?r.

Ba?l?ca uyum indeksleri ?unlard?r: χ2 = 36.05, sd = 13, ve oran χ2/sd= 2.77. Di?er önemli uyum

istatistikleri ise AGFI= .93, GFI= .97, NFI= .92, CFI= .95, IFI= .95, RMR= .044 ve RMSEA= .074

olarak raporlanm??t?r. Bu de?erler, uyumun mükemmel veya çok iyi düzeyde oldu?unu i?aret

eder. Ayr?ca, ölçekteki maddelerin faktör yükleri .53 ile .72 aras?nda de?i?mekte olup, bu da

maddelerin ölçülen yap?ya güçlü bir ?ekilde katk? sa?lad???n? göstermektedir.

Güvenirlik

OMÖKF'nin güvenirlik analizleri, ölçe?in iç tutarl?l???n? de?erlendirmi?tir. Ölçe?in iç tutarl?l?k

katsay?s? (Cronbach Alfa) .74 olarak hesaplanm??t?r. Bu de?er, psikometrik araçlar için genel

kabul görmü? standartlara uygun, yeterli bir güvenirlik seviyesini göstermektedir.

Ek olarak, düzeltilmi? madde toplam puan korelasyon katsay?lar? incelenmi?tir. Bu katsay?lar .36

ile .55 aras?nda de?i?mektedir. Bu aral?k, ölçek maddelerinin birbirleriyle ve toplam puanla tutarl?

bir ili?ki içinde oldu?unu, yani ölçe?in homojen bir yap? sergiledi?ini do?rulamaktad?r. Bu bulgular,

ölçe?in ölçtü?ü yap?y? tutarl? bir biçimde ölçme yetene?ine sahip oldu?unu kan?tlamaktad?r.

Faktör Analizi

Ölçe?in uyarlama çal??mas?nda gerçekle?tirilen Aç?mlay?c? ve Do?rulay?c? Faktör Analizi,

OMÖKF'nin tek boyutlu yap?s?n? desteklemi?tir. DFA sonuçlar?, modelin mükemmel uyum

indeksleri sergilemesi sayesinde, 7 maddenin tamam?n?n genel mutluluk faktörüne yüklendi?ini

teyit etmi?tir.

Özellikle χ2/sd oran?n?n 3'ün alt?nda (2.77) olmas?, modelin veriyle uyumunun yüksek oldu?unu

gösterir. Faktör yüklerinin .53'ün üzerinde olmas? ise, maddelerin yap?ya güçlü bir katk?

sa?lad???n? ve ölçe?in yap?sal geçerlik aç?s?ndan sa?lam oldu?unu göstermektedir.

Ölçek Bilgileri

Test Türü: Uyarlama

Biçim: Tek boyut ve 7 madde.

Mevcut Diller: Türkçe (Orijinal: ?ngilizce)
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Popülasyon Grubu: Genel popülasyon

Ya? Grubu: Yeti?kinler

Popülasyon Detaylar?: Uyarlama çal??mas?, Türkiye'deki genel popülasyon örneklemi üzerinde

gerçekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: 5'li Likert tipi derecelendirme ölçe?i kullan?lmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Pozitif psikoloji, Öznel iyi olu?, Psikometrik özellikler, Geçerlik, Güvenirlik, Ölçek, Tayfun Do?an.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Mevcut de?il.

Kurum E-posta Adresleri: tayfun@tayfundogan.net (Sorumlu Yazar)

Yaz??ma Adresi: Sorumlu yazar ile ileti?ime geçmek için yukar?daki e-posta adresi kullan?labilir.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçe?in Türkçe uyarlamas? 2011 y?l?nda yay?mlanm??t?r. Ölçe?in kullan?m? için sorumlu yazar

Tayfun Do?an ile ileti?ime geçilmesi önerilir.

Orijinal makalenin ba?lant?s?: pdrdergisi.org

Uyarlama çal??mas?n?n orijinal PDF'i buradan indirilebilir: oxford-mutluluk-olcegi-kisa-formu-

toad.pdf

Kaynakça

Do?an, T. ve Ak?nc?-Çötok, N. (2011). Oxford Mutluluk Ölçe?i K?sa Formunun Türkçe

uyarlamas?: Geçerlik ve güvenirlik çal??mas?. Türk Psikolojik Dan??ma ve Rehberlik Dergisi,

4(36), 165-172.

Oxford Mutluluk Ölçe?i K?sa Formu Maddeleri

ÖNEML?: Ölçek maddeleri kaynak içerikte sa?lanmam??t?r. Maddeler, orijinal uyarlama

makalesinden (Do?an & Ak?nc?-Çötok, 2011) temin edilmelidir.

Derecelendirme: 5'li Likert (1= Hiç Kat?lm?yorum - 5= Tamamen Kat?l?yorum)
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Bu bölüm, ölçek maddeleri yay?n izni al?narak eklenebilir. Kaynak içerikte madde listesi mevcut

olmad??? için buraya bo? b?rak?lm??t?r.
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