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Orgiitsel O?renmenin Boyutlar? Olce?i

Ozet

Orgutsel O?renmenin Boyutlar? Olge?i, érgiitsel 6?renme siirecinin farkl? bile?enlerini ve

boyutlar?n? dlgmek amac?yla geli?tirilmi? bir psikometrik aract?r. Bu 6lgcek, Egemen Aydo?du
taraf?ndan 2002 y?I?nda Trakya Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi'nde sunulan yiiksek lisans
tezi kapsam?nda bir uyarlama c¢al??mas? olarak Turkgeye kazand?r?lm??t?r. Cal??man?n temel
oda??, ilkd?retim okullar?n?n 6rgutsel 6?renme kuram? a¢?s?ndan incelenmesi ve bu okullar?n
6?renme kapasitelerinin belirlenmesidir. Olgek, 6zellikle e?itim kurumlar? ba?lam?nda bilgi edinimi,
payla??m? ve kurumsal haf?zan?n de?erlendiriimesine olanak tan?maktad?r.

Anahtar Kelimeler

Orgutsel O?renme, Kurumsal Kapasite, E?itim Yonetimi, ?lkd?retim Okullar?, O?renme Kiiltiiri,
Uyarlama, O?renen Organizasyon.

Yazarlar

Egemen Aydo?du

Amag

Olge?in temel amac?, uyguland??? organizasyonun (bu durumda ilké?retim okullar?n?n) 6rgiitsel
6?renme dizeyini ve bu 6?renme sirecini olu?turan alt boyutlar? nicel olarak belirlemektir. Bu
belirleme, kurumlar?n cevrelerinden gelen bilgiyi ne kadar etkin bir ?ekilde alg?lad???n?, i?ledi?ini,
depolad???n? ve bu bilgiyi davran??sal de?i?ime donu?tlirdi?ind ortaya koymay? hedefler.

Aydo?du'nun cal??mas? 6zelinde amag, ilk6?retim okullar?ndaki yoneticilerin ve 6?retmenlerin
orgutsel 6?renme sureclerine dair alg?lar?n? dlgmek ve bu alg?lar?n okullar?n genel performans?
ile ili?kisini ara?t?rmakt?r. Bu sayede, okullar?n sirekli geli?imini destekleyen 6?renme
mekanizmalar?n?n gucli ve zay?f yonleri tespit edilebilir.

Yap? (Olculen Psikolojik Yap?)

Olgek, temel olarak Orgutsel O?renme (Organizational Learning) yap?s?n? élgmektedir. Orgltsel

0?renme, bir organizasyonun bilgiyi edinme, yayma ve yorumlama sirecleri arac?|???yla
davran??sal potansiyelini de?i?tirme kapasitesi olarak tan?mlan?r. Bu yap? genellikle dért ana
bile?enden olu?ur: Bilgi Edinimi (Acquisition), Bilgi Da??t?m? (Distribution), Bilgi Yorumlama
(Interpretation) ve Orgiitsel Haf?za (Organizational Memory).

Olge?in boyutlar?, muhtemelen orijinal 6lge?in yap?s?n? koruyarak, bu 6?renme sireglerinin her
birini ayr? ayr? de?erlendirmek Uzere tasarlanm??t?r. Bu boyutlar, bir okulun yeni pedagojik
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yakla??mlar? ne kadar h?zl? benimsedi?ini, tecribeleri ne kadar etkin payla?t???n? ve hatalardan
ders ¢?karma kultirind ne derece geli?tirdi?ini yans?t?r.

Gecgerlik

Kaynak verilerde 6lge?in gecerlik cal??malar?na dair spesifik istatistiksel sonuclar
sunulmam??t?r. Ancak, bir uyarlama cal??mas? oldu?u g6z dnine al?nd???nda, Aydo?du'nun
tezinde dilsel e?de?erlik, yap? gecerli?i ve muhtemelen faktdr yap?s?n?n orijinal 6l¢ekle
kar??la?t?r?Imas? gibi cal??malar?n yuritilmi? olmas? beklenir.

Tipik olarak, gecerlik analizleri kapsam?nda a¢?mlay?c? ve do?rulay?c? faktér analizleri
kullan?larak 6lge?in kuramsal yap?y? ne ol¢lide temsil etti?i incelenmi?tir. Ayr?ca, Ol¢it ba??ml?
gecerlik cal??malar? ile 6lcek puanlar?n?n, beklenen orgitsel performans veya yenilik¢ilik gibi d??
kriterlerle ili?kisi de de?erlendirilmi? olabilir.

Guvenirlik

Olge?in guvenirlik sonuglar? kaynak icerikte belirtiimemi?tir. Ancak, psikometrik bir arag olarak,
Olce?in ic tutarl?I???n?n de?erlendirilmesi zorunludur.

Guvenirlik cal??mas? kapsam?nda, 6lce?in alt boyutlar? ve genel dlgek icin Cronbach Alfa
(Cronbach's Alpha) ic tutarl?1?k katsay?s?n?n hesapland??? varsay?Ilmaktad?r. Bu katsay?lar,
Olcek maddelerinin ayn? yap?y? 6lcme konusunda ne kadar uyumlu oldu?unu gdsterir ve yiksek
alfa de?erleri (genellikle .70 ve Uzeri) 6lge?in guvenilirli?ini i?aret eder. Ayr?ca, test-tekrar test
guvenilirli?i gibi zamana ba?l? istikrar dlgtimleri de tezin metodoloji béliminde yer alm?? olabilir.

Faktor Analizi

Olge?in orijinal yap?s?n?n Tiirkce érneklemde do?rulanmas? amac?yla faktor analizi tekniklerinin
kullan?1d??? tahmin edilmektedir. Uyarlama cal??malar?nda genellikle Ag?mlay?c? Faktor Analizi
(AFA) ile 6lce?in faktdr yap?s? ke?fedilir ve ard?ndan Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) ile orijinal
Olce?in hipotez edilen boyutlar?n?n Tirk kiltirine uygunlu?u test edilir.

Orgiitsel O?renme literatiriindeki yayg?n modellere dayanarak, 6lce?in birden fazla faktorden
(boyuttan) olu?mas? muhtemeldir; 6rne?in, Bilgi Edinimi, Deneysellik, Sistemik Problem C6zme ve
Bilgi Transferi gibi boyutlar. Faktér analizinin sonuclar?, 6lge?in Turk ilkd?retim okullar?
ba?lam?nda hangi boyutlar? ba?ar?yla ayr??t?rd???n? goéstermi? olmal?d?r.

Olgme Arac?
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Test Type: Uyarlama (Adaptation)

Format: Derecelendirme bilgisi kaynakta belirtiimemi?tir, ancak sosyal bilimlerdeki benzer olgekler
gbz Onldne al?nd???nda, buyuk olas?I?kla 5'li veya 7'li Likert Tipi bir derecelendirme
kullan?Im??t?r (Orn: Hi¢ Kat?Im?yorum'dan Tamamen Kat?I?yorum'a).

Language Available: Tlrkce
Population Group: ?lkd?retim Okulu Personeli (O?retmenler ve Yoneticiler)
Age Group: Yeti?kin (Cal??an Nufus)

Population Details: Trakya Universitesi'nde sunulan yiiksek lisans tezine gore, dlcek Trakya
bolgesindeki ilkd?retim okullar?nda gorev yapan personel Gzerinde uygulanm?2t?r.

Test Methodology: Anket yontemiyle veri toplama, kesitsel desen.

Anahtar Kelimeler

Orgiitsel Geli?im, Orgiitsel Haf?za, Okul Yonetimi, Orgiitsel ?novasyon, Gecerlik, Giivenirlik.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilgi mevcut de?ildir.

Affiliation Email addresses: egemen@trakya.edu.tr (2002 y?I?ndaki tez yaz?m? s?ras?ndaki
kurumsal ileti?im adresi.)

Correspondence Address: Trakya Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitust, Edirne (Tezin
sunuldu?u kurum).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

?zinler ve Ucret: Olgek, akademik bir ylksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi? ve uyarlama
yap?Iim??t?r. Ticari kullan?m ve telif haklar? icin yazar Egemen Aydo?du ile ileti?ime gecilmesi
gerekmektedir. Ucret bilgisi mevcut de?ildir.

Test Y?1?: 2002 (YUksek lisans tezinin tamamlanma y?I?).

Kaynaklar
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Aydo?du, E. (2002). ?Ikd?retim okullar?n?n drgitsel 6?renme kuram? ag?s?ndan incelenmesi. (
Yiksek lisans tezi). Trakya Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Edirne.

Orgutsel O?renmenin Boyutlar? Olge?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way.

Olcek maddeleri kaynak icerikte sa?lanmam??t?r.
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