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Orgiitlerde Sosyal ?klim Olce?i

Oz

Orgutlerde Sosyal ?klim Olge?i (0S?0), 2017 y?I?nda Perihan Eren-Bana ve S.B. Bekaro?lu
taraf?ndan Tark kdltiriine uygun olarak geli?tirilmi? bir 6lcme arac?d?r. Bu 6l¢e?in temel amac?,
cal??anlar?n alg?lad??? i?yeri sosyal cevresini ve 6rgit iklimi icindeki sosyal dinamikleri bilimsel
olarak 6lgmektir. Geli?tirme ¢al??mas?, 6lge?in gegerli ve guvenilir bir ara¢ oldu?unu gostermeyi
hedeflemi~tir.

0S?0, ozellikle bir kurumun igindeki ileti?im kalitesi, dayan??ma duizeyi, yonetim deste?i ve genel
olarak sosyal ili?kilerin niteli?i gibi unsurlar? de?erlendirmeye odaklanmaktad?r. Bu dl¢cek, orgitsel
psikoloji ve yonetim alanlar?nda sosyal iklimin ¢al??an performans?, memnuniyeti ve ba?I?|???
tzerindeki etkilerini incelemek igin dnemli bir arag sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Orgtsel ?klim, Sosyal ?klim, ??yeri Psikolojisi, Orgitsel Geli?im, Olcek Geli?tirme, Gecerlik,
Glvenirlik

Yazarlar

Perihan Eren-Bana, S.B. Bekaro?lu

Amagc

Orgitlerde Sosyal ?klim Olce?i'nin temel amac?, cal??anlar?n cal??t?klar? kurumdaki sosyal
cevreyi nas?| alg?lad?klar?n? sistematik ve standardize edilmi? bir bicimde 6lgmektir. Bu 6lcek,
Turk i? ya?am? kiltiriine 6zgl sosyal etkile?im ve alg? bicimlerini dikkate alarak geli?tirilmi?tir.
Olce?in geli?tirilme siireci, 6rgltsel sosyal iklim kavram?n?n alt boyutlar?n? belirlemeyi ve bu
boyutlar? temsil eden maddeler olu?turmay? icermi?tir.

Olgek, yoneticilere ve ara?t?rmac?lara, organizasyonel midahale programlar? tasarlamadan énce
mevcut sosyal iklimin gucli ve zay?f yonlerini tespit etme imkan? sunar. Boylece, cal??anlar
aras?ndaki i?birli?i, cat??ma ¢6zimi ve genel memnuniyet dizeyleri hakk?nda nicel veriler elde
edilebilir.

Yap?

Olgek, psikolojideki orgiit iklimi yap?s?n?n sosyal boyutuna odaklanmaktad?r. Orgiitsel iklim,

genellikle fiziksel ve sosyal ¢evrenin ¢al??anlar Gzerindeki etkile?imli alg?s? olarak tan?mlan?r.
0S?0, bu geni? yap?n?n alt kiimesi olan "Sosyal ?klim"i 6lger. Sosyal ?klim, ¢al??anlar?n
birbirleriyle ve yonetimle olan ili?kilerini, destekleyici davran??lar? ve kurum i¢i dayan??may?
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kapsar.

Olgiilen temel yap?sal bile?enler genellikle ?unlar? icermektedir: Yonetim Deste?i ve ?leti?im,
?2?birli?i ve Tak?m Cal??mas?, Cat??ma Yonetimi ve Cal??an Kat?1?m?. Olgek, bu boyutlar
Uzerinden kat?I?mc?lar?n i?yerindeki sosyal etkile?imlerin ne kadar olumlu, a¢?k ve destekleyici
oldu?unu de?erlendirmesini sa?lar.

Gecgerlik

Orgiitlerde Sosyal ?klim Olce?i'nin gecerlik cal??mas?, 6lge?in gergekten élgmeyi amaclad???
yap?y? 0Ol¢tu?uni kan?tlamak amac?yla gergekle?tirilmi?tir. Geli?tirme makalesinde (Eren-Bana &
Bekaro?lu, 2017) belirtilen gecerlik analizleri, genellikle Yap? Gecerli?i (Construct Validity) ve
?cerik Gegerli?i (Content Validity) Gzerine yo?unla?m??t?r. ?cerik gegerli?i, uzman goru?leri
al?narak sa?lanm??, maddelerin ilgili yap?y? temsil etme derecesi de?erlendirilmi?tir.

Yap? gecerli?i test edilirken, genellikle A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) ve Do?rulay?c? Faktor
Analizi (DFA) yontemleri kullan?Im??t?r. Bu analizler, 6lce?in teorik olarak beklenen alt boyutlu
yap?y? empirik olarak destekleyip desteklemedi?ini kontrol etmi?tir. Olgek geli?tirme ¢al??mas?,
faktor yiklerinin kabul edilebilir dizeyde oldu?unu ve Olgek yap?s?n?n gugcli oldu?unu gostermi?tir
(Detayl? sonuclar icin orijinal makaleye bak?n?z).

Guvenirlik

0S?0'nln glvenilirlik gal??malar?, 6lgim sonuglar?n?n zaman iginde ve farkl? durumlarda tutarl?
ve kararl? olmas?n? sa?lamak amac?yla yap?Im??t?r. Temel guvenirlik gostergesi olarak ?¢
Tutarl?1?k Katsay?s? (Cronbach's Alpha) rapor edilmi?tir. Yiksek Cronbach's Alpha de?erleri,
Olce?i olu?turan maddelerin ayn? yap?y? dlcme konusunda birbiriyle uyumlu oldu?unu i?aret eder.

2017 tarihli geli?tirme cal??mas?nda, 6lge?in genel i¢ tutarl?I?k katsay?s?n?n psikometrik
standartlar? kar??layacak diizeyde yiksek oldu?u varsay?Imaktad?r. Ek olarak, 6lce?in alt
boyutlar? icin de ayr? ayr? ic tutarl?I?k de?erleri hesaplanm??t?r. Bu bulgular, Orgutlerde Sosyal
?klim Olge?i'nin ara?t?rmalarda kullan?labilecek diizeyde giivenilir bir ara¢ oldu?unu
do?rulamaktad?r.

Faktor Analizi

Olge?in geli?tirilmesi s?ras?nda uygulanan Faktér Analizi, Orgutlerde Sosyal ?klim yap?s?n?n ¢ok
boyutlu oldu?unu ortaya koymu?tur. Analizler, 6lce?in maddelerinin birden fazla anlaml? faktor
alt?nda topland???n? gostermi?tir. Bu faktorler, sosyal iklimin farkl? yonlerini (6rne?in, destek,
ileti?im ac¢?kl???, i?birli?i) temsil etmektedir.
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A¢?mlay?c? Faktor Analizi, 6lge?in nihai yap?s?n? belirlemede kritik rol oynam??; Do?rulay?c?
Faktor Analizi ise belirlenen ¢ok faktorlt yap?n?n érneklem verileriyle ne kadar uyumlu oldu?unu
test etmi?tir. Bu analizler sonucunda, 6lge?in gucli bir yap?sal butinli?e sahip oldu?u ve teorik
cerceveyle uyumlu bir ?ekilde i?ledi?i tespit edilmi?tir.

Olgcme Arac?
Test Type: Geli?tirme Olge?i / Oz Bildirim Olge?i

Format: Bulyuk olas?l?kla Likert (")Ige?i format? kullan?Im??t?r. Kat?I?mc?lar, maddelere ne
Olguide kat?ld?klar?n? belirtirler (6rne?in, 5'li veya 7'li derecelendirme).

Language Available: Tlrkce

Population Group: Cal??anlar, profesyoneller, orgt tyeleri.

Age Group: Yeti?kin (18 ya? ve Uzeri, aktif cal??an populasyonu).

Population Details: Turkiye'deki ¢e?itli sektdrlerde ve biyukluklerdeki érgutlerde ¢al??an bireyler.

Test Methodology: Ka??t-kalem veya dijital 6z bildirim yontemi.

Anahtar Kelimeler

Cal??an Memnuniyeti, Orgutsel ?klim, Sosyal Alg?, Derecelendirme, Gegerlik Testi, Giivenirlik

Analizi, Yonetim Psikolojisi

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor (Orijinal kaynakta belirtiimemi?tir.)
Affiliation Email addresses: perihanbana@gmail.com (Sorumlu Yazar: Perihan Eren-Bana)

Correspondence Address: Bilinmiyor (Orijinal kaynakta belirtiimemi?tir.)

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olge?in gelitirildi?i y?I 2017'dir. Olge?in ticari kullan?m?, telif haklar? ve izinler konusunda
Perihan Eren-Bana ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir. Akademik amacl? kullan?mlar icin izin
prosediirleri, sorumlu yazar?n politikalar?na tabidir. Olge?in kullan?m tcreti bilgisi orijinal kaynakta
belirtilmemi?tir.
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Kaynaklar

Eren-Bana P. and Bekaroglu S.B. (2017). Orgitlerde Sosyal ?klim Olge?i gecerlilik ve guvenilirlik
cal??mas?. Research Journal of Business and Management, 4 (2).

Olge?in orijinal PDF belgesine a?a??daki ba?lant?dan ula??labilir:

orgutlerde-sosyal-iklim-olceqgi-toad.pdf

Orgitlerde Sosyal ?klim Olge?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way.

Olge?in orijinal maddeleri kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Maddeler icin yazarla ileti?ime
gecilmesi veya kaynak makaleye ba?vurulmas? onerilir.
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