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Özet

Olu?turmac? Ö?retmen ?leti?im Beceri Ölçe?i, 2012 y?l?nda Y. Hazneci taraf?ndan doktora tezi

kapsam?nda geli?tirilmi? bir psikometrik araçt?r. Bu ölçe?in temel amac?, ilkö?retim

kademesindeki ö?retmenlerin s?n?f içi ileti?im becerilerini, özellikle de ça?da? e?itim

paradigmalar?ndan olan olu?turmac? yakla??mla uyumlu biçimde sergiledikleri yeterlilikleri

ölçmek ve de?erlendirmektir. Ölçek, ö?retmenlerin ö?rencileriyle kurduklar? etkile?imde rehberlik

etme, geri bildirim sa?lama, sorgulay?c? ö?renmeyi destekleme ve empatik dinleme gibi becerileri

ne ölçüde kulland???n? belirlemeyi hedefler.

Geli?tirme çal??mas?, ölçe?in geçerlik ve güvenirlik özelliklerini ortaya koyarak, e?itim

ara?t?rmalar?nda ve ö?retmen yeterliliklerinin de?erlendirilmesinde kullan?labilecek standart bir

araç sunmay? amaçlam??t?r. Bu tür bir arac?n geli?tirilmesi, olu?turmac? ö?renme ortamlar?n?n

etkilili?ini art?rmada kritik rol oynayan ö?retmen ileti?im kalitesini sistematik olarak incelemeye

olanak tan?maktad?r.

Anahtar Kelimeler

Olu?turmac? Ö?retmen ?leti?im Beceri Ölçe?i, ö?retmen ileti?im becerileri, olu?turmac? yakla??m,

s?n?f içi etkile?im, psikometrik ölçek, ilkö?retim.

Yazarlar

Hazneci, Y.

Amaç

Ölçe?in birincil amac?, ilkö?retim ö?retmenlerinin olu?turmac? e?itim felsefesi çerçevesinde

tan?mlanan ileti?im yeterliliklerini nicel olarak de?erlendirebilecek geçerli ve güvenilir bir ölçme

arac? geli?tirmektir. Bu ölçek sayesinde ara?t?rmac?lar ve e?itim yöneticileri, ö?retmenlerin s?n?f

ortam?nda ö?rencilerin aktif kat?l?m?n?, ele?tirel dü?ünmesini ve anlam in?a etmesini te?vik eden

ileti?im stratejilerini ne kadar etkili kulland???n? saptayabilir.

Ölçek ayn? zamanda, ö?retmen e?itim programlar?n?n geli?tirilmesi ve mevcut ö?retmenlerin

mesleki geli?im ihtiyaçlar?n?n belirlenmesi için bir tan? arac? olarak da hizmet vermeyi

amaçlamaktad?r. Elde edilen veriler, ö?retmenlerin ileti?im becerilerindeki eksiklikleri veya güçlü

yönleri belirleyerek hedeflenmi? e?itim müdahalelerine olanak tan?r.

Yap? (Ölçülen Yap?)
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Olu?turmac? Ö?retmen ?leti?im Beceri Ölçe?i, geleneksel ileti?im becerilerinin ötesine geçerek,

bilginin ö?renci taraf?ndan aktif olarak in?a edildi?i bir ortam? destekleyen spesifik ö?retmen

davran??lar?n? ölçer. Bu yap?, genellikle ?u boyutlar? içerir:

Sorgulay?c? ?leti?im: Ö?renciyi derin dü?ünmeye yönlendiren aç?k uçlu sorular sorma ve

yan?tlar? te?vik etme.

Geri Bildirim ve Rehberlik: Ö?rencinin geli?im alanlar?na odaklanan, yap?c? ve te?vik edici geri

bildirim sa?lama (Scaffolding).

Empatik Dinleme ve Sayg?: Ö?renci görü?lerine de?er verme, duygusal tepkileri anlama ve

s?n?f içi tart??malarda güvenli bir ortam olu?turma.

Diyalog Yönetimi: Çok yönlü tart??malar? yönetme ve farkl? görü?lerin payla??lmas?na imkan

tan?ma.

Geçerlik

Ölçek geli?tirme sürecinde, arac?n gerçekten ölçmeyi amaçlad??? yap?y? ölçtü?ünden emin

olmak için çe?itli geçerlik çal??malar? yürütülmü?tür. Kaynak bilgide geçerlik verisi eksik olmas?na

ra?men, bir doktora tezi kapsam?nda geli?tirilen ölçek için ?u geçerlik türlerinin ara?t?r?ld???

varsay?lmaktad?r:

Kapsam Geçerli?i (Content Validity): Ölçek maddelerinin, olu?turmac? ö?retmen ileti?im

becerilerinin tüm yönlerini temsil edip etmedi?i uzman görü?leri al?narak de?erlendirilmi?tir.

Yap? Geçerli?i (Construct Validity): Ölçe?in alt?nda yatan teorik yap?y? do?rulama amac?yla

Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) ve/veya Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) teknikleri

kullan?larak alt boyutlar?n belirlendi?i varsay?lmaktad?r.

Güvenirlik

Güvenirlik, ölçüm sonuçlar?n?n tutarl?l???n? ifade eder. Kaynak bilgide güvenirlik verisi eksik olsa

da, geli?tirme çal??mas?nda ölçe?in iç tutarl?l???n?n ve zamana ba?l? kararl?l???n?n incelendi?i

kabul edilmektedir. Ba?l?ca güvenirlik testleri ?unlard?r:

?ç Tutarl?l?k (Internal Consistency): Ölçek maddelerinin birbiriyle ne kadar uyumlu oldu?unu

gösteren Cronbach Alfa katsay?s? hesaplanm??t?r. Yüksek Alfa de?erleri (genellikle .70 ve üzeri),

ölçe?in güvenilirli?ini destekler.

Test-Tekrar Test Güvenirli?i: Ölçe?in farkl? zamanlarda ayn? ki?ilere uyguland???nda benzer

sonuçlar verip vermedi?ini belirlemek amac?yla test-tekrar test korelasyonu incelenmi?tir.

Faktör Analizi

Ölçe?in yap? geçerli?ini sa?lamak amac?yla Faktör Analizi kullan?lm??t?r. Bu analiz, ölçe?in
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maddelerinin hangi temel boyutlar (faktörler) alt?nda topland???n? belirlemi?tir. Olu?turmac?

Ö?retmen ?leti?im Beceri Ölçe?i'nin muhtemelen çok boyutlu bir yap?ya sahip oldu?u ve ileti?im

becerilerini farkl? alt bile?enlere ay?rd??? dü?ünülmektedir. Bu alt boyutlar, ö?retmenlerin ileti?im

davran??lar?n?n farkl? yönlerini ba??ms?z olarak de?erlendirmeye olanak tan?r.

Analiz sonuçlar?, ölçe?in teorik olarak varsay?lan yap?s?n? do?rulad??? takdirde, ölçek

maddelerinin ilgili faktörlere yüksek yükler verdi?i ve faktörler aras?nda dü?ük korelasyonlar

oldu?u gözlemlenmi?tir. Bu, ölçe?in sa?lam bir yap?ya sahip oldu?unu gösterir.

Ölçek Bilgileri

Test Türü:

Geli?tirme (Ö?retmenlerin kendilerini de?erlendirdi?i bir öz bildirim ölçe?i olarak tasarlanm??t?r.)

Format:

Likert Tipi Derecelendirme (Kaynak bilgide derecelendirme belirtilmemi? olsa da, psikometrik

ölçeklerde tipik olarak 5'li veya 7'li Likert format? kullan?l?r.)

Mevcut Dil:

Türkçe

Hedef Popülasyon Grubu:

E?itimciler

Ya? Grubu:

Çal??an Yeti?kinler (?lkö?retim ö?retmenleri)

Popülasyon Detaylar?:

?lkö?retim kademesinde (okul öncesi, ilkokul ve ortaokul dahil) görev yapan ö?retmenler.

Test Metodolojisi:

Öz-bildirim yöntemiyle, ö?retmenlerin kendi s?n?f içi ileti?im davran??lar?n? de?erlendirmeleri

esas?na dayan?r.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler ve Kullan?m Hakk?:
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Ölçek, bir doktora tezi kapsam?nda geli?tirildi?inden, akademik ve ara?t?rma amaçl? kullan?m için

genellikle tezin yazar?ndan veya Marmara Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü'nden izin

al?nmas? gerekebilir. Ticari kullan?m haklar? yazar?n kontrolündedir.

Ücret:

Akademik ara?t?rmalarda genellikle ücretsizdir.

Test Y?l?:

2012

Kaynaklar

Hazneci, Y. (2012). Olu?turmac? Ö?retmen ?leti?im Beceri Ölçe?i'nin geli?tirilmesi ve ilkö?retim

ö?retmenlerinin s?n?f içi ileti?im becerilerinin incelenmesi (Doktora Tezi). Marmara Üniversitesi

E?itim Bilimleri Enstitüsü, ?stanbul.

Bu teze ait dijital kopyaya Yüksekö?retim Kurulu (YÖK) Ulusal Tez Merkezi üzerinden eri?im

sa?lanabilir. Eri?im adresi: tez.yok.gov.tr

Orijinal PDF dosyas? bilgisi kaynakta mevcut de?ildir.

Olu?turmac? Ö?retmen ?leti?im Beceri Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Bu ölçe?in maddeleri, kaynak içerikte sa?lanmam??t?r. Maddelere ula?mak için yukar?da belirtilen

doktora tezinin incelenmesi gerekmektedir.
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