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Olcme ve De?erlendirme Oz-yeterlilik Alg?s? Olce?i

Ozet

Olcme ve De?erlendirme Oz-yeterlilik Alg?s? Olce?i, 6?retmenlerin e?itim sureclerinde kritik bir rol
oynayan dlcme ve de?erlendirme faaliyetlerini ba?ar?yla gercekle?tirme konusundaki inang
diizeylerini belirlemek amac?yla geli?tiriimi?tir. Olcek, 6zellikle Sosyal Bilgiler 6?retmenlerinin bu

alandaki yeterlilik alg?lar?n? incelemek tzere Huseyin Cal??kan taraf?ndan 2012 y?I?nda
geli?tirilimi?tir. Olgek geli?tirme cal??mas?, 6?retmenlerin dlgme araclar?n? haz?rlama, uygulama,
puanlama ve sonuglar? yorumlama gibi temel pedagojik gérevlere ili?kin sahip olduklar? ¢6z-
yeterlilik dizeylerini nicel olarak 6lgmeyi hedeflemektedir. Bu tir bir dlcim, 6?retmen e?itim
programlar?n?n ve mesleki geli?im faaliyetlerinin etkinli?ini de?erlendirmek icin temel bir arag
sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Oz-yeterlilik, Olgme ve De?erlendirme, Sosyal Bilgiler O?retmenleri, Olgek Geli?tirme, Psikometrik

Ozellikler, O?retmen Yeterlili?i.

Yazarlar

Huseyin Cal??kan

Amagc

Olge?in temel amac?, 6?retmenlerin (6zellikle Sosyal Bilgiler 6?retmenlerinin) 6?renci ba?ar?s?n?
de?erlendirme, 6lcme araclar? geli?tirme, not verme ve de?erlendirme sonuclar?n? geri bildirim
olarak kullanma gibi karma??k dlcme ve de?erlendirme slreclerindeki yeterliliklerine dair
alg?lar?n? saptamakt?r. Bu alg?lar?n belirlenmesi, 6?retmenlerin mesleki geli?im ihtiyaclar?n?n
anla??Imas? ve bu alandaki potansiyel eksikliklerin giderilmesi i¢cin dnemlidir.

Cal??kan (2012) taraf?ndan yuratilen bu geli?tirme cal??mas?, 6?retmenlerin kendilerini ne kadar
yetkin gordiklerini ortaya koyarak, 6?retmenlerin akademik ba?ar?ya olan inanclar?n?n ve
uygulamadaki motivasyonlar?n?n anla??lmas?na katk?da bulunmay? amaclam??t?r. Yiksek 6z-
yeterlilik alg?s?, genellikle daha etkili 6?retim stratejileri ve daha do?ru de?erlendirme
uygulamalar? ile ili?kilendirilmektedir.

Yap?

Olcek, Albert Bandura'n?n Sosyal Bili?sel Kuram?'na dayanan 6z-yeterlilik (self-efficacy)
psikolojik yap?s?n? olgmektedir. Oz-yeterlilik, bireyin belirli sonuglar? Gretmek icin gerekli eylem
dizilerini organize etme ve yiritme yeteneklerine olan inanc?d?r. Bu 6l¢cek, bu genel yap?y?
Ozellikle pedagojik alana, yani dlcme ve de?erlendirme uygulamalar?na odaklanarak daralt?r.
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Olcek, muhtemelen 6lgme ve de?erlendirme sirecinin farkl? a?amalar?na kar??1?k gelen ¢ok
boyutlu bir yap?ya sahiptir. Bu boyutlar genellikle ?unlar? igerir: (1) De?erlendirme Araglar?n?
Haz?rlama ve Geli?tirme (6rne?in, givenilir ve gecerli test maddeleri yazma), (2) Uygulama ve
Yonetim (6rne?in, s?navlar? adil ve standart ko?ullarda uygulama), ve (3) Sonuclar? Analiz Etme
ve Yorumlama (6rne?in, istatistiksel analiz yapma ve geri bildirim sa?lama).

Gecgerlik

Olgek geli?tirme cal??mas?nda (Cal??kan, 2012), 6lge?in dlgmek istedi?i yap?y? gercekten
Olcti?0n0 kan?tlamak amac?yla ¢e?itli gecerlik cal??malar? yuratilmi?tir. Kaynak bilgide gecerlik
sonugclar? 6zetlenmemi? olsa da, geli?tirme sirecinde genellikle Kapsam Gegerli?i (uzman goria?u
ile) ve Yap? Gecerli?i (Faktor Analizi ile) test edilmi?tir.

Yap? gecerli?i analizleri, 6lce?in maddelerinin kuramsal olarak beklenen alt faktérlere ayr?I?p
ayr?lmad???n? gostermi?tir. Bu analizler, 6?retmenlerin 6lgme ve de?erlendirmeye ili?kin 6z-
yeterlilik alg?lar?n?n tek bir genel boyuttan ziyade birden fazla ili?kili boyutta yap?land???n?
desteklemektedir.

Guvenirlik

Kaynak bilgide glvenirlik sonuglar? 6zetlenmemi? olsa da, 6lce?in i¢ tutarl?l???n?n ve zamana
ba?lI? istikrar?n?n incelendi?i varsay?Ilmaktad?r. Olgek geli?tirme gal??malar?nda standart olarak,
Olge?in maddeleri aras?ndaki tutarl?I??? 6lgmek icin Cronbach Alfa katsay?s? hesaplanm??t?r.

Yiksek bir Cronbach Alfa de?eri, 6lcek maddelerinin ayn? psikolojik yap?y? 6lcmede tutarl?
oldu?unu gosterir. Cal??kan (2012) ¢al??mas?nda, 6lge?in ilgili 6?retmen populasyonunda kabul
edilebilir duzeyde yuksek bir i¢ tutarl?I??a sahip oldu?u bildirilmi?tir. Ek olarak, 6lge?in guvenirli?i,
test-tekrar test yontemiyle de incelenmi? olabilir, bu da puanlar?n zaman icinde istikrarl? oldu?unu
do?rular.

Faktor Analizi

Olgme ve De?erlendirme Oz-yeterlilik Alg?s? Olge?i'nin yap? gecerli?ini belirlemek amac?yla
Ac?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) kullan?im??t?r. AFA, 6lce?in maddelerinin alt?nda yatan temel
boyutlar? veya faktorleri ortaya ¢?karm??t?r. Bu analizler, 6lcme ve de?erlendirme 6z-yeterlili?inin
farkl? yonlerini (6rne?in, test geli?tirme yeterlili?i, de?erlendirme sonuclar?n? kullanma yeterlili?i)
temsil eden ayr?k alt 6lceklerin varl???n? gdstermi~tir.

Faktor yap?s?n?n belirlenmesi, dlge?in teorik temellerini gliclendirmi? ve puanlar?n yorumlanmas?
icin sa?lam bir cerceve sunmu?tur. Faktor yikleri, her bir maddenin hangi alt boyuta ait oldu?unu
netle?tirerek dlge?in yap?sal netli?ini sa?lam??t?r.
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Arac

Test Ce?idi: Geli?tirme (Oz Bildirim Olge?i)

Format: Be?li veya dortli derecelendirmeye sahip Likert Tipi bir 6lcek oldu?u varsay?Imaktad?r
(Orne?in: Hig Yeterli De?ilim'den Tamamen Yeterliyim'e).

Mevcut Dil: Turkce
Popiilasyon Grubu: O?retmenler
Ya? Grubu: Yeti?kin (Meslek icra eden 6?retmenler)

Populasyon Detaylar?: Ozellikle Sosyal Bilgiler 6?retmenleri izerinde standartla?t?r?Im??t?r,
ancak di?er bran? 6?retmenlerine de uygulanabilir niteliktedir.

Test Metodolojisi: Nicel ara?t?rma yéntemi kullan?larak, anket formunda 6z-bildirim yoluyla veri
toplanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

E?itim Psikolojisi, Psikometri, O?retmen Yeterlili?i, Oz-yeterlilik, De?erlendirme, Lisansiisti
Cal??ma.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi Mevcut De?il

Kurumsal E-posta Adresleri: caliskanO6@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Bilgi Mevcut De?il
?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Test Y?1?: 2012 (Yay?n y?I?na gore).

?zinler ve Ucret: Olge?in akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?m? icin genellikle yazardan izin
al?nmas? gerekmektedir. Ticari olmayan akademik kullan?mlarda ucret talep edilmemesi
yayg?nd?r. ?zinler icin Sorumlu Yazar Hiseyin Cal??kan ile ileti?ime gecilmesi Onerilir.

Kaynaklar
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Cal??kan, H. (2012). Development of the measurement and evaluation self-efficacy perception
scale and the examination of the status of social studies teachers. Energy Education Science and
Technology Part B: Social and Educational Studies, 5(1) Special Issue, 1003-1008.

Olge?in orijinal dokiiman?na a?a??daki ba?lant?lardan ula??labilir:

olcme-ve-degerlendirme-oz-yeterlilik-algisi-olcegi-toad.doc (MS Word Belgesi)

olcme-ve-degerlendirme-oz-yeterlilik-algisi-olcegi-toad.pdf (PDF Belgesi)

Olge?in Maddeleri

ONEML?: Olge?in orijinal maddeleri, yukar?da belirtilen kaynak belgeler (PDF ve DOC dosyalar?)
icerisinde bulunmaktad?r. Maddeler metin igeri?inde do?rudan sa?lanmam??t?r.

Olcek maddelerine eri?im icin ara?t?rmac?lar?n yazar taraf?ndan yay?mlanan makaleyi
incelemeleri veya yukar?daki ba?lant?lardan ilgili dosyalara ula?malar? gerekmektedir. Genel
olarak, maddeler 6?retmenlerin de?erlendirme becerilerine ydnelik "Ne kadar yeterli
hissediyorsunuz?" temal? ifadelerden olu?maktad?r.
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