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Olcme ve De?erlendirme Olce?i

Ozet

Olcme ve De?erlendirme Olce?i, Gokhan Arastaman, K. Y?Id?r?m ve E. Da?c? taraf?ndan 2015

y?I?nda geli?tirilmi? bir 6lgiim arac?d?r. Olge?in temel amac?, bireylerin e?itim sureclerinde kritik
Oneme sahip olan 6lgme ve de?erlendirme yeterliliklerine ve bu konudaki tutumlar?na yonelik
alg?lar?n? belirlemektir. Bu 6lgek, O0zellikle e?itim bilimleri alan?nda cal??an veya e?itim alan
6?rencilerin mesleki yeterliliklerini de?erlendirmede kullan?Imak lzere tasarlanm??t?r. Olge?in
geli?tirme sureci, kapsaml? bir gecerlik ve guvenirlik cal??mas? ile desteklenmi?tir.

Yap?lan analizler, dl¢ce?in sa?lam bir yap?ya sahip oldu?unu ve yiksek diizeyde i¢ tutarl?1?k
sergiledi?ini gostermi?tir. Olgek, madde analizleri, Ag?mlay?c? Faktér Analizi (AFA) ve

Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) gibi ileri dizey istatistiksel tekniklerle s?nanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

Olgme, De?erlendirme, Olcek Geli?tirme, Gegerlilik, Givenirlik, E?itim Bilimleri, Yeterlilik, Faktor

Analizi.

Yazarlar

Gokhan Arastaman, K. Y?Id?r?m, E. Da?c?

Amagc

Olgcme ve De?erlendirme Olge?i, bireylerin (co?unlukla 6?retmen adaylar? veya e?itimciler) 6lcme
araclar?n? haz?rlama, uygulama, puanlama ve sonuclar? yorumlama gibi temel dlgme ve
de?erlendirme slreclerindeki yeterlilik diizeylerini ve bu siireclere yonelik ki?isel yakla??mlar?n?
olcmek amac?yla geli?tirilmi?tir. Olcek, e?itimdeki reformlar ve kalite standartlar? ba?lam?nda,
uygulay?c?lar?n kendilerini ne kadar yetkin hissettiklerini tespit etmeyi hedefler.

Bu tur bir arac?n geli?tiriimesi, e?itim programlar?n?n etkinli?ini art?rmak ve 6?retmen yeti?tirme
sureclerinde eksik kal?nan alanlar? belirlemek icin kritik veriler sa?lamaktad?r. Olgek, pedagojik
formasyon programlar?n?n iceri?ini gézden gecirmede ve geli?tirme ihtiyac? olan alanlara
odaklanmada dnemli bir rol oynayabilir.

Yap?

Olge?in 6lctii?u temel yap?, e?itim alan?ndaki profesyonellerin veya ¢?rencilerin "Olgcme ve
De?erlendirme Yeterlili?i"dir. Bu yap? genellikle; 6lgme araglar?n? geli?tirme becerisi, uygulama
prosedirlerine hakimiyet, sonuclar? do?ru ve etik bir ?ekilde puanlama bilgisi ve elde edilen
sonugclar? e?itimsel kararlar icin kullanabilme becerisi gibi alt boyutlar? icermektedir.
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Olcek, bu karma??k yap?y?, bireyin kendi yetkinli?ini yans?tan bir dizi ifade tzerinden
derecelendirmesini isteyerek ortaya ¢?karmay? amaclamaktad?r. Bu yeterlilik, sadece teknik
bilgiye sahip olmay? de?il, ayn? zamanda dlgme sureclerine yonelik olumlu bir tutum sergilemeyi
de kapsar.

Gecgerlik

Olce?in yap? gecerli?i, 6lce?in teorik yap?y? ne Olcude temsil etti?ini belirlemek amac?yla

kapsaml? istatistiksel analizlere tabi tutulmu?tur. ?lk a?amada, dl¢ce?in faktér yap?s?n? ortaya
koymak icin Ac?mlay?c? Faktdr Analizi (AFA) kullan?Im??t?r. AFA sonuclar?, maddelerin

beklenen teorik yap?lar alt?nda topland???n? gdstermi?tir.

Madde gecerli?ini saptamak amac?yla ise madde-toplam puan korelasyonlar? incelenmi?tir. Bu
analiz, her bir maddenin 6l¢ge?in 6l¢cti?0 genel yap?y? temsil etme gicuni gostermi? ve du?uk
korelasyona sahip maddelerin elenmesine olanak tan?m??t?r. Ayr?ca, elde edilen faktor
yap?s?n?n farkl? érneklemlerde de do?rulanabilirli?ini kontrol etmek amac?yla Do?rulay?c? Faktor

Analizi (DFA) uygulanm??t?r. DFA sonuglar?, modelin veriyle uyumlu oldu?unu ve 6lge?in yap?sal
gecerlik kan?tlar?n? destekledi?ini ortaya koymu?tur.

Guvenirlik

Olge?in guvenirli?ini tespit etmek amac?yla, 6lge?in i¢ tutarl?1???na bak?Im??t?r. Bu amagla, en
yayg?n kullan?lan istatistiksel yontem olan Cronbach Alfa givenirlik katsay?s? hesaplanm??t?r.

Yap?lan analizler sonucunda, 6lge?in tamam? icin elde edilen i¢ tutarl?1?k katsay?s? oldukc¢a
yuksek bulunmu?tur: .94. Bu de?er, psikometrik ag?dan mikemmel duzeyde bir givenirlik kan?t?
sunmakta olup, élgcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?Uni gostermektedir. Bu
yuksek guvenirlik diizeyi, dlge?in tekrarlanan uygulamalarda benzer sonuglar verece?i beklentisini
guclendirmektedir.

Faktor Analizi

Olge?in yap?sal temelini belirlemek icin iki a?amal? bir faktor analizi stireci izlenmi?tir. ?Ik olarak,
Olce?in kac¢ boyuttan olu?tu?unu ke?fetmek amac?yla A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA)
kullan?Im??t?r. AFA, maddeler aras?ndaki varyans? ac¢?klayan temel faktérleri belirlemede
rehberlik etmi?tir.

?kinci olarak, AFA sonucunda elde edilen faktor yap?s?n?n teorik beklentilerle ve farkl? veri
setleriyle ne kadar uyumlu oldu?unu test etmek i¢in Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA)
uygulanm??t?r. DFA, dl¢ce?in tek veya ¢ok faktorll yap?s?n?n tutarl?1???n? ve modelin uygunluk
endekslerini de?erlendirerek, 6lge?in gicli bir yap?sal gecerli?e sahip oldu?unu teyit etmi?tir.
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Olgum Arac?
Test Turl: Geli?tirme Olge?i (Tutum ve Yeterlilik Alg?s?)
Format: Likert Tipi Derecelendirme Olge?i

Derecelendirme: 7'li Likert Tipi (1=En olumlu, 7=En olumsuz). Bu ters puanlama, yiuksek puan?n
daha olumsuz bir yeterlilik alg?s?n? veya tutumu i?aret etti?ini belirtmektedir.

Mevcut Dil: Turkce

Populasyon Grubu: E?itimciler, O?retmen Adaylar? veya Yiksekd?retim O?rencileri (E?itim
Fakiiltesi O?rencileri oldu?u varsay?Imaktad?r).

Ya? Grubu: Yeti?kin (Genellikle 18+)

Popiilasyon Detaylar?: Olgek, e?itim alan?nda 6lcme ve de?erlendirme dersleri alm?? veya bu

alanda gorev yapan bireyleri hedef alm??t?r.

Test Metodolojisi: Oz Bildirim (Self-Report) Olge?i.

Anahtar Kelimeler

O?retmen Yeterlili?i, E?itim Psikolojisi, Likert Olce?i, ?¢ Tutarl?I?k, Yap?sal E?itlik Modellemesi,
Cronbach Alfa.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Gokhan Arastaman

Yazar ORCID Tan?t?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.
Kurum E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olgek, Arastaman, Y?ld?r?m ve Da?c? taraf?ndan 2015 y?I?nda geli?tirilmi?tir. Olge?in kullan?m?
icin gerekli izinler, sorumlu yazar Gokhan Arastaman ile ileti?ime gecilerek al?nmal?d?r.

Test Y?1?: 2015

?leti?im: gokhanarastaman@agmail.com
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Olce?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: olcme-ve-degerlendirme-olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Arastaman, G., Y?ld?r?m, K. ve Da?c?, E. (2015). Olcme ve De?erlendirme Olge?inin
geli?tiriimesi: Gegerlilik ve glivenirlik cal??mas?. Pamukkale Universitesi E?itim Fakultesi Dergisi,
38(38), 219-228.

Olcme ve De?erlendirme Olge?i Maddeleri

ONEML?: Olgekteki maddelerden sadece bir k?sm? a?a??da listelenmi?tir. Tamam?na eri?im igin
kaynak makaleye ba?vurulmal?d?r.

14. Olgme araglar?n? geli?tirirken zorlanmam.

17. Puanlama bilgisine sahibim.

21. Olcme ve de?erlendirme sonuclar?n?n duyurulmas? gereklidir.
19. Olgme sonuglar?n?n nas?l kullan?laca??n? bilirim.

16. Olgme araglar?n? planlad???m gibi uygular?m.
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