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Özet

Ölçme ve De?erlendirme Ölçe?i, Gökhan Arastaman, K. Y?ld?r?m ve E. Da?c? taraf?ndan 2015

y?l?nda geli?tirilmi? bir ölçüm arac?d?r. Ölçe?in temel amac?, bireylerin e?itim süreçlerinde kritik

öneme sahip olan ölçme ve de?erlendirme yeterliliklerine ve bu konudaki tutumlar?na yönelik

alg?lar?n? belirlemektir. Bu ölçek, özellikle e?itim bilimleri alan?nda çal??an veya e?itim alan

ö?rencilerin mesleki yeterliliklerini de?erlendirmede kullan?lmak üzere tasarlanm??t?r. Ölçe?in

geli?tirme süreci, kapsaml? bir geçerlik ve güvenirlik çal??mas? ile desteklenmi?tir.

Yap?lan analizler, ölçe?in sa?lam bir yap?ya sahip oldu?unu ve yüksek düzeyde iç tutarl?l?k

sergiledi?ini göstermi?tir. Ölçek, madde analizleri, Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) ve

Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) gibi ileri düzey istatistiksel tekniklerle s?nanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

Ölçme, De?erlendirme, Ölçek Geli?tirme, Geçerlilik, Güvenirlik, E?itim Bilimleri, Yeterlilik, Faktör

Analizi.

Yazarlar

Gökhan Arastaman, K. Y?ld?r?m, E. Da?c?

Amaç

Ölçme ve De?erlendirme Ölçe?i, bireylerin (ço?unlukla ö?retmen adaylar? veya e?itimciler) ölçme

araçlar?n? haz?rlama, uygulama, puanlama ve sonuçlar? yorumlama gibi temel ölçme ve

de?erlendirme süreçlerindeki yeterlilik düzeylerini ve bu süreçlere yönelik ki?isel yakla??mlar?n?

ölçmek amac?yla geli?tirilmi?tir. Ölçek, e?itimdeki reformlar ve kalite standartlar? ba?lam?nda,

uygulay?c?lar?n kendilerini ne kadar yetkin hissettiklerini tespit etmeyi hedefler.

Bu tür bir arac?n geli?tirilmesi, e?itim programlar?n?n etkinli?ini art?rmak ve ö?retmen yeti?tirme

süreçlerinde eksik kal?nan alanlar? belirlemek için kritik veriler sa?lamaktad?r. Ölçek, pedagojik

formasyon programlar?n?n içeri?ini gözden geçirmede ve geli?tirme ihtiyac? olan alanlara

odaklanmada önemli bir rol oynayabilir.

Yap?

Ölçe?in ölçtü?ü temel yap?, e?itim alan?ndaki profesyonellerin veya ö?rencilerin "Ölçme ve

De?erlendirme Yeterlili?i"dir. Bu yap? genellikle; ölçme araçlar?n? geli?tirme becerisi, uygulama

prosedürlerine hakimiyet, sonuçlar? do?ru ve etik bir ?ekilde puanlama bilgisi ve elde edilen

sonuçlar? e?itimsel kararlar için kullanabilme becerisi gibi alt boyutlar? içermektedir.
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Ölçek, bu karma??k yap?y?, bireyin kendi yetkinli?ini yans?tan bir dizi ifade üzerinden

derecelendirmesini isteyerek ortaya ç?karmay? amaçlamaktad?r. Bu yeterlilik, sadece teknik

bilgiye sahip olmay? de?il, ayn? zamanda ölçme süreçlerine yönelik olumlu bir tutum sergilemeyi

de kapsar.

Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerli?i, ölçe?in teorik yap?y? ne ölçüde temsil etti?ini belirlemek amac?yla

kapsaml? istatistiksel analizlere tabi tutulmu?tur. ?lk a?amada, ölçe?in faktör yap?s?n? ortaya

koymak için Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) kullan?lm??t?r. AFA sonuçlar?, maddelerin

beklenen teorik yap?lar alt?nda topland???n? göstermi?tir.

Madde geçerli?ini saptamak amac?yla ise madde-toplam puan korelasyonlar? incelenmi?tir. Bu

analiz, her bir maddenin ölçe?in ölçtü?ü genel yap?y? temsil etme gücünü göstermi? ve dü?ük

korelasyona sahip maddelerin elenmesine olanak tan?m??t?r. Ayr?ca, elde edilen faktör

yap?s?n?n farkl? örneklemlerde de do?rulanabilirli?ini kontrol etmek amac?yla Do?rulay?c? Faktör

Analizi (DFA) uygulanm??t?r. DFA sonuçlar?, modelin veriyle uyumlu oldu?unu ve ölçe?in yap?sal

geçerlik kan?tlar?n? destekledi?ini ortaya koymu?tur.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirli?ini tespit etmek amac?yla, ölçe?in iç tutarl?l???na bak?lm??t?r. Bu amaçla, en

yayg?n kullan?lan istatistiksel yöntem olan Cronbach Alfa güvenirlik katsay?s? hesaplanm??t?r.

Yap?lan analizler sonucunda, ölçe?in tamam? için elde edilen iç tutarl?l?k katsay?s? oldukça

yüksek bulunmu?tur: .94. Bu de?er, psikometrik aç?dan mükemmel düzeyde bir güvenirlik kan?t?

sunmakta olup, ölçek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü göstermektedir. Bu

yüksek güvenirlik düzeyi, ölçe?in tekrarlanan uygulamalarda benzer sonuçlar verece?i beklentisini

güçlendirmektedir.

Faktör Analizi

Ölçe?in yap?sal temelini belirlemek için iki a?amal? bir faktör analizi süreci izlenmi?tir. ?lk olarak,

ölçe?in kaç boyuttan olu?tu?unu ke?fetmek amac?yla Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA)

kullan?lm??t?r. AFA, maddeler aras?ndaki varyans? aç?klayan temel faktörleri belirlemede

rehberlik etmi?tir.

?kinci olarak, AFA sonucunda elde edilen faktör yap?s?n?n teorik beklentilerle ve farkl? veri

setleriyle ne kadar uyumlu oldu?unu test etmek için Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA)

uygulanm??t?r. DFA, ölçe?in tek veya çok faktörlü yap?s?n?n tutarl?l???n? ve modelin uygunluk

endekslerini de?erlendirerek, ölçe?in güçlü bir yap?sal geçerli?e sahip oldu?unu teyit etmi?tir.
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Ölçüm Arac?

Test Türü: Geli?tirme Ölçe?i (Tutum ve Yeterlilik Alg?s?)

Format: Likert Tipi Derecelendirme Ölçe?i

Derecelendirme: 7'li Likert Tipi (1=En olumlu, 7=En olumsuz). Bu ters puanlama, yüksek puan?n

daha olumsuz bir yeterlilik alg?s?n? veya tutumu i?aret etti?ini belirtmektedir.

Mevcut Dil: Türkçe

Popülasyon Grubu: E?itimciler, Ö?retmen Adaylar? veya Yüksekö?retim Ö?rencileri (E?itim

Fakültesi Ö?rencileri oldu?u varsay?lmaktad?r).

Ya? Grubu: Yeti?kin (Genellikle 18+)

Popülasyon Detaylar?: Ölçek, e?itim alan?nda ölçme ve de?erlendirme dersleri alm?? veya bu

alanda görev yapan bireyleri hedef alm??t?r.

Test Metodolojisi: Öz Bildirim (Self-Report) Ölçe?i.

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen Yeterlili?i, E?itim Psikolojisi, Likert Ölçe?i, ?ç Tutarl?l?k, Yap?sal E?itlik Modellemesi,

Cronbach Alfa.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Gökhan Arastaman

Yazar ORCID Tan?t?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.

Kurum E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçek, Arastaman, Y?ld?r?m ve Da?c? taraf?ndan 2015 y?l?nda geli?tirilmi?tir. Ölçe?in kullan?m?

için gerekli izinler, sorumlu yazar Gökhan Arastaman ile ileti?ime geçilerek al?nmal?d?r.

Test Y?l?: 2015

?leti?im: gokhanarastaman@gmail.com
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Ölçe?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: olcme-ve-degerlendirme-olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Arastaman, G., Y?ld?r?m, K. ve Da?c?, E. (2015). Ölçme ve De?erlendirme Ölçe?inin

geli?tirilmesi: Geçerlilik ve güvenirlik çal??mas?. Pamukkale Üniversitesi E?itim Fakültesi Dergisi,

38(38), 219-228.

Ölçme ve De?erlendirme Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçekteki maddelerden sadece bir k?sm? a?a??da listelenmi?tir. Tamam?na eri?im için

kaynak makaleye ba?vurulmal?d?r.

14. Ölçme araçlar?n? geli?tirirken zorlanmam.

17. Puanlama bilgisine sahibim.

21. Ölçme ve de?erlendirme sonuçlar?n?n duyurulmas? gereklidir.

19. Ölçme sonuçlar?n?n nas?l kullan?laca??n? bilirim.

16. Ölçme araçlar?n? planlad???m gibi uygular?m.
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