Okullarda Orgutsel Ol¢ce?i (OOGO)

RECOMMENDED CITATION

memjavad (2026). Okullarda Orgtitsel Olge?i (OOGO). Turkish Psychological Scales.
Retrieved from https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27919

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27919
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27919
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Okullarda Orgiitsel Olce?i (0OGO)

Ozet

Okullarda Orgutsel Olge?i (OOGO), okul ortamlar?ndaki 6rgltsel given duzeyini ve ilgili
dinamikleri 6lcmek amac?yla Ercan Y?Imaz taraf?ndan 2005 y?I?nda Tirkge'ye uyarlanan ve
gecerlik/giivenirlik cal??mas? yap?lan ¢ok boyutlu bir dlcektir. Olgek, toplam 40 maddeden ve dort
ana alt boyuttan olu?maktad?r. Yap?lan analizler, 6lce?in Turk e?itim sistemindeki okul
personelinin alg?lad??? o6rgutsel iklim ve yonetici glivenini yuksek duzeyde guvenilirlikle
olcebildi?ini gostermi?tir. Olgek, e?itim yonetimi ve orgitsel psikoloji alanlar?nda ara?t?rma
yapmak icin gucli bir ara¢c sunmaktad?r.

OOGO'niin uyarlama g¢al??mas?, veri grubunun faktér analizi igin uygunlu?unu ve i¢ tutarl?1???n?n
ylksek oldu?unu kan?tlayan istatistiksel bulgularla desteklenmi?tir. Olce?in derecelendirmesi 6'1?
Likert format?nda gercekle?tiriimektedir.

Anahtar Kelimeler

Okullarda Orgitsel Olce?i, OOGO, Orgitsel Giiven, Okul Yonetimi, Cal??anlara Duyarl?I?k,
?leti?im Ortam?, Yenili?e A¢?kl?k, Faktor Analizi, Glvenirlik, Likert.

Yazarlar

Ercan Y?Imaz

Amag

Okullarda Orgutsel Olge?i (OOGO), okul yoneticileri ve cal??anlar? aras?ndaki guven ili?kilerini,
orgutsel ileti?imin kalitesini, cal??anlara gosterilen duyarl?1??? ve kurumun yeniliklere olan
ac?kl???n? odlgmeyi amaclamaktad?r. Olge?in temel amac?, e?itim kurumlar?nda sa?I?kl? ve
verimli bir drgutsel iklimin bile?enlerini tan?mlamak ve bu bile?enlerin dizeyini say?sal olarak
tespit etmektir.

Olcek, e?itim ara?t?rmac?lar?na ve ydneticilerine, okullardaki mevcut 6rgiitsel sorunlar? te?his
etme ve iyile?tirme stratejileri geli?tirme konusunda gegerli ve guvenilir veriler sa?lamak tzere
tasarlanm??t?r. Olgek, orijinal formunun Tirkce kiiltiiriine ve e?itim sistemine uygunlu?unu test
etmek amac?yla uyarlanm??t?r.

Yap?

OOGO, okul personelinin 6rgitsel giiven alg?s?n? 6lgen ¢ok boyutlu bir yap?y? temsil etmektedir.
Bu yap?, toplam 40 maddeden olu?makta ve dért temel alt boyutta incelenmektedir. Bu alt
boyutlar, 6rgttsel glvenin farkl? yonlerini ele alarak okulun genel 6rgutsel sa?l??? hakk?nda
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kapsaml? bilgi sunar.
Olge?in 6lctii?i temel yap?lar 2unlard?r:

Cal??anlara Duyarl?I?k: Yonetimin ¢al??anlar?n ihtiyaglar?na ve refah?na ne kadar 6nem
verdi?ini Olger.

Yodneticiye Guven: Cal??anlar?n okul yodneticilerine duydu?u ki?isel ve profesyonel gliven
dizeyini belirler.

Yenili?e Ac¢?kl?k: Okulun yeni fikirlere, yontemlere ve de?i?imlere kar?? gdsterdi?i diren¢ veya
kabul diizeyini de?erlendirir.

?leti?im Ortam?: Okul igindeki bilgi ak???n?n ?effafl???n?, etkinli?ini ve genel ileti?im kalitesini
Olger.

Gecgerlik

Okullarda Orgiitsel Giiven Olge?i'nin (OOGO) gecerlik cal??mas? kapsam?nda, veri setinin faktor
analizi icin uygunlu?u test edilmi?tir. Bu ba?lamda, érneklem buyudklia?dndn yeterlili?ini ve verilerin
korelasyon yap?s?n? de?erlendiren istatistikler sunulmu?tur.

Olge?in gecerlik analizi sonuclar? a?a??daki gibidir:

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) De?eri: KMO de?eri 0,97 olarak bulunmu?tur. Bu de?er, 1'e oldukca
yak?n olup, veri grubunun faktdr analizi icin milkemmel derecede uygun oldu?unu goéstermektedir.
Barlett testi Sonucu: Barlett testi sonucu 13500,397 (p<0,01) olarak hesaplanm??t?r. Bu anlaml?
sonug, de?i?kenler aras?ndaki korelasyon matrisinin birim matris olmad???n? ve dolay?s?yla
faktor analizi yap?Imas?n?n uygun oldu?unu do?rulam??t?r.

Guvenirlik

0OGO'nin i¢ tutarl?I?k giivenirlik analizleri yiikksek sonuglar vermi?tir. Olge?in toplam guvenirlik
katsay?s? (muhtemelen Cronbach's Alpha) 0,97 olarak belirlenmi?tir. Bu katsay?, 6l¢e?in

maddelerinin buttintyle ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?ini gdstermektedir.

Dort alt boyutun kendi iclerindeki givenirlik katsay?lar? da ayr? ayr? hesaplanm??t?r. Bu
katsay?lar, alt boyutlar?n da ba??ms?z olarak yuksek derecede guvenilir oldu?unu
kan?tlamaktad?r:

Gal??anlara Duyarl?1?k: 0,95
Yoneticiye Glven: 0,95
Yenili?e A¢?kl?k: 0,75
?leti?im Ortam?: 0,92

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://en.wikipedia.org/wiki/Bartlett%27s_test
https://tr.wikipedia.org/wiki/Fakt%C3%B6r_analizi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Cronbach_alfa
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27919
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Okullarda Orgiitsel Olce?i (0OGO)

Ozellikle Yenili?e A¢?kl?k alt boyutunun gorece di?ik (ancak kabul edilebilir) de?eri d???ndaki
tim alt boyutlar ve toplam dlgek, mikemmele yak?n i¢ tutarl?1?k sergilemektedir.

Faktor Analizi

Olce?in yap?sal gecerli?ini incelemek amac?yla gercekle?tirilen faktor analizi haz?rl?k testleri, veri
setinin bu analiz tlrine son derece uygun oldu?unu ortaya koymu?tur. Analiz, 6l¢e?in orijinal
yap?s?nda oldu?u gibi dort faktorli bir yap?y? desteklemektedir.

Analiz icin temel al?nan istatistiksel kriterler ?unlard?r:

Orneklem Yeterlili?i: Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) de?eri 0,97 gibi yiiksek bir sonucla, érneklem

bayukli?unin faktér yap?s?n? ortaya koymak icin yeterli oldu?unu kesin olarak géstermi?tir.
Korelasyonlar?n Anlaml?1???: Barlett kiresellik testi sonucunun istatistiksel olarak anlaml?
(p<0,01) ¢c?kmas?, maddeler aras?ndaki korelasyonlar?n s?f?rdan farkl? oldu?unu ve temel
bile?enlerin ¢?kar?labilece?ini i?aret etmektedir. Bu bulgular, faktor analizi uygulamas? icin uygun
bir zemin olu?turmu?tur.

Arac

Test Tiri: Uyarlama (Adaptasyon) Olce?i

Format: 4 alt boyut ve 40 madde igeren 6z bildirim Olge?i.

Kullan?labilir Dil: Turkce

Popiilasyon Grubu: Okul personeli (O?retmenler, Yoneticiler ve di?er cal??anlar)
Ya? Grubu: Yeti?kin (Cal??an ya? grubu)

Popllasyon Detaylar?: Turkiye'deki ¢ce?itli okullarda gorev yapan e?itim ¢al??anlar?.

Test Metodolojisi: 6'1? Likert tipi derecelendirme (Kesinlikle Kat?l?yorum'dan Kesinlikle
Kat?lm?yorum'a kadar).

Anahtar Kelimeler

E?itim Yonetimi, Orgiitsel ?klim, Giivenirlik Katsay?s?, KMO, Barlett Testi, Okul Cal??anlar?,
Psikometrik Ozellikler.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.
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Kurum E-posta Adresi: eyilmaz@konya.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Test Y?1?: 2005 (Uyarlama cal??mas?n?n yay?n y?I?).

?zinler ve Ucret: Olge?in ticari kullan?m?na ili?kin spesifik bir bilgi mevcut de?ildir. Akademik ve
ara?t?rma amacl? kullan?m icin yazar ile ileti?ime gecilmesi tavsiye edilir.

Kaynaklar

Y?lmaz, E. (2005). Okullarda Orgutsel Olge?inin gecerlik ve guvenirlik ¢al??mas?. Selguk
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisti Dergisi, (14), 567-580.

Orijinal makalenin ba?lant?s?: docs.google.com

Olge?in orijinal PDF dosyas? buradan indirilebilir: okullarda-orgutsel-olcegi-oogo-toad.pdf

Okullarda Orgutsel Olge?i (OOGO) Maddeleri
Olgek, toplam 40 maddeden olu?maktad?r ve bu maddeler dért alt boyuta da??Im?2t?r:

Cal??anlara Duyarl?I?k: 15 madde
Yoneticiye Given: 12 madde
Yenili?e A¢?kl?k: 4 madde
?leti?im Ortam?: 9 madde
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