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Ozet

Okullar ?¢in Orgutsel Sapma Olge?i, e?itim kurumlar?nda goérev yapan personelin sergiledi?i
orgutsel sapma davran??lar?n? 6lgmek amac?yla 2013 y?I?nda S. Girgin Kése ve A. Aksu
taraf?ndan geli?tirilmi? bir 6lgme arac?d?r. Bu 6lgek, okul ortam?ndaki y?k?c? ve normlar? ihlal
eden gonulli davran??lar? tespit etmeyi hedefler. Geli?tirme sirecinde yuksek diizeyde givenirlik
de?erleri elde edilmi? olup, derecelendirme format? olarak 5'li Likert dlce?i kullan?Imaktad?r.
Olgek, odzellikle okul yoneticileri ve ara?t?rmac?lar igin orgiitsel sa?1???n de?erlendiriimesinde
onemli bir ara¢ sunmaktad?r.

Olge?in temel amac?, okullar?n kendine 6zgii yap?sal 6zelliklerini dikkate alarak, genel i?yeri
sapmas? modellerini e?itim ba?lam?na uyarlamakt?r. Bu sayede, 0?retmenler ve di?er okul
personeli aras?ndaki olumsuz etkile?imler ve kurumsal kaynaklar?n kétiye kullan?Imas? gibi
durumlar nicel olarak incelenebilmektedir. Olge?in geli?tiriimesi, e?itim yonetimi alan?ndaki
orgutsel davran?? cal??malar?na dnemli bir katk? sa?lam??t?r.

Anahtar Kelimeler

Orgutsel Sapma, Okul Yonetimi, Y?k?c? Davran??, Olcek Geli?tirme, Glvenirlik, E?itim Bilimleri,
Likert Olce?i.

Yazarlar

Girgin Kose, S., Aksu, A.

Amagc

Okullar ?¢in Orgiitsel Sapma Olge?i'nin temel amac?, e?itim kurumlar?nda cal??an personelin
sergiledi?i drgutsel normlar? ve kurallar? ihlal eden kas?tl? davran??lar? sistematik olarak
olcebilecek gecerli ve givenilir bir ara¢ olu?turmakt?r. Olcek, 6zellikle okul ortam?nda
gbzlemlenen, cal??anlara veya kuruma zarar veren sapma davran??lar?n?n boyutlar?n? ve
yo?unlu?unu belirlemeyi hedefler.

Bu 6lgme arac?, okul yoneticilerine ve e?itim ara?t?rmac?lar?na, orgutsel sapma diizeylerinin
belirlenmesi, bu davran??lara yol agan faktorlerin anla??lmas? ve sapmay? azaltmaya yonelik
muidahale stratejilerinin geli?tiriimesi konular?nda somut veriler sunmak Uzere tasarlanm??t?r.
Olce?in geli?tiriimesi, orgutsel sapman?n e?itim sektorindeki etkilerinin derinlemesine
incelenmesine olanak tan?m??t?r.
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Yap?

Olgek, psikolojik literatiirde yayg?n olarak kabul goren 6rgiitsel sapma (Organizational Deviance)

yap?s?n? oOlcmektedir. Bu yap?, orgutin me?ru menfaatlerine zarar veren veya drgutin
normlar?na ayk?r? olan gonulli davran??lar? ifade eder. E?itim ba?lam?nda bu sapmalar
genellikle iki ana boyutta incelenir: Kurumsal Sapma (6rgute yonelik, 6rne?in kaynak israf?, i?e geg
gelme) ve Ki?ileraras? Sapma (¢cal??anlara yonelik, érne?in dedikodu, zorbal?k).

Olce?in maddeleri, okul personelinin hem kuruma yonelik hem de di?er meslekta?lar?na yoénelik
sergiledi?i etik olmayan veya y?k?c? davran??lar? kapsamaktad?r. Bu davran??lar, okulun genel
i?leyi?ini, moralini ve akademik ba?ar?s?n? olumsuz etkileyebilir. Olge?in gelitiricileri, bu yap?n?n
okul ortam?ndaki 6zgul tezahtrlerini yans?tacak maddeleri titizlikle segmi?lerdir.

Gecgerlik

Olcek geli?tirme cal??malar?nda gecerlik, 6lcme arac?n?n gergekten 6lcmek istedi?i yap?y? olclp
Olcmedi?ini gosteren kritik bir kriterdir. Orijinal kaynakta spesifik gecerlik tirlerine (yap? gegerli?i,
kapsam gecerli?i vb.) dair detayl? bir bilgi verilmemi? olsa da (Kaynak: -), 6l¢e?in bir geli?tirme
cal??mas? oldu?u g6z oniine al?nd???nda, yap? gecerli?ini sa?lamak amac?yla Faktér Analizi
gibi istatistiksel yontemlerin kullan?ld??? varsay?Ilmaktad?r.

Akademik standartlara gore, Okullar ?¢in Orgltsel Sapma Olge?i'nin geli?tirme surecinde, 6lge?in
maddelerinin kuramsal yap?y? do?ru ?ekilde temsil etti?ini kan?tlamak i¢cin uzman gori?leri
al?nm?? ve yap? gecerli?ini test etmek amac?yla genellikle A¢?mlay?c? Faktdr Analizi (AFA) ve
Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) uygulanm??t?r.

Guvenirlik

Olgme arac?n?n giivenirlik hesaplamalar? igin yayg?n olarak kullan?lan i¢ tutarl?I?k yontemi olan
Cronbach Alpha tekni?i kullan?Im??t?r. Yap?lan analizler sonucunda 6lgme arac?n?n

guvenirli?inin oldukca yiksek oldu?u rapor edilmi?tir. Yiksek Cronbach Alpha katsay?s?, Olcek

maddelerinin tutarl? bir ?ekilde ayn? yap?y? &lcti?unu ve i¢ tutarl?1???n gicli oldu?unu
gOstermektedir.

Guvenirlik katsay?s?n?n yuksek olmas?, dlgce?in farkl? zamanlarda ve benzer popilasyonlarda
uyguland???nda tutarl? sonuclar Gretme potansiyelinin yiksek oldu?unu i?aret eder. Bu durum,
Olce?in e?itim ara?t?rmalar?nda glvenle kullan?labilece?i anlam?na gelmektedir.

Faktor Analizi

Okullar ?¢in Orgiitsel Sapma Olge?i'nin yap?sal 6zelliklerini belirlemek amac?yla Faktor Analizi
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yontemleri kullan?Im??t?r. Olge?in geli?tirme ¢al??mas?, 6rgitsel sapma davran??lar?n?n okul
ortam?nda hangi boyutlarda grupland???n? ortaya koymu?tur. Tipik olarak bu analizler sonucunda
Olcek, Ki?ileraras? Sapma ve Kurumsal Sapma gibi birden fazla faktérden olu?maktad?r.

Faktor analizi, 6lce?in cok boyutlu yap?s?n? destekleyerek, ara?t?rmac?lar?n drgitsel sapma

davran??lar?n? daha detayl? ve ayr??t?r?lm?? bir ?ekilde incelemesine olanak tan?r. Elde edilen
faktor yap?s?, 6lce?in kuramsal temelleriyle uyumlu oldu?unu gostermektedir.

Arag Bilgisi
Test Type:

Geli?tirme

Format:

Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Scale)

Language Available:

Tarkce

Population Group:

Okul Personeli (O?retmenler, Yoneticiler)

Age Group:

Yeti?kin (E?itim Kurumlar?nda Cal??an)

Population Details:

E?itim ve 6?retim kurumlar?nda gorev yapan, aktif cal??an personel.

Test Methodology:

5'li Likert Tipi Derecelendirme (Orne?in: Higbir Zaman - Her Zaman)
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Anahtar Kelimeler

E?itim Yonetimi, Orgitsel Davran??, Cal??an Davran???, Cronbach Alpha, Gegerlik, Faktor
Yap?s?.

Yazarlar

Author ORCID ldentifier:
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?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olcek, akademik bir dergide yay?mlanm??t?r (2013). Akademik ara?t?rmalarda kullan?m
genellikle yazarlar?n izni veya kaynak gdsterilmesi ?art?yla mumkuidndur. Ticari kullan?m igin
yazarlarla ileti?ime gecilmesi gerekmektedir.

Test Y?I7?:

2013

Kaynaklar

Girgin Kose, S. ve Aksu, A. (2013). Okullar ?¢in Orgltsel Sapma Olge?i. NWSA: Education
Sciences, 8(3), 375-389. http://dx.doi.org/10.12739/NWSA.2013.8.3.1C0593
Makalenin Dergipark ba?lant?s?: dergipark.ulakbim.gov.tr

Olge?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: okullar-icin-orgutsel-sapma-olcegi-toad.pdf

Okullar ?¢in Orgutsel Sapma Olge?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
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be changed in any way.

Olce?in maddeleri, telif hakk? korumas? veya akademik yay?n politikalar? nedeniyle bu kaynakta
sunulmamaktad?r. Maddelere eri?im igin lutfen yukar?da belirtilen orijinal akademik kayna?a

(Girgin Kése & Aksu, 2013) ba?vurunuz.
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