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Okul Yénetimine Aile Kat?I?m? Olce?i

Ozet

Okul Yonetimine Aile Kat?1?m? Olge?i, ebeveynlerin okulun idari siireclerine ve karar alma

mekanizmalar?na ne dl¢clide dahil oldu?unu sistematik olarak dlcmek amac?yla 2013 y?I?nda
geli?tirilmi? bir psikometrik aract?r. Olge?in geli?tiriimesi, e?itim ara?t?rmalar? alan?nda, okul-aile

i?birli?inin yonetimsel boyutunu nicel olarak analiz etme ihtiyac?na yan?t olarak ortaya ¢?km??t?r.
Bu dlcek, okul yoneticilerinin ve e?itim politikas? yap?c?lar?n?n, aile kat?I?m?n? te?vik etme
stratejilerini de?erlendirmelerine olanak tan?r.

Olcek, spesifik olarak, ailelerin sadece 6?rencinin akademik ba?ar?s?n? desteklemesi yerine,
okulun genel i?leyi?i ve yonetimi tizerindeki etkisini de?erlendirmeye odaklanmaktad?r. Olcek, V.
Uluslararas? Turkiye E?itim Ara?t?rmalar? Kongresi'nde sunulan bir ¢al??ma kapsam?nda
geli?tirilmi?tir.

Anahtar Kelimeler

Okul Yonetimine Aile Kat?1?m?, Ebeveyn Kat?I?m?, Okul Yoénetimi, E?itim Ara?t?rmalar?, Olcek
Geli?tirme, Okul-Aile ??birli?i.

Yazarlar

Demirali Ya?ar Ergin, Gulden Kurum.

Amac

Okul Yonetimine Aile Kat?1?m? Olge?i'nin temel amac?, ebeveynlerin okul yonetimi siireclerine
kat?l?m dizeylerini ve bu kat?1?m?n do?as?n? gecerli ve guvenilir bir bicimde belirlemektir. Bu
aracg, okullar?n yonetimsel kararlar?nda ailelerin géri?lerinin ne kadar dikkate al?nd???n?,
ailelerin hangi yonetim alanlar?nda (mufredat, bitce, disiplin vb.) aktif rol ald???n? ortaya
¢?karmak lzere tasarlanm??t?r.

Geli?tirme cal??mas?, e?itim bilimleri alan?nda, aile kat?I?m?n?n geleneksel tan?m?n?n 6tesine
gecerek, demokratik okul yonetimi ilkelerinin uygulanabilirli?ini 6lgmek icin sa?lam bir 6lcek
sunmay? hedeflemi~tir.

Yap?

Olgek, psikometrik geli?tirme siirecinde, Okul Yonetimine Aile Kat?I?m? yap?s?n? olcmeyi

amaclamaktad?r. Bu yap? genellikle cok boyutludur ve ?unlar? icerebilir (ancak kaynakta kesin
boyutlar belirtiimemi?tir):
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Karar Alma Sureclerine Kat?l?m: Okulun stratejik planlamas? ve politikalar?n?n
belirlenmesindeki ebeveyn rold.

?leti?im ve Bilgilendirme: Yonetim taraf?ndan ailelere sa?lanan bilgi ak???n?n yeterlili?i ve
ailelerin geri bildirim mekanizmalar?na eri?imi.

Gonulla Yonetim Faaliyetleri: Okul Aile Birli?i gibi resmi yonetim organlar?ndaki aktif gorev alma
durumu.

Gecerlik

Olcek geli?tirme cal??malar?nda gecerlik, arac?n gercekten dlgmek istedi?i yap?y? ne kadar
do?ru Ol¢ti?unin kan?tlanmas?d?r. Orijinal 6zet kaynakta spesifik gecerlik katsay?lar?
belirtimemi? olsa da, bir geli?tirme cal??mas? olarak, a?a??daki gecerlik turlerinin incelenmi?
olmas? beklenmektedir:

Kapsam Gegerli?i (Content Validity): Olcek maddelerinin, Okul Y6netimine Aile Kat??m?
yap?s?n?n tim yonlerini temsil edip etmedi?i uzman goru?leri ile incelenmi?tir.

Yap? Gegerli?i (Construct Validity): Olge?in, 6lcti?u psikolojik yap?y? ne kadar iyi temsil etti?ini
gOsterir. Bu genellikle Faktor Analizi yontemleriyle desteklenir.

2013 y?I?nda yap?lan bu akademik cal??mada, 6lge?in yap? gecerli?ini destekleyen istatistiksel
analizlerin sunuldu?u varsay?Ilmaktad?r, ancak nicel veriler (6rne?in, faktor yikleri) kaynak
Ozetinde yer almamaktad?r.

Guvenirlik

Guvenirlik, 6lcim arac?n?n tutarl?1???n? ve kararl?1???n? ifade eder. Orijinal kaynakta spesifik
guvenirlik katsay?lar? yer almamaktad?r. Ancak geli?tirme siurecinde, dl¢e?in i¢ tutarl?1???n?n
incelenmesi standart bir prosedurdr.

?¢ Tutarl?1?k (Internal Consistency): Maddelerin ayn? yap?y? ne kadar tutarl? dlcti?und
gosteren Cronbach Alfa (a) katsay?s?n?n hesaplanm?? olmas? muhtemeldir.

Test-Tekrar Test Guvenirli?i (Test-Retest Reliability): Belirli bir zaman aral???yla ayn?
deneklere uygulanan 6lcimler aras?ndaki tutarl?I???n incelenmi? olmas? beklenir.

Faktor Analizi

Okul Yonetimine Aile Kat?1?m? Olce?i'nin yap? gecerli?ini belirlemek amac?yla faktor analizinin
kullan?ld??? varsay?Imaktad?r. Geli?tirme cal??malar?nda yayg?n olarak kullan?lan bu
metodoloji, 6lce?in ka¢ boyuttan olu?tu?unu ve bu boyutlar?n hangi maddelerle temsil edildi?ini
ortaya koyar.
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E?itim ara?t?rmalar?nda, aile kat?I?m? gibi karma??k sosyal yap?lar? 6lgen araglar?n genellikle
birden fazla alt faktdore sahip oldu?u goérulmektedir (6rne?in, ?dari Kat?I?m, Bltce Kat?I?m?,
E?itimsel Karar Kat?I?m?). Olge?in son halinin, bu alt boyutlar? net bir ?ekilde ay?ran bir faktor
yap?s?na sahip oldu?u di?unulmektedir.

Arac
Test Tipi: Geli?tirme (Yeni bir yap? 6lgme arac? olarak geli?tirilmi?tir.)

Format: Kaynakta derecelendirme format? belirtiimemi?tir, ancak bu tur sosyal psikolojik 6lcekler
genellikle Likert Tipi derecelendirme kullan?r (6rne?in, "Kesinlikle Kat?l?yorum"dan "Kesinlikle
Kat?Im?yorum"a kadar uzanan 5 veya 7 noktal? bir skalada).

Mevcut Diller: Turkce.
Poptlasyon Grubu: ?lk6?retim veya ortad?retim kademesindeki 6?rencilerin velileri (ebeveynler).
Ya? Grubu: Yeti?kin ebeveynler (Genellikle 25-60 ya? aral??7?).

Popillasyon Detaylar?: Cal??ma, buyuk ihtimalle Turkiye'deki ce?itli il veya ilgelerde bulunan
okullarda goérev yapan ebeveynler Gzerinde yuruatalmu?tir. Detayl? populasyon bilgisi icin orijinal
kongre bildirisine ba?vurulmal?d?r.

Test Metodolojisi: Oz Bildirim Anket Formu. Ebeveynlerin, okul yénetimine kat?1?m deneyim ve
gori?lerini ifade etmeleri beklenir.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

?zinler ve Kullan?m Hakk?: Olcek, akademik bir kongre bildirisi kapsam?nda sunuldu?undan,
akademik ve bilimsel amacl? kullan?mlar i¢in genellikle yazarlardan izin al?nmas? tavsiye edilir.
Ucret: Ticari bir 6lgek de?ildir; genellikle akademik cal??malar igin tcretsizdir.

Test Y?I?: 2013.

Yazarlar
Sorumlu Yazar: Demirali Ya?ar Ergin
Yazar ORCID Tan?mlay?c?: ORCID bilgisi kaynakta yer almamaktad?r.

Kurumsal E-posta Adresleri: Kurum bilgisi kaynakta yer almamaktad?r.
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?leti?im Adresi: demiraliergin@hotmail.com
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Bu dl¢e?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: okul-yonetimine-aile-katilimi-olcegi-toad.pdf

Okul Yonetimine Aile Kat?I?m? Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki o6lcek maddeleri orijinal dilinde korunmu? olup, hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

Olcek maddeleri, sa?lanan orijinal kaynak iceri?inde yer almamaktad?r. Detayl? maddeler icin,
yukar?da belirtilen 2013 tarihli kongre bildirisinin tam metnine ba?vurulmas? gerekmektedir (Ergin
& Kurum, 2013).
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