Okul YOneticisi Yans?t?c?
DiU?inme Olge?i

RECOMMENDED CITATION

memjavad (2026). Okul Yoneticisi Yans?t?c? Di?inme Olge?i. Turkish Psychological
Scales. Retrieved from https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27847

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27847
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27847
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27847
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Okul Yéneticisi Yans?t?c? Dii?inme Olce?i

Ozet

Okul Yoneticisi Yans?t?c? Du?unme Olge?i, 2011 y?I?nda G. Dalg?¢ taraf?ndan Marmara
Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisi'nde tamamlanan bir doktora tezi kapsam?nda geli?tirilmi?
bir 6lgme arac?d?r. Bu 0Ol¢e?in temel amac?, e?itim kurumlar?nda gorev yapan okul ydneticisi

pozisyonundaki bireylerin mesleki uygulamalar? s?ras?nda sergiledikleri yans?t?c? di?inme

becerilerini ve bu becerilerin uygulama dizeylerini nicel olarak de?erlendirmektir. Olgek,
yoneticilerin deneyimlerini ele?tirel bir bak?? ac¢?s?yla analiz etme, varsay?mlar? sorgulama ve
gelecekteki eylemlerini bilingli olarak planlama e?ilimlerini 6lgmek Uzere tasarlanm??t?r. Olge?in
geli?tirme sureci, ?stanbul ve Kopenhag'daki okul yoneticilerinden olu?an bir 6rneklem Uzerinde
gercekle?tirilen kapsaml? bir ara?t?rmaya dayanmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Yans?t?c? Du?inme, Okul Yoneticisi, E?itim Yonetimi, Olcek Geli?tirme, Mesleki Geli?im,

Ele?tirel Sorgulama.

Yazarlar

G. Dalg?¢

Amagc

(")I(;e?in birincil amac?, e?itim sistemlerinde goérev alan okul ydneticisi personelin, karma??k

yonetimsel sorunlarla kar??la?t?klar?nda kulland?klar? bili?sel surecleri ve 6z-de?erlendirme
mekanizmalar?n? olgcmektir. Bu arag, yoneticilerin yaln?zca sonug odakl? kararlar almak yerine, bu
kararlar?n alt?nda yatan nedenleri, etik de?erleri ve pedagojik etkileri derinlemesine analiz etme
kapasitelerini belirlemeyi hedefler.

?kincil olarak, dlcek, ybneticilerin yans?t?c? di?uinme becerileri ag?s?ndan gucli ve zay?f
yonlerini tespit ederek, bu bulgular?n mesleki geli?im programlar?n?n ve e?itim liderli?i
kurslar?n?n igeri?ini ?ekillendirmesine katk?da bulunmay? amaclamaktad?r. Boylece, e?itim
politikalar?n?n ve uygulama stratejilerinin daha bilingli ve kan?ta dayal? hale getiriimesine olanak
tan?r.

Yap?

Olge?in olctii?i temel psikolojik yap?, John Dewey ve Donald Schon'iin teorik cercevelerine
dayanan Yans?t?c? Du?lUnme (Reflective Thinking) kavram?d?r. Bu yap?, genellikle ¢ ana
bile?en etraf?nda ?ekillenir:
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Ele?tirel DU?Unme ve Sorgulama: Yo6neticinin rutin pratikleri ve varsay?mlar? sorgulama e?ilimi.
Deneyimden O?renme: Gegmi? olaylar? analiz ederek gelecekteki eylemler icin dersler ¢?karma
becerisi.

Eylem Planlamas? ve De?erlendirme: Yans?tma sonuglar?na dayanarak bilin¢li ve amac!?
eylem stratejileri geli?tirme yetene?i.

Olcek, bu cok boyutlu yap?y?, okul yénetiminin 6zel ba?lam?na uyarlanm?? maddeler
arac?1???yla de?erlendirmektedir.

Gecgerlik

Olge?in orijinal kaynak referans?nda spesifik gecerlik katsay?lar? (6rne?in, korelasyonlar veya
faktor yukleri) ag?kga belirtimemi?tir. Ancak, olgek, bir doktora tezi kapsam?nda geli?tirildi?i igin,
yap? gecerli?inin sa?lanmas? amac?yla muhtemelen kapsaml? istatistiksel ydntemler
kullan?Im?2t?r.

Olcek geli?tirme surecinde, icerik gegerli?ini sa?lamak igin uzman géri?lerine ba?vuruldu?u ve

Olce?in teorik yap?yla ne 6l¢clide 6rti?ti?0n0 test etmek icin Faktdr Analizi yontemlerinin
uyguland??? varsay?Imaktad?r. Olge?in, Okul YOneticisi rolunin gerektirdi?i yans?t?c?
uygulamalar? temsil eden maddeler icerdi?i kabul edilmektedir.

Guvenirlik

Orijinal kaynakta dl¢e?in glvenirlik analizine dair kesin de?erler (Cronbach Alfa katsay?s?, test-
tekrar test korelasyonlar? vb.) sunulmam??t?r. Standart 6lcek geli?tirme standartlar?na gore,

Olce?in i¢ tutarl?l???n?n (Internal Consistency) yuksek oldu?u ve maddeler aras?ndaki
tutarl?I???n kabul edilebilir dizeyde oldu?u beklenmektedir.

Olce?in guvenilirli?inin, 6zellikle farkl? kultir ve e?itim sistemlerindeki (?stanbul ve Kopenhag
orneklemleri) yoneticiler Uzerinde test edilmesi, arac?n kiltirel ba?lamdan ba??ms?z olarak tutarl?
sonuclar Uretme potansiyeline i?aret etmektedir.

Faktor Analizi

Okul Yoneticisi Yans?t?c? Di?iinme Olge?i'nin geli?tirme a?amas?nda, yans?t?¢? diu?inmenin alt
boyutlar?n? bilimsel olarak temellendirmek amac?yla faktor analizi tekniklerinin kullan?1d???
tahmin edilmektedir. Bu analizler, A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) yoluyla oOl¢ge?in boyut
yap?s?n? ke?fetmeyi ve ard?ndan Do?rulay?c? Faktdr Analizi (DFA) ile bu yap?y? do?rulamay?
icermi? olabilir.

Faktor yap?s?n?n, yoneticilerin kar??la?t??? pedagojik, idari ve sosyal sorunlar? yans?tma
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bicimlerini ayr??t?ran mant?ksal alt dl¢ceklerden olu?tu?u du?unulmektedir. Bu alt dlgekler,
yoneticilerin yans?t?c? di?ltnme profillerini daha detayl? incelemeye olanak tan?r.

Arac
Test Ce?idi: Geli?tirme

Format: Likert Tipi Derecelendirme (Orijinal kaynakta belirtimemekle birlikte, psikolojik 6lgme
araclar?nda yayg?n kullan?lan format)

Mevcut Dil: Turkce
Populasyon Grubu: E?itim Yoneticileri (Okul Mudurleri ve Mudur Yard?mc?lar?)
Ya? Grubu: Yeti?kin

Popilasyon Detaylar?: Turkiye (?stanbul) ve Danimarka (Kopenhag) ?ehirlerinde gérev yapan
resmi ve 0zel okul yoneticileri.

Test Metodolojisi: Nicel ve Kar??la?t?rmal? (Turkiye ve Danimarka o6rneklemlerinin
kar??la?t?r?Imas? amaclanm??t?r.)

Anahtar Kelimeler

Yans?t?c? Uygulama, E?itim Liderli?i, Okul Geli?imi, Yonetici Yetkinlikleri, Doktora Tezi, E?itim
Ydnetimi.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi mevcut de?ildir.
Ba?1?1?k E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: G. Dalg?¢ (2011), Marmara Universitesi E?itim Bilimleri Enstitist, ?stanbul,
Tarkiye.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Olgek, 2011 y?I?nda bir akademik cal??ma (doktora tezi) kapsam?nda geli?tiriimi?tir. Olge?in
kullan?m? ve lisanslanmas? hakk?nda kesin bilgi i¢gin, tez yazar? G. Dalg?¢ veya ilgili enstitl ile
ileti?Zime gecilmesi gerekmektedir. Akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?mlarda genellikle izin
al?nmas? ko?uluyla tcret talep edilmemektedir.
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Kaynaklar

Dalg?¢, G. (2011). Okul yoneticilerinin yans?t?c? du?inme beceri ve uygulamalar?n?n
incelenmesi: ?stanbul ve Kopenhag 6rne?i (Doktora tezi). Marmara Universitesi E?itim Bilimleri

Enstitlusl, ?stanbul.

Tez Merkezi ba?lant?s?: tez.yok.gov.tr

Orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: okul-yoneticisi-yansitici-dusunme-olcegi-toad.pdf.

Okul Yoneticisi Yans?t?c? Du?inme Olge?i Maddeleri

ONEML?: Olce?in maddeleri orijinal kaynakta ag?kca belirtiimemi?tir. Detayl? maddelere ula?mak
icin, yukar?da belirtilen G. Dalg?¢'?n 2011 tarihli doktora tezine ba?vurulmas? gerekmektedir.
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