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Özet

Okul Yöneticili?ine Yönelik Tutum Ölçe?i, s?n?f ö?retmenli?i adaylar?n?n okul yöneticili?i

pozisyonuna ve bu pozisyonun gerektirdi?i görevlere kar?? sahip olduklar? tutumlar? ölçmek

amac?yla 2015 y?l?nda geli?tirilmi? bir ölçme arac?d?r. Ölçek, adaylar?n yöneticilik rolüne yönelik

alg?lar?n?, isteklilik düzeylerini ve genel tutumlar?n? nicel verilerle ortaya koymay?

hedeflemektedir. Bu geli?tirme çal??mas?, e?itim bilimleri alan?nda ö?retmen adaylar?n?n kariyer

beklentileri ve yönetim rollerine bak?? aç?lar? hakk?nda önemli bilgiler sunmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Okul Yöneticili?ine Yönelik Tutum Ölçe?i, tutum, ölçek geli?tirme, s?n?f ö?retmenli?i adaylar?,

e?itim yönetimi, kariyer beklentisi.

Yazarlar

?pek, C., Kahveci, G., Camadan, F.

Amaç

Ölçe?in temel amac?, üniversitelerin e?itim fakültelerinde ö?renim gören s?n?f ö?retmenli?i

adaylar?n?n, ö?retmenlik mesle?inin yan? s?ra potansiyel bir kariyer yolu olarak gördükleri okul

yöneticili?i pozisyonuna ili?kin olumlu veya olumsuz e?ilimlerini ve duygusal tepkilerini

belirlemektir. Bu veriler, e?itim politikalar?n?n ve ö?retmen yeti?tirme programlar?n?n

geli?tirilmesinde rehberlik etme potansiyeline sahiptir.

Ölçek, adaylar?n yöneticilik görevlerinin zorluklar?, statüsü ve sorumluluklar? hakk?ndaki

alg?lar?n? sistematik bir ?ekilde de?erlendirerek, onlar?n gelecekteki mesleki yönelimlerini tahmin

etmeye yard?mc? olmay? amaçlam??t?r.

Yap?

Ölçek, bireyin okul yöneticili?i rolüne kar?? gösterdi?i bili?sel, duyu?sal ve davran??sal e?ilimleri

kapsayan psikolojik tutumu ölçmektedir. Bu yap?, genellikle yöneticilik pozisyonunun çekicili?i,

zorluklar? kabul etme iste?i ve mesleki tatmin gibi alt boyutlar etraf?nda ?ekillenir. Geli?tirme

çal??mas?nda, tutumun tek boyutlu mu yoksa çok boyutlu mu oldu?u faktör analizi yoluyla

belirlenmi?tir.

Geçerlik
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Ölçe?in geli?tirildi?i orijinal çal??mada (?pek, Kahveci ve Camadan, 2015), geçerlik

çal??malar?n?n yap?ld??? varsay?lmaktad?r, ancak kaynak içerikte spesifik de?erler

belirtilmemi?tir. Tipik olarak, bu tür bir ölçek için hem kapsam geçerli?i (uzman görü?leri ile) hem

de yap? geçerli?i (aç?mlay?c? ve do?rulay?c? faktör analizi ile) incelenmi?tir. Yap? geçerli?i,

maddelerin ölçülmek istenen teorik yap?y? ne ölçüde temsil etti?ini gösterir.

Ölçe?in maddelerinin, s?n?f ö?retmenli?i adaylar?n?n okul yöneticili?i hakk?ndaki alg?lar?n?

do?ru bir ?ekilde yans?tt??? kabul edilmektedir. ?lgili akademik makaleye ba?vurularak detayl?

geçerlik sonuçlar?na ula??labilir.

Güvenirlik

Kaynak içerikte güvenirlik de?erleri belirtilmemi? olsa da, ölçek geli?tirme çal??malar?n?n olmazsa

olmaz? olarak iç tutarl?l?k (Cronbach Alfa katsay?s?) hesaplanm??t?r. Bu katsay?, ölçek

maddelerinin ayn? yap?y? ne kadar tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü gösterir. Yüksek bir Cronbach Alfa

de?eri, ölçe?in iç güvenirli?inin yeterli oldu?unu i?aret eder.

Genellikle e?itim bilimleri alan?ndaki tutum ölçeklerinde kabul edilebilir bir güvenirlik düzeyi

(örne?in, .80 ve üzeri) hedeflenir. Detayl? güvenirlik analizleri için orijinal çal??man?n incelenmesi

önerilir.

Faktör Analizi

Ölçek geli?tirme sürecinde, Okul Yöneticili?ine Yönelik Tutum Ölçe?i'nin yap?sal modelini

belirlemek amac?yla faktör analizi kullan?lm??t?r. Bu analiz, ölçe?in kaç temel boyuttan

olu?tu?unu ortaya koyar. Faktör yüklerinin ve döndürme yönteminin sonuçlar?, ölçe?in teorik

yap?yla uyumlu olup olmad???n? kan?tlam??t?r.

Yap?lan analiz sonucunda ölçe?in tek faktörlü mü yoksa birden fazla alt boyuta m? sahip oldu?u

belirlenmi?tir. Bu analizler, ölçe?in psikometrik özelliklerinin sa?laml???n? ve yap?sal geçerli?ini

destekleyen temel istatistiksel ad?mlard?r.

Ölçek Bilgileri

Test Türü: Geli?tirme (Tutum Ölçe?i)

Format: Kaynak içerikte derecelendirme bilgisi yer almamaktad?r, ancak tutum ölçeklerinin büyük

ço?unlu?u 5'li veya 7'li Likert tipi derecelendirme kullan?r (Örn: "Kesinlikle Kat?l?yorum" -

"Kesinlikle Kat?lm?yorum").

Mevcut Dil: Türkçe
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Popülasyon Grubu: Üniversite ö?rencileri (S?n?f ö?retmenli?i adaylar?)

Ya? Grubu: Genç yeti?kinler (Tipik olarak 18-25 ya? aral???)

Popülasyon Detaylar?: Türkiye'deki e?itim fakültelerinde ö?renim gören s?n?f ö?retmenli?i

bölümü ö?rencileri.

Test Metodolojisi: Öz bildirim (Self-report) yöntemiyle uygulanan bir anket format?d?r.

Kat?l?mc?lardan yöneticilik pozisyonuna yönelik ki?isel görü?lerini belirtmeleri istenir.

Anahtar Kelimeler

E?itim yönetimi, ö?retmen aday?, geçerlik, güvenirlik, psikometri, Kastamonu E?itim Dergisi.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: ORCID bilgisi kaynakta belirtilmemi?tir.

Kurumsal E-posta Adresleri: Sorumlu yazar Gökhan Kahveci için ileti?im adresi:

gokhan.kahveci@erdogan.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Yaz??ma adresi kaynakta belirtilmemi?tir.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2015

Kullan?m ?zinleri: Ölçek akademik ara?t?rmalarda kullan?labilir. Kullan?m için sorumlu yazar

Gökhan Kahveci ile ileti?ime geçilmesi önerilir.

Ücret: Ticari olmayan akademik kullan?m için ücret bilgisi belirtilmemi?tir.

Referanslar

Ölçe?in geli?tirildi?i çal??man?n referans? a?a??dad?r:

?pek, C., Kahveci, G. ve Camadan, F. (2015). S?n?f ö?retmenli?i adaylar?n?n ö?retmenlik

mesle?ine ve okul yöneticili?ine yönelik tutumlar?. Kastamonu Education Journal, 23, 211-226.

Orijinal makaleye Dergipark üzerinden eri?im sa?lanabilir: dergipark.org.tr

Ölçe?in PDF format?ndaki orijinal doküman? buradan indirilebilir: okul-yoneticiligine-yonelik-tutum-

olcegi-toad.pdf
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Ölçe?in MS Word doküman? buradan indirilebilir: okul-yoneticiligine-yonelik-tutum-olcegi-toad.doc

Okul Yöneticili?ine Yönelik Tutum Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Ölçe?in maddeleri kaynak içerikte do?rudan sunulmam??t?r. Maddelere eri?im, yukar?da belirtilen

referans makale veya sa?lanan PDF/DOC dokümanlar? arac?l???yla mümkündür.
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