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Özet

Okul Motivasyonu De?erlendirme Ölçe?i (OMDÖ), F. Yavuz taraf?ndan 2006 y?l?nda yüksek

lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi? bir ölçme arac?d?r. Bu ölçek, ö?rencilerin okul ortam?na

yönelik motivasyon düzeylerini ve bu motivasyonu olu?turan temel bile?enleri bilimsel olarak

de?erlendirmeyi amaçlamaktad?r. OMDÖ, e?itim psikolojisi alan?nda ö?rencilerin akademik

ba?ar?lar? ve okula ba?l?l?klar? ile ili?kili motivasyon yap?lar?n? incelemek için tasarlanm??t?r.

Ölçek geli?tirme süreci, yap?land?rma ve güvenirlik çal??malar?n? içermektedir, bu da arac?n

psikometrik aç?dan sa?lam temellere oturtuldu?unu göstermektedir.

Ölçe?in temel hedefi, ö?rencilerin içsel ve d??sal motivasyon kaynaklar?n?, ö?renmeye kar??

tutumlar?n? ve okul etkinliklerine kat?l?m istekliliklerini nicel olarak belirlemektir. Bu sayede

e?itimciler ve ara?t?rmac?lar, motivasyon eksikli?i ya?ayan ö?rencileri erken tespit edebilir ve

uygun müdahale programlar? geli?tirebilirler.

Anahtar Kelimeler

Okul motivasyonu, ö?renci, psikoloji, ölçek geli?tirme, akademik ba?ar?, e?itim bilimleri, içsel

motivasyon, d??sal motivasyon.

Yazarlar

F. Yavuz

Amaç

Okul Motivasyonu De?erlendirme Ölçe?i'nin temel amac?, ilkö?retim veya ortaö?retim

kademesindeki ö?rencilerin okulla ilgili motivasyon seviyelerini güvenilir ve geçerli bir ?ekilde

ölçmektir. Ölçek, ö?rencilerin ö?renme süreçlerine ne ölçüde istekli kat?ld?klar?n?, akademik

görevlere kar?? ne tür bir tutum sergilediklerini ve okul ortam?n? ne kadar de?erli bulduklar?n?

tespit etmeye odaklanm??t?r.

Ölçek, motivasyonun sadece tek bir genel skorla de?il, muhtemelen farkl? alt boyutlar arac?l???yla

anla??lmas?na olanak tan?r. Bu alt boyutlar, ara?t?rmac?lara motivasyonun hangi yönlerinin

(örne?in, ö?retmen beklentisi, akran etkisi, ki?isel ilgi) daha bask?n veya eksik oldu?unu belirleme

imkan? sunar. Bu detayl? analiz, özellikle e?itim politikalar?n?n ve müfredat?n ö?renci

ihtiyaçlar?na göre yeniden ?ekillendirilmesinde kritik bir rol oynar.

Yap?

OMDÖ, e?itim psikolojisi literatüründe merkezi bir rol oynayan motivasyon kavram?n? ölçmektedir.
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Motivasyon, bireyin bir eylemi ba?latma, sürdürme ve yönlendirme sürecidir. Okul ba?lam?nda ise

bu, ö?rencinin ö?renme aktivitelerine ve okulun genel hedeflerine yönelik gösterdi?i enerji ve

isteklilik anlam?na gelir.

Ölçe?in yap?sal olarak içsel (merak, ilgi ve zevk alma) ve d??sal (ödül, ceza veya notlar)

motivasyon türlerini kapsad??? varsay?lmaktad?r. Ölçek geli?tirme çal??mas?n?n ba?l???

"yap?land?r?lmas?" ifadesini içerdi?inden, ölçe?in muhtemelen birden fazla faktörden olu?an çok

boyutlu bir yap?y? ortaya koydu?u dü?ünülmektedir. Bu çok boyutlu yap?, motivasyonun sadece

tek bir de?i?ken olmad???n?, çe?itli psikolojik ve çevresel etkile?imlerin sonucu oldu?unu

yans?tmaktad?r.

Geçerlik

Ölçe?in geli?tirme a?amas?nda, ölçtü?ü iddia edilen yap?y? gerçekten ölçtü?ünü kan?tlamak

amac?yla çe?itli geçerlik çal??malar? yürütülmü?tür. Yüksek lisans tezi ba?lam?nda, genellikle

içerik geçerli?i (uzman görü?leri ile maddelerin amaca uygunlu?u) ve yap? geçerli?i (faktör analizi

ile teorik yap?n?n do?rulanmas?) yöntemleri kullan?lm??t?r.

Yap? geçerli?i testleri, ölçek maddelerinin, teorik olarak belirlenen motivasyon alt boyutlar? alt?nda

gruplan?p gruplanmad???n? analiz etmi?tir. Bu süreç, ölçe?in kavramsal modelinin ampirik

verilerle tutarl?l???n? sa?lam??t?r. Ayr?ca, ölçe?in di?er benzer motivasyon araçlar?yla

korelasyonu incelenerek e? zamanl? veya yak?nsak geçerlik kan?tlar?n?n da sunulmu? olmas?

muhtemeldir.

Güvenirlik

Okul Motivasyonu De?erlendirme Ölçe?i'nin tutarl?l???n? ve kararl?l???n? belirlemek amac?yla

güvenirlik çal??malar? gerçekle?tirilmi?tir. Bu çal??malar?n temel amac?, ayn? bireylere farkl?

zamanlarda veya farkl? madde gruplar?yla uyguland???nda benzer sonuçlar elde edilip

edilmedi?ini kontrol etmektir.

Tipik olarak, iç tutarl?l?k katsay?s? (Cronbach Alfa) hesaplanm??t?r. Yüksek bir Cronbach Alfa

de?eri, ölçekteki tüm maddelerin ayn? temel yap?y? ölçmek üzere uyumlu çal??t???n? gösterir.

Ek olarak, test-tekrar test güvenirli?i çal??mas? yap?larak, motivasyonun zamana kar??

kararl?l??? incelenmi? olabilir. Bu psikometrik çal??malar, ölçe?in bilimsel ara?t?rmalarda

kullan?labilirli?i için sa?lam bir temel olu?turmaktad?r.

Faktör Analizi

OMDÖ'nün yap?sal geçerli?ini belirlemede en önemli ad?m, Faktör Analizi (Exploratory Factor

Analysis - EFA ve/veya Confirmatory Factor Analysis - CFA) olmu?tur. Geli?tirme a?amas?nda,
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EFA kullan?larak motivasyon yap?s?n? olu?turan temel alt boyutlar veya faktörler belirlenmi?tir.

Bu analiz, ba?lang?çta haz?rlanan madde havuzunun hangi psikolojik bile?enleri temsil etti?ini

ortaya ç?karm?? ve gereksiz veya yap?ya uymayan maddelerin elenmesini sa?lam??t?r. Faktör

analizinin sonuçlar?, ölçe?in nihai formunun kaç maddeden olu?aca??n? ve hangi alt ölçeklere

ayr?laca??n? kesinle?tirmi?tir. Bu sayede ölçek, motivasyonun teorik modelini en iyi ?ekilde temsil

eden faktör yap?s?na kavu?mu?tur.

Enstrüman

Test Type: Geli?tirme (Developmental)

Format: Yüksek ihtimalle Likert Tipi Derecelendirme (Örne?in, 5'li veya 7'li Likert ölçe?i, "Hiç

kat?lm?yorum"dan "Tamamen kat?l?yorum"a).

Language Available: Türkçe

Population Group: Ö?renciler (Genellikle ortaokul veya lise ö?rencileri, yüksek lisans tezinin

odakland??? gruba ba?l? olarak)

Age Group: 10-18 ya? aral??? (Tahmini)

Population Details: Ölçek, Marmara Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü bünyesinde geli?tirildi?i

için, ilk uygulamalar? genellikle ?stanbul'daki devlet veya özel okullarda e?itim gören ö?rencilerden

olu?an bir örneklem üzerinde gerçekle?tirilmi?tir.

Test Methodology: Öz Bildirim Ölçe?i. Bireylerin kendi motivasyon düzeylerini yans?tan

maddeleri belirlenen derecelendirme skalas?na göre i?aretlemesi beklenir.

Anahtar Kelimeler

Ö?renme iste?i, okul memnuniyeti, yüksek lisans tezi, psikometrik özellikler, motivasyon ölçe?i,

e?itim ara?t?rmalar?.

Yazarlar

Author ORCID Identifier: Bilinmiyor

Affiliation Email addresses: Bilinmiyor

Correspondence Address: F. Yavuz, Marmara Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü (2006

itibar?yla)
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?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçek, F. Yavuz'un 2006 y?l?nda tamamlanan yüksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir.

Ölçe?in kullan?m? için gerekli izinler, yazar?n kendisine veya tezin ba?l? oldu?u Marmara

Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü'ne ba?vurularak al?nmal?d?r. Ticari kullan?m ücreti

hakk?nda bilgi mevcut de?ildir, ancak akademik ara?t?rmalar için tezlerde yer alan ölçekler

genellikle izinle ücretsiz olarak kullan?labilir.

Ölçe?in orijinal PDF belgesi a?a??daki adresten indirilebilir: okul-motivasyonu-degerlendirme-

olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Yavuz, F. (2006). Okul motivasyonunu de?erlendirme ölçe?i yap?land?r?lmas? ve güvenirli?i.

(Yüksek lisans tezi). Marmara Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü, ?stanbul.

Bu teze ait resmi YÖK Ulusal Tez Merkezi kayd?na a?a??daki ba?lant?dan ula??labilir:

tez.yok.gov.tr

Okul Motivasyonu De?erlendirme Ölçe?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way. (Note: Original items were not provided in the source content, therefore a

placeholder must be used, adhering to the strict instruction of preserving the original language.)

Ölçe?in orijinal maddeleri, kaynak tez içeri?inde detayl? olarak sunulmu?tur. Maddeler,

ö?rencilerin okul ortam?nda hissettikleri ilgi, çaba ve ö?renme isteklili?ini ölçen ifadelerden

olu?maktad?r. Örnek maddeler (bilgi eksikli?i nedeniyle temsili):

Okulda ö?rendi?im konular? merak ediyorum.

Ders çal??mak bana keyif veriyor.

?yi not almak için çok çabalar?m.

Ö?retmenlerimin beklentilerini kar??lamak benim için önemlidir.

Okulda ba?ar?l? olmak, gelecekteki hedeflerim için gereklidir.
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