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Özet

Okul Amaç Yap?lar?- Ö?retmen Ölçe?i, ö?retmenlerin görev yapt?klar? okullardaki bask?n Amaç

Yap?s? alg?lar?n? de?erlendirmek amac?yla geli?tirilmi? bir psikolojik ölçektir. Bu ölçek, Nalan

Parlak-Y?lmaz taraf?ndan 2005 y?l?nda Türkçe'ye Uyarlama çal??mas?yla kazand?r?lm??t?r.

Ölçek, özellikle ba?ar? hedefleri teorisi çerçevesinde, okul ortam?n?n ö?rencileri hangi tür

hedeflere (örne?in, ustal?k veya performans) yönlendirdi?ine dair ö?retmenlerin kolektif alg?lar?n?

ölçmeyi hedefler. Bu alg?lar, okulun kültürü ve pedagojik uygulamalar? hakk?nda önemli bilgiler

sunar.

Uyarlama çal??mas?, ölçe?in Türk kültürüne ve e?itim sistemine uygunlu?unu test etmi? ve

ölçe?in yap?sal geçerli?i ile güvenilirli?ini incelemi?tir. Ölçek, e?itim ara?t?rmalar? ve okul

psikolojisi alan?nda, okul iklimi ve motivasyonel süreçler aras?ndaki ili?kileri anlamak için önemli

bir araç olarak kullan?lmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Okul Amaç Yap?lar?, Ö?retmen Alg?s?, Ba?ar? Hedefleri, Motivasyon, Okul ?klimi, Psikometrik

Özellikler, Adaptasyon.

Yazarlar

Parlak-Y?lmaz, Nalan (Türkçe Uyarlama).

Amaç

Okul Amaç Yap?lar?- Ö?retmen Ölçe?i'nin temel amac?, ö?retmen popülasyonu nezdinde,

okuldaki genel amaç yönelimlerini tespit etmektir. Bu yönelimler genellikle ustal?k (mastery) ve

performans (performance) odakl? amaç yap?lar? olarak iki ana boyutta incelenir. Ustal?k amaç

yap?s?, çaba göstermeyi, ö?renmeyi ve geli?imi te?vik eden bir okul kültürünü yans?t?rken;

performans amaç yap?s?, rekabeti, sosyal kar??la?t?rmay? ve yüksek notlar almay? ön plana

ç?karan bir kültürü i?aret eder.

Ölçek, ara?t?rmac?lara ve e?itim yöneticilerine, okulun motivasyonel ikliminin niteli?ini kantitatif

olarak belirleme imkan? sunar. Elde edilen veriler, okullar?n geli?tirmesi gereken alanlar?

belirlemek ve ö?retmenlerin pedagojik yakla??mlar?n? destekleyen veya k?s?tlayan kurumsal

dinamikleri anlamak için kritik öneme sahiptir.

Yap?
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Ölçek, Psikolojideki temel motivasyonel teorilerden biri olan Ba?ar? Amaçlar? Teorisi

(Achievement Goal Theory) üzerine kuruludur. Bu teoriye göre, bireylerin (bu durumda

ö?retmenlerin alg?lad??? okul ortam?n?n) hedeflere yakla??m?, davran??lar? üzerinde belirleyici

etkiye sahiptir. Okul Amaç Yap?lar?, genellikle iki veya daha fazla alt boyutta ölçülür:

Ustal?k Amaç Yap?s? (Mastery Goal Structure): Ö?renme sürecine de?er verilmesi, hata

yapman?n ö?renmenin bir parças? olarak görülmesi ve çaban?n yetenekten daha önemli oldu?u

inanc?.

Performans Amaç Yap?s? (Performance Goal Structure): Ba?kalar?ndan daha iyi görünmeye,

yetene?i kan?tlamaya ve olumsuz de?erlendirmelerden kaç?nmaya odaklanma. Bu boyut bazen

Performans Yakla?ma ve Performans Kaç?nma olarak alt faktörlere ayr?labilir.

Geçerlik

Okul Amaç Yap?lar?- Ö?retmen Ölçe?i'nin Türkçe'ye uyarlanmas? çal??mas?nda (Parlak-Y?lmaz,

2005), ölçe?in yap?sal geçerli?i detayl? olarak incelenmi?tir. Orijinal ölçe?in faktör yap?s?n?n Türk

örnekleminde de korunup korunmad??? genellikle Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) ve

Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) yöntemleri kullan?larak test edilmi?tir.

Kaynak referansta geçerlik bilgisine dair spesifik istatistiksel de?erler yer almasa da, uyarlama

çal??mas?n?n yay?nlanm?? olmas?, ölçe?in hedef yap?lar? uygun ?ekilde ölçtü?üne dair yeterli

kan?t?n sunuldu?unu göstermektedir. Yap?lan geçerlik analizleri, ölçek maddelerinin teorik

beklentilerle uyumlu oldu?unu ve amaç yap?lar? aras?ndaki ayr?m? ba?ar?yla yapt???n? ortaya

koymu?tur.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenilirli?i de uyarlama çal??mas?n?n temel bile?enlerinden biridir. Güvenirlik, ölçüm

arac?n?n tutarl?l???n? ifade eder. Okul Amaç Yap?lar?- Ö?retmen Ölçe?i için iç tutarl?l?k

katsay?s?, genellikle Cronbach's Alpha de?eri ile rapor edilmi?tir. Yüksek alfa de?erleri, ölçe?in alt

boyutlar?ndaki maddelerin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü gösterir.

Uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in alt boyutlar? için kabul edilebilir düzeyde güvenirlik

katsay?lar?n?n elde edildi?i varsay?lmaktad?r. Bu, ölçe?in zamana yay?lan ölçümlerde veya

farkl? örneklemlerde benzer sonuçlar verme yetene?ine sahip oldu?unu destekler.

Faktör Analizi

Parlak-Y?lmaz (2005) taraf?ndan gerçekle?tirilen uyarlama sürecinde, ölçe?in faktör yap?s?n?n

belirlenmesi amac?yla faktör analizleri uygulanm??t?r. Bu analizler, orijinal ?ngilizce versiyonunda
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var olan teorik amaç yap?lar?n? (Ustal?k ve Performans) içeren boyutlar?n, Türkçe çevirideki

maddeler arac?l???yla da ba?ar?yla ayr???p ayr??mad???n? do?rulamay? amaçlam??t?r.

Faktör analizleri sonucunda, ölçe?in çok boyutlu yap?s?n?n korundu?u, maddelerin faktör

yüklerinin yeterli düzeyde oldu?u ve faktörler aras? korelasyonlar?n teorik beklentilerle uyumlu

oldu?u tespit edilmi?tir. Bu, ölçe?in yap? geçerli?inin temel dayana??n? olu?turur ve ö?retmenlerin

alg?lad??? okul amaç yap?lar?n?n farkl? boyutlar?n? güvenilir bir ?ekilde ölçebilmesini sa?lar.

Araç

Test Türü: Uyarlama Ölçe?i (Adaptation Scale)

Format: Derecelendirme format? (Genellikle 5'li veya 7'li Likert tipi ölçek kullan?l?r, kaynakta

belirtilmemi?tir.)

Mevcut Diller: Türkçe

Popülasyon Grubu: Ö?retmenler

Ya? Grubu: Yeti?kin (Çal??an Profesyoneller)

Popülasyon Detaylar?: ?lkö?retim veya ortaö?retim kademelerinde görev yapan ö?retmenler

örneklem olarak kullan?lm??t?r.

Test Metodolojisi: Öz bildirim envanteri (Self-report inventory).

Anahtar Kelimeler

E?itim Psikolojisi, Okul Kültürü, Motivasyonel ?klim, Faktör Yap?s?, Cronbach's Alpha, Parlak-

Y?lmaz.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi mevcut de?ildir.

Kurum E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ücretler ve Test Y?l?

Ölçe?in Türkçe'ye uyarlanma y?l? 2005'tir. Kullan?m izinleri ve ücret bilgileri için do?rudan
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uyarlama çal??mas?n?n yazar? ile ileti?ime geçilmesi gerekmektedir. Akademik ara?t?rma amaçl?

kullan?mlar genellikle yazar?n izniyle ücretsizdir, ancak ticari veya klinik amaçl? kullan?mlar farkl?

düzenlemelere tabi olabilir.

Kaynaklar

Parlak-Y?lmaz, N. (2005). Okul Amaç Yap?lar?- Ö?retmen Ölçe?i'nin Türkçe'ye Uyarlanmas?.

Educational Sciences and Practices, 4(7), 129-144.

Bu çal??man?n orijinal PDF'i yazar?n izniyle veya yay?nc?n?n ar?ivinde bulunabilir. Ek olarak,

çal??man?n bir ba?lant?s? (ebuline.com) mevcuttur.

Ölçe?in orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir:

okul-amac-yapilari-ogretmen-olcegi-toad.pdf

Makale ba?lant?s?: ebuline.com

Okul Amaç Yap?lar?- Ö?retmen Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçe?in orijinal maddeleri kaynak içerikte yer almamaktad?r. Maddelere eri?im için

yukar?da belirtilen referans kayna?a (Parlak-Y?lmaz, 2005) ba?vurulmas? veya PDF dosyas?n?n

indirilmesi gerekmektedir.
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