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O2retmenlik Mesle?ine Yoénelik De?erlerin E?itim Fakiiltesinde Kazand?r?Imas? Olce?i

Ozet

O?retmenlik Mesle?ine Yonelik De?erlerin E?itim Fakiiltesinde Kazand?r?lmas? Olce?i, 6?retmen
adaylar?n?n 62retmenlik mesle?i ile ilgili alg?lad?klar? temel de?erleri ve bu de?erlerin E?itim

Fakultelerinde ne dlgude ba?ar?1? bir ?ekilde kazand?r?ld???na dair gori?lerini 6lgmek amac?yla

geli?tirilmi? psikometrik bir aragt?r. Bu dlgek, Engin Demir taraf?ndan 2018 y?I?nda tamamlanan
kapsaml? bir doktora tezi cal??mas?n?n bir parcas? olarak ortaya ¢?km??t?r. Olgek, mesleki
de?erlerin e?itim sureclerindeki yerini ve énemini nicel verilerle analiz etmeyi hedeflemektedir.

Anahtar Kelimeler

O7?retmenlik de?erleri, 6?retmen aday?, e?itim fakiltesi, mesleki de?erler, de?er kazan?m?,
psikometrik arac, de?erler e?itimi.

Yazarlar

Engin Demir

Amac

Olce?in temel amac?, 6?retmen adaylar?n?n mesleki ya?amlar?nda rehberlik edecek olan etik ve
profesyonel de?erler setine ili?kin alg?lar?n? belirlemektir. Bu arag¢, d?retmen yeti?tirme
programlar?n?n, adaylar?n ki?ilik geli?imlerini destekleme ve onlara mesle?in gerektirdi?i temel
ahlaki ve sosyal de?erleri aktarma konusundaki ba?ar?s?n? de?erlendirmek igin kritik bir rol
ustlenir.

Olcek ayn? zamanda, 6?retmenlik mesle?i de?erlerinin teorik ve pratik olarak nas?! 6?retildi?ine

dair adaylar?n bak?? ac¢?s?n? yakalamay? ve boylece e?itim reformlar?na veri sa?lamay?
amaclamaktad?r. Elde edilen bulgular, E?itim Fakiltelerinin mifredatlar?n? ve uygulamalar?n? bu
de?erlerin kazand?r?lmas? hedefine uygun olarak yeniden yap?land?rmalar?na yard?mc? olabilir.

Yap?

Olgek, 6?retmenlik mesle?inin gerektirdi?i cok boyutlu de?erler sistemini 6lgcen karma??k bir
yap?y? temsil eder. Bu yap? genellikle; 6?renciye sayg?, adalet, sorumluluk, mesleki ba?1?I?k,
i?birli?i ve kulttrel duyarl?1?k gibi temel de?er boyutlar?n? icerir. Olgek, adaylar?n bu de?erlere
yonelik hem bili?sel fark?ndal???n? hem de duyu?sal ba?l?1???n? de?erlendirmeye
odaklanm??t?r.

Yap?n?n analizi, 6?retmen adaylar?n?n de?er alg?lar?n?n sadece teorik bilgi dizeyinde
kalmay?p, mesleki uygulamalara yans?ma potansiyelini de incelemektedir. Bu, mesle?e haz?rl?k
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slirecinde de?erlerin sadece 6?retilmesi de?il, ayn? zamanda ic¢selle?tirilmesi sirecini de
kapsamaktad?r.

Gecgerlik

Olgek, bir doktora tezi kapsam?nda geli?tiriimi? olmas?na ra?men, gecerlik analizlerine ili?kin 6zet
bilgiler kaynakta belirtiimemi?tir. Olge?in yap?sal gegerli?i (construct validity), icerik gecerli?i
(content validity) ve ay?rt edici gecerli?i (discriminant validity) gibi detayl? psikometrik veriler igin,
ara?t?rmac?lar?n Engin Demir'in 2018 tarihli orijinal tez cal??mas?na ba?vurmalar?
gerekmektedir.

Guvenirlik

Olge?in givenirlik (reliability) analizlerine dair spesifik bir katsay? (6rne?in, Cronbach Alpha

de?eri) 6zet kaynakta sunulmam??t?r. Ancak, bir geli?tirme 0Ol¢e?i olarak, i¢ tutarl?1?k (internal
consistency) ve muhtemelen test-tekrar test guvenilirli?i cal??malar?n?n tez igerisinde detayl?ca
raporlanm?? olmas? beklenmektedir. Kullan?c?lar?n, dl¢e?in tutarl? 6lgiim yapma yetene?ine
ili?kin kan?tlar? orijinal doktora tezi Uzerinden do?rulamalar? énemlidir.

Faktor Analizi

Olgek geli?tirme surecinde, dlgiilen de?er yap?s?n?n boyutlar?n? belirlemek tizere faktér analizi
teknikleri kullan?lm??t?r. Bu analizler genellikle A¢?mlay?c? Faktér Analizi (AFA) ile ba?lay?p,
Olcek yap?s?n?n do?rulanmas? igin Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) ile devam eder. Bu sireg,

Olce?in hangi alt faktorlerden (6rne?in, "Ki?isel Etik De?erler", "Sosyal Sorumluluk De?erleri",
"Pedagojik De?erler") olu?tu?unu ve bu faktorlerin toplam varyans? ne 6l¢clide a¢?klad???n?
ortaya koymaktad?r.

Arac
Test Turl: Geli?tirme

Format: Kaynakta belirtimemi?tir (Tipik olarak Likert tipi derecelendirme 6lge?i kullan?Id???
varsay?Imaktad?r).

Mevcut Dil: Turkce
Populasyon Grubu: O?retmen Adaylar?
Ya? Grubu: Universite dizeyindeki geng yeti?kinler (Genellikle 18-25 ya? aral???).

Popilasyon Detaylar?: Turkiye'deki E?itim Fakiltelerinde lisans diizeyinde 6?renim goren
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O?renciler.

Test Metodolojisi: Oz bildirim envanteri (Self-report inventory).

Anahtar Kelimeler

O2retmenlik, de?er, e?itim, pedagoji, 6?retmen aday?, 6lgek geli?tirme, mesleki etik.
Yazarlar

Sorumlu Yazar: Engin Demir

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Belirtiimemi?tir.

?leti?im E-posta Adresi: e.demir@msn.com

Kurumsal Adres: Gazi Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisti, Ankara.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Test Y?1?: 2018 (Doktora tezinin tamamland??? y?I).

?zinler ve Ucret: Olcek, akademik bir cal??ma uruni olup, akademik ara?t?rmalarda
kullan?lmas? genellikle kaynak gosterilmesi ?art?yla serbesttir. Ticari veya buyuk 6lcekli
uygulamalar igin sorumlu yazar Engin Demir ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir. Kullan?m
Ucretine dair bilgi bulunmamaktad?r.

Kaynaklar

Demir, E. (2018). O?retmen adaylar?n?n 6?retmenlik mesle?i ile ilgili de?er alg?lar? ve bu
de?erlerin e?itim fakultelerinde kazand?r?Imas?na ili?kin goru?leri (Doktora tezi). Gazi

Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisii, Ankara.
Orijinal teze YOK Ulusal Tez Merkezi lizerinden eri?im sa?lanabilir: tez.yok.gov.tr.

Olce?in orijinal PDF dosyas? buradad?r: ogretmenlik-meslegine-yonelik-degerlerin-egitim-

fakultesinde-kazandirilmasi-olceqi-toad.pdf.

O?retmenlik Mesle?ine Yonelik De?erlerin E?itim Fakiltesinde
Kazand?r?Imas? Olce?i Maddeleri

ONEML?: Olgek maddeleri, sa?lanan kaynak icerikte yer almamaktad?r. Maddelerin tamam?na
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ula?mak icin Engin Demir'in 2018 tarihli doktora tezine ba?vurulmas? gerekmektedir.
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