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Özet

Ö?retmenlerin Ölçme De?erlendirme Yeterlikleri Ölçe?i (ÖÖDYÖ), ?lkö?retim Fen ve Matematik

ö?retmenlerinin, mesleki yeterlikleri kapsam?nda yer alan ölçme ve de?erlendirme yöntemlerine

ili?kin alg?lanan yeterlik düzeylerini belirlemek amac?yla geli?tirilmi? psikometrik bir araçt?r. Ölçek,

hem geleneksel hem de ça?da? ölçme tekniklerini kapsayan dört ana alt boyuttan olu?maktad?r.

Yap?lan psikometrik çal??malar, ölçe?in yüksek düzeyde geçerli ve güvenilir oldu?unu

göstermektedir.

Bu araç, ö?retmen e?itiminde ve hizmet içi e?itim programlar?nda, ö?retmenlerin ölçme

becerilerindeki güçlü ve zay?f yönlerini tespit etmek için kritik bir rol oynamaktad?r. Ölçek, 45

maddeden olu?makta olup, maddeler 5'li Likert tipi bir derecelendirme sistemi üzerinden

yan?tlanmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Ölçme ve De?erlendirme, Ö?retmen Yeterlikleri, Likert Ölçe?i, Performans De?erlendirme, Faktör

Analizi, Psikometri, E?itim Bilimleri.

Yazarlar

Hülya Y?ld?r?m-Ekinci, E.A. Köksal

Amaç

Ö?retmenlerin Ölçme De?erlendirme Yeterlikleri Ölçe?i'nin temel amac?, ilkö?retim düzeyinde

görev yapan Fen ve Matematik bran?lar?ndaki ö?retmenlerin, ö?retim sürecinde kulland?klar?

ölçme ve de?erlendirme yöntemlerine dair sahip olduklar? yeterlik düzeylerini belirlemektir.

Bu ölçek, ö?retmenlerin hem teorik bilgi düzeylerini hem de uygulamaya yönelik becerilerini

de?erlendirerek, özellikle ça?da? ölçme yakla??mlar?n? ne ölçüde benimsediklerini ve

uygulad?klar?n? ortaya koymay? hedeflemi?tir. Elde edilen veriler, ö?retmenlerin mesleki geli?im

ihtiyaçlar?n?n saptanmas?na ve ilgili e?itim programlar?n?n bu ihtiyaçlara göre ?ekillendirilmesine

olanak tan?r.

Yap?

Ölçek, ö?retmen yeterliklerini dört temel psikolojik ve pedagojik yap? alt?nda incelemektedir. Bu

yap?, ö?retmenlerin sadece geleneksel s?nav yöntemlerine hakimiyetini de?il, ayn? zamanda

ö?rencilerin üst düzey bili?sel becerilerini ve öz-düzenleme yeteneklerini ölçmeye yönelik modern

yakla??mlara adaptasyonlar?n? da kapsamaktad?r. Ölçe?in yap?s?, toplam 45 madde ve bu

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://tr.wikipedia.org/wiki/Ölçme_ve_değerlendirme
https://tr.wikipedia.org/wiki/Likert_ölçeği
https://tr.wikipedia.org/wiki/Faktör_analizi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Faktör_analizi
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27370
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Ö?retmenlerin Ölçme De?erlendirme Yeterlikleri Ölçe?i 3

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

maddelerin da??ld??? dört alt boyuttan olu?maktad?r.

Ölçülen temel yap?, ö?retmenlerin ölçme ve de?erlendirme süreçlerine yönelik alg?lad?klar?

yeterlilik düzeyidir. Bu yeterlilik, hem bilgi hem de uygulama becerilerini içermektedir. Ölçek

maddeleri, ö?retmenlerin bu yeterlikleri 5'li Likert (1= yetersiz - 5= oldukça yeterli) derecelendirme

sistemi üzerinden öznel olarak de?erlendirmesini talep etmektedir.

Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerli?i, ke?fedici faktör analizi yöntemleri kullan?larak test edilmi?tir. Yap?sal

geçerli?i destekleyen önemli istatistiksel bulgular elde edilmi?tir.

KMO De?eri: Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) örneklem yeterlili?i ölçütü, .967 olarak bulunmu?tur. Bu

de?er, verilerin faktör analizi için "çok uygun" oldu?unu göstermekte olup, psikometrik aç?dan

mükemmel düzeyde bir uyumu i?aret etmektedir.

Bartlett Testi: Küresellik varsay?m?n? test eden Bartlett Testi sonucu istatistiksel olarak anlaml?

ç?km??t?r (X² (990) = 13848,087, p = .000). Bu sonuç, verilerin çok de?i?kenli normal da??l?m

gösterdi?ini ve faktör analizi uygulamas? için kabul edilebilir oldu?unu kan?tlam??t?r.

Güvenirlik

Ölçe?in iç tutarl?l???, yayg?n olarak kullan?lan Cronbach Alfa yeterlik katsay?s? ile

de?erlendirilmi?tir. Analiz sonucunda, ölçe?in genel güvenirlik katsay?s? oldukça yüksek bir de?er

olan .98 olarak kaydedilmi?tir.

E?itim ve psikoloji alan?ndaki standartlara göre, .98 gibi yüksek bir Cronbach Alfa de?eri, ölçe?in

maddelerinin birbirleriyle yüksek düzeyde tutarl? oldu?unu ve ölçmek istedi?i yap?y? güvenilir bir

?ekilde ölçtü?ünü göstermektedir. Bu yüksek güvenirlik düzeyi, ölçe?in bilimsel ara?t?rmalarda ve

uygulamalarda kullan?labilirli?ini peki?tirmektedir.

Faktör Analizi

Ölçek geli?tirme sürecinde, verilerin temel bile?enlerini ve alt boyutlar?n? belirlemek üzere faktör

analizi kullan?lm??t?r. Yap?lan analizler sonucunda ölçe?in özgün yap?s?, toplam 45 madde ile

temsil edilen 4 ana alt boyutta stabilize olmu?tur.

Faktör yap?s?n?n uygunlu?u, yüksek KMO de?eri (.967) ve anlaml? Bartlett Testi sonuçlar?yla

istatistiksel olarak do?rulanm??t?r. Bu bulgular, 4 alt boyutlu yap?n?n teorik olarak geçerli

oldu?unu ve ilkö?retim ö?retmenlerinin ölçme yeterliklerini ayr??t?r?lm?? bile?enler halinde

ba?ar?l? bir ?ekilde temsil etti?ini göstermektedir.
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Ölçek Yap?s?

Test Türü: Geli?tirme (Ö?retmenlerin yeterliklerini ölçen öz bildirim ölçe?i)

Format: 45 maddelik 5'li Likert tipi ölçek (1= yetersiz - 5= oldukça yeterli)

Mevcut Diller: Türkçe

Popülasyon Grubu: ?lkö?retim Ö?retmenleri (Fen ve Matematik Bran?lar?)

Ya? Grubu: Yeti?kin (Meslek sahibi ö?retmenler)

Popülasyon Detaylar?: Ölçek, özellikle ilkö?retim Fen ve Matematik ö?retmenlerinin ölçme ve

de?erlendirme becerilerini hedef alm??t?r.

Test Metodolojisi: Öz bildirim esas?na dayal?, dört faktörlü yap?ya sahip Likert derecelendirme.

Ölçek, hem geleneksel hem de alternatif de?erlendirme yöntemlerine odaklanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

E?itimde Ölçme, Ö?retmen Yeterli?i, Likert, Güvenirlik, De?erlendirme Yöntemleri, Kastamonu

E?itim Dergisi.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Mevcut de?il.

Kurumsal E-posta Adresleri: hulyaekinci@nigde.edu.tr (Sorumlu Yazar: Hülya Y?ld?r?m-Ekinci)

Yaz??ma Adresi: Makalenin yay?nland??? dönemde Ni?de Üniversitesi E?itim Fakültesi (?imdiki

ad?: Ni?de Ömer Halisdemir Üniversitesi).

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçek, 2011 y?l?nda yay?mlanm??t?r. Ölçe?in kullan?m? için sorumlu yazar (Hülya Y?ld?r?m-

Ekinci) ile ileti?ime geçilmesi tavsiye edilmektedir. Akademik ara?t?rmalar için genellikle izin

al?nmas? gerekmektedir. Ticari kullan?m veya ücret bilgileri için do?rudan yazara

ba?vurulmal?d?r.

Ölçe?in orijinal makalesi ve detayl? bilgileri a?a??daki ba?lant?dan incelenebilir: kefdergi.com.
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Kaynaklar

Y?ld?r?m-Ekinci, H. ve Köksal, E.A. (2011). ?lkö?retim Fen ve Matematik Ö?retmenleri ?çin Ölçme

ve De?erlendirme Yeterlikleri Ölçe?i' nin geli?tirilmesi. Kastamonu E?itim Dergisi, 19(1), 167-184.

Ölçe?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: ogretmenlerin-olcme-degerlendirme-yeterlikleri-

olcegi-toad.pdf

Ö?retmenlerin Ölçme De?erlendirme Yeterlikleri Ölçe?i Ö?eleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek ö?eleri orijinal dillerinde korunmu?tur ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Yeni ölçme-de?erlendirme yöntemleri ile ilgili yeterlikler (13 madde): Performans

De?erlendirme, Proje Tabanl? De?erlendirme ve Portfolyo gibi ça?da? de?erlendirme

yakla??mlar?n? kullanma becerilerini kapsar.

Ö?rencilerin kavramsal becerilerini tespite yönelik ölçme-de?erlendirme yöntemleri ile ilgili

yeterlikler (14 madde): Kavram haritalar?, Zihin Haritas? ve tan?lay?c? dallanm?? a?aç gibi

ö?rencilerin bili?sel yap?lar?n? ve kavramsal anlamalar?n? ölçmeye yönelik yeterliklerdir.

Ö?rencilerin kendilerine yönelik ölçme-de?erlendirme yöntemleri ile ilgili yeterlikler (8

madde): Öz De?erlendirme (Öz De?erlendirme) ve Akran De?erlendirme gibi ö?rencilerin kendi

ö?renme süreçlerini yönetme ve de?erlendirme becerilerini geli?tirmeye yönelik yeterliklerdir.

Geleneksel ölçme-de?erlendirme yöntemleri ile ilgili yeterlikler (10 madde): Yaz?l? s?navlar,

çoktan seçmeli testler ve Seviye Belirleme Testi (Seviye Belirleme Testi) gibi standart, geleneksel

ölçme tekniklerini kullanma ve analiz etme yeterliklerini içerir.
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