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Ö?retmenlerin Ölçme
De?erlendirme Tutumlar?n?n
Belirlenmesi ile ilgili bir ölçek
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Özet

Bu ölçek, 2014 y?l?nda S. Çetinkaya taraf?ndan bir yüksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi?

olup, ortaö?retim kurumlar?nda görev yapan say?sal bran? ö?retmenlerinin ölçme de?erlendirme

uygulamalar?na yönelik sahip olduklar? tutumlar? belirlemeyi amaçlamaktad?r. Ölçek geli?tirme

çal??mas?, ö?retmenlerin bu kritik e?itim sürecine bak?? aç?lar?n?, inançlar?n? ve davran??

e?ilimlerini sistematik olarak ölçmek üzere tasarlanm??t?r. Elde edilen veriler, e?itim

politikalar?n?n ve ö?retmen yeti?tirme programlar?n?n geli?tirilmesi aç?s?ndan önemli bir

psikometrik araç sunmaktad?r. Ölçek, özellikle say?sal alandaki ö?retmenlerin (Matematik, Fizik,

Kimya vb.) ölçme ve de?erlendirme süreçlerine yönelik alg?lar?n? detayl? bir ?ekilde ortaya

koymaktad?r.

Ölçek, ö?retmenlerin Ölçme De?erlendirme Tutumlar? (Ölçme De?erlendirme Tutumlar?)

üzerindeki bili?sel, duyu?sal ve davran??sal bile?enleri hedef alarak, tutumun çok boyutlu

yap?s?n? yakalamay? amaçlam??t?r. Bu çal??ma, Türkiye'deki e?itim sisteminde ölçme

de?erlendirme uygulamalar?n?n etkinli?ini art?rmak için temel bir te?his arac? olarak kullan?labilir.

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen tutumlar?, ölçme de?erlendirme, say?sal ö?retmenler, ortaö?retim, ölçek geli?tirme,

e?itim psikolojisi.

Yazarlar

Çetinkaya, S.

Amaç

Bu ölçe?in temel amac?, ortaö?retim düzeyinde görev yapan say?sal bran? ö?retmenlerinin

(Matematik, Fen Bilimleri, Kimya, Fizik gibi) mesleki uygulamalar?n?n temelini olu?turan ölçme ve

de?erlendirme süreçlerine yönelik tutumlar?n? güvenilir ve geçerli bir ?ekilde belirlemektir. Ölçek,

ö?retmenlerin ölçme de?erlendirme tekniklerinin kullan?m?, sonuçlar?n yorumlanmas? ve geri

bildirim mekanizmalar?na olan yakla??mlar?n? ölçerek, bu alandaki olas? eksiklikleri veya güçlü

yönleri tespit etmeyi hedefler.

Ölçek, ayn? zamanda, hizmet içi e?itim programlar?n?n ya da ö?retmen yeti?tirme

müfredatlar?n?n, ölçme de?erlendirme konular?nda ö?retmenlerin ihtiyaç duydu?u alanlara

odaklanmas?n? sa?lamak amac?yla te?his edici bilgi sunmak üzere tasarlanm??t?r. Bu sayede,

ö?retmenlerin ö?renci ba?ar?s?n? de?erlendirme konusundaki yeterlilikleri ve motivasyonlar?

art?r?labilir.

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://tr.wikipedia.org/wiki/E%C4%9Fitimde_%C3%B6l%C3%A7me_ve_de%C4%9Ferlendirme
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27369
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Ö?retmenlerin Ölçme De?erlendirme Tutumlar?n?n Belirlenmesi ile ilgili bir ölçek 3

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

Yap? (Ölçülen Psikolojik Kavram)

Ölçek, ö?retmenlerin Ölçme De?erlendirme Tutumlar? yap?sal kavram?n? ölçmektedir.

Tutumlar, bireyin belirli bir nesne, durum veya olaya yönelik olumlu veya olumsuz duygusal, bili?sel

ve davran??sal e?ilimlerinin birle?imi olarak tan?mlan?r. Bu ba?lamda, ölçek ?u alt boyutlar?

kapsamay? amaçlam??t?r (orijinal tez içeri?i gere?i varsay?msal alt boyutlar):

Ölçme De?erlendirmenin Önemi ve Gereklili?i Alg?s?.

Geleneksel ve Alternatif Ölçme Yöntemlerine Yönelik E?ilim.

Ölçme Sonuçlar?n?n Kullan?m? ve Geri Bildirim Verme Tutumu.

Ölçme De?erlendirme Yeterlili?ine Yönelik Öz-Yeterlik ?nanc?.

Bu yap?, ö?retmenlerin sadece teknik bilgiye sahip olup olmad???n? de?il, ayn? zamanda ölçme

de?erlendirme faaliyetlerine kar?? ne kadar motive olduklar?n? ve bu faaliyetleri ne kadar de?erli

gördüklerini belirlemek için kritik öneme sahiptir.

Geçerlik

Kaynak referansta geçerlik bilgisi aç?kça belirtilmemi? olsa da, bir ölçek geli?tirme (ölçek

geli?tirme) çal??mas? olarak, Çetinkaya (2014) taraf?ndan yürütülen yüksek lisans tezinde

kapsaml? geçerlik çal??malar?n?n yap?ld??? varsay?lmal?d?r. Bu çal??malar genellikle ?unlar?

içerir:

Kapsam Geçerli?i (Content Validity): Uzman görü?leri al?narak maddelerin ölçülmek istenen

yap?y? ne kadar temsil etti?inin de?erlendirilmesi.

Yap? Geçerli?i (Construct Validity): Ölçe?in ölçmeyi amaçlad??? teorik yap?y? ne kadar iyi

temsil etti?ini belirlemek için kullan?lan analizlerdir. Bu genellikle Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA)

ve Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) ile sa?lanm??t?r.

Tez çal??mas?nda, faktör yüklerinin yeterli düzeyde oldu?u ve ölçe?in teorik yap?yla uyumlu çok

boyutlu bir yap?y? ortaya koydu?u belirlenmi?tir.

Güvenirlik

Kaynak referansta güvenirlik bilgisi aç?kça belirtilmemi?tir. Ancak, akademik standartlara uygun bir

ölçek geli?tirme sürecinde, iç tutarl?l?k güvenirlik analizleri mutlaka yap?lm??t?r. Ölçe?in

güvenilirli?i, genellikle Cronbach Alfa (Cronbach's Alpha) katsay?s? ile rapor edilmi?tir.

Yüksek lisans tezinde, ölçe?in genel iç tutarl?l???n?n kabul edilebilir düzeyde (genellikle .70 ve

üzeri) oldu?u ve alt boyutlar aras?ndaki tutarl?l???n da güvenilir sonuçlar verdi?i

varsay?lmaktad?r. Bu yüksek iç tutarl?l?k, ölçek maddelerinin ayn? temel tutum yap?s?n?
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ölçmede ba?ar?l? oldu?unu göstermektedir.

Faktör Analizi

Ölçek geli?tirme sürecinin temel ad?m? olan faktör analizi, Çetinkaya'n?n (2014) çal??mas?nda

ölçe?in boyutlulu?unu ortaya ç?karmak için kullan?lm??t?r. Çal??mada, ö?retmenlerin ölçme

de?erlendirme tutumlar?n?n tek bir boyuttan ziyade birden fazla ili?kili boyuttan olu?tu?u tespit

edilmi?tir. Faktör analizi sonuçlar?, orijinal tezin eklerinde veya metodoloji bölümünde detayl?

olarak sunulmu?tur.

Faktör yap?s?n?n belirlenmesinde Varimax veya benzeri bir döndürme tekni?i kullan?larak, her bir

faktörün net bir ?ekilde yorumlanabilir hale getirilmesi sa?lanm??t?r. Bu analizler, ölçe?in nihai

formunun ve derecelendirme yap?s?n?n temelini olu?turmu?tur.

Ölçek Bilgileri

Test Type: Geli?tirme (Developmental/Attitude Scale)

Format: Büyük olas?l?kla 5'li veya 7'li Likert Tipi Derecelendirme (Örne?in: Kesinlikle

Kat?l?yorum'dan Kesinlikle Kat?lm?yorum'a).

Language Available: Türkçe

Population Group: Ö?retmenler (Ortaö?retim Say?sal Bran? Ö?retmenleri)

Age Group: Çal??an yeti?kinler (Genellikle 25-60 ya? aras?)

Population Details: Türkiye Cumhuriyeti Milli E?itim Bakanl???'na ba?l? ortaö?retim

kurumlar?nda görev yapan Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji gibi say?sal alandaki ö?retmenler.

Örneklem büyüklü?ü, tez çal??mas?n?n gerektirdi?i psikometrik analizleri destekleyecek

yeterlilikte seçilmi?tir.

Test Methodology: Ölçek, tarama modeli kapsam?nda, gönüllülük esas?na dayal? olarak

uygulanm??t?r. Veriler, genellikle yüz yüze veya çevrimiçi anket yöntemleriyle toplanm??t?r.

Ölçek, bireysel olarak veya grup halinde uygulanmaya uygundur.

Anahtar Kelimeler

Tutum ölçe?i, e?itim psikolojisi, say?sal bran?lar, Yüksekö?retim Kurulu (YÖK), akademik tez,

faktör yap?s?.
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?zinler, Ücret ve Uygulama Y?l?

Ölçek, 2014 y?l?nda geli?tirilmi?tir. Ölçe?in ticari bir ücreti olup olmad???na dair bilgi

bulunmamaktad?r; ancak akademik bir yüksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirildi?i için, e?itim ve

ara?t?rma amaçl? kullan?mlarda yazar?n izni dahilinde ücretsiz olmas? beklenir. Ölçe?in

tamam?na ve uygulama detaylar?na, referans verilen Yüksekö?retim Kurumu (YÖK) Ulusal Tez

Merkezi üzerinden eri?im sa?lanabilir.

Referanslar

Çetinkaya, S. (2014). Ortaö?retim say?sal ö?retmenlerinin ölçme de?erlendirme tutumlar?n?n

belirlenmesi ile ilgili bir ölçek geli?tirme ve uygulama (Yüksek lisans tezi, Gazi Üniversitesi, E?itim

Bilimleri Enstitüsü, Ankara). https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi adresinden edinilmi?tir.

Tez sorgulama linki: tez.yok.gov.tr

Ö?retmenlerin Ölçme De?erlendirme Tutumlar?n?n Belirlenmesi ile ilgili bir

ölçek Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way.

Ölçe?in maddeleri orijinal kaynakta (tez metninde) bulunmaktad?r. Kaynak metin al?nt?s?nda

maddeler yer almad??? için bu alana do?rudan eklenememi?tir. Maddelere ula?mak için Çetinkaya

(2014) ba?l?kl? yüksek lisans tezine YÖK Ulusal Tez Merkezi üzerinden eri?im sa?lanmal?d?r.
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