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Ozet

O?retmenlerin E?itime ?nanma Duzeyleri Olge?i (OE?DO), 6?retmenlerin e?itimin temel
amaclar?na ve i?levlerine ne dlclide inand?klar?n? belirlemek amac?yla geli?tirilmi? bir
psikometrik aract?r. Olgek, 2015 y?I?nda U?ur Ak?n ve Nadiye Y?Id?r?m taraf?ndan yap?lan bir
gecerlik ve guvenirlik ¢cal??mas? sonucunda kullan?ma sunulmu?tur. Toplam 25 maddeden ve dort
alt boyuttan olu?an bu 6lcek, 6?retmenlerin 6?rencilerin toplumsalla?t?r?Imas?, bireysel
farkl?1?klar?n gozetilmesi, ¢ok yonliu geli?imi ve dst 6?renime haz?rlanmas? gibi kritik e?itim
hedeflerine yonelik inanglar?n? 6lgcmektedir. Olgek, e?itim politikalar?n?n ve uygulamalar?n?n
06?retmenler nezdindeki kabul dizeyini anlamak icin énemli bir gosterge sunar.

Anahtar Kelimeler

O?retmen ?2nan??lar?, E?itim, O?retmenlerin E?itime ?nanma Diizeyleri Olce?i, Olgek Geli?tirme,
Psikometri, Yap? Gecerli?i, Glvenirlik

Yazarlar

U?ur Ak?n, Nadiye Y?Id?r?m

Amac

OE?DO'niin temel amac?, gorev yapmakta olan 6?retmenlerin, e?itim sisteminin 6?rencilere
sa?lad??? faydalara ve ula?t?rmay? hedefledi?i sonuclara yonelik ki?isel inan¢ ve guven
dizeylerini tespit etmektir. Bu inan¢ duzeyleri, 6?retmenlerin mesleki motivasyonlar?n?, s?n?f ici
uygulamalar?n? ve genel olarak e?itim slrecine olan ba?I?I?klar?n? anlamada kritik rol
oynamaktad?r.

Olgek, dort temel boyutta 6?retmen inanclar?n? analiz ederek, e?itim sisteminin hangi alanlar?n?n
(sosyal geli?im, bireysel ilgi, akademik haz?rl?k) 6?retmenler taraf?ndan daha gucli veya zay?f
goruldi?und ortaya koymay? hedefler. Elde edilen veriler, e?itim yoneticilerine ve politika
yap?c?lara, 6?retmenlerin sistem hakk?ndaki alg?lar?n? iyile?tirmeye yodnelik stratejiler
geli?tirmede rehberlik edebilir.

Yap?

O?retmenlerin E?itime ?nanma Duizeyleri Olce?i, e?itimin ¢ok boyutlu do?as?na odaklanan doért
ana faktorden olu?an bir yap?y? 6lgcmektedir. Bu yap?, 6?retmenlerin sadece akademik ba?ar?ya
de?il, ayn? zamanda 0?rencilerin sosyal, duygusal ve bireysel ihtiyacglar?n?n kar??lanmas?na
yonelik inanclar?n? da kapsamaktad?r. Olcek, e?itim inanc?n? tek bir genel puan yerine, spesifik
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e?itimsel hedeflere yonelik farkl?la?an inanglar butind olarak ele al?r.
Olge?in 6lctii?i dort alt boyut 2unlard?r:

Toplumsalla?t?rma: O?rencilerin sosyal beceriler kazanmas?, etik de?erleri benimsemesi ve
toplumun mutlu, uyumlu birer bireyi olarak yeti?tirilmesi inanc?.

Bireysel Farkl?I?klar: O?rencilerin kendine 6zgl yeteneklerine, 6?renme h?zlar?na ve
farkl?1?klar?na uygun e?itim ortamlar?n?n ve yakla??mlar?n?n sa?land???na dair inang.

Cok Yonli Geli?im: O?rencilerin bili?sel, sosyal, duygusal ve fiziksel olarak dengeli ve kapsaml|?
bir ?ekilde geli?tirildi?ine dair inang.

Ust O?renime Haz?rlanma: O?rencilerin hem akademik olarak donan?ml? hem de her alanda
okuryazar bireyler olarak bir sonraki e?itim kademesine veya hayata haz?rland???na dair inang.

Gecgerlik

Olgek tasla??n?n yap? gecerli?ini test etmek ve faktor yap?s?n? belirlemek amac?yla A¢?mlay?c?
Faktor Analizi (AFA) kullan?Im??t?r. AFA 6ncesinde verilerin faktdér analizine uygunlu?unu
s?namak icin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) 6rneklem yeterlili?i testi uygulanm??t?r. Elde edilen KMO
de?eri 0.96 olarak belirlenmi?tir. Bu de?er, érneklem buyukli?unin ve verilerin faktor analizi i¢in
mikemmel dizeyde uygun oldu?unu gostermektedir. Ayr?ca, bu yiksek KMO de?eri, maddeler
aras?ndaki korelasyonun faktér analizi icin yeterince gucli oldu?unu i?aret etmektedir.

Guvenirlik

OE?DO'nin i¢ tutarl?I?k givenirli?i, Cronbach's Alpha katsay?s? kullan?larak hesaplanm??t?r.
Olge?in alt boyutlar?n?n i¢ tutarl?I?k katsay?lar? genel olarak yuksek bulunmu?tur. Dort alt boyut
icin elde edilen Cronbach's Alpha de?erleri a?a??daki gibidir:

Birinci Boyut (Toplumsalla?t?rma) igin: 0.94
?kinci Boyut (Bireysel Farkl?I?klar) icin: 0.88
Ucuincti Boyut (Cok Yonli Geli?im) igin: 0.87
Dordiinct Boyut (Ust O?renime Haz?rlanma) igin: 0.69

Genel olarak, ilk Gi¢c boyut oldukca yiiksek dizeyde i¢ tutarl?1??a sahipken, dérdiincl boyut kabul
edilebilir bir diizeyde (0.69) guivenirlik sergilemektedir. Bu sonugclar, 6l¢e?in tutarl? ve guvenilir bir
Olcim arac? oldu?unu gostermektedir.

Faktor Analizi

Olge?in yap?sal boyutlar?n? ortaya ¢?karmak amac?yla Ag?mlay?c? Faktér Analizi (AFA)

yap?Im??t?r. Analiz dncesinde yap?lan KMO testi sonucunda 0.96 de?eri elde edilmi?, bu da
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verilerin faktorle?tirmeye son derece uygun oldu?unu kan?tlam??t?r. Analiz sonucunda dl¢e?in
toplam 25 maddeden olu?an ve dort temel faktore ayr?lan yap?s? do?rulanm??t?r. Bu dort faktor,
Olce?in temel psikolojik yap?lar?n? temsil etmektedir.

Olcek Bilgileri

Test Turt: Olcek Geli?tirme Cal??mas?

Format: Oz Bildirim Envanteri

Mevcut Dil: Turkce

Popilasyon Grubu: O?retmenler (E?itimciler)

Ya? Grubu: Yeti?kin (Cal??an 6?retmen poptlasyonu)

Popiilasyon Detaylar?: Olcek, farkl? bran? ve deneyim seviyelerindeki 6?retmenler izerinde
standardize edilmi?tir.

Test Metodolojisi: 5'li Likert Olce?i kullan?larak derecelendirme yap?Im??t?r (1= Hic
Kat?lm?yorum; 5= Tamamen Kat?|?yorum).

Anahtar Kelimeler

O?retmen ?nan??lar?, E?itim, O?retmenlerin E?itime ?nanma Diizeyleri Olge?i, Olgek Geli?tirme,
Psikometri, Yap? Gecerli?i, Glvenirlik

Yazarlar

Sorumlu Yazar: U?ur Ak?n

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.

?leti?im E-posta Adresi: akinuur@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Test Y?1?: 2015

?zinler ve Kullan?m Ucreti: Olge?in kullan?m izinleri ve olas? ticretlendirme bilgileri icin sorumlu
yazar U?ur Ak?n ile do?rudan ileti?ime gecilmesi gerekmektedir.
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O?retmenlerin E?itime ?nanma Diizeyleri Olge?? Maddeleri

Olgek, dort alt boyut ve toplamda 25 madde icermektedir. A?a??da her bir alt boyutu temsil eden
o6rnek maddeler sunulmu?tur:

Toplumsalla?t?rma: "O?rencilerin mutlu birer birey haline getirildi?ine inan?yorum."

Bireysel Farkl?I?klar: "O?rencilerin becerilerine uygun ortamlar haz?rland???na inan?yorum."
Cok Yonlu Geli?im: "O?rencilerin sosyal yonden geli?tirildi?ine inan?yorum."

Ust O?renime Haz?rlanma: "O?rencilerin her alanda okuryazar bireyler olarak yeti?tirildi?ine
inan?yorum."
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