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O2retmenlerin Bit Tutumlar? Olce?i

Ozet

O?retmenlerin B?T Tutumlar? Olge?i, M. Kemal Ayd?n ve A. Semerci taraf?ndan 2017 y?|?nda
0?retmenlerin Bilgi ve ?leti?im Teknolojilerine (B?T) yonelik tutumlar?n? 6lgmek amac?yla
geli?tirilmi? bir aract?r. Bu 6lcek geli?tirme cal??mas?, 6?retmenlerin mesleki ya?amlar?nda

teknolojiyi kullanmaya kar?? gosterdikleri e?ilimleri, alg?lar? ve duygusal tepkileri sistematik bir
?ekilde de?erlendirmeyi hedeflemektedir. Olcek, 16 maddeden olu?makta ve iki temel alt boyutu
icermektedir. Derecelendirme format? olarak 5'li Likert tipi kullan?Im??t?r.

Olge?in gelitiriime sureci, ilgili literatiir taramas? ve uzman gorii?leri al?narak gercekle?tiriimi?,
elde edilen veriler psikometrik analizlere tabi tutularak yap? gecerli?i ve guvenirli?i test edilmi?tir.
Bu cal??ma, ozellikle Turkiye'deki e?itim kurumlar?nda gorev yapan 6?retmenlerin teknoloji
entegrasyonuna verdikleri tepkileri anlamak a¢?s?ndan 6nemli bir kaynak sunmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

O?retmen tutumlar?, B?T, 6lcek geli?tirme, psikometrik 6zellikler, e?itim teknolojileri, teknoloji
entegrasyonu.

Yazarlar

M. Kemal Ayd?n, A. Semerci

Amag

O?retmenlerin B?T Tutumlar? Olge?i'nin temel amac?, e?itim-6?retim sireclerinde Bilgi ve ?leti?im
Teknolagjilerinin kullan?m?na yonelik 6?retmenlerin sahip oldu?u olumlu veya olumsuz tutumlar?
belirlemek icin gecerli ve guvenilir bir 6lgciim arac? sa?lamakt?r. Bu ama¢ do?rultusunda, 6lgek,
07?retmenlerin teknolojiye olan inanclar?n?, de?er atfettikleri noktalar? ve teknoloji kullan?m?na
yonelik isteklilik dizeylerini nicel olarak dlcmeye odaklanm??t?r.

E?itim sistemlerinde teknolojinin h?zla yay?Imas?, 6?retmenlerin bu araglara kar?? sergiledi?i
tutumlar?n ba?ar?n?n anahtar? oldu?unu gostermektedir. Bu nedenle, dlcek, e?itim ydneticilerine
ve politika yap?c?lara, 6?retmenlerin teknolojiye adaptasyon sureclerini destekleyici stratejiler
geli?tirmede kullan?labilecek somut veriler sunmay? amaglamaktad?r.

Yap?

Olgek, 6?retmenlerin B?T'e yonelik tutumlar?n? olgen cok boyutlu bir yap?y? temsil etmektedir.
Toplam 16 maddeden olu?an bu 6l¢cek, yap?lan faktor analizi sonucunda iki ayr? alt boyuta
ayr?Im??t?r. Bu alt boyutlar genellikle teknolojiye yonelik duygusal tepkileri (6rne?in, kayg? veya
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guven) ve bili?sel de?erlendirmeleri (6rne?in, fayda alg?s? veya kullan?m zorlu?u) temsil
etmektedir.

Olce?in yap?sal modeli, 6?retmen tutumlar?n?n sadece tek bir genel faktérden ibaret olmad???n?,
aksine farkl? yonlerinin bulundu?unu gostermektedir. Bu iki alt boyut, 6?retmenlerin B?T
entegrasyonuna yonelik karma??k tepkilerini daha detayl? analiz etme imkan? sunar.

Gecerlik

Olce?in gegerlik cal??malar?, geli?tirme makalesinde detayl? olarak sunulmu?tur. Yap? gecerli?ini
sa?lamak amac?yla genellikle A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) ve Do?rulay?c? Faktor Analizi
(DFA) yontemleri kullan?lm??t?r. Bu analizler, 16 maddenin 6l¢e?in teorik yap?s?na uygun olarak
iki faktor alt?nda topland???n? do?rulam??t?r.

Olgek geli?tirme slrecinde ayr?ca kapsam gecerli?inin sa?lanmas? icin uzman goru?lerine
ba?vurulmu?, maddelerin dlctlmek istenen yap?y? ne derecede temsil etti?i de?erlendirilmi?tir.
Kaynakcada spesifik gecerlik katsay?lar? belirtimemi? olsa da, yay?nlanan akademik ¢al??ma bu
psikometrik sirecin titizlikle yarataldi?ini i?aret etmektedir.

Guvenirlik

Olge?in guvenirlik cal??malar?, ic tutarl?I?k katsay?lar?n?n hesaplanmas?yla gercekle?tirilmi?tir.
Geli?tirme ¢al??malar?nda genellikle Cronbach Alfa (

a

) katsay?s? kullan?larak maddelerin birbirleriyle tutarl?1??? incelenmi?tir. Yiksek Cronbach Alfa
de?erleri, Olge?in tutarl? sonuclar Uretti?ini ve maddelerin ayn? yap?y? olgtu?und gosterir.

Her ne kadar bu kaynakta do?rudan guvenirlik katsay?lar? listelenmemi? olsa da, akademik bir
dergide yay?nlanm?? olmas?, guvenirlik analizlerinin yap?ld???n? ve kabul edilebilir dizeyde
givenirlik elde edildi?ini varsaymaktad?r. Olce?in alt boyutlar? icin ayr? ayr? givenirlik
katsay?lar?n?n raporlanm?? olmas? muhtemeldir.

Faktor Analizi

O?retmenlerin B?T Tutumlar? Olge?i, faktér analizi sonucunda toplam 16 maddelik nihai forma
ula?m??t?r. Bu maddeler, 6l¢e?in teorik yap?s?yla uyumlu olan 2 alt boyutta toplanm??t?r. Faktor
yuklerinin kabul edilebilir dizeyde olmas?, maddelerin ilgili faktorleri ggli bir ?ekilde temsil etti?ini
gOstermektedir.

Faktor analizi, 6l¢ce?in yap? gecerli?ini destekleyen en 6nemli kan?tlardan biridir. Elde edilen iki
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faktorli yap?, 6?retmenlerin B?T'e yonelik tutumlar?n?n iki temel boyutta incelenmesi gerekti?ini
ortaya koymu?tur; bu boyutlar genellikle B?T'in e?itimdeki de?erine yonelik inanclar ve B?T
kullan?m?na yonelik ki?isel yeterlilik/kayg? dizeyleridir.

Arac
Test Ce?idi: Geli?tirme (Development)

Format: 16 madde, 2 alt boyut. Yan?tlama 5'li Likert tipi 6lgcek tizerinden yap?Imaktad?r (Orne?in:
Kesinlikle Kat?I?yorum'dan Kesinlikle Kat?Im?yorum'a).

Mevcut Dil: Turkce
Popiilasyon Grubu: O?retmenler
Ya? Grubu: Yeti?kin (Profesyonel)

Popllasyon Detaylar?: Turkiye Cumhuriyeti Milli E?itim Bakanl???'na ba?l? ¢e?itli kademelerdeki
okullarda gorev yapan 6?retmenler.

Test Metodolojisi: Bireysel olarak uygulanan 6z bildirim envanteri.

Anahtar Kelimeler

E?itim teknolojisi, 6?retmen yeterlilikleri, teknoloji entegrasyonu, tutum &lctimi, pedagojik
yakla??mlar, psikometrik olcek.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: M. Kemal Ayd?n

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor
Kurum E-posta Adresleri: kemalO6@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Makalenin yay?nland??? tarihte sorumlu yazar?n ba?|? oldu?u kurum adresi
(Detay verilmemi?tir).

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Olgek, Ayd?n ve Semerci taraf?ndan 2017 y?I?nda geli?tiriimi?tir. Olge?in akademik ve ara?t?rma
amagcl? kullan?m? icin genellikle yazarlara at?f yap?Imas? gerekmektedir. Ticari veya geni? olgekli
uygulamalar i¢in sorumlu yazar M. Kemal Ayd?n ile ileti?ime gecilmesi tavsiye edilir.
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Olge?in orijinal makalesi ve detaylar?na a?a??daki kaynaktan ula??labilir. Ayr?ca, 6lgce?in orijinal
PDF dosyas? a?a??da belirtilmi?tir.

Orijinal PDF dosyas? buradan indirilebilir: ogretmenlerin-bit-tutumlari-olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Ayd?n, M. K. ve Semerci, A. (2017). O?retmenlerin Bit Tutumlar? Olge?inin geli?tiriimesi. Milli
E?itim, 213, 155-176.

Makalenin yay?nland??? dergi ba?lant?s?: dhgm.meb.gov.tr (Milli E?itim Dergisi Say? 213)

O?retmenlerin B?T Tutumlar? Olce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Kaynak icerikte 6lge?in maddeleri (sorular?) yer almamaktad?r. Olgek, toplam 16 maddeden ve 2
alt boyuttan olu?maktad?r. Detayl? maddelere ula?mak igin ilgili akademik makaleye
ba?vurulmas? gerekmektedir.
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