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Ozet

O?retmenlerin Ahlaki Kararlara Ayk?r? Davranmaya A¢?kl?k Diizeylerini Belirleme Olge?i,
0?retmenlerin mesleki ya?amlar?nda belirlenmi? ahlaki kararlara ve etik ilkelere ayk?r? davran??

sergileme e?ilimlerini ve ac¢?kl?k duzeylerini saptamak amac?yla geli?tirilmi? 6zgun bir
psikometrik aract?r. Olcek, 2017 y?I?nda Onen ve Kondakg¢? taraf?ndan e?itim alan?nda etik
ikilemlerin anla??Ilmas?na ve 6?retmenlerin mesleki bitinli?e ba?1?1?k dizeylerinin dl¢ilmesine
katk? sa?lamak lizere tasarlanm??t?r. Bu cal??ma, 6?retmenlerin etik normlara ba?I?I?klar? veya
sapmalar? hakk?nda 6nemli veriler sunarak, mesleki etik e?itimlerinin geli?tiriimesine zemin
haz?rlamay? hedeflemektedir.

Anahtar Kelimeler

Ahlak, etik, 6?retmen, ahlaki karar, sapma, 6lcek geli?tirme, psikometri.

Yazarlar

Ozgur Onen, Ya?ar Kondakg?.

Amac

Bu dlge?in temel amac?, gorevli 6?retmenlerin mesleki uygulamalar? s?ras?nda kar??la?t?klar?

etik durumlar kar??s?nda, kabul gormi? ahlaki kararlara veya kurallara ayk?r? hareket etme
konusundaki bireysel e?ilimlerinin ve ac?kl?klar?n?n derecesini belirlemektir. Olgek, e?itim
kurumlar?nda etik davran??lar?n énemini vurgulamak ve potansiyel ahlaki risk alanlar?n? tespit
etmek icin kritik bir ara¢ olarak tasarlanm??t?r.

Olcek geli?tirme cal??mas?, 6?retmenlerin sadece etik yarg? yeteneklerini 6lgmekten ziyade, bu
yarg?lar?n pratik uygulamaya nas?l doni?ti?uni veya neden sapmalar ya?and???n? anlamaya
odaklanmaktad?r. Bu sayede, 6?retmenlik mesle?inde e?itim ve etik fark?ndal???n art?r?Imas?na

yonelik hedefe yonelik miidahale stratejileri olu?turulabilir.

Yap?

Olgek, "Ahlaki Kararlara Ayk?r? Davranmaya A¢?ki?k Diizeyi" (AKADA) olarak tan?mlanan ¢ok
boyutlu bir psikolojik yap? 6lgcmektedir. Bu yap?, bireyin etik ikilemler kar??s?nda d?? bask?,

ki?isel ¢?kar veya durumsal faktorler nedeniyle yerle?ik ahlaki normlardan bilingli olarak sapma

potansiyelini ifade eder.

Yap?sal olarak, bu a¢?kl?k dlzeyi, bireysel ahlaki muhakemenin yan? s?ra, kurumsal kilttrin ve
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sosyal ba?lam?n etik davran?? uzerindeki etkile?imini de kapsamaktad?r. Olgek, 6?retmenlerin
ahlaki kararlara ne dl¢cide ba?l? kald???n? veya mesleki buttinlikten ne kadar 6din vermeye

haz?r oldu?unu ampirik olarak belirlemeyi amaglamaktad?r.

Gecgerlik

Olgek geli?tirme cal??mas? (Onen ve Kondakg?, 2017) kapsam?nda 6lge?in yap? gecerli?ini
tespit etmek amac?yla kapsaml|? analizler gergekle?tiriimi?tir. Bu surecgte, genellikle A¢?mlay?c?
Faktdor Analizi (AFA) ve Do?rulay?c? Faktér Analizi (DFA) gibi istatistiksel yontemler
kullan?Im??t?r. Bu analizler, dlce?in teorik yap?y? dlgme kabiliyetini do?rulamak icin hayati 6neme
sahiptir.

Ayr?ca, maddelerin ilgili literatir ve uzman gori?leri do?rultusunda haz?rlanmas?yla kapsam
gecerli?i sa?lanmaya cal???Im??t?r. Gecerlik ¢cal??malar?n?n sonuclar?, 6lce?in d?retmenlerin
ahlaki kararlara ayk?r? davranmaya yonelik e?ilimlerini gecerli ve guvenilir bir bicimde 6l¢ebildi?ini
gostermektedir. Detayl? gecerlik katsay?lar? ve faktor yap?s? i¢gin orijinal yay?na ba?vurulmal?d?r.

Guvenirlik

Olce?in i¢ tutarl?I???n? ve dolay?s?yla giivenirli?ini saptamak amac?yla istatistiksel ¢cal??malar
yap?Im??t?r. Onen ve Kondakg? (2017) taraf?ndan yap?lan analizlerde, 6lge?in maddelerinin
ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?inu gosteren yiksek Cronbach Alfa ic tutarl?1?k katsay?s?
rapor edilmi?tir.

Elde edilen yiiksek gtvenirlik katsay?lar?, dlce?in zaman iginde veya farkl? benzer populasyonlar
Uzerinde uyguland???nda istikrarl? ve givenilir sonuglar tretece?ini teyit etmektedir. Bu sonuglar,
Olce?in 6lgcme arac? olarak psikometrik ac?dan sa?lam bir temele sahip oldu?unu goéstermektedir.

Faktor Analizi

Olge?in yap?sal boyutlar?n?n belirlenmesi icin faktor analizi teknikleri kullan?Im??t?r. Geli?tirme
surecinde A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) uygulanarak maddelerin hangi alt boyutlar alt?nda
topland??? incelenmi?tir. Bu analizler, ahlaki kararlara ayk?r? davranma e?iliminin muhtemelen
¢ok boyutlu bir yap? arz etti?ini ortaya koymu?tur.

Faktor analizi sonuglar?, 6?retmenlerin etik sapma e?ilimlerinin farkl? motivasyonel veya
ba?lamsal faktorlerle ili?kili oldu?unu gostermektedir. Bu alt faktorler, 6rne?in, kurumsal bask?,
ki?isel menfaat sa?lama iste?i veya mesleki sorumluluk bilincindeki zay?fl?klar gibi de?i?kenleri
icerebilir. Faktor yap?s?na ili?kin detayl? bilgiler, bilimsel makalede yer almaktad?r.
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Arac
Test Turl: Geli?tirme (Ozgun Olgek Geli?tirme Cal??mas?)

Format: Likert Tipi Derecelendirme (Orijinal makalede detayl? derecelendirme bilgisi
bulunmamakla birlikte, geli?tirme o6lceklerinde yayg?n olarak kullan?lan bir formatt?r.)

Mevcut Diller: Tirkce
Populasyon Grubu: O?retmenler (Cal??an E?itim Personeli)
Ya? Grubu: Yeti?kinler

Popllasyon Detaylar?: Tirkiye'deki farkl? e?itim kademelerinde (ilkokul, ortaokul, lise) gérev
yapan 6?retmenler 6rneklem grubunu olu?turmaktad?r.

Test Metodolojisi: Oz Bildirim Olge?i. Kat?I?mc?lar, kendilerine sunulan ifadelere kat?Ima veya
kat?lmama dizeylerini i?aretleyerek ahlaki kararlara ayk?r? davran??a olan a¢c?kl?klar?n? beyan
ederler. Yuksek puanlar, ayk?r? davranmaya daha fazla e?ilimi ifade eder.

Anahtar Kelimeler

Meslek eti?i, e?itim psikolojisi, ahlaki normlar, psikometri, etik sapma, 6?retmenlik.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Ozgir Onen

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Orijinal kaynakta belirtiimemi?tir.

Ba?1?1?k E-posta Adresleri: onenonen@hotmail.com (Sorumlu yazar ileti?im adresi)

Yaz??ma Adresi: Yazarlar?n makale yay?mlanma tarihindeki kurumsal ba?I?1?k adresleri orijinal
bilimsel makalede mevcuttur.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Test Y?I1?: 2017

Kullan?m ?zinleri ve Ucret: Olgek, akademik ve bilimsel ara?t?rmalarda kullan?Imak Uzere
geli?tirilmi?tir. Ticari olmayan kullan?mlar icin genellikle yazarlardan izin al?nmas? tavsiye edilir.
?zin talepleri icin sorumlu yazar Ozgiir Onen ile yukar?daki e-posta adresi tizerinden ileti?ime
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gecilmelidir.
PDF Ba?lant?s?: Olge?in orijinal makalesi ve ek materyalleri a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir:

The original PDF can be downloaded here: ogretmenlerin-ahlaki-kararlara-aykiri-davranmaya-

aciklik-duzeylerini-belirleme-olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Onen, O. ve Kondakg?, Y. (2017). O?retmenlerin Ahlaki Kararlara Ayk?r? Davranmaya Ag?kI?k
Diizeylerini Belirlemeye Yonelik Bir Olgek geli?tirme cal??mas?. ?noni Universitesi E?itim
Fakultesi Dergisi, 18(3), 201-216. DOI: 10.17679/inuefd.285811. Makaleye Dergipark tizerinden
eri?im linki: dergipark.org.tr

O?retmenlerin Ahlaki Kararlara Ayk?r? Davranmaya Ac¢?kl?k Diizeylerini
Belirleme Olge?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
be changed in any way.

Olge?in maddeleri, telif haklar? ve yay?n k?s?tlamalar? nedeniyle bu akademik giri?te do?rudan
sunulmamaktad?r. Olcek maddelerinin tamam?na ve uygulama yonergelerine ula?mak icin
yukar?da belirtilen Kaynaklar bélimiinde yer alan orijinal bilimsel makaleye (Onen ve Kondakg?,
2017) ba?vurulmas? gerekmektedir.
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