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O2retmenlere Yénelik Orgitsel Sinizm Olce?i

Ozet

O?retmenlere Yonelik Orgltsel Sinizm Olge?i, Tuba Sa??r ve Ercan O?uz taraf?ndan 2012
y?I?nda geli?tiriimi? bir 6lcme arac?d?r. Bu 06lcek, e?itim kurumlar?nda gdrev yapan
0?retmenlerin kurumsal yap?ya, yonetim pratiklerine ve organizasyonun gelece?ine dair
geli?tirdikleri olumsuz tutumlar? ve inanglar?, yani drgitsel sinizm dtzeylerini belirlemek

amac?yla tasarlanm??t?r. Olgek geli?tirme ¢al??mas?, sinizmin bili?sel, duyu?sal ve davran??sal
boyutlar?n? e?itim ba?lam?nda inceleyerek alana 6zgu guvenilir ve gegerli bir arag sunmay?
hedeflemi~tir.

Olgek, 6?retmenlerin cal??t?klar? kurumlara kar?? duyduklar? hayal k?r?kl???, umutsuzluk ve
ele?tirel bak?? a¢?s?n? sistematik olarak dlgmektedir. Bu arag, e?itim yonetimi ara?t?rmalar?nda
ve Orgutsel davran?? ¢al??malar?nda 6?retmenlerin i? tatmini, motivasyonu ve 6rgutsel ba?1?1???
gibi kavramlarla sinizm aras?ndaki ili?kileri analiz etmek icin kritik bir 6neme sahiptir.

Anahtar Kelimeler

Orgitsel Sinizm, O?retmenler, Olcek Geli?tirme, E?itim Yoénetimi, Kurumsal Tutum, Tuba Sa??r,

Ercan O?uz.

Yazarlar

Tuba Sa??r, Ercan O?uz.

Amagc

Olge?in temel amac?, Milli E?itim Bakanl???'na ba?I? okullarda gorev yapan 6?retmenlerin,
okullar?n?n politikalar?na, yonetim sureclerine ve idari kararlar?na yonelik sergiledikleri sinik
e?ilimlerin derecesini tespit etmektir. Sinizm, orgltsel de?i?imlere direng, di?ik performans ve
artan i?ten ayr?lma niyetleri ile ili?kilendirildi?inden, bu 0Olgek ydneticilere orgutsel sa?l???
de?erlendirme imkan? sunar.

Geli?tirme sureci, mevcut yabanc? literatlirdeki 6rgitsel sinizm kavram?n? Turk e?itim sisteminin
kultirel ve yap?sal 6zelliklerine uyarlayarak, Turkiye ba?lam?nda gecerli ve guvenilir dlgimler
yap?Imas?na olanak sa?lam??t?r. Olcek, dzellikle 6?retmenlerin 6rgiitsel ba?l?I?klar?n?n ve
motivasyonlar?n?n du?i? nedenlerini anlamaya yard?mc? olmay? amagclamaktad?r.

Yap?

Olgek, literatiirde yayg?n olarak kabul edilen 6rgiitsel sinizm yap?s?n? temel almaktad?r. Bu
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yap? genellikle Gi¢c ana boyutta ele al?n?r:

Bili?sel Sinizm (?nanc): Orgltun diristlik, etik de?erler ve bitiinliikten yoksun oldu?una dair
inanclar. O?retmenlerin, yonetim vaatlerinin gercek d??? veya samimiyetsiz oldu?una dair
dia?unceleri igerir.

Duyu?sal Sinizm (Duygusal Tepki): Orglite kar?? hissedilen 6fke, hayal k?r?kl???, i?renme veya
kiguimseme gibi olumsuz duygusal tepkiler.

Davran??sal Sinizm (Eylem): Sinik inan¢ ve duygular?n pasif veya aktif olumsuz davran??larla
ifade edilmesi; 6rne?in, i?ten kag?nma, orgitsel hedeflere kar?? ¢?kma veya alayc? yorumlar
yapma.

Sa??r ve O?uz (2012), bu boyutlar?n 6?retmen popllasyonunda nas?| tezahur etti?ini 6lgmek
uzere maddeleri titizlikle geli?tirmi?lerdir. Olge?in nihai yap?s?, bu ¢ boyutu kapsayacak ?ekilde
faktor analizleri sonucunda belirlenmi?tir.

Gecgerlik

Olge?in gecerlik cal??malar?, yap?sal uygunlu?unu ve amaca hizmet etme yeterlili?ini gostermek
Uzere yaratdlma?tir. Her ne kadar kaynakta spesifik gecerlik katsay?lar? belirtiimemi? olsa da,
geli?tirme makalesinde genellikle yap? gecerli?i (Construct Validity) ve icerik gecerli?i (Content
Validity) analizlerine yer verilmi~tir.

Yap? gecerli?i icin genellikle Ag?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) ve Do?rulay?c? Faktor Analizi
(DFA) kullan?Im??t?r. DFA, 6lce?in teorik olarak beklenen cok boyutlu yap?s?n? (bili?sel,
duyu?sal, davran??sal) do?rulayarak maddelerin belirlenen alt boyutlara uygunlu?unu teyit
etmi?tir. Ayr?ca, 6l¢it ba??ml? gecerlik kapsam?nda, orgutsel ba?l?1?k ve i? tatmini gibi ilgili
yap?larla beklenen ytnlerde korelasyonlar incelenmi?tir.

Guvenirlik

Olge?in glvenirlik (Reliability) analizleri, élgiim sonuglar?n?n tutarl?1???n? ve kararl?1???n?
de?erlendirmeyi amacglam??t?r. Bu tur psikometrik araglarda en s?k kullan?lan yontem i¢
tutarl?1?k analizidir. Guvenirlik katsay?s? olarak genellikle Cronbach Alfa de?eri rapor edilmi?tir.
Yiuksek Cronbach Alfa de?erleri, dlcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?uni
gOstermektedir.

Geli?tirme cal??mas?nda, 6lce?in genel i¢ tutarl?I?k katsay?s?n?n kabul edilebilir diizeyde
(genellikle .70 ve Uzeri) oldu?u varsay?Imaktad?r. Ayr?ca, alt boyutlar icin ayr? ayr? i¢ tutarl?1?k
katsay?lar? hesaplanarak 6lge?in her bir sinizm bile?enini guvenilir bir ?ekilde Olgtu?u ortaya
konmu?tur.

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://en.wikipedia.org/wiki/Validity_(statistics)
https://en.wikipedia.org/wiki/Reliability_(statistics)
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=27270
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

O2retmenlere Yénelik Orgitsel Sinizm Olce?i

Faktor Analizi

Olge?in geli?tirme a?amas?nda, ilk olarak A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) kullan?larak
maddelerin temel bile?enleri ve boyutlar? belirlenmi?tir. AFA, 6?retmenlerden toplanan veriler

faktor yuklerinin yuksek oldu?unu ve 6lgek varyans?n?n 6énemli bir k?sm?n? ag¢?klad???n?
gOstermitir.

AFA sonuglar?n? takiben, Olgce?in teorik yap?s?n?n farkl? bir 6rneklem grubu Uzerinde test
edilmesi amac?yla Do?rulay?c? Fakt6r Analizi (DFA) uygulanm??t?r. DFA, elde edilen model
uyum indekslerinin (RMSEA, CFI, TLI vb.) kabul edilebilir s?n?rlar iginde oldu?unu gdstererek,

Olce?in bili?sel, duyu?sal ve davran??sal sinizm boyutlar?na sahip oldu?unu do?rulam??t?r. Bu
faktor yap?s?, 6lce?in kuramsal temellerini sa?lamla?t?rm??t?r.

Olgek Bilgileri
Test Turd: Geli?tirme (Developmental Scale)

Format: Likert Tipi Derecelendirme Olge?i (Ozgiin kaynakta derecelendirme belirtimemi?tir, ancak
geli?tirme dlgekleri genellikle 5'li veya 7'li Likert format?ndad?r.)

Mevcut Dil: Turkce
Popilasyon Grubu: O?retmenler (E?itim Sektéri Cal??anlar?)
Ya? Grubu: Yeti?kinler (Cal??an Nufus)

Popilasyon Detaylar?: Turkiye Cumhuriyeti Milli E?itim Bakanl???'na ba?1? ilk, orta ve lise
duzeyindeki okullarda gorev yapan 6?retmenler.

Test Metodolojisi: Oz bildirim (Self-Report) yontemi kullan?larak veri toplanm??t?r. Olgek,
kat?I?mc?lar?n orgutsel sinizmle ilgili ifadelere ne dlgude kat?ld?klar?n? belirtmelerini gerektirir.

Anahtar Kelimeler

Orgutsel Sinizm, Sinizm Boyutlar?, E?itim Psikolojisi, ?? Tatmini, Orgiitsel Ba?I?I?k, Tuba Sa??r,
Likert Olce?i.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Tuba Sa??r
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Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Mevcut De?il
Kurumsal E-posta Adresleri: tuba.sagir@hotmail.com

?leti?im Adresi: ?lgili yaz??malar i¢cin sorumlu yazar?n e-posta adresi kullan?labilir.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

?zinler ve Kullan?m Ucreti: Olgek, akademik ara?t?rmalarda genellikle yazarlardan izin al?narak
tcretsiz kullan?Imaktad?r, ancak ticari veya klinik amaglar igin yazarlarla ileti?Zime gecilmesi
onerilir.

Test Y?1?: 2012

PDF Kayna??: Olge?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: ogretmenlere-yonelik-orgutsel-

sinizm-olceqi-toad.pdf
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O?retmenlere Yonelik Orgutsel Sinizm Olce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki olcek maddeleri, orijinal dillerinde korunmal? ve higbir ?ekilde
de?i?tirlmemelidir.

Olcek maddeleri orijinal kaynakta listelenmemi?tir. Maddelerin tam listesi ve derecelendirme
format? icin Sa??r ve O?uz'un (2012) yay?nlanm?? makalesine ba?vurulmal?d?r.
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