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O2retmenler 2¢in Kayna?t?rmayla ?lgili Mesleki Yeterlik Geli?imi Olce?i

Ozet

O7?retmenler ?¢in Kayna?t?rmayla ?Igili Mesleki Yeterlik Geli?imi Olge?i, 6?retmenlerin
kayna?t?rma e?itimi uygulamalar?na yonelik alg?lanan mesleki yeterlik dizeylerini belirlemek

amac?yla geli?tirilmi? bir dlgme arac?d?r. Bu olgek, dzellikle 6?retmenlerin mesleki yeterlik

alan?ndaki geli?im ihtiyaclar?n? ve mevcut yetkinliklerini de?erlendirmeye odaklanmaktad?r.
Ba?lang?c¢ta 70 maddeden olu?an o6lcek, kapsaml? gecerlik ve glvenirlik analizleri sonras?nda 38
madde ve 7 alt faktorlii nihai yap?s?na ula?m??t?r. Olgek, yiksek diizeyde i¢ tutarl?l??a sahip
olup, e?itim bilimleri alan?ndaki ara?t?rmac?lar ve uygulay?c?lar i¢in dnemli bir de?erlendirme
arac? sunmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Kayna?t?rma E?itimi, Mesleki Yeterlik, O?retmen Yeterlikleri, Bireyselle?tirilmi? E?itim Program?,
Olcek Geli?tirme, Ozel E?itim, Faktor Analizi

Yazarlar

M. Abdulbaki KARACA, Hakan SARI

Amac

Olce?in temel amac?, gorev yapan 6?retmenlerin kayna?t?rma uygulamalar? cergevesindeki
mesleki yeterlik alg?lar?n? sistematik ve guvenilir bir ?ekilde dlgcmektir. Bu yeterlikler, 6?retim
yontemlerinden yasal sorumluluklara kadar geni? bir yelpazeyi kapsamaktad?r. Olgek,
o0?retmenlerin gucli ve geli?tirilmesi gereken ydnlerini ortaya koyarak, hizmet ici e?itim
programlar?n?n ve mesleki geli?im faaliyetlerinin planlanmas?na bilimsel bir temel sa?lamay?
hedeflemektedir.

Olgek, Karaca (2018) taraf?ndan Necmettin Erbakan Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisii'nde
yurutilen yuksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir. Geli?tirme sireci, 6?retmenlerin karma??k
ve ¢cok boyutlu olan kayna?t?rma gorevlerini yerine getirme konusundaki 6z yeterliklerini ve bilgi
duzeylerini belirlemeye odaklanm??t?r.

Yap?

O?retmenler ?2¢in Kayna?t?rmayla ?lgili Mesleki Yeterlik Geli?imi Olge?i, 6?retmenlerin
kayna?t?rma uygulamalar?ndaki yeterliklerini yans?tan yedi ana boyuttan olu?an ¢ok faktorlt bir
yap?y? 6lcmektedir. Bu yedi faktér, bir 6?retmenin 6zel e?itime ihtiya¢ duyan d?rencilerle ba?ar?I?
bir ?ekilde cal??abilmesi icin sahip olmas? gereken bilgi, beceri ve tutumlar? temsil eder.
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Olge?in 6lctii?t temel yap?lar 2unlard?r:

O?retim Yontem ve Teknikleri: Farkl? 6?renme ihtiyaclar?na uygun 6?retim stratejilerini
uygulama yeterli?i.
Bireyselle?tirilmi? E?itim Program? (BEP): BEP haz?rlama, uygulama ve de?erlendirme

becerisi.

Tan?lama ve De?erlendirme: O?renci ihtiyaclar?n? belirleme ve ilerlemelerini izleme stregleri.
Gorev ve Sorumluluklar: Kayna?t?rma surecindeki idari ve etik sorumluluklar.

Materyal Geli?tirme: O?renci 6zelliklerine uygun e?itim materyalleri tasarlama ve kullanma.
Aile E?itimi ve ??birli?i: Ailelerle etkili ileti?im kurma ve onlar? e?itim stirecine dahil etme.
Yasal Dizenlemeler: Kayna?t?rma e?itimi ile ilgili ulusal ve uluslararas? mevzuata hakimiyet.

Gecgerlik

Olge?in gecerlik cal??malar?, kapsam, goriinii? ve yap? gegerli?i olmak (izere iic ana ba?I?k
alt?nda titizlikle yuratalmu?tur. Ba?lang?¢ta olu?turulan 70 maddelik havuz, uzman gori?lerine
sunulmu?tur. Uzman gori?0 almak amac?yla 6zel e?itim béliminden 4 6?retim Uyesi, 6lcme ve
de?erlendirme boliminden 1 6?retim Uyesi ve 8 6zel e?itim 6?retmenine ba?vurulmu?tur. Bu
uzman gori?leri, 6lge?in goruni? ve kapsam gecerli?ini sa?lam??t?r.

Uzman incelemesi sonucunda 6 madde ¢?kar?Im??t?r. Ard?ndan yap?lan istatistiksel analizler ve
faktor analizi sonucunda, faktor yuku 0.40'?n alt?nda kalan 22 madde daha 0Olgekten ¢?kart?larak
madde say?s? 38'e indirilmi?tir. Bu karar a?amas?nda, literatirdeki 0.25 (genel kabul), 0.35
(Ozmente?, 2006) ve 0.40 (Kuzgun ve Sevim, 2004) gibi farkl? korelasyon de?erleri baz
al?nm??t?r. Yap? gecerli?ini de?erlendirmek icin yap?lan analizlerde, verilerin faktér analizi
yapmaya uygunlu?u Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) de?eri ile test edilmi? ve KMO de?eri 0.949 olarak
oldukca yiksek bulunmu?tur. Bu de?er, verilerin faktérle?tirme icin mikemmel dizeyde uygun
oldu?unu géstermektedir.

Guvenirlik

Olge?in glvenirli?i, i¢ tutarl?1?k katsay?s? olan Cronbach Alpha de?eri ile hesaplanm??t?r.

O?retmenler ?¢in Kayna?t?rmayla ?lgili Mesleki Yeterlik Geli?imi Olge?i'nin genel Cronbach Alpha

gluvenirlik katsay?s? 0.977 gibi ¢cok yuksek bir de?ere sahiptir, bu da dlge?in mikemmel diizeyde
i¢ tutarl?l??a sahip oldu?unu gostermektedir.

Ayr?ca, 6l¢e?in alt faktdrlerine ait glvenirlik katsay?lar? da yuksek bulunmu?tur:

Tan?lama ve De?erlendirme: 0.935
Bireyselle?tiriimi? E?itim Program?: 0.915
Aile E?itimi/??birli?i: 0.927
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Gorev ve Sorumluluklar: 0.929
Yasal Dizenlemeler: 0.928

Materyal Tasarlama: 0.919

O?retim Yontem ve Teknikleri: 0.798

Tum alt faktorlerin givenirlik katsay?lar?n?n kabul edilebilir s?n?rlar?n (genellikle 0.70) oldukca
Uizerinde olmas?, dlge?in tim boyutlarda guvenilir 6lgimler sa?lad???n? teyit etmektedir. Ayr?ca,
alt ve Ust gruplar?n puanlar?n?n aritmetik ortalamalar? aras?nda ba??ms?z t-testi sonuclar?na
gore anlaml? farkl?1?k (p < 0.001) gozlenmi?tir. Bu bulgu, dl¢ce?in 6?retmenlerin alg?lanan mesleki
yeterlik dizeylerini ba?ar?|? bir ?ekilde ay?rt edebildi?ini ve dolay?s?yla i¢ gecerli?e sahip
oldu?unu ortaya koymaktad?r.

Faktor Analizi

Olge?in yap? gecerli?ini tespit etmek amac?yla A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) kullan?Im?2t?r.
Analizde temel bile?enler (principal component) yontemi ve 6z de?eri (eigenvalue) 1 ve Uzeri olan
bile?enlerin secilmesi kriteri esas al?nm??t?r. Bu analiz sonucunda 6l¢ce?in 7 faktorli bir yap?ya
sahip oldu?u do?rulanm??t?r. Bu 7 faktor, toplam de?i?kenli?in %74.692'sini a¢g?klamaktad?r, bu
oran sosyal bilimler 6lcekleri icin oldukca yuksek ve tatmin edicidir.

Faktorlerin madde da??I?mlar? ve isimleri ?6yledir:

Faktor 1: Tan?lama ve De?erlendirme (s31, s30, s33, s32, s29, s35, s36 maddeleri)
Faktor 2: Bireyselle?tirilmi? E?itim Program? (s13, s21, s22, s20, s19, s15 maddeleri)
Faktor 3: Aile E?itimi ve ??birli?i (s67, s66, s68, s65, s25, s24 maddeleri)

Faktor 4: Gorev ve Sorumluluklar (s38, s37, s39, s40, s42, s43 maddeleri)

Faktor 5: Yasal Duzenlemeler (s73, s74, s72, s75 maddeleri)

Faktor 6: Materyal Geli?tirme (s55, s56, s54, s57 maddeleri)

Faktor 7: O?retim Yéntem ve Teknikleri (s6, s4, s7, s9 maddeleri)

Olgek Yap?s?

Test Type: Geli?tirme (Developmental Scale)
Format: 5'li Likert Olge?i (5-point Likert Scale)
Language Available: Turkce (Turkish)
Population Group: O?retmenler (Teachers)

Age Group: Yeti?kin (Adults, actively teaching professionals)
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Population Details: Kayna?t?rma e?itimi uygulamalar?nda goérev alan s?n?f ve bran?
0?retmenleri.

Test Methodology: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Questionnaire)

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Test Y?1?: 2018 (YUksek Lisans Tezi yay?n y?|?)

?leti?im: akaracaegitim@gmail.com

Kullan?m ?zinleri ve Ucret: Olgek, akademik ara?t?rmalarda ve e?itim uygulamalar?nda
genellikle tez referans gosterilerek kullan?labilir. Ticari kullan?m icin yazarlardan izin al?nmas?
gerekmektedir.

Tez Merkezi Linki: tez.yok.gov.tr

The original PDF can be downloaded here: ogretmenler-icin-kaynastirmayla-ilgili-mesleki-yeterlik-

gelisimi-olcegqi-toad.pdf
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Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
be changed in any way.

38 madde 7 alt boyut;

1-4 maddeler, 6?retim yontem ve teknikleri

5-11 maddeler, bireyselle?tirilmi? e?itim program?
12-18 maddeler, tan?lama ve de?erlendirme
19-24 maddeler, gorev ve sorumluluk
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25-28 maddeler, materyal geli?tirme
29-34 maddeler, aile e?itimi/i? birli?i
35-38 maddeler, yasal duzenlemeler
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