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Özet

Ö?retmenin Kapsay?c? Yakla??mlar?n?n Verimi Ölçe?i (ÖKYVÖ), orijinal ad? Teacher Efficacy for

Inclusive Practices (TEIP) Scale olan arac?n Türkçe adaptasyonudur. Bu ölçek, ö?retmenlerin

kapsay?c? e?itim ortamlar?nda çal??maya yönelik sahip olduklar? öz yeterlik inançlar?n? ölçmek

amac?yla geli?tirilmi?tir. Ölçek, özellikle özel gereksinimli ö?rencilerin genel e?itim s?n?flar?na

dahil edilmesi sürecinde ö?retmenlerin kendi yeteneklerine duyduklar? güven düzeyini belirlemeye

odaklan?r. Ölçe?in Türkçe uyarlama çal??mas?, Tanr?verdi ve Özokçu (2018) taraf?ndan

gerçekle?tirilmi? olup, psikometrik özelliklerinin Türk kültürü ve e?itim sistemi ba?lam?nda geçerli

ve güvenilir oldu?u gösterilmi?tir.

Ölçek, ö?retmenlerin kapsay?c? uygulamalara yönelik tutumlar?n? ve yeterlik alg?lar?n?

de?erlendirerek, mesleki geli?im ihtiyaçlar?n?n belirlenmesine önemli katk?lar sa?lamaktad?r.

Uyarlama çal??mas?, ölçe?in orijinal yap?s?n? koruyarak üç alt faktörlü bir yap?y? teyit etmi?tir.

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen öz yeterli?i, kapsay?c? e?itim, özel gereksinimli ö?renciler, psikometrik özellikler, ölçek

uyarlama, TEIP, öz yeterlik

Yazarlar

Arzu Tanr?verdi, Özlem Özokçu

Amaç

Ö?retmenin Kapsay?c? Yakla??mlar?n?n Verimi Ölçe?i'nin temel amac?, ö?retmenlerin

kapsay?c? s?n?f ortamlar?nda özel gereksinimli ö?rencilere etkili bir ?ekilde e?itim verme, s?n?f

yönetimi sa?lama ve i?birli?i yapma becerilerine dair kendi yeterlik alg?lar?n? de?erlendirmektir.

Ölçek, orijinali Sharma, Forlin ve Loreman (2008) taraf?ndan geli?tirilen TEIP ölçe?inin Türkçeye

çevrilmesi ve Türk ö?retmen örnekleminde geçerlik ve güvenirlik analizlerinin yap?larak kullan?ma

uygun hale getirilmesi amac?yla uyarlanm??t?r.

Bu araç, ö?retmenlerin kapsay?c?l??a yönelik öz yeterlik düzeylerini belirleyerek, e?itim

programlar?n? ve hizmet içi e?itimleri bu ihtiyaçlar do?rultusunda ?ekillendirmeye yard?mc?

olmay? hedefler. Yüksek öz yeterli?e sahip ö?retmenlerin kapsay?c? uygulamalarda daha

ba?ar?l? ve istekli oldu?u varsay?l?r.

Yap?

Ölçek, sosyal bili?sel teori çerçevesinde ö?retmenlerin öz yeterlik inançlar?n? ölçmektedir.
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Ö?retmen öz yeterli?i, bireyin belirli bir görev veya durumda ba?ar?l? olmak için gerekli eylemleri

organize etme ve yürütme yetene?ine olan inanc? olarak tan?mlan?r. Ö?retmenin Kapsay?c?

Yakla??mlar?n?n Verimi Ölçe?i, bu yap?y? kapsay?c? ba?lamda üç temel alt boyutta ele al?r:

Davran?? Yönetimi Verimi: Ö?retmenin, özel gereksinimli ö?rencilerin davran??lar?n? etkili bir

?ekilde yönetme yetene?ine olan inanc?.

Ö?retim Verimi: Ö?retmenin, farkl? ö?renme ihtiyaçlar?na sahip ö?rencilere uygun ö?retim

stratejilerini uygulama yetene?ine olan inanc?.

??birli?i Verimi: Ö?retmenin, di?er meslekta?lar?, aileler ve destek personeli ile ba?ar?l? bir

?ekilde i?birli?i yapma yetene?ine olan inanc?.

Geçerlik

Ölçe?in Türkçe uyarlama çal??mas?nda (Tanr?verdi & Özokçu, 2018), yap? geçerli?ini incelemek

amac?yla do?rulay?c? faktör analizi (DFA) kullan?lm??t?r. DFA sonuçlar?, ölçe?in orijinal üç

faktörlü yap?s?n?n Türk ö?retmen örnekleminde de uygun model uyumu gösterdi?ini ortaya

koymu?tur. Bu bulgular, ölçe?in teorik olarak dayand??? üç boyutlu yap?y? destekledi?ini ve

ölçülmek istenen psikolojik yap?y? (kapsay?c? öz yeterlik) yeterince temsil etti?ini göstermektedir.

Ayr?ca, ölçe?in maddelerinin ilgili faktörlere yüksek yükler verdi?i belirtilmi?tir.

Ölçe?in yap? geçerli?i, kabul edilebilir uyum indeksleri (örne?in, RMSEA, CFI, IFI) ile

kan?tlanm??t?r. Bu, Ö?retmenin Kapsay?c? Yakla??mlar?n?n Verimi Ölçe?i'nin Türk kültüründe

kapsay?c? öz yeterlik kavram?n? geçerli bir ?ekilde ölçtü?ünü göstermektedir.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik analizleri, iç tutarl?l?k katsay?s? olan Cronbach Alfa de?eri hesaplanarak

gerçekle?tirilmi?tir. Tanr?verdi ve Özokçu (2018) çal??mas?nda, ölçe?in genel iç tutarl?l?k

katsay?s?n?n oldukça yüksek oldu?u bulunmu?tur (genellikle .90 civar?nda). Bu yüksek de?er,

ölçek maddelerinin tutarl? bir ?ekilde ayn? yap?y? ölçtü?ünü göstermektedir.

Ayr?ca, ölçe?in üç alt faktörü için ayr? ayr? Cronbach Alfa de?erleri hesaplanm?? ve bu alt

faktörlerin de yüksek düzeyde iç tutarl?l??a sahip oldu?u rapor edilmi?tir. Bu sonuçlar, Ö?retmenin

Kapsay?c? Yakla??mlar?n?n Verimi Ölçe?i'nin hem genel ölçek hem de alt boyutlar düzeyinde

güvenilir bir ölçüm arac? oldu?unu kan?tlamaktad?r.

Faktör Analizi

Türkçe uyarlama çal??mas?, orijinal TEIP ölçe?inin üç faktörlü yap?s?n? test etmek amac?yla

Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) kullanm??t?r. DFA, verilerin teorik olarak beklenen yap?ya ne

ölçüde uydu?unu belirler.
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Analizler sonucunda, ölçe?in 18 maddesinin üç faktör alt?nda topland??? do?rulanm??t?r:

Davran?? Yönetimi Verimi, Ö?retim Verimi ve ??birli?i Verimi. Bu faktör yap?s?, ölçe?in teorik

temelini korudu?unu ve kapsay?c? öz yeterli?in çok boyutlu do?as?n? yans?tt???n?

göstermektedir. Faktör yükleri genellikle .50 üzerinde olup, maddelerin ilgili faktörleri güçlü bir

?ekilde temsil etti?ini göstermi?tir.

Araç

Test Türü: Uyarlama (Adaptasyon)

Format: Genellikle 6'l? veya 7'li Likert tipi derecelendirme ölçe?i kullan?lm??t?r (Örne?in,

"Kesinlikle Kat?lm?yorum"dan "Kesinlikle Kat?l?yorum"a).

Mevcut Diller: Türkçe, ?ngilizce (Orijinal)

Popülasyon Grubu: Ö?retmenler

Ya? Grubu: Yeti?kin (Çal??an Ö?retmenler)

Popülasyon Detaylar?: Kapsay?c? s?n?flarda görev yapan veya genel e?itim s?n?flar?nda özel

gereksinimli ö?rencilere destek veren ilkokul, ortaokul ve lise ö?retmenleri.

Test Metodolojisi: Öz bildirim ölçe?i. Kat?l?mc?lar, kapsay?c? uygulamalarla ilgili çe?itli

senaryolara veya ifadelere ne kadar yeterli hissettiklerini belirtirler.

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen verimi, kapsay?c?l?k, özel e?itim, psikometri, öz bildirim, faktör analizi

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Arzu Tanr?verdi

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Veri Mevcut De?il

?leti?im E-posta Adresleri: arzu.kis@inonu.edu.tr

Yaz??ma Adresi: ?nönü Üniversitesi, E?itim Fakültesi (Uyarlama çal??mas?n?n yap?ld???

kurum)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Uyarlama Y?l?: 2018
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?zinler ve Kullan?m Ücreti: Ölçe?in akademik ve ara?t?rma amaçl? kullan?m? genellikle orijinal

yazarlar?n iznine tabidir. Ticari kullan?m için ek izinler gerekebilir. Detaylar için sorumlu yazar ile

ileti?ime geçilmesi önerilir.
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Orijinal makalenin PDF ba?lant?s? ERIC veritaban?nda mevcuttur: files.eric.ed.gov

Ölçe?in Türkçe uyarlama çal??mas?na ait orijinal PDF dosyas? burada indirilebilir: ogretmenin-

kapsayici-yaklasimlarinin-verimi-olcegi-teacher-efficacy-for-inclusive-practicesteip.pdf

Ö?retmenin Kapsay?c? Yakla??mlar?n?n Verimi Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçek maddeleri, sa?lanan kaynak içerikte yer almamaktad?r. Maddeler, Tanr?verdi ve

Özokçu (2018) taraf?ndan yay?nlanan makalenin ekler bölümünde veya orijinal TEIP ölçe?i

(Sharma, Forlin & Loreman, 2008) dokümantasyonunda bulunabilir.

Maddelerin do?as? gere?i, ö?retmenlerden kapsay?c? s?n?flarda ?u gibi konularda ne kadar

verimli hissettiklerini derecelendirmeleri beklenir:

Özel gereksinimli bir ö?rencinin dikkatini derse çekebilme.

Özel gereksinimli bir ö?rencinin ödevlerini tamamlamas?n? sa?layabilme.

Bir özel e?itim uzman?yla etkili bir ?ekilde i?birli?i yapabilme.

S?n?ftaki y?k?c? davran??lar? etkili bir ?ekilde yönetebilme.
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