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O2retmen ve O?retmen Adaylar? icin Yans?t?c? Du2iinme E?ilimi (YANDE) Olce?i

Ozet

O?retmen ve O?retmen Adaylar? igin Yans?t?c? Du?unme E?ilimi (YANDE) Olge?i, Cetin Semerci
taraf?ndan 2007 y?I?nda geli?tiriimi?, 6?retmenlerin ve 6?retmen adaylar?n?n mesleki
uygulamalar? s?ras?nda sergiledikleri yans?t?c? di?inme e?ilimlerini dlgmeyi amaclayan gecerli
ve guvenilir bir 6lgme arac?d?r. Bu 06lgcek, yans?t?c? did?unmenin ¢cok boyutlu do?as?n?
kapsayacak ?ekilde 7 alt boyutta ve toplam 35 maddeden olu?maktad?r. Olcek, e?itim bilimleri
alan?nda, 6?retmen yeti?tirme programlar?n?n etkinli?ini de?erlendirmek ve bireylerin mesleki
geli?im ihtiyaclar?n? belirlemek amac?yla kullan?Imaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Yans?t?c? Du?unme, O?retmen Adaylar?, O?retmen E?itimi, Olcek Geli?tirme, Gecerlik,
Glvenirlik, Mesleki Geli?im.

Yazarlar

Cetin Semerci

Amagc

YANDE Olce?i'nin temel amac?, 6?retmenlerin ve 6?retmen adaylar?n?n e?itim-6?retim
sureclerini ele?tirel bir bak?? a¢?s?yla de?erlendirme, kar??la??lan sorunlara ili?kin sorgulay?c?
yakla??mlar geli?tirme ve kendi mesleki uygulamalar?n? sirekli iyile?tirme e?ilimlerini sistematik
olarak 6lgmektir. Bu 6lcek, yans?t?c? du?linme becerilerinin dizeyi hakk?nda nicel veriler
sa?layarak, 6?retmen e?itiminde bu kritik yetkinli?in geli?tiriimesine yonelik mudahalelerin
planlanmas?na katk?da bulunmay? hedeflemi?tir.

Olgek, yans?t?c? diu?inme e?ilimini tek bir skor yerine, bu e?ilimi olu?turan farkl? bile?enler
(boyutlar) tzerinden de?erlendirerek daha derinlemesine bir analiz imkan? sunar. Bu sayede,
uygulay?c?lar bireylerin hangi yans?t?c? di?inme alanlar?nda gicli, hangilerinde deste?e ihtiyac
duydu?unu tespit edebilirler.

Yap?

Olgek, e?itim felsefesi ve psikolojide merkezi bir yere sahip olan yans?t?c? di?iinme yap?s?n?

Olcmektedir. Yans?t?c? diu?inme, bir 6?retmenin deneyimleri Gzerine di?inmesi, bu deneyimleri
teorik bilgiyle ili?kilendirmesi ve gelecekteki eylemlerini bu de?erlendirmelere gére ayarlamas?
surecini ifade eder.

YANDE, bu yap?y? yans?tan yedi temel alt boyuttan olu?maktad?r. Bu boyutlar, bireyin sadece
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gecmi? eylemlerini de?il, ayn? zamanda gelece?e yonelik planlama, sorumluluk alma ve
ara?t?rmac? ruh ta??ma e?ilimini de kapsamaktad?r. Olgek, bu e?ilimin mesleki yeterlili?in
ayr?lmaz bir parcas? oldu?u varsay?m?na dayan?r.

Gecerlik

YANDE o6lce?inin yap? gecerli?ini test etmek amac?yla faktér analizi uygulanm??t?r. Analiz
sonugclar?, dlge?in yap?sal olarak gucli oldu?unu gostermektedir.

KMO De?eri: Olce?in KMO de?eri 0.909 olarak bulunmu?tur. 0.90'?n uzerindeki bu de?er, veri

setinin faktor analizi icin mikemmel dizeyde uygun oldu?unu gostermektedir.

Bartlett Testi: Bartlett testi de?eri 6811.461 (p<0.05) olarak rapor edilmi?tir. Bu anlaml? sonug,
de?i?kenler aras?nda faktor analizi igin gerekli olan korelasyonun varl???n? do?rulamaktad?r.

Guvenirlik

Olge?in glvenirlik cal??malar?, ic tutarl?I?k ve zamana kar?? kararl?|?k a¢g?s?ndan incelenmi?tir.
Elde edilen bulgular, YANDE 6lce?inin ylksek dizeyde guvenilir oldu?unu kan?tlamaktad?r.

?¢ Tutarl?l?k (Cronbach Alpha): YANDE o6lce?inin genel Cronbach Alpha katsay?s? 0.908
olarak hesaplanm??t?r. Bu de?er, dlcek maddelerinin tutarl? bir ?ekilde ayn? yap?y? ol¢ti?und ve

muikemmel bir i¢ tutarl?1??a sahip oldu?unu gostermektedir.

Madde Toplam Korelasyonlar?: Madde toplam korelasyonlar? 0.308 ile 0.607 aras?nda
de?i?mektedir. Bu aral?k, maddelerin toplam 0Olcek puan?na anlaml? katk? sa?lad???n? ve
Olcekten ¢?kar?lmas? gereken zay?f bir madde bulunmad???n? géstermektedir.

Test Tekrar Test Korelasyonu: Olge?in zamana ba?1? kararl?I???n? gosteren test tekrar test
korelasyonu 0.742 (p<0.01) olarak bulunmu?tur.

?ki Yar? Guvenirli?i: ?ki yar? puanlar? aras?ndaki korelasyon katsay?s? 0.77 (p<0.01) olarak
rapor edilmi?tir.

Faktor Analizi

Yap?lan faktér analizi sonucunda YANDE o6l¢e?i, toplam 35 maddeden olu?an ve yans?t?c?
di?unme e?iliminin yedi farkl? yonint temsil eden yedi alt boyuta ayr?Im??t?r. Bu boyutlar,
Olge?in kapsam gegerli?ini gliclendiren detayl? bir yap? sunmaktad?r.

Bu 7 alt boyut ve icerdikleri madde say?lar? ?unlard?r: Surekli ve Amacl? Di?Unme (7 madde),
Ac?k Fikirlilik (6 madde), Sorgulay?c? ve Etkili O?retim (5 madde), O?retim Sorumlulu?u ve
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Bilimsellik (5 madde), Ara?t?rmac? (6 madde), Ongorilu ve ?¢ten Olma (4 madde) ve Mesle?e
Bak?? (2 madde).

Arac
Test Tipi: Geli?tirme
Format: 35 maddeden olu?an, 7 alt boyutlu Likert tipi derecelendirme 6l¢e?idir.

Derecelendirme: 5'li Likert tipi derecelendirme kullan?Ilmaktad?r (1= hi¢ kat?Im?yorum - 5=
tamamen kat?I?yorum).

Mevcut Dil: Turkce
Popiilasyon Grubu: O?retmenler ve O?retmen Adaylar? (E?itim Fakiiltesi 6?rencileri)
Ya? Grubu: Yeti?kin (O?retmenlik mesle?ini icra eden veya bu mesle?e haz?rlanan bireyler)

Populasyon Detaylar?: Olgek, hem hizmet 6ncesi (aday) hem de hizmet ici (gorev yapan)
6?retmenlerin mesleki di?inme e?ilimlerini 6lcmek Gzere tasarlanm??t?r.

Test Metodolojisi: Oz bildirim (Self-report) yontemiyle uygulanan, ka??t-kalem veya dijital
formatta kullan?labilen bir envanterdir.

Anahtar Kelimeler

Yans?t?c? Du?unme E?ilimi, O?retmen Yeterlikleri, E?itim Psikolojisi, (")I(;,ek Geli?tirme, Cronbach
Alpha, Mesleki Geli?im, E?itim Bilimleri.

Yazarlar
Sorumlu Yazar: Cetin Semerci
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.

?leti?im E-posta Adresi: csemerci@firat.edu.tr

Yaz??ma Adresi: F?rat Universitesi, E?itim Fakiltesi (Yazar?n 2007 y?I?ndaki kurumsal
ba?lant?s?).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

?zinler ve Ucret: Olge?in akademik gal??malarda kullan?m? genellikle yazar?n iznine tabidir.
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Ticari kullan?m i¢in yazara ba?vurulmas? gerekmektedir.

Test Y?I?: 2007

Kaynaklar

Semerci, C. (2007). O?retmen ve O?retmen Adaylar? icin Yans?t?c? Du?inme E?ilimi (Yande)
Olge?inin geli?tirilmesi. Kuram ve Uygulamada E?itim Bilimleri, 7(3), 1351-1377.

Olge?in orijinal makalesi ve detayl? metodolojik bilgileri a?a??daki ba?lant?larda bulunmaktad?r:
Makale Ba?lant?s?: kuyeb.com

Orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: ogretmen-ve-ogretmen-adaylari-icin-yansitici-dusunme-

eqgilimi-yande-olceqi-toad.pdf

O?retmen ve O?retmen Adaylar? icin Yans?t?c? Di?unme E?ilimi (YANDE)
Olce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dillerinde korunmu? olup, higbir ?ekilde
de?i?tiriimemelidir.

Olgek 7 alt boyut ve 35 maddeden olu?maktad?r:

Surekli ve Amagl? Du?iunme (7 m): O?rencilerimin gori?lerine de?er vermem.

Ac?k Fikirlilik (6 m): O?retim kazan?mlar?n? (hedef-davran??lar?) gozden gegirmem.
Sorgulay?c? ve Etkili O?retim (5 m): Yeni materyalleri ve etkinlikleri tan?tmam.

O?retim Sorumlulu?u ve Bilimsellik (5 m): O?retimde kime, neyi, ne zaman, nigin ve nas?|
yapaca??m? bilirim.

Ara?t?rmac? (6 m): Ara?t?rma ruhuna sahip de?ilim.

Ongorula ve ?¢ten Olma (4 m): O?rencilerimin (s?n?f?n Gtesini) gelece?i gérmesine yard?mc?
olurum.

Mesle?e Bak?? (2 m): O?retmenli?i sevmiyorum.
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