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Özet

Ö?retmen ?iddet Ölçe?i (Ö?Ö), Pi?kin ve arkada?lar? taraf?ndan 2014 y?l?nda geli?tirilmi?,

ö?retmenlerin ö?rencilere yönelik uygulad??? ?iddet davran??lar?n? çok boyutlu olarak ölçmeyi

amaçlayan kapsaml? bir araçt?r. Bu ölçek, e?itim ortamlar?nda meydana gelen ve genellikle göz

ard? edilen farkl? ?iddet türlerini (fiziksel, cinsel, psikolojik) sistematik bir ?ekilde de?erlendirmek

üzere tasarlanm??t?r. Ölçek, özellikle Türkiye ba?lam?nda, ö?retmen ?iddetinin yayg?nl???n? ve

niteli?ini belirlemede önemli bir rol oynamaktad?r. Ölçe?in geli?tirilmesi a?amas?, psikometrik

aç?dan güçlü bir yap? olu?turmak için detayl? ölçek geli?tirme süreçlerini içermi?tir.

Ö?Ö, ö?retmenlerin ö?rencilere kar?? sergiledi?i olumsuz davran??lar? be? temel alt boyutta

incelemektedir. Ölçe?in yüksek güvenirlik ve geçerlik de?erlerine sahip olmas?, e?itim

ara?t?rmalar?nda ve pedagojik de?erlendirmelerde güvenle kullan?labilece?ini göstermektedir.

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen ?iddeti, ?iddet, okul psikolojisi, ölçme ve de?erlendirme, ölçek geli?tirme, psikometrik

özellikler.

Yazarlar

Pi?kin, M., Atik, G., Ç?nk?r, ?., Ö?ülmü?, S., Babado?an, C., ve Çokluk, Ö.

Amaç

Ö?retmen ?iddet Ölçe?i'nin temel amac?, ö?retmenlerin ö?rencilere kar?? uygulad??? çe?itli

?iddet biçimlerini güvenilir ve geçerli bir ?ekilde ölçebilecek bir araç geli?tirmektir. Bu ölçek, fiziksel

ve cinsel ?iddetin yan? s?ra, psikolojik ?iddet türlerini de (suçlama, a?a??lama, alay etme ve

bask? alt?na alma) kapsayarak konuya bütüncül bir yakla??m sunmay? hedeflemi?tir.

Ölçek, e?itim kurumlar?nda ?iddet davran??lar?n?n yayg?nl???n? tespit etmek, risk faktörlerini

belirlemek ve bu olumsuz davran??lar? önlemeye yönelik e?itim programlar?n?n etkinli?ini

de?erlendirmek için kullan?labilir. Geli?tirme çal??mas?, Türkiye'deki e?itim sistemi ba?lam?nda,

ö?retmen-ö?renci ili?kilerindeki olas? istismar durumlar?n? akademik düzeyde ele almay?

amaçlam??t?r.

Yap?

Ö?retmen ?iddet Ölçe?i, ö?retmenlerin ö?rencilere yönelik ?iddet eylemlerini ölçen çok boyutlu bir

yap?y? temsil etmektedir. Bu yap?, toplamda 36 maddeden olu?makta ve be? ana faktör alt?nda

toplanmaktad?r. Bu faktörler, ?iddetin farkl? tezahürlerini yans?tmaktad?r: Fiziksel ?iddet, Cinsel
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?iddet, Suçlama/A?a??lama, Alay Etme ve Bask? Alt?na Alma.

Bu faktör yap?s?, ö?retmen ?iddetinin yaln?zca fiziksel temasla s?n?rl? olmad???n?, ayn?

zamanda ö?rencilerin duygusal ve psikolojik refah?n? olumsuz etkileyen sözel ve davran??sal

biçimleri de içerdi?ini vurgulamaktad?r. Ölçek, bu be? boyutu ayr??t?rarak, ara?t?rmac?lar?n ve

uygulay?c?lar?n hangi ?iddet türünün daha bask?n oldu?unu anlamas?na olanak tan?r.

Geçerlik

Ölçe?in geçerlik çal??malar?, yap?n?n teorik beklentilerle ne kadar uyumlu oldu?unu incelemi?tir.

Geçerlik kapsam?nda, benzeme geçerli?i (Convergent Validity), ay?rma geçerli?i (Discriminant

Validity) ve ayr?lma geçerli?i (Known-Groups Validity) yöntemleri kullan?larak ölçe?in yeterlili?i

s?nanm??t?r.

Bu analizler, ölçe?in ilgili yap?larla beklenen düzeyde ili?kili oldu?unu (benzeme geçerli?i) ve

ili?kisiz olmas? gereken yap?larla dü?ük düzeyde ili?kili oldu?unu (ay?rma geçerli?i) göstermi?tir.

Ayr?lma geçerli?i ise, ölçe?in farkl? gruplar? (örne?in, ?iddet e?ilimi yüksek ve dü?ük olan

gruplar?) do?ru bir ?ekilde ay?rt edebilme yetene?ini desteklemi?tir. Bu kapsaml? geçerlik

incelemeleri, Ö?Ö'nün ölçmek istedi?i yap?y? do?ru bir ?ekilde ölçtü?ünü kan?tlamaktad?r.

Güvenirlik

Ö?retmen ?iddet Ölçe?i'nin iç-tutarl?k güvenirlik katsay?lar?, istatistiksel aç?dan en yayg?n

kullan?lan yöntem olan Cronbach alfa katsay?s? ile hesaplanm??t?r. Çal??mada kullan?lan birinci

ve ikinci kat?l?mc? gruplar? için ölçe?in tamam?na ili?kin elde edilen Cronbach alfa de?erleri

oldukça yüksek olup, .96 olarak raporlanm??t?r. Bu de?er, ölçe?in maddelerinin birbirleriyle

yüksek düzeyde tutarl? oldu?unu ve iç bütünlü?ünün mükemmel oldu?unu göstermektedir.

Ayr?ca, ölçe?in alt boyutlar? için hesaplanan Cronbach alfa de?erleri de güçlü bir tutarl?l?k

sergilemektedir. Her iki kat?l?mc? grubu için, alt boyutlara ili?kin alfa de?erleri .85 ile .96 aras?nda

de?i?mektedir. Bu sonuçlar, ölçe?in hem genel yap?s?n?n hem de her bir alt boyutunun

ba??ms?z olarak güvenilir ölçümler sa?lad???n? teyit etmektedir.

Faktör Analizi

Ö?retmen ?iddet Ölçe?i'nin geli?tirilmesi sürecinde kullan?lan faktör analizi yöntemi, ölçe?in çok

boyutlu yap?s?n? ortaya ç?karm??t?r. Analizler sonucunda, ölçe?in toplam 36 maddeden olu?an

ve be? temel faktöre ayr?lan bir yap?ya sahip oldu?u belirlenmi?tir. Bu faktörler, ö?retmen

?iddetinin farkl? yönlerini temsil eden alt boyutlar olarak tan?mlanm??t?r: Fiziksel ?iddet, cinsel

?iddet, suçlama/a?a??lama, alay etme ve bask? alt?na alma.
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Bu faktör yap?s?, ?iddet davran??lar?n?n heterojen do?as?n? yans?tmakta ve ara?t?rmac?lara

her bir ?iddet türünü ayr? ayr? inceleme imkan? sunmaktad?r. Faktör yüklerinin ve özde?erlerin

incelenmesi, bu be? boyutun birbirinden ba??ms?z ancak ilgili yap?lar oldu?unu ve ölçe?in

yap?sal geçerli?ini destekledi?ini göstermi?tir.

Ölçek Bilgileri

Test Türü: Geli?tirme (Development)

Format: Çok Boyutlu Derecelendirme Ölçe?i

Mevcut Dil: Türkçe

Popülasyon Grubu: Ö?retmenler ve E?itim Çal??anlar?

Ya? Grubu: Yeti?kin (Ö?retmenler)

Popülasyon Detaylar?: Ölçek, farkl? okullarda görev yapan ö?retmenler üzerinde standardize

edilmi?tir.

Test Metodolojisi: Öz bildirim (Self-report) ölçe?i. Derecelendirme format? orijinal kaynakta

belirtilmemi?tir, ancak tipik olarak Likert tipi bir derecelendirme kullan?ld??? varsay?lmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

E?itim psikolojisi, okul güvenli?i, ölçek geli?tirme, psikometri, Cronbach alfa, ö?retmen ?iddet

ölçe?i.

Yazarlar ve ?leti?im

Sorumlu Yazar: Metin Pi?kin

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.

Kurum E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

?leti?im Adresi: metinpiskin@gmail.com

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2014

?zinler ve Ücret: Ölçe?in ticari kullan?m? ve yeniden üretimi için sorumlu yazar ile ileti?ime
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geçilmesi gerekmektedir. Akademik amaçl? kullan?mlar genellikle referans gösterilerek

yap?lmaktad?r.

Referanslar

Pi?kin, M., Atik, G., Ç?nk?r, ?., Ö?ülmü?, S., Babado?an, C., ve Çokluk, Ö. (2014). The

development and validation of Teacher Violence Scale. Eurasian Journal of Educational Research,

56, 1-24.

Makalenin orijinal ba?lant?s?na DergiPark üzerinden eri?ilebilir: dergipark.gov.tr

Ölçe?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: ogretmen-siddet-olcegi-toad.pdf

Ö?retmen ?iddet Ölçe?i Maddeleri

Ö?retmen ?iddet Ölçe?i, be? temel alt boyutta toplam 36 maddeden olu?maktad?r. Maddelerin

da??l?m? a?a??daki gibidir:

Fiziksel ?iddet (11 madde)

Cinsel ?iddet (6 madde)

Suçlama/a?a??lama (8 madde)

Alay etme (5 madde)

Bask? alt?na alma (6 madde)
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