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Özet

Ö?retmen Performans De?erlendirme Envanteri (ÖPDE), ö?retmenlerin mesleki yeterliliklerini

sistematik ve çok boyutlu bir ?ekilde de?erlendirmek amac?yla geli?tirilmi? bir ölçektir. 23

maddeden ve üç temel alt boyuttan olu?an bu envanter, ö?retmenlerin performans?n? üç kritik

alanda ölçmektedir: Alan Bilgisi, Ö?retim Becerileri ve ?leti?im Becerileri. Ölçe?in geli?tirilme

çal??mas?, yüksek düzeyde geçerlik ve güvenirlik katsay?lar? ile sonuçlanm?? olup, e?itim

bilimleri alan?nda ö?retmen de?erlendirmesi için sa?lam bir araç sunmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen performans?, performans de?erlendirmesi, e?itim psikolojisi, ö?retim becerileri, ileti?im

becerileri, geçerlik, güvenirlik.

Yazarlar

Recep Koçak

Amaç

Ö?retmen Performans De?erlendirme Envanteri (ÖPDE), ö?retmenlerin mesleki rollerini yerine

getirirken sergiledikleri performans? objektif kriterlere dayanarak ölçmek amac?yla geli?tirilmi?tir.

Ölçek, özellikle ö?retmenlerin sahip olmas? gereken teorik bilgi düzeyini, bu bilgiyi s?n?fta

uygulamaya dökme yetene?ini ve ö?rencilerle kurdu?u pedagojik etkile?im kalitesini belirlemeyi

hedefler.

Bu envanterin temel amac?, ö?retmenlerin güçlü ve geli?tirilmesi gereken yönlerini ortaya koyarak,

hem bireysel mesleki geli?im planlamas?na katk?da bulunmak hem de e?itim kurumlar?nda daha

etkili bir personel yönetimi ve de?erlendirme süreci olu?turmakt?r. ÖPDE, e?itim kalitesinin

art?r?lmas?na yönelik somut veriler sa?lamaktad?r.

Yap?

ÖPDE, ö?retmen performans?n? ölçen çok boyutlu bir yap?y? temsil etmektedir. Ölçek, toplam 23

maddeden olu?makta ve ö?retmen yeterlili?ini kapsayan 3 ana faktör alt?nda toplanmaktad?r. Bu

faktörler, bir ö?retmenden beklenen temel yetkinlik alanlar?n? kapsamaktad?r ve her bir faktör,

ilgili davran??sal göstergelerle tan?mlanm??t?r.

Ölçe?in ölçtü?ü temel yap?, bir ö?retmenin s?n?f içi ve s?n?f d??? tüm mesleki faaliyetlerini

kapsayan Ö?retmen Performans? kavram?d?r. Bu yap?, a?a??daki alt boyutlar arac?l???yla

detayland?r?lm??t?r:
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Alan Bilgisi (5 Madde): Ö?retmenin kendi alan?na ne kadar hâkim oldu?unu, bilgili ve yetkin bir

duru? sergileyip sergilemedi?ini de?erlendirir.

Ö?retim Becerileri (10 Madde): Ö?retmenin konular? ö?rencilerin bili?sel seviyelerine uygun,

anla??l?r bir dil ve etkili bir ses tonuyla aktarma yetene?ini ve dersi yönetme becerisini ölçer.

?leti?im Becerileri (8 Madde): Ö?retmenin ö?rencilerle kurdu?u ili?kinin kalitesini, güler yüzlü,

s?cak ve samimi yakla??m? sayesinde ö?rencilerin kendilerini rahat hissedip hissetmediklerini

de?erlendirir. Bu boyut ayn? zamanda rehberlik yönünü de içerir.

Geçerlik

ÖPDE'nin yap?sal geçerli?ini incelemek amac?yla gerçekle?tirilen faktör analizi çal??malar?nda,

veri setinin faktörle?tirme için uygunlu?u yüksek düzeyde do?rulanm??t?r. Yap?lan analizler

sonucunda elde edilen istatistiksel bulgular ?unlard?r:

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Örneklem Yeterlili?i Katsay?s?: KMO de?eri .98 olarak

hesaplanm??t?r. Bu de?er, verilerin faktör analizi için mükemmel düzeyde uygun oldu?unu

göstermektedir.

Bartlett Küresellik Testi: Bartlett testi sonucu (Ki Kare = 45414, p < .001) istatistiksel olarak

anlaml? bulunmu?tur. Bu sonuç, de?i?kenler aras?ndaki korelasyon matrisinin birim matris

olmad???n? ve faktör analizinin uygulanabilirli?ini güçlü bir ?ekilde desteklemektedir.

Bu yüksek geçerlik göstergeleri, ÖPDE'nin teorik olarak tan?mlanan üç alt boyutlu yap?y?

ba?ar?l? bir ?ekilde ölçtü?ünü kan?tlamaktad?r.

Güvenirlik

Ö?retmen Performans De?erlendirme Envanteri'nin iç tutarl?l?k güvenirlik katsay?lar? oldukça

yüksek ç?km??t?r. Bu durum, ölçe?in maddelerinin tutarl? bir ?ekilde ayn? yap?y? ölçtü?ünü

göstermektedir.

Ölçe?in genel güvenirlik analizinde elde edilen katsay?lar:

Genel Cronbach Alfa Katsay?s?: .97

Guttman Katsay?s?: .93

Yar?mlama Güvenirli?i (Split-Half): Birinci yar?m için .94, ikinci yar?m için .95

Alt boyutlar baz?nda iç tutarl?l?k katsay?lar? da yüksek düzeydedir:

Alan Bilgisi alt boyutu için Cronbach Alfa: .92

Ö?retim Becerileri alt boyutu için Cronbach Alfa: .93

?leti?im Becerileri (Ö?renci ?li?kileri, Rehberlik) alt boyutu için Cronbach Alfa: .95
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Faktör Analizi

ÖPDE'nin geli?tirilmesi sürecinde yap?lan temel bile?enler analizi ve do?rulay?c? faktör analizi

çal??malar?, ölçe?in üç temel alt boyuttan olu?tu?unu ortaya koymu?tur. Bu faktör yap?s?,

ö?retmen performans?n?n sadece tek bir genel beceriden ibaret olmad???n?, aksine bili?sel (Alan

Bilgisi), pedagojik (Ö?retim Becerileri) ve sosyo-duygusal (?leti?im Becerileri) yetkinliklerin

birle?imi oldu?unu desteklemektedir.

Toplam 23 maddeden olu?an bu yap?, istatistiksel olarak güçlü bir ayr?mc?l?k gücüne sahiptir.

Faktör yüklerinin yüksek olmas?, her bir maddenin kendi alt boyutunu temsil etmede etkili

oldu?unu göstermi?, böylece ölçe?in kuramsal çerçevesine uygun ve sa?lam bir faktör yap?s?

elde edilmi?tir.

Envanter

Test Türü: Geli?tirme (Performans De?erlendirme Envanteri)

Format: Kendini De?erlendirme veya Gözlemci De?erlendirme format?na uygun 23 maddelik

envanter.

Mevcut Diller: Türkçe

Popülasyon Grubu: Ö?retmenler (Performanslar? de?erlendirilenler).

Ya? Grubu: Yeti?kinler (Ö?retmenlik mesle?ini icra edenler).

Popülasyon Detaylar?: ?lkö?retim ve ortaö?retim kademelerinde görev yapan ö?retmenler

üzerinde geçerlik ve güvenirlik çal??mas? yap?lm??t?r.

Test Metodolojisi: 5'li Likert Ölçe?i kullan?larak derecelendirme (1= Kötü (zay?f) - 5=Pekiyi).

Anahtar Kelimeler

E?itimde ölçme, faktör analizi, KMO, pedagojik formasyon, ö?retmen yeterlilikleri, e?itim bilimi,

Likert ölçe?i.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi mevcut de?ildir.

Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: srecepkocak@hotmail.com

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.
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?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ö?retmen Performans De?erlendirme Envanteri (ÖPDE), 2006 y?l?nda Recep Koçak taraf?ndan

akademik bir çal??ma kapsam?nda geli?tirilmi?tir. Ölçe?in kullan?m izinleri ve ücret bilgileri için

sorumlu yazar ile do?rudan ileti?ime geçilmesi gerekmektedir.

Orijinal makaleye a?a??daki ba?lant?dan eri?ilebilir: kuyeb.com.

Ölçe?in orijinal PDF dosyas? burada indirilebilir: ogretmen-performans-degerlendirme-envanteri-

opde-toad.pdf

Referanslar

Koçak, R. (2006). Ö?retmen Performans De?erlendirme Envanteri (ÖPDE) geçerlik ve güvenirlik

çal??mas?. Kuram ve Uygulamada E?itim Bilimleri, 6(3), 779-808.

Ö?retmen Performans De?erlendirme Envanteri (ÖPDE) Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dilinde korunmu?tur ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Alan Bilgisi (5 m): Alan?na hâkim bilgili bir ö?retmen.

Ö?retim Becerileri (10 m): Konular? ö?rencilerin seviyesine inerek, anla??l?r bir dil ve ses

tonuyla anlat?yor.

?leti?im Becerileri (8 m): Güler yüzlü s?cak ve samimi davrand??? için yan?nda ö?renciler

kendini rahat hissediyor.
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